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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DGE-AL-JACS-0101-RESADM/25
La Paz, 02 de septiembre de 2025
VISTOS:

La solicitud efectuada por la Encargada de Gestion Institucional y Desarrollo
Organizacional contenida en el Informe CITE: DGE-GIDC-CPA-0056-INF/25, de 18 de
agosto de 2025, asi como al Informe CITE: DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 18 de
agosto de 2025, emitido por la Encargada Financiera para la aprobacion del Presupuesto
Institucional Plurianual; Plan  Operativo Anual; y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional Anual 2026 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), los
antecedentes y todo lo que ver convino y se tuvo presente;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del Articulo 316 de la Constitucion Politica del Estado, establece como
una de las funciocnes del Estado en la Economia el "Conducir el proceso de planificacion
econdmica y social, con participacion y consulta ciudadana. La ley establecerd un sistema
de planificacion integral estatal, que incorporard a todas las entidades territoriales”
asimismo el paragrafo I del Articulo 321 dispone que: “La administracidn econdmica y
financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige por su presupuesto” (...)
asi también el paragrafo III del mismo cuerpo legal sefiala que: “E/ Organo Ejecutivo
presentard a la Asamblea Legislativa Plurinacional, al menos dos meses antes de la
finalizacion de cada afio fiscal, el proyecto de ley del Presupuesto General para la
siguiente gestién anual, que incluird a todas las entidades del sector publico”.

Que el Paragrafo I del Articulo 23 de la Ley N° 1700, de 12 de julio de 1996, establece:
"Créase el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) como entidad publica
bajo la tuicion del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, con
personalidad juridica de derecho publico con autonomia técnica, administrativa,
econdmica y financiera (...)".

Que, Mediante Resolucién Suprema No.27899, de 29 de noviembre de 2022 se designa
a Delfin Reque Zurita como Director General Ejecutivo del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal - FONABOSQUE.

Que, el Inc. i) Articulo 7 del Estatuto del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, aprobado
por Decreto Supremo N® 2916, de 27 de septiembre de 2016, establece como una de
las Funciones del Director General Ejecutivo aprobar el plan estratégico institucional,
lan operative anual, manuales internos, presupuesto y sus modificaciones.

Que, el Inc. a) Articulo 9 del Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto del
FONABOSQUE aprobade con Resolucion Administrativa N® 093/2019, de fecha 15 de
noviembre de 2019, establece las funciones y atribuciones del Director General Ejecutivo
del FONABOSQUE, respecto al funcionamiento del sistema de presupuesto.
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CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 6 de la Ley No. 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y Control
Gubernamental modificado por el paragrafo II la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016,
determina que: “El/ Sistema de Programacion de Operaciones, traducira los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de
Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a
emplear y en medios y recurso a utilizar, todo ello en funcién del tiempo y del espacio.
Esta programacion serd de caracter integral, incluyendo tanto las operaciones de
funcionamiento como las de inversion”.

Que, el Articulo 8 de |a citada Ley No. 1178 dispone en su Articulo 6 que “E/ Sistema de
Presupuesto prevera, en funcion de las prioridades de la politica gubernamental, los
montos y fuentes de los recursos financieros para cada gestion anual y su asignacion a
los requerimientos monetarios de la Programacion de Operaciones y de la Organizacion
Administrativa adoptada”.

Que, la Ley N° 2042, de 21 de diciembre de 1999, regula la administracion
presupuestaria del sector publico, estableciendo normas para la formulacion, ejecucion,
seguimiento y control de los presupuestos de las entidades estatales.

Que, el paragrafo I del Articulo 19 de la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 - Sistema
de Planificacion establece que los Planes Estratégicos Institucionales (PEI) permiten a
cada entidad o institucién puablica establecer, en el marco de sus atribuciones, su
contribucién directa a la implementacién del PDES, PSDI, PEM o PTDI segun corresponda,
y se elaboraran de forma simultanea y coordinada con los planes de mediano plazo.

Que, el Paragrafo IV del Articulo 22 de |a citada Ley N°® 777 determina que las entidades
publicas podran formular un presupuesto plurianual de manera articulada a la
planificacién de mediano y corto plazo, de acuerdo a normativa.

Que, el Inc. c) Articulo 9 del Decreto Supremo No. 3246 de 5 de julio de 2017, establece
- como una de las atribuciones de las entidades del sector publico, formular, aprobar y
yremitir al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, su Plan Operativo Anual, asimismo
| paragrafo II del Articulo 11 de la citada normativa dispone que la aprobacion del Plan
perative Anual es de responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva o de la maxima
instancia resolutiva facultada para el efecto.

Que, el paragrafo I del Articulo 13 de la citada norma, determina que la formulacién del
Plan Operativo Anual en las entidades del sector publico debe sujetarse a lo determinado
J.a, por su Plan Estratégico Institucional y expresarse en acciones de corto plazo. Asimismo,

: - r’».a-l paragra del citado Articulo sefiala el contenido del Plan Operativo Anual el cual
1l 4 comprende : Una programacion de las acciones de corto plazo; La determinacién de
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operaciones y la determinacion de requerimientos necesarios. Asi también el Articulo 17
dispone que “El Plan Operative Anual se articula con el Presupuesto Anual, vinculado una
a una de las acciones de corto plazo con los programas correspondientes de la estructura
programatica del presupuesto”.

Que, el Articulo 1 de las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto aprobado con
Resolucion Suprema No. 225558 de 1 de diciembre de 2005, conceptualiza a la misma
como un conjunto ordenado y coherente de principios, disposiciones normativas,
procesos e instrumentos técnicos que tiene por objeto la formulacién, aprobacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de los presupuestos publicos, a su vez el Articulo
12 paragrafo II de la citada norma establece que “La aprobacién del Anteproyecto de
Presupuesto es responsabilidad de la maxima instancia facultada en su norma legal de
creacion” , por otro lado el Articulo 15 paragrafo I sefiala que: "El Ministerio de Hacienda
emitira, para cada gestion fiscal, las Directrices de Formulacién Presupuestaria,
disponiendo los lineamientos fundamentales de politica presupuestaria vy la técnica de
formulacion del presupuesto; en ese sentido el paragrafo 11 del citado articulo dispone
que la Formulacién, aprobacion y presentacion de los Anteproyectos de Presupuestos
Institucionales deberd sujetarse a las directrices de Formulacién Presupuestarias
emitidas”.

Que, el Decreto Supremo N® 4857, de 30 de diciembre de 2022, establece la estructura
del {5rgann Ejecutivo del Estado Plurinacional de Bolivia y define los principios que deben
guiar a sus servidores publicos, promoviendo la transparencia, pluralidad y equidad en
la gestion estatal,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 19 de las Normas Basicas del Presupuesto, sefala que cada entidad y
organo publico debe estimar el total de recursos a disponer para cada gestion fiscal,
observando las restricciones establecidas en las disposiciones legales y normativa
inherentes a la materia y en las disposiciones especificas que para cada gestion fiscal se
establezcan.

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas y Ministerio de Planificacion del Desarrollo
aprueba mediante Resolucion Bi Ministerial N 10, de 29 de julio de 2025, las
Directrices de Formulacién Presupuestaria Gestion 2026; las mismas tienen por
objeto establecer los lineamientos generales y especificos para la formulacién y gestion
de los presupuestos institucionales de las entidades del sector publico para el mediano
v corto plazo.

Que, el paragrafo I del Articulo 11 de la citada las Directrices, dispone que las entidades
del sector publico formularan su Presupuesto Institucional Plurianual de recursos por
grupos de rubros presupuestarios, fuentes de financiamiento y organismos financiadores
24l (..) Para la estimacion de recursos especificos plurianuales (por concepto de venta de
bienes y servicios, tasas, patentes, tarifas y otros en el marco de la normativa vigente),
las entidades del sector plblico deben sustentar sus proyecciones considerando la
tendencia de ejecucion de ingresos, contratos, convenios y otros Inherentes a las
competencias de la entidad.
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Que el Articulo 15 de la referida Directrices de las entidades del Sector Publico, se
constituye en un instrumento de gestion que permite identificar las acciones de corto
plazo, asignar recursos, programar el cronograma de ejecucion, identificar responsables
e indicadores; por lo que para su elaboracion se debe considerar: 1. Las competencias
asignadas, disponibilidad financiera de recursos v el Plan Estratégico Institucional (PEI),
en el marco de la normativa vigente, 2. Articular sus acciones de corto plazo con las
acciones de mediano plazo, asimismo el Articulo 16 en cuanto a la relacion del
Presupuesto Institucional Anual con el Presupuesto Institucional Plurianual establece que
el Presupuesto Institucional Anual de recursos y gastos forma parte del Presupuesto
Institucional Plurianual, debiendo considerar las mismas estructuras programaticas,
fuentes de financiamiento y organismos financiadores.

La Resolucién Ministerial No.249, de 24 de junio de 2025, emitida por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, aprobd los Clasificadores Presupuestarios para la gestion
2026.

CONSIDERANDO:

Que, el Informe CITE: DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 18 de agosto de 2025,
emitido por la Encargada Financiera, sefala entre lo mas relevante: "(..) La
determinacion del Presupuesto de Recursos y Gastos para la elaboracién del
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL; PLAN OPERATIVO ANUAL; Y
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 DEL FONDO
NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL (FONABOSQUE) (..) los saldos de los
proyectos ejecutados al cierre de los mismos, los intereses por rendimientos generados
por las inversiones temporarias y permanentes realizadas con recursos del Fideicomiso
FONABOSQUE, los saldos de caja y bancos determinados al 31 de diciembre de 2025 y
las deudas de corto plazo (devengados) que se generen al cierre del ejercicio fiscal. (...)
El Anteproyecto de Presupuesto Institucional formulado para la gestion 2026 del Fondo
Nacional de Desarroflo Forestal (FONABOSQUE) alcanze a Bs27.048.698,00
(Veintisiete millones cuarenta y ocho mil seiscientos noventa y ocho 00/100
bolivianos). (..) El Presupuesto Institucional Plurianual, Plan Operativo Anual y
Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la gestion 2026 fue consolidado en
el Sistema de Gestion Publica - SIGEP WEB (...)". (sic) (negrillas propias)

jgﬁw 3 Que, el Informe CITE: DGE-GIDO-CPA-0056-INF/25, de 18 de agosto de 2025, emitido
%‘iwh-%gpnr la Encargada de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional, sefiala entre lo
*WA " ¢/mas relevante: "Basados en las Directrices de Formulacién Presupuestaria
estion 2026, aprobada mediante Resolucién Bi-Ministerial N 10 de fecha 29
de julio de 2025 y la Resolucion Ministerial N° 249 de 24 de junio de 2025 que
aprueba los Clasificadores Presupuestarios para la gestion 2026, emitido por el
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Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, se ha formulado el PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL PLURIANUAL; PLAN  OPERATIVO ANUAL; Y ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO
FORESTAL (FONABOSQUE). (...) El anteproyecto de presupuesto para la gestidon 2026
del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) asciende a Bs.
27.048.698,00 (Veintisiete millones cuarenta y ocho mil seiscientos noventa y
ocho. 00/100 bolivianos). Este anteproyecto presupuestario refleja las prioridades y
necesidades especificas de la entidad, contribuyendo al manejo sostenible de los
recursos forestales y al cumplimiento de los objelivos institucionales. Ademdas, el
presupuesto ha sido consolidado en el Sistema de Gestion Publica (SIGEP
WEB). (...)" (sic) (negrillas propias)

Que, el Informe CITE: DGE-AL-JACS-0408-INF/25, de 02 de septiembre de 2025, sefiala
entre lo mas relevante: "Los Informes CITE: DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 18 de
agosto de 2025 e CITE: DGE-GIDO-CPA-0056-INF/25, de 18 de agosto de 2025, del
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL; PLAN OPERATIVO ANUAL; Y
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 DEL FONDO
NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL (FONABOSQUE), se encuentran en el
marco de los lineamientos y directrices emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas y Ministerio de Planificacion de Desarrollo y normativas expuestas. (...) Se da
cumplimiento a Nota CITE: MEFP/VPCF/DGPG/USP/N®441/2025 (...) Conforme Informes
descritos se tiene como resultado el Anteproyecto de Presupuesto Institucional
formulade para la gestion 2026 del Fondo WNacional de Desarroilo Forestal
(FONABOSQUE) el cual alcanza a Bs27.048.698,00 (Veintisiete millones cuarenta
y ocho mil seiscientos noventa y ocho 00/100 bolivianos)”. (sic)

POR TANTO:
RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR e| PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL; PLAN
OPERATIVO ANUAL; ¥ ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ANUAL 2026 DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL
(FONABOSQUE), por un importe de Bs27.048.698,00 (Veintisiete millones cuarenta y
ocho mil seiscientos noventa y ocho 00/100 bolivianos), en virtud los Informes CITE:
DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 18 de agosto de 2025 e CITE: DGE-GIDO-CPA-
0056-INF/25, de 18 de agosto de 2025, cuyo anexo es parte indisoluble de la presente
Resolucion Administrativa.

NDO. - APROBAR el Informe CITE: DGE -CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 18 de
sto de 2025, emitido por la Encargada Financiera, y el Informe CITE: DGE-GIDO-

\
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CPA-0056-INF/25, de 18 de agosto de 2025, emitido por la Encargada de Gestion
Institucional y Desarrollo Organizacional, ademas del Informe CITE: DGE-AL-JACS-
0408-INF/25, de 02 de septiembre de 2025, emitido por la Profesional II Analista Legal
de Contratos y Convenios Forestales, respectivamente,

TERCERO. - INSTRUIR la remision de la presente Resolucion Administrativa, anexos y
antecedentes al Ministerio de Medio Ambiente y Agua (MMAYA) como cabeza de sector
para su posterior envio al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

CUARTO. - La Coordinadora Administrativa Financiera y la Encargada de Gestign
Institucional y Desarrollo Organizacional del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
(FONABOSQUE) quedan encargadas del cumplimiento efectivo de la presente Resolucion
Administrativa en el ambito de sus especificas competencias.

QUINTO. - La Encargada de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional queda
encargada de la publicacion y difusién de la presente Resolucion Administrativa.

Registrese, Camplase, Comuniquese y Archivese.

Reque Zurita
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO

(AEX XX XN NEN R A NN R N XN R R NR R XA AR NN NE R XX X
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INFORME
5 D,
A : Ing. Delfin Reque Zurita “

Director General Ejecutivo

VIA Lic. Adriana Vera Mafaile
Asesora Legal Vi
i ¥
DE - Lic. Jacqueline Andrea?rtéz 55 chez
Profesional 11 Analista Legal dé ontratos y Convenios Forestales
REF. ‘ DEL ___PRE
s N L: ¥ ANTEP
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FON/2025-01738

En atencion al proveido marginal inserto en la Hoja de Ruta FON/2025-01738, tengo a
bien elevar a su consideracién el presente informe legal Aprobacion del Presupuesto
Institucional Plurianual; Plan Operativo Anual; y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional Anual 2026 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), en
base a lo siguiente:

1. ANTECEDENTES.-

A través del Informe CITE: DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 1B de agosto de 2025,
emitido por la Encargada Financiera, via la Coordinadora Administrativa Financiera
dirigido al Director General Ejecutivo, con referencia: "REMITO PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO
FORESTAL (FONABOSQUE)" (sic)

Ahora bien, el Informe CITE: DGE-GIDO-CPA-0056-INF/25, de 18 de agosto de 2025,
emitido por la Encargada de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional, dirigido
al Director General Ejecutivo, con referencia: "FORMULACION DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL; Y ANTEPROYECTO DE
PRESUP TO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 (...)" (sic)
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II.

Articulo 316.
La funcion del Estado en la economia consiste en:

1. Conducir el proceso de planificacion econémica y social, con participacion y
consulta ciudadana. La ley establecerd un sistema de planificaciéon integral
estatal, que incorporara a todas las entidades territoriales,

Articulo 321.

I.La admlnistracidn‘ econdémica y financiera del Estado y de todas las entidades plblicas
se rige por su presupuesto.

II1.El Organo Ejecutivo presentard a la Asamblea Legislativa Plurinacional, al menos dos
meses antes de la finalizacion de cada afio fiscal, el proyecto de ley del Presupuesto
General para la siguiente gestion anual, que incluird a todas las entidades del sector
publico.

2.2. Ley No. 1178, de 20 de julio de 1990 de Administracién y Control
Gubernamental.

Articulo 8. |

El Sistema de Presupuesto prevera, en funcion de las prioridades de la politica
gubernamental, los montos y fuentes de los recursos financieros para cada
gestion anual y su asignacion a los requerimientos monetarios de la Programacion de
Operaciones y de la Organizacién Administrativa adoptada.

ARTICULO 23. (Fondo Nacional de Desarrollo Forestal)

|
1. Crease e_i Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) como entidad
publica bajo la tuicién del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio
Ambiente, con personalidad juridica de derecho publico con autonomia
técnica, administrativa, econémica y financiera, con la finalidad de promover
el financiamiento para la utilizacion sostenible y la conservacién de los
basquesh las tierras forestales. Su organizacion estard determinada en sus

EstatutnT, a ser aprobados mediante Decreto Supremo. Sus recursos solo
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pueden destinarse a proyectos manejados por instituciones calificadas por la
Superintendencia Forestal.

2.4. : ie Admini acion Presupuestaria N2 204 de 21 de diciemb
de 1999, regula la administracién presupuestaria del sector publico,
estableciendo normas para la formulacion, ejecucion, seguimiento y control
de los presupuestos de las entidades estatales.

2.5. Ley N° 777 - Sistema de Planificacion Integral del Estado - SPIE, de
21 de enero de 2016.

Articulo 23. (PLANES OPERATIVOS ANUALES).

III. Las Maximas Autoridades Ejecutivas de las entidades publicas sefialadas en
el Articulo 4 de la presente Ley, podran realizar ajustes al Plan Operativo
Anual, para el cumplimiento de las metas y resultados de gestion, concordantes
con el Plan Estratégico Institucional y la planificacion de mediano plazo, conforme
a normativa vigente,

IV. Las entidades plblicas podran formular un presupuesto plurianual de
manera articulada a la planificacion de mediano y corto plazo, de acuerdo a
normativa.

DISPOSICIONES ADICIONALES
SEGUNDA.

II. Se modifica el Articulo 6 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de
Administracion y Control Gubernamentales, con la siguiente redaccion:

“"Articulo 6.- El Sistema de Programacion de Operaciones, traduciréa los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de
Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a
emplear y en medios y recurso a utilizar, todo ello en funcidn del tiempo y del espacio.
Esta programacién serd de cardcter integral, incluyendo tanto las operaciones de
funcionamiento como las de inversion.”

V. Se modifica el Articulo 19 de la Ley N© 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracién
y Control Gubernamentales, con la siguiente redaccion:

"Articulo 199.- Los sistemas de Control Interno y de Control Externo Postermr,'
ademas de procurar la eficiencia de los sistemas de administracion, evaluardn el
resultado de la gestién tomando en cuenta, entre otros criterios, las politicas
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gubernamentales ajf como el alcance de las metas, resultados y acciones programadas
en los planes generados por el SPIE.”

2.5,

2.6.

|
de 202 rroll

Economi i - "Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien,
hacia la Indrjfstrializacién con Sustitucion de Importaciones” se constituye en el
marco estraﬂégicn y de priorizacién de Metas, Resultados y Acciones para avanzar
en el mediano plazo formulado a partir de los trece (13) pilares de la Agenda
Patriotica del Bicentenario 2025, de ejecucion y aplicacién obligatoria para los
distintos Organos del Estado Plurinacional de Bolivia.

0 2916 de 27

Articulo 6.- (NIVEL EJECUTIVO).

I. El Nivel Ejecutiva estara a cargo de la Directora o Director General Ejecutivo, siendo
la Maxima Autoridad Ejecutiva del FONABOSQUE,

ARTICULO 7.- (FUNCIONES DE LA DIRECTORA O DIRECTOR GENERAL
EJECUTIVO). Son funciones de la Directora o Director General Ejecutivo del
FONABOSQUE: g) Trealizar u autorizar los actos administrativos necesarios para el
funcionamiento de la Institucién”,

2.7.

Normas Basicas del Sistema de Programacién de Operaciones, a
mediante e| Decreto Supremo No. 3246 de 5 de julio de 2017.

ARTICULO 9.- (ATRIBUCIONES DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO).
Entre las atribuciones de las entidades del sector plblico para el presente informe se
encuentra:

e) Formular, aprobar y remitir al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, su Plan
Operativo Anual; |

ARTICULO 11.- (RESPONSABILIDAD POR LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES
EN CADA ENTIDAD DEL SECTOR PUBLICO).

II. La aprobacion del Plan Operativo Anual es responsabilidad de la Maxima
Autoridad Ejecutiva o de la maxima instancia resolutiva facultada para el efecto.

ARTICULO 13.- (runuumc:c‘m CONTENIDO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL).
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1. La formulacion del Plan Operativo Anual en las entidades del sector publico debe
sujetarse a lo determinado por su Plan Estratégico Institucional y expresarse en
acclones de corto plazo.

IL. El contenido del Plan Operativo Anual comprende:
a) Una programacion de las acciones de corto plazo;
b) La determinacion de operaciones;

c) La determinacién de requerimientos necesarios.

ARTICULO 17.- (ARTICULACION PLAN OPERATIVO ANUAL - PRESUPUESTO
ANUAL). El Plan Operativo Anual se articula con el Presupuesto Anual, vinculando una
a una las acciones de corto plazo con los programas correspondientes de la estructura
programatica del presupuesto.

8. Decreto Supremo N® 4857, de 30 de diciembre de 2022, establece la

estructura del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional de Bolivia y define los
principios que deben guiar a sus servidores puablicos, promoviendo la
transparencia, pluralidad y equidad en la gestion estatal.

9. Normas Basicas del Sistema de Presupuesto aprobado con Resolucién
5 N : e diciembre de 2005

Articulo 1.- Concepto y Objeto del Sistema de Presupuesto El Sistema de Presupuesto
es un conjunto ordenado y coherente de principios, disposiciones normativas, procesos
e instrumentos técnicos, que tiene por objeto la formulacion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacién, de los presupuestos publicos, segin los programas y
proyectos definidos en el marco del Plan General de Desarrollo Econdmico y Social de
la Republica.

Articulo 12.- Responsabilidad por la Formulacion, Aprobacion y Ejecucion del
Presupuesto de cada entidad y 6rgano publico:

I. La elaboracion y ejecucion del Presupuesto, es responsabilidad de la maxima
autoridad ejecutiva, y de todos los servidores publicos involucrados, en el
ambito de sus competencias.

II1. La aprobacién del Anteproyecto de Presupuesto es responsabilidad de la
maxima instancia resolutiva facultada en su norma legal de creacion.
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Articulo 15.- Dlr?ctrices de Formulacién pPresupuestaria

1. El Miniﬁteﬂl de Hacienda emitira, para cada gestion fiscal, |as Directrices de
Formulacién Presupuestaria, disponiendo los lineamientos fundamentales de
Politica Presupuestaria y la técnica de formulacién del presupuesto.
11, La formulacion, aprobacion Yy presentacion de los Anteproyectos de
Presupuesto Institucionales debera sujetarse a las Directrices de
Formulacion Presupuestaria emitidas.

Articulo 19.- Estimacion del presupuesto de Recursos
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Cada entidad y érgano publico debe estimar el total de recursos a disponer para &
cada gestion fiscal, observando las restricciones establecidas en las disposiciones P
legales Y normativa inherentes a la materia y en las disposiciones especificas que para
cada gestion fiscal *.ile establezcan. :
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2.8. t ifico del Si P o NAB
oba uci i ‘va N° 093/2019, de fecha 15 de
noviembre de 2019

Articulo 9 ORGANIZACION Y RESPONSABILIDADES INSTITUCIONALES. Sin ser
limitativo ni supletgrio de disposiciones legales especificas inherentes a la materia, se
establecen las siguientes funciones y atribuciones especificas de los distintos niveles de
la organizacion de la entidad, respecto el funcionamiento del Sistema de Presupuesto!

a) El Director General General Ejecutivo es responsable de:

1. Aprobar el presu puesto Institucional

2.9. ww_&wwmi emitida por el

Ministerio de Economia y Finanzas P(iblicas, aprobo las Directrices de
Formulacion Presupuestaria Gestion 2026; las mismas tienen por objeto
establecer I'!:-s lineamientos generales y especificos para |a formulacion y gestion
de los presupuestos institucionales de las entidades del sector publico para el
mediano Y ti:crta plazo.

|
Articulo 11.- (Estimaciﬁn del Presupuesto Institucional pPlurianual de
Recursos) '

1. Las entidades ||del sector publico formularan su Presupuesto Institucional
.‘Flurianual de recursos por grupos de rubros presupuestarios, fuentes de
ﬁnanciamientn y organismos financiadores.

N T
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Articulo 15.- (Plan Operativo Anual y Presupuesto Institucional Anual)

El POA de las entidades del sector publico, se constituye en un instrumento de gestion
que permite establecer las acciones de corto plazo, asignar recursos, programar el
cronograma de ejecucion, identificar responsables e indicadores; para su elaboracion se
debe:

1. Considerar las competencias asignadas, disponibilidad financiera de recursos y el
PEI, en el marco de la normativa vigente.
2. Articular sus acciones de corto plaze con las acciones de mediano plazo.

El Presupuesto Institucional Anual de las entidades del sector publico, es una
herramienta de programacion de la gestion publica que expresa en términos monetarios
la estimacion de recursos que se generaran y la programacion de gastos a efectuar en
un periodo determinade (1 afo), para cumplir con los objetivos, fines y metas
planificadas.

Articulo 16.- (Relacion del Presupuesto Institucional Anual con el Presupuesto
Institucional Plurianual)

El Presupuesto Institucicnal Anual de recursos y gastos forma parte del Presupuesto
Institucional Plurianual, debiendo considerar las mismas estructuras programaticas,
fuentes de financiamiento y organismos financiadores.

2.9, Resolucién Ministerial No.249 de 24 de junio de 2025, emitida por
el Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, aprobd los Clasificadores
Presupuestarios para la gestion 2026.

III. CONSIDERACIONES LEGALES.-

En el marco de la normativa previamente citada, se establece que el Fondo Nacional de
Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) es una entidad publica descentralizada, sujeta a la
Ley N.? 1178 de Administracion y Control Gubernamentales y a los Sistemas de
Administracion y Control de los Recursos del Estado,

En aplicacion de este marco legal, y conforme Informe CITE: DGE-GIDO-CPA-0056-
INF/25, de 18 de agosto de 2025, se ha formulado el Presupuesto Institucional
Plurianual; Plan Operativo Anual; y Anteproyecto de Presupuesto Institucional
Anual 2026 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), el mismo
que dispone a momento de su elaboracion, se considere: Las competencias asignadas,
disponibilidad financiera de recursos y el Plan Estratégico Institucional (PEI), en el marco
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de la normativa vigente, asi como se articule las acciones de corto plazo con las acciones
de mediano plazo, en ese marco se puede verificar, que se ha dado cumplimiento a
dichas disposiciones tal cual se evidencia en el Informe citado sefiala entre lo mas
relevante: "(...) se Ha formulado el Presupuesto Institucional Plurianual; Plan Operativo
Anual; y Anteproyecto de Presupuesto Institucional Anual 2026 del Fondo Nacional de
Desarrollo Forestal (FONABOSQUE). (...) El anteproyecto de presupuesto para la gestion
2026 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) asciende a Bs.
27.048.698,00 ( Vhint:’siete millones cuarenta y ocho mil seiscientos noventa y
ocho. 00/100 bolivianos). Este anteproyecto presupuestario refleja las prioridades y
necesidades especificas de la entidad, contribuyendo al manejo sostenible de los
recursos forestales| y al cumplimiento de los objetivos institucionales. Ademas, el
presupuesto ha sido consolidado en el Sistema de Gestién Publica (SIGEP
WEB). (...)" (sic) (negrillas propias)

En ese entendido, en cumplimiento de lo dispuesto por las Normas Basicas del Sistema
de Programacién de Operaciones, aprobadas mediante Decreto Supremo No. 3246, de
5 de julio de 2017, se instruye a todas las entidades del sector plblico la formulacion de
su Plan Operativo Anual, el cual debe sujetarse a lo establecido en su respectivo Plan
Estratégico Institucional y expresarse en acciones de corto plazo. De igual manera, las
Mormas Basicas deliSistema de Presupuesto, aprobadas mediante Resclucion Suprema
No. 225558, de 1 de diciembre de 2005, establecen que cada entidad y organo publico
debe estimar el total de recursos a disponer para cada gestion fiscal. En este marco, con
el objeto de fijar los lineamientos generales y especificos para la formulacién y gestion
de los presupuestos institucionales de las entidades del sector publico, tanto en el
mediano como en |el corto plazo, se aprobaron las Directrices de Formulacién
Presupuestaria para la Gestion 2026, 2 las cuales se encuentra sujeto el Informe
CITE: DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 18 de agosto de 2025, sefiala entre lo mas
relevante: "(...) La determinacién del Presupuesto de Recursos y Gastos para la
elaboracién del| PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL; PLAN
OPERATIVO ANUAL; Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ANUAL 2026 DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL
(FONABOSQUE) (...) los saldos de los proyectos ejecutados al cierre de los mismos, los
intereses por rendimientos generados por las inversiones temporarias y permanentes
realizadas con recursos del Fideicomiso FONABOSQUE, los saldos de caja y bancos
determinados al 31 de diciembre de 2025 y las deudas de corto plazo (devengados) que
se generen al cierre del ejercicio fiscal. (...) El Anteproyecto de Presupuesto Institucional
formulado para la gestion 2026 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
(FONABOSQUE) alcanza a Bs27.048.698,00 (Veintisiete millones cuarenta y ocho
mil seiscientos npoventa y ocho 00/100 bolivianos). (..) El Presupuesto
Institucional Plurianual, Plan Operativo Anual y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional para la gestién 2026 fue consolidado en el Sistema de Gestion
iblica - SIGEP WEB (...)". (sic) (negrillas propias)
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Cabe sefalar que el Presupuesto Institucional Plurianual; Plan Operativo Anual; Y
Anteproyecto de Presupuesto Institucional Anual 2026 del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal (FONABOSQUE), han sido elaborados en cumplimiento estricto de la Ley No.
777, de 21 de enero de 2016, el Decreto Supremo No. 3246, de 5 de julio de 2017, las
Normas Basicas de Presupuesto, lo que garantiza su coherencia con normativa vigente
y respalda su aprobacion conforme a derecho. Asimismo, en concordancia con la
Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2026 aprobado mediante Resolucion
Bi-Ministerial No. 10 de 29 de julio de 2025 vy los Clasificadores Presupuestarios para la
gestion 2026 aprobado mediante la Resolucién Ministerial No. 249 de 24 de junio de
2025.

Finalmente, en aplicacion al Decreto Supremo N.? 2916, cuyo numeral 7 del Articulo 7
faculta a la Direccion General Ejecutiva a autorizar los actos administrativos necesarios
para el funcionamiento institucional, corresponde que el Director General Ejecutivo del
FONABOSQUE firme y apruebe el presente documento, en observancia de la normativa
vigente.

IV. CONCLUSION
En base a normativa expuesta y criterio legal se concluye:

* Los Informes CITE: DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25, de 18 de agosto de 2025 e
CITE: DGE-GIDO-CPA-0056-INF/25, de 18 de agosto de 2025, del Presupuesto
Institucional Plurianual; Plan Operative Anual; y Anteproyecto de
Presupuesto Institucional Anual 2026 del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal (FONABOSQUE), se encuentran en el marco de los lineamientos y
directrices emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Pulblicas, Ministerio
de Planificacion de Desarrollo y normativas expuestas.

* Se da cumplimiento a Nota CITE: MEFP/VPCF/DGPG/USP/N°441/2025, de fecha
28 de julio de 2025, emitida por el Viceministerio de Presupuesto y Contabilidad
Fiscal del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, con cargo de recepcién por
FONABOSQUE en fecha 29 de julio de 2025,

= Conforme Informes descritos se tiene como resultado el Presupuesto
Institucional Plurianual; Plan Operativo Anual; y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional Anual 2026 del Fondo Macional de Desarrollo Forestal
(FONABOSQUE), el cual alcanza a Bs27.048.698,00 (Veintisiete millones
cuarenta y ocho mil seiscientos noventa y ocho 00/100 bolivianos).
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V. RECOM EN£ACIDN

Conforme el paragrafo 11 del Articulo 11 del Decreto Supremo No. 3246, de 5 de julio
de 2017 concordante con el numeral 7 del Articulo 7 del Estatuto del Fondo Nacional de
Desarrollo Fnrestal,| aprobado por Decreto Supremo N° 2916, de 27 de septiembre de
2016, se recomienda al Director General Ejecutivo apruebe el Presupuesto
Institucional Plurianual; Plan Operativo Anual; y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional Anual 2026 del FRondo Nacmnal i asarrollo Forestal
(FONABOSQUE), sea mediante Resol cionAd ;

DRZ/avm/jacs

HRI: FON/2025-D1738
Adi, Resolucién Adm.
C.c./Arch,: DGE-AL
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Director General Ejecutivo

DE Ing. Cinthia Pérez Abasto
Encargada de Gestidn Institucional
y Desarrollo Organizacional

REF, FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL
PLAN OPERATIVO ANUAL; Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL ANUAL 2026 DE FONABOSQUE.

CIE DGE-GIDO-CPA-0056-INF/25

FECHA: 18 de agosio de 2025

FON/2025.01738

Senor Director General Ejecutivo:

En el marco de las Directrices para la Formulacion Presupuestaria de la gestion 2024,
y en atencion a la nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/N°441/2025, de fecha 28 de julio
de 2025, referida a lo "Formulacion del Anteproyecto de Presupuesto 2024" v que
establece una fecha limite de entrega. se presenta a consideracién de su
autoridad el presente informe.

1. ANTECEDENTES

Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2026, aprobada mediante
Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de fecha 29 de julio de 2025.

Resolucion Ministerial N° 249 de 24 de junio de 2025 gue aprueba los
Clasificadores Presupuestarios para la gestion 2024, emitido por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas.

Instructivo MMAYA/DGAA-N® 93 INST/2025 “"Capacitacion para la Formulacién
del Plan Operative Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesio Institucional
Gestion 2026", realizado de manera presencial los dias 21 y 22 de julio de la
presente gestion en el salon de reuniones del piso 1 del MMAYVA; realizado en
coordinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas - MEFP para el
personal tecnico responsable de la elaboracion del POA.

Instructive FONABOSQUE-DGE-N° 043/2025, De fecha 28 de julio de 2025, que
instruye a los Coordinadores, Encargados y Responsables de las Areas vy
Unidades Organizacionales a dar cumplimiento al llenado vy envio del
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Calle Atmirante Grau Neo, 337 Piso 5. entre Calle Zoilo Flores » Boguerin. Zona San Pedro

Tel, 5500-202120838 2128772, ax: (599-2) HA2BT72 - wan Avnihasipc.goh. bo U [] U 2 jl’ 3
L




Mo

- FONABS SQUE % |

BOLIVIA FOMDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

2. MARCO LEGAL

Formulario de|indicadores, Formulario de Presupuesto del Plan Operativo Anual
2026 y las Memorias de Calculo correspondientes, a la Unidad de Gestién
Institucional y| Desarrclic Organizacional (GIDO) hasta el 07 de agosto de la
presente gestion.

Constitucion Holitica del Estado.

Ley N® 2042, promulgada el 21 de diciembre de 1999,

Ley N° 777, promulgada el 21 de enero de 2016. Sistema de Planificaciéon
Integral del Estado

Ley N® 1407, promulgada el ¥ de noviembre de 2021,

Ley N 1178, promulgada el 20 de julio de 1990. Administracion y Control
gubernamental.

Ley N° 031, promulgada el 19 de julio de 2010. Ley Marco de Autonomias y
Descenirglizacion "Andrés |bafiez”.

Ley N 1700, promulgado el 12 de julio de 1994, Ley Forestal.

- Ley N® 004, promulgado el 31 de marzo 2010, Lucha contra la Comupcién,

Enriquecimiento licito e Investigacion de Fortunas, "Marcelo Quiroga Santa
Cruz”,

- Ley N 630, promulgado el 19 de enero de 2015, Agenda Patridtica del

Bicentenario 2025.

Decreto Supramo N® 3244, promulgado el 5 de julio de 2017. Normmas Basicas del
Sistema de Programacion de Operaciones en las enfidades del sector pUblico.
Decrefo Suprgmo N° 4857. Organizacion del Organo Ejecutivo.

Decreto Supremo N° 3607, promulgado el 27 de junio de 2018. aprueba el
Reglamento de Modificaciones Presupuestarias en Bolivia.

Decrefo Supremo N° 225558, Normas Bésicas del Sistema de Presupuesto en
Bolivia.

Decreto Supremo N°® 216768, Normas Basicas del Sisterma Nacional de Inversion
Publica.

Decreto Supremo N° 2916, promulgado el 27 de septiembre de 2016. Apruebao
el Esfotuto del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE).
Resolucion Ministerial N° 528, Reglomento Bdsico del Sistema de Inversidn
Publica.
Resolucion Mipisterial N® 612, Reglamento Basico de Operaciones del Sistema
de Informacion de Inversiones.

Resolucian Ministerial N° 115, Reglamento Basico de Preinversion,

23 BICENTENARIO DE BOLINVEAT
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Resolucidn Administrativa N® 094, de fecha 05 de agosto de 2025, que aprueba
el Reglomento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones del
FONABOSQUE.

Resolucién Administrativa N° 047 de fecha 09 de mayo 2019, que gprueba el
Proceso del Sistema de Programacion de Operaciones.

Resolucion Administrativa N° 018, de fecha 27 de febrero 2019, que aprueba el
Manual de Organizacion y Funciones y Estructura Organizacional del Fondo
MNacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE.

Resolucion Administrativa N° 093, de fecha 15 de noviembre de 2019, que
aprueba el Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto del
FONABOSQUE.

3. MARCO INSTITUCIONAL

El Fondo Nacional de Desarrollo Forestal ([FONABOSGQUE) es el organismo financiero
del régimen forestal nacional, cuenta con personalidad juridica de derecho
publico y autonomia técnica, administrativa, economica y financiera. Fue creado
por la Ley Forestal N® 1700 del 12 de julio de 1996 con el objetivo de promover,
administrar v otorgar recursos financieros para proyectos de conservacion,
proteccion y manejo sustentable de bosgues con enfoque de gestion integral de
cuencas, acciones de forestacidn y reforestacion, recuperacién de suelos
degradados en areas forestales, manejo integral del fuego y acciones vinculadas
de investigocion, asistencia técnica vy fransferencia de tecnologia. Es una entidad
publica bagjo tuicién del Ministerio de Medio Ambiente y Agua; oforga recursos
financieros de contropartida a entidades calificadas por la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Bosques v Tierra [ABT).

3

4. DIAGNOSTICO

FONABOSQUE estd en una posicion estratégica para avanzar en el incremento de
la cobertura forestal y manejo sostenible de los bosques en Bolivia.

4.1. RESULTADOS HISTORICOS (Gestion 2021 al 2do Trimestre de la Gestion 2025)

4.1.1. POA 2021: Resultados por Acciones a Corto Plazo

Con relacién al Plan Operativo Anual de la gestion 2021, se tiene un grado de
cumplimiento fisico del 98.17% respecto a la programacion y ejecucion de las
acciones de corto plazo correspondientes a FONABOSQUE.

“H25 BICENTENARIO DE BOLIVEA"
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Tabla 1. |acciones a corto plozo — Programado y Ejecutado - Gestion 2021
[ ACCION DE MEDIAND ACCION DE META 2021
| FLAIO CORTO PLAIO 1202
Acclones Especificas i Grado de
| Cod | Denominacién | Denominacion Progra | Fjeculd | cumpiimiento
(%)
Coording, eaizorn, poficipdr O represenion en
) evenlos yio visilos de compo con imshituciones
I:gl’:;'"fr'f“ | pubkcas, privados ¥ o coopevaciin
2 Ciorgor fecursos | infemacionol
Evlrasteguas fi -r-..—u-.n Cor 'W};T;ll |_|:u_ -w_r.oe ar ko consstenci ;
Lnecarienios, MancIBCE O :' _I '::I: ¥ : '. o 51 {la]
Hamhtieniat s ot:-g.qr"uu-.n’l::,:-r lEcnica y hnoncweg e programo ¥ proyectos
aFicsenbawea | en Bl marco O@ I nomoiiva indema de
trumeEniiog byl [ HEsE
R 0 proceso de | inonciomienio 3 .
1 Biansiansais gvaliccion, osl | Peglzor el seguimernio, moniloreo contial y H4% A% 100.00%
ol Broonams v omo realizar | ciene de proyechos de |nvr.=#rinl'- apraboackss ¥
r‘l:‘l,-ET:I::"s s sequimiento, hinanciodos por FOMABOSQUE. A haves de
Desanalio OIS convenios wschtos con enlicodes ejeculons de
Sustentable & cienre de ot | copformidod aia nomalivo vigente,
[ integral de Msmos Gestionor y  realizo :,-p-'.'.r“_nr'-a:nr‘n_enhr ha
| Botoues colocockones ol hUdecomiso [BOP-SAM] POt
fromsferencios  meciidos de la ABRT v lod
L — _rEr.diu'..El'.I._':'.._ N I
i Detcmrolior yio mplementor,  coordingt
gonteoinr los sericios en Ty B
Eigrcer o confrol  gubemameantal interra
postencd en 1o enfidad en el morco de o Ley
1178
Geisliorrar  loy  denuncios  por oclos de
Poshcionor 0% Arrarusirar b comupcian ¥ levar adelonie kas paollicas de
CopCidocs de | 1Houres fronsparencia y lecna conira la comupcion
fe Tt e ] ELOrDMmecok. ! : 2 -
inshtucional fikancieros ¥ Asevorar jundicamente o las diferenies Qreos
f enlocodm ala | himanas de | orgarizacior e de |o inslilucion
irmplementacidn | manarna Becular los  sstemas  de Programocon
7 de una Cestion | ebcente, eficar | odmastolive de to Ley | 178 W% 7% P4.97%
por Rewiados, | y fronsporente. | Oplinear io ulilizacidn de reciesos SConomicos
| Tronsperanis moanto de | v Bnarcienos de lo enhidod. de forma eboente y
[ con odecuodod | PEBCUNRDS eficoz o frovés ge una corecta aplicaciin de
nivabes de BLormicos los 4 gisiemos de sjecycion oe operocines Y el
cofdod. ¥ desemookodos | O presupueslo, en cumplimesnto de 1o Ley
oficulocion | phoprogromes | N178 3
Amreaclein " c Ao = —T
| imerseciofal’ | ¥ proyscios Posicionar 6l FOMABOSQUE como uno enfidad
gue promoeve. cOminsio y olorgo. fecursas
[ ; firanceas oo progamasiproyectos  de
monejo susteniable e bosques can enfoque
de geston miegiol de cusncos. CONSenacion
l | ol o bosaues ¥ suelos loresioes, racupsracion
| 1OTAL GEMERAL 100.00% | FAI75% AT

e Q]

Proyectos - Inversjon (2021):

Fuente: Seguf.-"menm v Evaluacion POA 2021

B monto desembimdo por el FONABOSQUE del 1° de enero al 31 de diciembre de
2021 alcanza a Bs.10.441.208,61 (Diez millones cuatrocientos cuarenta y un mil
doscientos ocho 41/100 bolivianos), destinados al cofinanciamiento de 8 proyectos,
de los cuales 4 son de confinuidad y 4 son nuevos Con convenics de
cofinanciamientolsuscritos en la gestién 2021, alcanzando un 42% del monto total
progromado;  asjmismo, el 53% del total desembolsado Qque representa
Bs.5.620.140,00 (Cinco millones seiscientos veinte mil ciento sesenta 00/100
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bolivianos), corresponde al cofinanciamiento de 3 proyectos de investigacion para
el desarrollo e innovacion forestal v el restante 47% correspondiente @
Bs.4.821,048.61 [Cuatro millones ochocientos veintiun mil cuarenta y ocho 61/100
bolivianos) ha sido desembolsado para provectos de forestacion y reforestacion.

Ejecuciéon Presupuestaria por Categoria Programatica - POA 2021:

La ejecucion Presupuestaria acumulada por Categoria Programatica, para la
gestion 2021 asciende a Bs. 29.720.450,51 [veinte nueve millones setecientos veinte
mil cuatrocientos cincuenta 51/100 bolivianos), equivalente o 86,30%, de acuerdo
a la siguiente tabla:

Tabla 2. Ejiecucion por Categoria Programdtica - Evaluacion Presupuestaria 2021

ESTRUCTURA PROGRAMATICA |
hﬁ;m Denominocisa Fresupuesto Vigente | Ejecucisn | % Bac
330001 Adreenistrocion Centrol 923299740 | 890103748 | 8R.61%
330002 | Gesfion de Desarollo Fasestal Suslonbeo QIA7A8A0 | A45.494.44 | 70.44%
30099 | ComrolSocial ' I wsom0| 37010 e |
9002 | Colococionss oo komerencicny evcimienios | 229600 ] 15.401:000 | 8598 |
é 790021 | Servicios de o Deudo 57505100 534,748.47 | 93.34%
TOTAL 34.440.172.00 I 24.?20.455_,_51 B-_ﬁ_S-I:ﬁj

Fuente: Seg}.-::émfema v Evoluocion POA 2021

4.1.2, POA 2022: Resultados por Acciones a Corto Plazo

Con relacidon al Plan Operativo Anual de la gestion 2022, se tiene un grado de
cumplimiento fisico del 91.91% respecto a la programacion y ejecucion de las
acciones de corto plazo comespondientes a FONABOSGUE.
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Tabla 3.|Acciones a corto plazo - Progromado y Eiecutado - Gestidn 2022

ACCION DE
ACCION DE MEDIANG PLATC CORTO PLATO META 2022 _l
Acciones Especilicas Grado de
Cod Denominacién Denominacién R | Rmoua | eio
mada da %)
Promover la gjecucian de Coordines |03 occione: tecrecos
PHOQamas ¢ provecios jde GRS I N malluciones nocionales, parg
| CONSENooion. proleccibn v :;ll:lr!diccmﬁr'- Cofinanciar PrOQramas y provecios
manesio sustentolie r:"& ::-.':afcuﬁ Svekice Realizof 16 plonhicocitn v ==
con r_ﬂl‘.fnqur:*l:lﬁ gr_-s!!nl Iftegrol oprobacian evoluacidn técnico de Programos 3 | i =
: de cuencas. forestacio y Segumienio ¥ AOYRCTDs pord su gprabacién $200% | sB6r Ph.5e%

reforestacion, recupergcion de
elos degrododos en dreas
| forestates, mansjo niegral del

manifores v ciere | de cofinancigmiento
2 pNOgramios y Feohzor el sequimiento, monilores |
fuege, investigacien, inflovacian | Povectos ¥ I.I:-:-r':ti :lf: I.-:: EP|F.-.L-.:1_:1|-:|51 de
|. ¥ fronslerencio de IecﬂEnu‘-_l"O | .?r,}-?lunilltf;:;:;f i
anar & poscionamienio

mstitucional en &l dmbite nacionol |
| |einiamacional,
Fartaiecer ios cuu-::n;eucl'ar.:; fa i | :J'mee;"w i Paricipar en fondios concunoties
| T wnal oo |1. e | m'xu m_. ; ¥ olras ventanas financieros

gesian Insfitusional pom lograr firnciern pom e | nacionales & intermacionales pova
|

| | Gast

o sostenibilidod financibra del cofinanciomienta | |, gasticn de finonciomiento

| FOMABOSQUE con un hfrzznie dle programos v e
n g largs plazo v para ig | frovecios, R 2 - 3 e o
| cdministrocion v oforgaian de Constitus ideicomisos pblicosy | 38.00% | 3329% 87 41%
| TECLISDS BCONGMICOS Dhre oot imstrumentos inanciesos. de
Programas y proyecis jde i Gcverdo g normativa vigenle,

Realzor o gestion | |

| desamalo forestal, apfimizands el
adminsiraliva con | Dearoéar o5 Sisteamos e

o de tecnokogios infalmaticas

eficacia odmINsiracion v conbal |
6 | eficrencio y gubermomeniales
- | romsparancia, |
_| TOTAL GENERAL 100.00% | 91.91% F.91%

' Fuente: Seguimiento y Evaluacion FOA 2022

Carfera de Proyectos - Inversion (2022);

FONABOSQUE cuénta en g gestion 2022 con 27 proyectos en etapa de ejecucion,
Que estan a cargd de la Unidad de control, Seguimiento v Monitoreo de Proyecios
(UCSMP), con unc[ inversién de 83.5 millones de bolivianos:

|  Tabla 4. Cartera de Proyectos 2022 - inversicn Total

[ == ' | CONIRAPARTE CONTRAFARTE | TOTAL |
I:IEFAHATEN‘M’J FROYECTO FONABOSQUE ENTIDAD EJECUTORA INVERSION
! (Mt 8s) (MMm,Bs) (MM/Bs)
Bemd =~ e e, = | =) [N 08 0.6 I |
| Chugissoco g L& I 43 |
_Cochabampn | e S S S 15.5 35.00
Lo Pez I 0.9 0.4 1.5 _]
| Orung e i N 0.6 1.3
| Pando 2 48 51 1K
Polosi T I ___bF ] 1.5
| Sonta cruz B 67 | sp L7
Tarna | 4 E T 1 24 5.50
| MMAYA-Dieccién Rorestal + 3 5.6 4.3 9.5
B TOTAL - 7 47,4 359 835

Fuente: Seguimiento v Evaluocion POA 2027
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Ejecucién Presupuestaria por Categoria Programatica - POA 2022:

f!ﬂ BOLIVIA

La ejecucion Presupuestaria acumulada por Catfegeoria Programatica, para la
gestion 2022 asciende a Bs. 26.733.034,61 |veintiséis millones setecientos freinta y fres
mil treinta y seis 61/100 bolivianos), equivalente a 79,16%, de acuerdo a la siguiente

tabla:

Tabla 5. Ejecucion por Calegorio Programdilica - Evaluocion Presupusstonia 2022

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

E_"’F Bﬂamlnm: mj‘._ = Presupuesto Vigente Ejecucion | % Ejec

330001 | admiristracian Central 1022029600 | 484892208 | 47.01%
330002 | Gestion de Desomolio Foresiol Sustontiva . 5.-‘?. 2000 | Z5F1.7%7.74 | 90.02% i
330099 | Control Social | 3222000 '|.‘.-.-1."n'..3fi. 511 ﬁ_i
$70022 | Colocociones por trosterencias y rendimientos J0.032.542.00 | 16,749.000.00 [ 83.61% I

FR0021 1| Servicios de ko Deuda . 404 282.00 524.840.3% | B7.18%

TOTAL 33.769.450.00 26.733.038,81 | 79146

Fuente: Seguirmiento y Evaluocion POA 2022

4.1.3. POA 2023: Resultados por Acciones a Corto Plazo

Con relacion al Plan Operativo Anual de la gestion 2023, se tiene un grado de
cumplimiento fisico del 89,80% respecto a la programacion y ejecucion de las

acciones de corto plozo correspondientes o FONABOSQUE.
Tabla . Acciones o conlo piazo - Programado v Eecutodo - Gesfidn 2023

ACCION DE MEDIAMNO PLATO Ct;?cllﬂ?':!?l% META 2023
Acciones Especificas Grodo de
Cod | Denominacién Denominacién POFAM | gecutada | C )
T}
| Realirar lo Seslicdn de b Fotialss &) la gesiion aedmimibhotliva
Adminsbocidn Candial condral con eliciencio, el ocia y 236 Syt a) OY AT
Enfilucional oo Ehcoscio, rarnponerssio o -
FOIRTALECER LA EBcienmcion w Trosnsosomeracio -
CAPACIDAD | Crestionar v ¢ cordine con rRlucones o o
FIMAMCERA Coplar recunos inancicios no N raioy © Fiberndes innclipor porc
IMSTITUCEDNAL PARA | reambobables poro @l copldr recimsts Bonciens no B.0% .00, 100,00
| COFIMAMNCIAR LA colinanclanianto de progsc bos ieerbokibbes pono - olinancion
| ERECUCION DE proyedcio lomeshobes
| PROYELCTOS Realipor o phanificoscion Fealabec er o plonibcocion, evaluacian
FORESTALES et idn, apeabackn, conled | opobacidn. sequindento. manilodeo ¥
| :|I'_'-:_'|I?irr'li,'_‘-l'|1|'\- mioniloreo y cinne cieme chey provyec losw colinanciteos por L 5% 1 01 CHTS,
| de proyed bos cofinonciados por | el FONABOSGUE
| &l FONAROSCLE — -
| Coffancior red uesos ac o oy | Dirsoeiieor o colinane iomiesnio de
[ noyieemiboliables pora prayecio | ooy econonmicoy nn resmibbokobiles
| b rianieqo inte gl v sendenioble A e o CBa indine s inlegeal ¥
CORMARCIAR e Bosgies waidenboble o bosoues
RECLRSOS & -olnane ien
I FK Jb?tgrt{llfji-_ -?: N | Cofinancior recursas Ryl COn EI." ofnanciamienio de
! REEMBOLSARLES PARA | Bconomicas no reambolsables 'Eifqucsr-%i;?rfﬁc.m ! o WO | o 150
LAEJECUCION DE | Dara prayecios de Forestacian | /55 Donooies 08 Iaresiacion,
PROYECTONS - =
| FOORESTALES Cofingnciar recursos Apgvar con el cofinanciomiento de
| BCOnGMICos No reembokables | recursos economicos no
porg provectos de reembosables de reforesiocion
Reloreitacion
TOTAL GEMERAL 100,00% 89.80 89.80%
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Fuente: Seguimiento v Evalvocidn POA 7023
Cartera de Proyectos - Inversion (2023):

FONABOSQUE cuenta en la gestion 2023 con 49 proyectos en etapa de ejecucion,
que estan a cargo de la Unidad de control, Seguimiento y Monitoreo de Proyectos
(UCSMP), de los cuales 23 proyectos fueron aprobados para la ejecucion en la
gestion 2023, tampién se tiene 24 proyectos en ejecucion de anteriores gestiones:

Table 7. Cartera de Proyectos 2023 - inversion Total

COMNTRAPARTE CONTRAPARTE 107AL
DEFARTAMENTO FROYECTO FONABOSQUE ENTIDAD EJECUTORA INVERSION
(MM /Bs) M5} (MM /B3]

Beni ] 1.7 1,17 2.84
Chusguisaca 7  G5E | . L92 746
Cochobombo 4 3,50 [ 1.11 14,41
Lo Paz 1 7.51 3.50 1111
MMAYA 1 500 259 7,59
T | 4 3,54 1,45 5,18
Pando [ ) 2.00 4,42 12,42
Potos | 4 2.98 sl | 135 4.5
Santa Cruz 1 10,07 = 4,82 14,87
Tarija | 3 4,40 1.93 .33
TOTAL R 49 53,12 | 3574 BB

Fuente: Seguimiento v Evoluacion POA 2023
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Ejecucidn Presupuestaria por Categoria Programatica - POA 2023:

La ejecucion Presupuestaria acumulada por Categoria Programatica, para la
gestion 2023 ascignde a Bs. 25.720.885,09 (veinticinco millones setecientos veinte mil
ochocientos ochenta y cinco 09/100 bolivianos), equivalente a 93,52%:

Tabla 8. Fjecucidn por Categoria Programatica — Evaluacidn Presupuestaria 2023

ESTRUCTURA FROGRAMATICA

ﬂc;:-m Dencminacian Fresupuesto Vigente Ejecucian ¥ Ejec
330001 Adminisfracion Central | 720031900 | AT73R463.34 ?1.52%
330002 Geslidn|de Desanoho Foreshal Suslantivo 4. 108.643 3.477 407 4] Ba.44%
33009% | Contral Bociol - 23.220,00 1136814 48.956%
970072 | Colocofiones por tosterencias y rendimienios 15.535.721.00 | 14,951,000 Dﬂl. P4,24%
90021 | Serviciod de fo Ee-:n_:lo £34.644.00 547,444,230 B 26%
TOTAL 27.501.547 25.720.885 0% ¥3,52%

| Fuente: Seguimiento v Evaluacion POA 2023

4.1.4. POA 2024: Resultados por Acciones a Corto Plazo

Con relacion al Rlan Operative Anual de la gestion 2024, se tiene un grado de
cumplimiento fisigo del 84.90% respecto a la programacion y ejecucion de las
acciones de cortg plazo correspondientes a FONABOSQUE.
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Tabla 9. Acciones a corto plozo - Progromado y Ejecutodo - Gesfion 1_'024.

ACCION DE MEDIAND PLAZO iyt ' META 2024 (11 semestre)
— | Acciones Especificas Frograre | RecHiG T
Cod Denominacidn Denominacidn 2 ¥ | do da Cumplimiento (%)
Reolizor o ;__;u:.1|-;_;.-| he 1o | Forlclecer lex QEshon
aoirrirasirosdn central | acimimsinolneg cenfrol Cion 3 i 2 00 1) IO
Fortolecer o | mshlucional  con - ehcocia. | eficiencio eficncic ¥ S Firro gt
Copacicad Finoncierg | eficencia y onsparencia | fronspofencio i Cargmll e e e
1 inshituciondal favwiin] Gestionor v coofdindr coi
Cofinanciar Io | Coplor recursos fnoncieros | instilucionas NEsCionales ]
Eecucion de [ no reembobobles porg el [ inlemoadionales poro caplar . P
| Proyecios Foresioles cobnanciomenio de | recusos finqincieros N s RAG 0.00%
proyecios reembolsaiples poara colnorcion
I - | proyecloslorestales RS
g?;:;::;; IH'MT’E Devamizar &l colinanciomienio
- de recursos  econdmicos  ho
;:Enr_?g::hlﬂ I-:.‘!f— rn-:;n-: reembolablet pora  proyecios J3.40% B[S ¥9.01%
il k lgl | sigsbeEnic Illﬂl 1::1 de manejo integeal y sustentoble |
Cofinoncior  Recursos noﬁﬁdé ¥ e de bowgues |
ECondamicos R e e~ S — S
2 |Reembooblesporalo| J_ o L o . | Apeyar con &l cofinanciomiento
Becucion = n.e;an'::mln-'é'-r- w_ e  [ecursas eConomicos no 31.00% 26.10% . | a7.00%
Proyectos Foresfales !nre-h:n—-:;dn .ll reembobiobles de forestocion
Cofricar o _If-_'-'.ulﬁ.:'ﬁ l % “__ e X | o T |
| arondmicos o | Apoyor con el cofnonciamienta I iy
ireeml;r-l'uh.h;e& r-r:rf: lde recumos econdmicos no| 30.00% | 23.70% 79.00%
| proyectos de Relomeslacian reembokiobles de reforestacion |
Total General 100007 | B4.90% 84,90%
Fuente: Sequimiento y Evaluacion POA 2024
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Cartera de Proyectos - Inversion 2024,
FONABOSQUE cuenta en la gestion 2024 con 56 proyectos en etapa de gjecucion
que estén a cargo de la Unidad de control, Seguimiento y Monitoreo de Proyectos
[UCSMP):
Tabla 10. Froyvectos en ejecucion por Departomento Gestion 2024
CONTRAFARTE CONTRAPARTE TOTAL
DEPARTAMENTO PROYECTO FONABOSGUE ENTIDAD EJECUTORA INVERSIOMN
o (mMMBs) (MM/Bs) MM/ Bs)
BENL | 02 | 167 - 1,17 = 2,84
CHUGUISACA 10 S R T SR 4,86 B I %
COCHABAMBA 3 e B ) . T g4 | 1434
LA PAZ L, a5 | 0 Abs 12,57
ORURD 4 | 35 1,65 R - | S
PANDO I VS S TEEEh RO | S S
FOTOS 4 198 = |58 | 45 |
SANTA CRULZ 11 | loo? a8 | 1526 |
TARIIA . . 5.38 | 247 | 785
ESTRATEGICOS 2 10,00 __ 474 1474 |
TOTAL [ 43,94 | 4277 104,49
Fuente: Seguimienta y Evaluacion POA 2024
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Ejecucién Presupuestaria por Categoria Programadtica - POA 2024:

Para la gestion 2024, la ejecucion presupuestaria de gastos, registra un monto total
de 29.178.405,27 |[veintinueve millones ciento setenta y ocho mil cuatrocientos
cinco 27/100 balivianos), equivalente al 91,99% en relacion al presupuesto
programado, bajo el siguiente detalie:

Tabla 11. Eecucion por Categoria Programiatica - Evaluacion Presupuestaria del Gestion 2024

Cod. Presupuesto Presupuesio
Denominacion % Eec
Programa Vigente ejecutada
33000 Adminijfracion : eniral 7.210.424.00 497714217 | R4.10%
430002 Gesfion de Desorralla Forestal Susionfiva 4 425 105,00 385250202 | 87.04%
100RR Confiol Social 14 574,00 195350 | S5457% |_
1
T2 {ol.:-;qlv_-_ime-: oo raslerencios y rendimeentog 19,358 950,00 17 7438522 T.58% |
990021 i Sericigs de lo Deudo FOR 208,00 448 65527 | FO.90%
1
TOTAL 31.718.263,00 29.178.405,27 91.99%

Fuente: Seguimiento y Evaluacion FOA 2024

4.1.5. POA 20:25: Resultados por Acciones a Corto Plazo

La ejecucién acumulada al segundo frimestre de la gestion 2025, ha alcanzado un
grado de cumplimiento fisico del 75,61% en las dos acciones de mediano piazo.

Tabla 12. Acciones o corfo plazo - Programado y Ejecutado - al 2do Trimesire 2025.

ACCION DE &
ACCION DE MEDIANG PLATO Cﬂl::ﬂ PLAZO META 2025 (Ter semestre)
Acciones Especificas
Cod aeish D e Progroma | Ejecuta Grodo de
Denomin omina da da Cumplimignio (%)
Eeolizor o geshion de lo | Forlglecer Iy gesticn
frocis ! rcdrniristratis 2ribn . )
Bormanisiracion Fenll ol | odrmersiraliva central con 15.10% 13,18% 87 28%
ipstitecional  con  eficocio, | eficiencio, ehcocia ¥
eficiencia y horsparencia fronsporencio
arinlecer 1o horsporencia | Cumplimiento de nomas de
&n lo gestion publica y o | ronsporencio y occeso o o 2.50% ) 0% B0
Fortalecer la | derecho de occeso o o | informocion junto con progromas . ekt i
| Copacidad Francier | formocion _____|.getormocion S
1 nshituciongl pora | Caplar recursos finoncieros | InCremento  de 1o capackod
Colinanciar lex [ o reembobobles pora @l | finonciern de FONABOSGUE pora |l | are 85 819
Fjecucian e | ¢ofinanciamienio de | el cofinancameento de ’ gl gy
Proyecios Foresioles provecios proyectios
[ Recizar lo  planificocdn. |
e i ey ] oprohocson
ot mienio CLECH Bica Yy hnoncieng 3
| o segimiento. | Recucion fsica y Bnondiefa 08| npe. | cpie 64.98%
oniloren Y cierme  de | proyacios.
royed ios cofinOnciados por
| Fonolosgue
Cohnanecsnr 18cusos
Patrensior Racoigs | FoTTano IRCuing Derarnizar &l cofinanciomienta
SCONITMC0E N PR
Econbmicos no L ChE reciursos eConGMmCos no
framboliobles poro v
2 Reembolsables para | s e tesmibalsables para proyacios 1540 §35.40 59.57%
la Epecucion ch YR C i I de mane|o inlegral ¥ sustentable
tegral y sateniable de
Froyecios Foresiales e Eroseey
. posques
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| ACCION DE MEDIANO PLAZO ACGION e META 2025 (1er semestre)

I CORIO PLAZO Acciones Especificas

| Programa | Ejecuta Grado de

| cod i Denominacldn Denominacién =l da da Cumplimiento (%)

Cofinoncior recursos
ECONOMICOS Mo
reembodiobles de

| foresiocidn

afinpncion rnecursos 3z
c ki om Apover con el cofinanciomignio
BCOMNMMICOS No

| T dle 18 CLAs0s BCONGMICos No

reembolobles por resmbolsobies de retorestocion

proyecios da Reforestacidn R, i
Total. General 75.81%

Fuente: Seguilﬂr’gﬁ?ﬂ ;E vaoluocion 2do inmestre POA 2025.

| Apoyar con el colinanciomenio
| de recursos aConomICos No
reembolsabbas de larestacian

Ejecucién Presupuestaria por Categoria Programdtica - (Al segundo frimesire POA
2025).

La ejecucion presupuestaria al segundo trimestre alcanzo un monto Bs12.531.986,89
{Doce millones quinientos freinta y un mil novecientos ochenta y seis 8%/100
bolivianos), lo que representa el 47.32% del presupuesto vigente total, gue asciende
a Bs 26.481.590,00 (veintiséis millones cuatrocientos ochenta y un mil quinienfos
noventa 00/100 bolivianos).

Tabla 13. Eecucién por Categoria Programatica + Evaluccion Presupuestaria al 2do frimestre de la

H Gestion 2025
Cod, . Presupuesto Fresupuesto
Frograma Donomingsion Vigente ejecutado % Hec
3300014 Adminisiracion Central 712541099 2 98045874 41,837
330002 Geslidn de Desorollo Forestal Sustaritneg 4.277.041.00 1.440.545 57 38.B2%
ey | Controd Socigl 1557600 741150 | 47.58%
RI0022 Colocociones por rasfesencios y rendimientos 14.203.457 00 T.023.560.15 49 457 |
PR0021 Servicios de o Deuda B&D.105,01 B59.909.93 79.98%
TOTAL 24.481.5%0,00 12.531.786.89 a732% |

Fuente: Seguimienio y Evaluacion FOA 2025

4.2, MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

- Mision: Promover, administrar y otorgar recursos financieros para el manejo
sustentable de bosques, con enfogue de gestion integral de cuencas,
conservacion de los bosgues y suelos forestales, recuperacion de suelos
degradados en areas forestales y manejo integral del fuego.

- Visién: Posicionarse como una entidad publica reconocida y fortalecida a nivel
nacional e internacional, que realiza una oportuna vy eficiente canalizacién,
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gestion y administracién de los recursos financieros para programas y proyectos
de desarollo sustentable de bosques, aportando al crecimiento econdmico y
social de la pgblacion bajo el principio del Suma Qamana ([Vivir Bien).

4.3. OBIJETIVOS ESTRATEGICOS
Los objetivos estrgtégicos, del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal son.

- Objetivo Estratégicol: Fortalecer la capacidad financiera institucional para
cofinanciar la gjecucion de proyectos forestaies.

- Obijetivo Estratégico 2: Cofinanciar recursos economicos no rembpolsables para
la ejecucion de proyectos forestales.

4.4 RECURSBS HUMANOS Y FISICOS

El Fondo Nacional de Desarrollo Forestal dispone de 22 items para personal de
planta, con escala salarial y manual de puestos, aprobado conforme normativa
vigente. A efectas del cumplimiento de las afribuciones de la enfidad, cuenta
también con 5 cargos para personal eventual y consultores individuales de lineag,
- COon sus respecfivc!ls Terminos de Referencia.

La Coordinacion (Fe Planificacién y Evaluacion de Proyectos (CPyEP) constituye el
Area sustantiva clyas funciones contribuyen directamente al cumplimiento de lao
finglidad de la entidad y esta conformada por el 72% del personal de
FONABOSQUE: la Coordinaciéon Administrativa Financiera (CAF) con el 12% y las
unidades de staff de la Direccién General Ejeculiva que son instancios
organizacionales que prestan servicios al Area sustantiva conformada por el 16%
del total del personal de la entidad.

FONABOSQUE tiene domicilio legal en la ciudad de La paz, con ambito de accion
a nivel nacional v cuenta con infroestructura basica necesaria para sus
operaciones ccrr10 ser: oficinas, equipos de computacion, mobiliario, parque
automotor y herramienta informatica para el control, seguimiento y evaluacién de
la gestion institucional (SISPOA).

4.5. RECURSOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

La Ley N® 1700, dispone la distribucion a favor del FONABOSQUE del 10% de la
patente de aprovechamiento forestal mas el 50% de las patentes de desmonte Y
los saldos liquidos|de las multas y remates, para un fondo fiduciaric destinado a
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aportes de contrapartida para lo clasificacion, zonificacion, manejo vy
rehabilitacion de cuencas y tieras forestales, ordenamiento y manejo forestal,
investigacion, capacitacion y transferencia de tecnologias forestales.

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Supremo N® 1113 del 21 de diciembre de
2011, el FONABOSQUE suscribe en fecha 30 de marzo de 2012 un Contrato de
Fideicomiso con el Banco de Desarrollo Productivo S.AM. [BDP 5.AM.). Este
fideicomiso fiene como objetivo principal los aporfes de contrapartida para Ia
clasificacion, zonificacion, manejo y rehobilitacion de cuencas y tieras forestales,
ordenamiento y manejo forestal, investigacion, capacitacion y transferencio de
tecnologias forestales; segun el Articulo 2 del Decreto Supremo N® 1113 [recursos
del Fideicomiso), la constitucion del Patimonio Auténomo del Fideicomiso, se
redlizara de la siguiente manera:

Con el saldo de los recursos de FONABOSQUE, existentes a la fecha de
constitucion del Fideicomiso y generados en aplicacion del inciso ¢] del
Arficulo 38 de la Ley N 1700;

Anuaimente con las transferencias que FONABOSQUE efectue por concepto
de las recaudaciones que se generen en aplicacion del inciso ¢ del Arficuto
38 de la Ley N° 1700.

El Articulo 5 del Decreto Supremo N® 1113 [recursos del fideicomiso no
reembolsables), establece que:

I, Los recursos del Fideicomiso destinados a aportes de confrapartida para la
clasificacion, zonificacién, manejo y rehabilifacion de cuencas y fierras
forestales, ordenamiento y manejo forestal, investigacion, capacitacion y
transferencia de tecnologias forestoles, por su naturaleza no seran
reembolsables.

Il. Los gastos del Fideicomiso, asi comao la remuneracion del Fiduciario, no seran
imputados al Patrimonic Autonomo del Fideicomiso, debiendo ser cubiertos
directamentfe por FONABOSQUE, con cargo a su presupuesto anual de
funcionamiento, conforme a lo establecido en el Contrato de Fideicomiso
respectivo.

El Decreto Supremo N° 2914, emilido el 27 de sepliembre de 2014, aprueba &l
Estatuto del FONABOSGUE, que establece su marco institucional detallando las
diversas fuentes de financiamiento:

El porcentaje de los pafentes forestales que le asigna la presente ley, asf
como el importe de las multas y remates.
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Los recursos que le asigne el Tesaro General de la Nacion.

Las donacignes y legados gue reciba.

Los recursos en fideicomiso captado, proveniente de lineas de crédito
concesional de la banca multilateral, de agencias de ayuda oficial para el
desarrollo ylorganismos internacionales.

Las transferencias financieras en términos concesionales o condiciones de
subsidio que se le asignen en el marco del Convenio sobre Diversidad
Biolégica y la Convencion Marco sobre el Cambio Climafico,

De acuerdo con el Estatuto vigente del Fondo Nacional de Desarrolio Forestal
{FONABOSQUE) chrUbodo mediante Decreto Supremo N° 2916 del 27 de
septiembre de 2014, la entidad tiene las siguientes afribuciones:

Establecer lps procedimientos para promaover, administror y otorgar recursos
financieros;|

Suscribir cmiwenr'os y acuerdos con personas naturales o juridicas de derecho
privado o publico, en el marco de sus atribuciones;

Constituir J‘r'qieicomisas publicos y ofros instrumentos financieros, de acuerdo
a normativg vigente:

Coadyuvaren la gestion de financiamiento con las entidades competentes;

Participar en fondos concursables y ofras ventanas financieras nacionagles e
internaciongles para la gestion de programas y proyectos aprobados para
el sector forestal, en coordinacion con las entidades competentes;

Revisar, evaluar y finonciaor programas y proyec tos de conservacion,
proteccién |y manejo sustentable de bosques con enfogque de gestion
integral de tuencas, acciones de forestacion y reforestacion, recuperacion
de suelo degradados en dreas forestales y manejo integral clel fuego vy
acciones vinculadas de investigacion, asistencia técnica y fransferencia de
tecnologia,|en el marco de la normativa vigente;

Promover actividades de forfalecimiento insfifucional con relacion al manejo
integral y susrenfome de los bosques, incluyendo acciones de educacion,

formacion y sensibilizacién de la sociedad respecto a la importancia de los
bosqgues y sus ecosistemnas;

Coadyuvarlen la formulacion de programas y proyectos para su gestion de
financiamignto y fortalecimiento del sector forestal;

Realizor el gontrol, seguimiento y monitoreo a los proyectos financiados por
lo entidad.
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4.6, ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

De acuverdo con la Resolucion Administrativa N® 018/2019, del 27 de febrero de
2019, lo Estructura Organizacional del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
FONABOSQUE vigente, comprende el Nivel Directivo con un Director General
Eecutivo. que es la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidod., designado
mediante Resolucion Suprema: el Nivel Ejecutive, con dos (2) Areas
Organizacionales [CAF; Coordinacion  Administrativa  Financiera; CPYEF:
Coordinacion en Planificacion y Evaluacion de Proyectos), que aplican las politicas
v las decisiones para el funcionamiento de la entidad y el Nivel Operative con
nueve (9) Unidades Organizacionales, donde se gjecutan las operaciones de la
entidad, con dependencia lineal y/o funcional en relacidén a los niveles de
lerarquia.

Figura 1. Organigramo - FONABCSQUE

ORGANIGRAMA
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

umEr;:':j'ﬂﬂl

EJECUTIVD |

OFERATIVO ”

Fuente: Monual de Organizacio

El sistema de codificacion de lg estructura organizacional del FONABOSQUE se
compone de fres digitos numericos, cada uno representando un nivel
jerarquico;
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Tabla 14. Codificacion de Unidodes Organizaocionales

1::‘5‘:!9“3., Nombre de las unidades Organizacionales sigla

| | 0| 0 [ Dirgccién General Ejecutiva — DGE |
| 1] 0|1 | Sistenas = SIS

1| 01 2 | Additoria Interna e = Al

1 | 0 | 3 | Irahsparencic y Lucha Contra ka Corrupcion = Tcc |

1 | 0| 4 | Asgsoria Legal - ) AL
1 | 0 | 5 | Gestién Institucional y Desarralio Organizacional | _GIpO

1 |1 | o | Cdordinocién de Planificocidn y Evaluacion de Proyectos CPyEP

1 | 1 | 1 | Pldnificacién y Evaluacion de Proyectos PEP

1| 112 | Cdntrol, Seguimiento y Monitoreo de Proyectos CSMP |
1 | 2 | 0 | Cdordinacion Administrativa Financiera CAF |

112 | 1 | Administracion - __ADM

1 | 2 | 2 | Finprizas | RN |

Fuente: Manukil de Organizacion y Funciones aprobado mediante R.A. N°018/2019.

4.7. SITUACION INTERNA - FORTALEZAS Y DEBILIDADES

Tabla 15. Fortalezas y Debilidades

BOLIVIA i

FORTALEZAS

DEBILIDADES

- Cuenta con regl

- Relocionamienio

El FONABOSGQUE es una institucion estatal financierane |

bancaria del sectar forestal, con personaiidad juridica
de derecho [publice autonomia  técnica,
administrativa, econdmica, financiero y ambito de
accidn a nivel nadional,

Se dispone de Jn Fondo fiduciorio con recursos
transferidos por 1@ ABT de las patentes forestales,
mulias v remates. destinode o oportes de
contrapoartida no| reembolsable para programas y
proyectos forestales a instituciones calificadaos por la
ABT. I

Tiene afrbuciongs parg porticipar en  fondos
concursables ¥ oh’ps ventanas financieras nacionales
e in!ernacionme}jmu la gestion de programas y

s,

proyectos forestal
imentos y manuales de procesos y
procedimientos péra la gestion de finonciamiento de
programas y proygctos forestales,

Ha puesto en mircha el cofinanciamiento de o
Preinversidn de prgyectos foresiales.

Cuenta con orvenios  interinstifucionales  de
cooperacion recigroca suscritos por el FONABOSQUE.
imnstitucional  fortalecide  con
organizociones sociales, ETAs, Universidades y olras
instiluciones del nivel nacional & internacional.
Posicionamiento institucional en el sector forestal a
nivel nocional, en|los distintos niveles del Estado v o
sociedad civil

Disponibiidad de [herrarmientas informaficas pora el
confral y seguimiento del trobajo institucional SI5POA,
SIGEC y CARBDHNIC (comeo irstitucional del
FONABOSQUE].

- Umitoda copocidod economico
para la contribucion ol logro de
metas sectoriales nacionales,

- Mo s dispone de un sistema
informitico pora la gestidn integral
de programas y proyectos forestales.

-No s cuenta con los recursos
suficientes pora el seguimiento y
monitoreo en la fose de operacian
de los proyectos.

- Mo se cuenta con los recursos
suficientes para redlizar seguimiento
y monitoreo en lo fase post ciere de
los proyectos.

Finonciamiento unicamenie a

enfidades publicas limitado a
proyectos de desamoilo social.
- Estructurg organizacional no

corresponde o la naluralezo de la

entidad.

Mo se han diversificads los fuentes de

recursos de ventanas nacionales e

internacionales parad la sostenibilidod

finonciera de la entidad.

Recursos econdmicos imitados por la

boja recouvdacion de  patentes

forestales,

- Alta  rotocidén de
debido o lo controtocion de
personal  eventual y consullores
individuaies de lineq,

profesionaies
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

- Cuenta con reglomentos especificos de los sistemas

de o Lley 1178 de
Guberr_‘mmemmes.
por el Organg Rector.

Iz Administracion v Contral
debidamenie compaoalibiizados

- Estructura organizacional

ceniralizada.

Fuente: Institucional, pagino web oficial de FONABOSQUE.

4.8. SITUACION EXTERNA - OPORTUNIDADES Y AMENATZAS
Tabla 16. Oportunidades y Amencazos
OPORTUNIDADES e AMENATAS
- Importancia del sector forestal a nivel nacional e | - Tendencia decreciente de Ia

B

(]

intemacional, para el crecimiento econdmico v la
proteccion del medic ambiente.

Pricrizacion del sector forestal en la Contribucion
Deteminoda Nocionalmenle (NDC) del Estodo
Plurinacional de Bolivia, frente al cambio climafico
en cumplimiento del articulo 4.7 de lg Convencion
Morco de MNaociones Unidas sobre Combic
Climdtico ([CMNUCC),

Suficiencia de fierras de produccion  forestal
permanente sin restricciones.
Vigencio de |o esfrolegio nocicnal  de

implementacion del PNFR 2020 - 2030
Concurrencia de entidodes del nivel central del
Estodo, enfidades femtonoles outdnomoas v
universidodes publicas para la inversion pablica
foresial,

Existencia de entfidodes finoncieros nacionales
boncanas (BDP} v no baoncarias [FPMT) gue
promueven la genergcion de potentes de
aprovechamiento forestal,

Marco legal favorable parg 1o diversificacion de |
nacionaoles e |

financiomientoc de ventanas
internacionales para la sostenibilidad nonciera de
la entidad.

Existencio de fuentes de finonciomiento externo
para et sector forestal en el marco de la accidn
climdtica.

Repunie de las exportaciones de madera del pais.
Alla demonda de entidades pulblicas (ETAs,
Universidades] y oiros actores de o economio
plural para el cofinanciamientc de proyectos
forestales,

Recuperocion de lo democracia y reactivacian
econdmica,

transferencia de recursos de la ABT ol
FOMABOSQUE.

No se cuenia con lo colegorizacidn,
glconce vy contenido de proyectos
forestales.

Incipiente investigacidn, innovocion vy
fronsferencio  tecnologica para el
desarollo forestal,

Limitoda informacion oficial del sector
forestal,

- Bojo copaocidod tecnica de los GAMs

para g preparacion v evaluacion de
proyectos  forestales de inversion
publica.

- Deforestacion v degrodocion de los

bosgues v tieras  forestoles.  por
incendios v lo expansion de la frontera
agricala,

Incipiente investigacion, innovacion y
fransferencia  fecnolégica para &l
desarolio forestal,

- Limitada informacién oficial del sectar

- Demora recumrenie de

b

forestal,
I ABT en la
ejgcucion  de lo progromacion  de
transferencios de recursos de  las
patentes forestales, multas y remafes,
Insuficisnte copacidad técnica de Ias
enfidades sjecutoras en la gestion de
proyvectos forestales de  inversion
pUblica.

incumplimiento en I &jecucion y ciere
de proyecios por parte de las entidodes
ejecutoras.
Deforestacidn
forestales,

legal e  incendios

Fuente: insfitucional. poging web oficial de FONABOSQUE.

225 BICENTENARIO DE ROLIVIA™

Calle Almirmte Gran Moo, 557 Pise 5. enire Calle Zoilo Flores v Bogueron, Zona San Pedm
Tel, «(581-202129838 — 2128772, Fan: 1591-2) 2128772 - v fonabusgue. gob b

000264



=

BOLIVIA

BOLIVIA i

FONDO HACIOKAL DE DESARROLLO FORESTAL

5. CONTRIBUCIONES NACIONALMENTE DETERMINADAS (NDC)

FONABOSQUE, como muchas otras organizaciones, trabaja en alineacién con las
Contribuciones Oetfermincdos a Nivel' Nacional [NDC) de Bolivia: FEstas
confribuciones sor) compromisos que los paises presentan bojo el Acuerdo de Paris
para reducir las erisiones de gases de efecto invernadero y adaptarse al cambio
climatico. En el caso de FONABOSQUE, contribuye con los siguientes compromisos:

- Meta (14) Hasto 2030, duplicar las areas bajo manejo integral y sustentable de
bosgues. Linealbase 2020: 10,8 millones de hectdareas.

- Meta (15) Hasta 2030, incrementar la ganancia de cobertura de bosques en un
millon de hectareas. Llinea base 2012: 86.800 ha ganancia de cobertura
boscosa forestacion v reforestacion.

6. ACCIONES DE MEDIANO PLAZO

Las accicnes de

Estratégico

Institucional (PEl) del

de Desamollc Forestal
(FONABOSQUE] se enmarcan en los directrices establecidas por el Decreto
Supremo N.° 2916, de fecha 27 de septiembre de 2014, el cual define los
lineamientos y acgicnes a seguir durante dicho lapso.

mediano plazo previstas para el periodo 20246-2030 en el Plan
Fondo Nacional

6.1. ACCIONES DE CORTO Y MEDIANO PLAZO POR UNIDAD ORGANIZACIONAL
Direccién General Ejecutiva (DGE) _
sz i B ACCIGN DE ACCIOM DE PRODUCTO O
i AT | CORTO PLAZO | MEDIANO PLAZO |  RESULTADO ]
« Coorcdinper v sjecular los oclvdodes, de ks | Reolizo la .| Fodalecer RES [
relociones publicas vy el prolocolo de la | gestion de lo | copacidod gefonado el
Direccion Dirsccion General Eeculiva y procesos Sumanos | admirisiacion | fnanciera incremanio I
General de ka enfidad central nsfifucionol pora | soslenido de
Ejeculiva = Disefo, lormulocion y elecucion del plan onual | institucional cofinancear I | recursos
(DGE} de comunicacian del FONABOSQUE con eficocio, | esecucicn de | noncieios de
« Dinigir y conbrolor ios ocfividades de lo insfifugion | eficiencia v | proyectos fuanies interros
f- _ | en sl marcao de la Poliicas Gubemareniales hHonsE-arancia foresiobes v exlarmas
Gestion de financiamiento (GF)
I N ACCIONDE | ACCION DE PRODUCTO ©
| ¥ VARG __CORTOPLAIO | MEDIANO PLAZG | RESULTADO |
» Duienor | meconiomos finonciercs pora caplor | Coplor  recursos | Forlalecer la | e he
forucios, socialzor los CHoQramos de | finonciergs ne | capacidod peshonado el
finoncigmiento y kos edlrategios de captacidn de | membolianles financiera incremenio
Gestion de londos |onle enfidodes piblicas vy privadas. | pora el | mnstitucional sosfersdo  de
financiomiento | Reolizar| seguimiento v conlred o la gestidn de | cofinanciamienio pora MECLrsgs
[GF) fimoncigmiento ulizando una maliz de contrel, | de proyectos. cofinonciar 1o | finoncieros de
Farficipgr ocfivamente en mesas técnicos oaraio gjecucion | de | fuentes
obtencibn de fondeot. lante inlemos como proyecios inbernos ¥
| exdtemot Ceshonar o recuperacion de recursos forestoles extemas
| B | finonchados por el FONABOSGUE
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Sistemas (SI15)
| ot o ACCION DE ACCION DE PRODUCTO O
I | COROPAIO MEDIANG PLAZO RESULTADO
[ » Desamrallo Imglemieniacion de | Realizorlageshidn | Fordalecar I | 5@ ho geshanodo &
| sisternos informahicos y bose de dalos de la | capocidad incramento
» Administracian del senvidor de red de | adminishacion financiena soslenida da
comunicociones ¥ sequnidod | central institucional para | recurses financiencs
Sisternas (S15) informotica | inslitucional con | cofinanciar o | de fuentes nlamaos y
» Soporte  fecmico o s sisfernas | eficocia, ejEcucion de | exlermas
informaticos vfo ol uswano aeficiencia ¥ | proveclos foresiales
| tramsporencio
L - . |\ _ _ _

Auditoria Interna (Al)

-
. ACCION DE CORTO ACCION DE MEDIANG FRODUCTO O
® ! ey i PLAZO PLAZO RESULTADO
| « Reoirar ouditorios | Realizar la gestidn de | Fortalecer o capacidad | Sa ha gestionodo el
. | programadas ¥ no | lo adminisfracion | nonciera inslitucional | incremento
programodas an | cenlral  nslilucional | para cofinanciaor la | soslenido da
.' Auditoria cumplimiento de o Ley N con eficacia. | eiecucion de proyecios | recursos financiercs
Interna (AL} 1178 v Marmadiva vigenie eficiencia v | forestoles de fuenles inlemas y
. ransparencia ! axlarmos.
® 9
8 Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (TLCC)
ACCION DE ACCION DE FRODUCTO O
8 UMIDAD TAREAS sirsates pianes MEDIAND SR TN
FLAIO
. 19 « Forfolecimiento v ConrClineCicn con | Reolizoricgestion | Forolecer o | Se ho
Transparencia Orgonizociones sociales yio sockedod civil para | de la | copoacidod geslionodo el
.' inch I porficipocion cludodono | admanislrocitn finonciana incremento
y-tucha « Fortalecer lo framsporencia en lo gesfion | centrol institucional sostenido de
. Canins o plbdca y o derecho de occese a lo |'inshiiucienal con | pora TS0
Commupcion infonmacidn | eficacia, cofinancior lo | financieros  de
. (Iec) s Acciones pora prevenir wo  elming o | eficiencio y | elecucion  de | fuentes infemos
COITURCION. fransponencia proyectos y exlemas.
. foresigles
@ Asesoria Legal (AL)
ACCIOMN DE ACCION DE PRODUCTO O
. i SARERS CORTO PLATZO MEDIAND PLATO RESULTADO
s Roolizor o csesoromiento legal en lemos de | Reakar ia | Fortatecar o | & ha
. Andliss Juridico del FONABOSQUE, en el marco da | gestidn de 1o | capocidod gestionado el
la normaliva vigenle administracion | linanciena ncremeanto
. Asesoria « Proyvecior Rescluciones Adminisholivas, Conlralas, | cenbrol institucional para | soslenido  de
Legal [AL) Convenios, ¥y reporte de procesos judiciales y | inshiiucional cofinancior la | recursos
. adminiskralives, en 8l marco de lo nomaliva | con  eficacio. | secucion de | finoncieros de
vigenile, para una gestidn ndica ehcenle eliciencio ¥ | proveclos fuentes
.‘ Irarsparencio forestales inlemas ¥
. exlamas.
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Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional (GIDO)

| ACCION DE CORIO ACCION DE MEDIAND FRODUCTO O
. WRAR TARSAS | PLAZO PLAZO RESULTADO l
= Formulbcion de POA; seguimeenlo | Reokzor ko geshon | Fortalecer la | 5& ho geskonado
Gestion ¥ -c:_J!.lcbcmr del B POA; | o N Ia pur-ucidnd financiera | el Incramenio
insfitucional y I-wr!ul cién e PEIL E!'r_'rslan de udmnisrrm:_uon_ nslilucional para | sostenido de
Cerlifigqacionas; Emisicin de | central insfilucional | cofnanciar | racurses
Desamrallo Fepores con eficacia, | ejecucidn de provectos | financierss de
Organizacional | . fiobardicion vio ocluaizacian de | eficienicia ¥ | foreshales fuentes infemnas v
[GIDD) instrumenios del S0 | fronspoeencia, exlemas
; ¥ I | |
Coordinacion en Planificacién y Evaluacién de Proyectos (CPyEP)
I ACCION DE ACCIONDE | PRODUCTO
UNIDAD TAREAS CORTO PLAIG MEDIAND e
PLATIO RESULTADO
« Feolizg, porticipor o represenian mshlucionolmente Reoszcr lo | Fortolecer o | Se ho
Coondi i @ FOMABOSQUE en reuriones. evenlos COMparics pEonficacion capocidad gesfionodo
nocion 120 :
Cus0s |de copacitocidn, falleres con penonas | evoluacian financinrg el
Lonia 3 naturoles o jundicas de cardcler poblice. privade v | aprotiacion insfitucional Incremento
Flanificacién y de cooperacion infemacional contiol povg sostenido
Evoluocion de | . Redliiy  coordinocicn para k plonficoodn. | seguimiento cofinanciar o | de recursos
Proyectos evoluorion. aprobocidn,  conlrol seguimiento, | moniareo v clerre | ejecucion de fnancieros
(CPyEF) monitofes v ciere de progiamas v provechos | de povectos | proyecios de fuenies
cofinanciados por el FOMARDSQUE cofinanciodos par | forestales inlemas v
| & FOMABOSQUE axtemas.
| [ e el = 1
Planificacién y Evaluacién de Proyectos (PEP)
20 ACCIONDE | ACCIONDE | FRODUCIO
UNIDAD TAREAS CORIO PLAIO MEDIAND o
= . PLAIO RESULTADO
| = Realiiol publcocdn  de Comvocalono: para el | Realzor la | Fortolacer ka | 5o b
cofinancamiente de recursos no reembalsables para kg planificocion copocidod geshonado
ejecucion de proyecios de Mane o integral ¢ Suslentable | evaluacian, financien &l
de I:ﬂus:uua:. Forestacidn, Reforestacion v coredonss aprobocitn Insfitucional ncramenio
biciégptos | conbrod Bara soslenido
* Realizaf copocitociones en formulacion del 0P en &l seguimiento, cofinonciar la | de recursos
moco | de los  alibuciones compelencios  del | monifores v | elecucion de fironciengs
FOMNABQSOUE o ETAs ciafre de | proyecios de fuentes
Planificaciény | * valoror informes Técnices de Candiciones Previgs |TCP) proyechos {oresiales intemos
; releranie a provectos de Maonejo integrol v Susleniabie Cofinancicics exlamas
Evaluacion de de Bﬁf;uqs Foreslacion, Reforesfocion v comedores | por el
Freyectos biolégigos FOMABDSOUE.
{PEF) » et los desemnboisos de recursos a provectos de pre
| Inverion cofinanciodos con Enlidodes Eecutoms.
» Feolizof procesos de induccion presenciall virlual soéire I
glaborgoion del EDTP v emilic la orden de iricio de ka
aclividad
| = Valorortécnica y financieramente los EDTPs reterentes a
provecios de Moneo integral v Sustentobée de Bosques |
Forestorion.  Reforestacion v comedores Esclogicos
Canlrol| Seguimiento y Moniforea de Proyectos (CSMP|
| = i e
|
Control, Seguimiento y Monitoreo de Proyectos (CSMP)
Fs ' ; ' ACCION DE =
UNIDAD TAREAS ACCION DECORTO PLAZO |  MEDIANO TRICIO0
FLAIO ESULTADD
o Gesliontr o5 detembolsos  de | Colinonekar mecunsos | colinanc or 1153 ha
recunsoy a provectss de inversén | econdmicos no | fecursos desarrollodo
Contiol, cofinantiadas con Enlidodes | reembolsabhes PO | econdmicos mecansmos e
Seguimients y Ejecutoqos. proyecios de  maneo | no Instumentos
L ] reembolsacles | lécnicos ¥
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| acciom oE
UNIDAD TAREAS ACCION DE CORTO PLAIO |  MEDIANO FRAILAS G
FLATD RESULTADO
Monllioreo de | « Fedlizor el Seguimiento  fsice 1':11~Egn:;l v sustenlable de | noro o | noncieras  pora
Froyectos | financiero o Enfidodes Eeculoras | tosoues slecucon de | =
oue implementon proyecios cofinanciamienio
Provectos/Progromas Redlrar | Colinonciar recwsos | loresiales de provecios
seguimienlo en compo de | econdmicas no
Rroginamas ¥ crovecion | reembolsablas parg
cofinanciados provectos de forestocion
» Reqlizor procesos de clema lécrca y
fingnciers o Provechos. Cofingnciar fECUrsos
BCOMENMICOs no
reembolonles para
foomes o o provectosderelorestacidn | 00000 000 | 0000
Coordinacion Administrativa Financiera (CAF)
ACCION DE CORTO ACCION DE FRODUCTO O
TN TAREAS PLAZO MEDIANO PLAIO RESULTADO
= Administrar el Fidelcomiso de v hacia | Fedizar 1o gesfion de | Fordofecer la | Se ho gestionado el
Coordinacian k:_:s enfidodes outonradas par noma | la odmirishocidén | copacidad mncremanio
Administrativa vigente. cenial II'IS.FIILIEIDFIH:“ ﬁl"ll.‘..l"lll_',l.El'ﬂ mrsrerkm_ ) de
con eficocio | nsfilucionol pora | recusos finoncienos
financiera eficiencia v | cofingnciar | | de fuenlesinfermas v
{CAF} fronsparencio slecucion  de | exlemas
proyecios
foresioles
21 Administracion (ADM)
l ACCIGNDE | PRODUCTO |
UNIDAD TAREAS I ct*;ﬁﬁm% MEDIANO 0
- Tmacenle JNET [ FLATIO RESULTADO
« Heculor &l sislema de adminstrocidon de personal, | Peolizor o | Forlolecer 1o | e ha
Fogo de plandla de sueldos: seguimiento a los DIER; | gesfidn de o | copocidod geshonaso
Conlrol v ravision cde Fes del pesonal evenfos de | odminisirocion | finoncierg -]
capoacitacidn; acluofzacidn de cuadro de | ceniml institucional incremento
1 aquivalencia vy programa de operaciones anual | inshitbucional oG sostenicgo
indivicudd |POAI, segin narmaliva vigente. | con eficocia | cofinancior o | de recursos
v Asegurar loimplementacian y ejecucion del sstemade | eficiencia ¢ | ejecucidn de | finoncieros
odminishocidn de bienes v servicios v gesign | fronsparencio orovectos de fuenfes
documental: atencion de solicifud de préstamo de | foresiales inlemos
documenlocktn de archivo central; odministracion de exiemos,
molerioles v sumnisinos de Almocenes; foma de
iventano de suminishos v seguimiento a la ejecucion
Adminlsracisn cher os sarvicios genarales de la Fn.*.idud
(ADM) . Elt:f:.‘-l::-.’t:r &l Prograrma Anuol de f_l.:nrrnh:n:.lnnas ;.PAC-
2024} | Ejeculor el sistema de adminishracion de Rienas
¥ senvicios en todas ws modolidodes de conbratocion y
reglizar el inventario de 103 files da Cil en coondinacidn
con RRHH [
| = Eecutar el sislemo de odministracién de bienes de o |
enfidod; ko conlrotocién de Polizas de Seguros o nivel |
nacional, la Asignocidn v Devolucidn de acfivos fijos.
Inventanos semesholes de oclivos fijos. ko Bosa de
Ackivos Fjos, el mantenimiento a o Aclivos Fijos. la |
Ceclarocion de Bienes del Estodo (Dejure 2004). e
Sarvicio de Revalorizocion de Aciivos Fjos con vobor |
uno a nivel institucional 7024 |
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Finanzas (FIN)
UNIDAD | TAREAS ACCION DE ACCION DE PRODUCTO O
| i CORTO PLAIC ~ MEDIANG PLATO RESULTADO

1: « implementor, controlar vy ejecular & | Reolizor o geshor Foslalacar ka | S ho geskonodo
| sisternade contobiftdod infegrada e la | capocdad &l InCramento
| » Reqlizar] lo programocion  financiera. | adménisracion financiera sosterdo de

Finanzas (FIN) conclaciones v depuracidn da cuenials ceninol Inshilucional  pora | recursos
» implementar, confrolar v ejecular los | insfihucional con | cofinanciar la | finoncieros ae
sistemay de presupuesios ¥ lesoreno. | eficacia | eecuciin de | fuentes mlemas y

eficiencia v | proyeclos axlemas

= | — | Wonsparenc:a lonesiales

6.2. ACCIONES DE CORTO PLAZO (POA-2026)

A partir de las dos lacciones de mediano plazo definidas, se derivan siete acciones
de corto plazo. Cluatro de ellas estan vinculadas a la accién de mediano plazo
orientada a fortalecer la capacidad financiera institucional para cofinancior la
ejecucion de proyectos forestales. Las ofras tres se relacionan con la accion de
mediano plazo que busca cofinanciar recursos economicos no reembolsables para
la ejecucion de dichos proyectos.
Las proyecciones para fres de estas acciones de corfo plazo contemplan los
siguientes alcances:

e 150 hectdéreas destinadas a Proyectos de Manejo Integral y Susteniable de

Bosques
e 1.430 hectdreas para Proyectos de Forestacion
e 2.080 hecldreas para Proyectos de Reforestacion

Estas cifras han sido establecidas fras un andlisis riguroso de las capacidades
operativas y financieras de FONABOSQUE, garantizando una gestion eficiente,
sostenible y alinegda con los objetivos estratégicos del programa.
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7. ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO

El Presupuesto de recursos para la gestion 2026, considera los siguientes aspectos:

- Las Patentes [Forestales, las multas y otros conceptos establecidos en el
Faragrafo Il del Arficulo 23 y el Articulo 38 de la Ley N° 1700 del 12 de julio de
1994 — Ley Forastal, fransferidos por la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social
de Bosques y Tierra [ABT) conforme a la programacion y proyeccion efectuada.
La siguiente tabla, corresponde a la proyeccién de la distribucion por
coparticipacion de Patentes y Recaudaciones para la gestion 2025, expresado
en bolivianos.

- Por otro lado,| considera los rendimientos generados por las colocaciones al
Fideicomiso B[{)P: los Saldos de Caja y Bancos que se originan en la disminucion
de saldos inicigles y finales de caja y bancos, y prevision de pasivos por posibles
deudas de corto plazo.

Tabla 18, Distribucion por coparticipocidén de Patentes y Recaudaciones - 2026

[ T;Emm Porcentaje Proyectado 2026 FONABOSQUE
| {Bs.) {Bs.)
Patente de
2‘_; | | RS Se—— 1,550,534 155,054
Concegiones - 203857 20.384
AsL | 37.432 3,743
2 Propediod Privada 1,309,247 130.925
Pni&nlﬁ: Volumen ‘ID.E?E_J’._!Sﬁ ) L 1.057.303
4 Vaolumen 10.573.035 1.057.303
Patente Desmonte 38947 B14 15.014.344
Superlicie 14.050.921 7.025.461
4 Titiscar 15881771 /590,884
Comercializacks B.%15.123
| Multas | B.631.454 6,042,158
: | multas ey 1700 N B.431.654 6042158
T | Odros 7.4644 828 943274
| Remates 1.347.534 943,274
TRF 5.306.881
Do 2.992.413
4 | Intereses . -
Venla de Servicios 74235 808
Formulgrios T304T 497
8 Inscripdionas 1,148,311
| Cuenias Por Cobrar = | .
= Tk)TM 143.585.677 I 23.214.135

Fuenlet Proyeccion de Transferencias ABT, CITE: ABT-DGAF-064/2025 de 20/05/2025.

PRESUPUESTO DE RECURSOS POR RUBROS: En funcion de las caracteristicas de los
ingresos, se determina la fuente de financiamiento “20 recursos especificos™ y €l
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organismo financiador “230 ofros recursos especificos "con el fin de registrar
adecuadamente el origen de los recursos. Para la gestion 2026, se tiene una
estimacion de recursos por Bs. 27.048.498,00 (Veintisiete millones cuarenta y ocho
mil seiscienfos noventa y ocho. 00/100 bolivianes), conforme se demuestra en el
siguiente cuadro:

Tabla 19. Presupuesto de Recursos Gestion 2026 (Expresado en bolivianos]

Fuente Organismo ¥
Grupo Denominacién Hiasetameite: | Braiaiotor Progromacion 2024
15310 Palentes Forestales 20 230 22.270.841.00
15990 Otros ingresos no especificados 20 230 | F43.274,00
16120 Inlereses por valores 20 230 | 2.882.142,00
| 35110 Disrninecion de Cajo y Bancos 20 . 230 ; 300.138.00
Incremenlo de Cuentas par Pagor a | ] A e T
il Corfo Plozo por deudas comerciciles | 2{] i | | SE2A600
Incrementa de Cuentas por Pagor al
ikl Corto Plogo por sueldas y jomales | 20 - 2 270.306.00
Incremento de Cuentos por Pogor a | P | ’
14 b e
0 | oo Plazo par Apories Palronales | 20 e I "?'“_1?_'?'?'.
Incremento de Cuentas por Pogor o ey 4 |
- Corla Plozo por Retenciones “ st __E]‘?].D:I
TOTAL 27.048.698,00

Fuente: informe Coordinocion Administrativa Fingnciera,

PRESUPUESTO DE GASTOS GESTION 2026: La formulacion del Anteproyecto de
Presupuesto de Gastos para la gestion 2024 se enmarca en las actividades de corto
plazo establecidas en el Programa de Operaciones Anual, con el objefivo de
contribuir de manera eficiente. La estructura programatica de gastos estd definida
de acuverdo con las categorias programaticas por nivel institucional, establecidas
en las Direcirices y Clasificadores Presupuestarios.

El Presupuesto Operative Anual de las Unidades Organizacionales para la gestion
2026 esta correlacionado con las categorias programdaticas del Anteproyecto de
Presupuesto:

Tabla 20. Presupuesto de Gastos por Cotegoria Programdfica, Gestion 2026

. Fuente Crganismo Programacion

Codigo HenGnaciiY Aanclomisnti | Branciodor 2026 (Bs)
00D 000 | Administracion Cenltral 20 230 7.414.853.00
000 0087 | Control Social 20 230 14,574.00
3300002 | Geslion de Desarrolio Forestal Susiantiva 20 230 4,284 80200
W7 0022 | Colocaciones Tronsferencia. Rendimientos 20 230

oD mcicﬂﬁiﬂ i B 14,680.184,00
097 0021 | Servicio de ko Deuda 20 230  452.283.00

TOTAL | 27.048.698.00 |

Fuanie: informe Coordinacidn Adminisfrativa Financiera.
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PRESUPUESTO PLURJANUAL DE GASTOS GESTION 2026; £n funcion al informe emitido
por la Coordinacidn Adminisirative Financiera con cite: DGE-CAF-FIN-DCG-0139/25
de fecha 18 de agosto 2025, la estructura programatica de gastos fue definida de
acuerdo a las Cafegorias Programaticas a nivel institucional, establecidas en las
directrices de Formulacion Presupuestaria:

Tabla 21. Presupuesto Plurianual de Gastos por Grupo de Gastos

Programacion
Codigo Dnnl:rmhu:'ﬁ&n Grupo Conceplo 2026 (Bs)
Adiministracian Central P e R =
00 Fancionosieto _ _I.m. | Sepvicios Personales 4.562.747.00
Adminisfracipn Central -
00 Funcionomidnio ?.m{m_ Servicios Mo Personales I 1.962.340.00 J
0 :_*«C!m!mf.rracl':n Central 40000 Khclericsies v Sumiiistoe 878.942 00 |
- funcicnamignte | " .
Adrministracitn Ceniral .
R l
i Funcicnamignio 60000 impuestos. Regolias y Tasas 27.380.00
Conservacin y Prevencion del | kit ;
330 | Medio Ambiente | 10000 Servicios Personales 482 346,00
. Conservacian v Prevencion del - i
az Medio Ambinie 20000 Servicios Mo Personcles 2. 718.257.00
Conservacign ¥ Prevencion del

ol i _ —
30 riBdin AmbEie 30000 | Materales y Surministros _ 78.487.00

= Conservacion y Prevencion del - |
| 80000 Impues 1 Tasa
5 Medio Ambiente puestas, R?Q’U icis y Tasas 5.692,00

tosldey. hp oeaones ] S Activos Financleros 14.680.184,00

- f? programas-Activos Financieras !
Portidas  no  osignobles o Servicio de o Deuda Publica y |
i progromos-Achivos Deudas o Disminucion de Oros Pasivos 652.283.00
TOTAL 27.048.6%8.00

8. FORMULARIOS DEL SISTEMA DE GESTION PUBLICA (SIGEP)

Las directrices delformulacion presupuestaria en su articulo N°25 establece que,
para la presentacion del presupuesto Instifucional Anual, se debe realizar los
siguientes fﬂrmulc}:ios relacionados a la planificacion, los cuales se encuentran en
anexos del presente informe:

- FORMULARIO N°1.1: Resumen de la Arficulacion de Acciones de Mediano Plazo
del Plan Estratdgico Institucional.
FORMULARIO N°1.2: Resumen de la Articulacion de Acciones de Mediano Plazo
y Acciones de |Corto Plazo.

- FORMULARIO N°3: Resumen de Presupuesto Institucional Plurianual de Gastos por
Programas Arficulado a la Accion de Mediano Plazo
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Calle Almirante Cirag Neo. 357 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores  Begueron, Zena San Pedro
Pel :801.292129638 - 2128772, Fax: (591-23 2128772 < wowow donubosgue.gob, bo

C0000008080000006000000600000000000000000000000




C00000 0T 000000 PQRQCOPOCCOPQCRCOOOOROOIOGIOINOIEOOOROOONOSRNSDS

. FONABYSQUE
=10 & \__..w\ “;gi"v BOLIVIA

BOLIVIA FONDO MACIOHAL DE DESARROLLO FORESTAL

Mo
e |

9. CONCLUSIONES

Basados en las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2026, aprobada
mediante Resolucion Bi-Ministerial N° 10 de fecha 29 de julic de 2025 y la Resolucion
Ministerial N°® 249 de 24 de junio de 2025 que apruebo los Clasificadores
Presupuestarios para la gestion 20246, emitido por el Ministerio de Economia vy
Finanzas Publicas, se ha formulado del Presupuesto Institucional Plurianual, Plan
Operativo Anual; Y Anteproyecto de Presupuesto Institucional Anual 2026 de
FONABOSQUE. Se determinan las siguientes conclusiones:

El Plan Cperativo Anual (POA) para la gestion 2026, ha sido formulado siguiendo
las directrices establecidas. Este plan detalla las acciones y metas especificas
que se llevardn a cabo durante el proxime ano para alcanzar los objefivos
institucionales.

El anteproyecto de presupuesto para la gestion 2026 del Fondo Nacicnal de
Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) asciende a Bs. 27.048.698,00 (Veintisiete
millones cuarenta y ocho mil seiscientos noventa v ocho, 00/100 bolivianos).
Este anteproyecio presupuestaric reflejo los prioridades y necesidades
especificas de la entidad. contribuyendo ol manejo sostenible de los recursos
forestales y al cumplimiento de los objefivos institucionales. Ademas, el
presupuesto ha side consolidado en el Sistema de Gestian Publica {SIGEP WEB).

El Presupuesto de Recursos vy Gastos para la gestion 20246 v el Anteproyecto de
Presupuvesto para la misma gestion consideran las proyecciones
proporcionadas por la Autoridad de Fiscalizacion de Control de Bosques y Tierra
(ABT), asi como los intereses generadaos por el Fideicomiso y Ofros.

10. RECOMENDACIONES

En este contexto, se recomienda a su cutoridad aprobar el presente informe vy
remitir a Asesoria Legal para la emision del informe legal corespondiente ademas
de la Resolucion Administrativa de aprobacion del Presupuesto Institucional
Plurianual, Plan Operative Anual; Y Anteproyecto de Presupuesto Institucional Anuai
2026 de FONABOSQUE. De esta manera dar cumplimiento a la Normativa vigente
y al requerimiento del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas en el marce de
los directrices de formulacion de presupuesto Gestion 2024.

Asimismo, remita el presente documento a las insiancias corespondientes.
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Es cuanto se tienela bien informar a su autoridad para fines institucionales.

DRZApa
C.c. Archao GIDNG
FON2025-01738
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A ) Ing. Delfin Reque Zurita ﬁ:ﬂ

F3

Director General Ejecutivo 45 )\

VIA : Lic. Hilda Villavicencio Arancibia
Coordinadora Administrativa Financiera

DE : Lic. Daisy Condori Gutierrez
Encargada Financiera
REF. REMITO PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO

ANUAL Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL 2026
DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL (FONABOSQUE)

CITE : DGE-CAF-FIN-DCG-0139-INF/25

FECHA: 12 de agosto de 2025
FON/2025-01740

1.  ANTECEDENTES

Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N® 007/2025: emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas (MEFP) donde comunica a las Entidades del Sector Piblice que los eventos de capacitacidn
para la Formulacién del Plan Operativo Anual (POA), Presupuesto Institucional Plurianual vy
Presupuesto Institucional Anual para la gestidn fiscal 2025 se realizara de manera presencial, es asi
gue segun cronograma la capacitacidn se llevo a cabo enfechas 21y 22 de julio de 2025 en ambientes
del Ministerio de Medio Ambiente y Agua a los que asistieron la Encargada de Gestidn Institucional y
Desarrolle Organizacional (GIDO) y Profesional Il en Presupuestos, Tesareria, Pasajes y Viaticos.

Nota del Viceministerio de Presupuesto y Contabilidad Fiscal del Ministerio de Economia y Finanzas
Fublicas, con CITE: MEFP/VPCF/DGPGP/USP/ N° 441/2025 de fecha 28 de julio de 2025, recepcionada
en fecha 25 de julio de 2025, donde solicita remitir el Presupuesto Institucional Plurianual (PIP), Plan
Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2026 del Fondo Nacional de
Desarrollo Forestal - FONABOSQUE hasta el dia lunes 08 de septiembre de 2025.

La Mota con CITE BDP/GIF/SGF/INFA N° 4422/2025 con referencia Caleulo estimado de los
Rendimientos de |as Inversiones que el Fideicomiso FONABOSQUE recibird en el Gestidn 2026-2030,
remitida por el Banco de Desarrollo Productivo S.A.M. — BDP SAM en fecha 30 de julio de 2025.

Nota de fecha 20 de mayo de 2025 con CITE. ABT-DGAF — 064/2025 con referencia “Respuesta a

~ solicitud de Informacion” donde nos informan la Proyeccion de las Transferencias por Coparticipacian
de Patentes Forestales, de acuerdo a la Ley Forestal N° 1700, Decreto Supremo N° 24453 Reglamento _

delaley Forestal y Decreto Supremo N° 2916, correspondiente a la Gestién 2026 para FONABOSQUE.
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4.

. MARCO LEGAL

La Constitucion Politica del Estado.

Ley N® 1178, de EDFE julio de 1950, Administracion y Control Gubernamental [SAFCO).

Ley N® 004 de 31 de marzmo 2010, Lucha contra la Corrupcion, Enriquecimiento llicito e
Investigacion de Fortunas, “Marcelo Quiroga Santa Cruz®,

Ley N® 1407 del 09 de noviembre de 2071 del Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES) 2021-
2025,

Ley Forestal N° 1?{10 del 12 de julio de 1996, que crea el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
FONABOSQUE.

Decreto Supremo N 2916 de 77 de septiembre de 20186, que aprueba el Estatuto del Fondo
Nacional de Desarrallo Forestal FONABOSQUE,

MARCO NORMATIVO

Ley N® 2042 de 21 de diciembre de 1999 de Administracidn Presupuestaria.

Ley N°® 777 de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE,
Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, que aprueba las Normas Basicas del Sistema de
Programacion de Operaciones.

Resolucidn Suprema N° 225558 de 01 de diciembre de 2005, que aprueba |as Normas Bsicas del
Sisterna de Presupuesto.

Resolucion Bi Ministerial N* 10 de 29 de julio de 2025, donde el Ministerio de Economia v Finanzas
Publicas (MEFP) y e] Ministerio de Planificacién del Desarrollo (MPD), aprueban |as Directrices de
Formulacién Presupuestaria para la gestion 2026,

Resolucién Ministenial N° 249 de 24 de junio de 2025, donde el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas, aprueba 135 Clasificadores Presupuestarios para la gestion fiscal 2076,

Resclucidon Ministerial N® 062, de fecha 10 de octubre de 2018, que aprueba el Reglamento
Especifico del Sistenj:n-‘ua de Programacion de Operaciones del FONABOSQUE.

Resolucion Ministerial N* 18, de fecha 27 de febrero 2018, que aprueba el Manual de Organizacion
y Funciones y Estructura Organizacional del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal —
FONABOSCQUE. |

Resolucién Ministerial N* 47 de fecha 09 de mayo 2018, que aprueba el Proceso del Sistema de
Programacion de Operaciones.

Resclucion Administrativa N° 093/2019, de fecha 15 de noviembre de 2013, que aprueba el
Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto del FONABOSQUE.

INSTRUMENTOS PARA LA FORMULACIGN

Los instrumentos utilizados en la formulacisn del Presupuesto Institucional Plurianual y Présupuesto
Institucional Anual parg la gestién fiscal 2026 son los siguientes:

L

.=

» Directrices de formulacién presupuestaria,
# Clasificadores presupuestarios.
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» Formularios de registro, establecidos en las Directrices Presupuestarias, siendo el sistema
oficial de gestidn fiscal del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.
# Sistema de Gestion Publica (SIGEP WEB).

5. DESARROLLO
5.1 CUMPLIMIENTO Y PROYECCION DEL PRESUPUESTO DE LA GESTION 2025
5.1.1 EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS AL 31 DE JULIO DE 2025

En lo referente al cumplimiento de la programacién presupuestaria efectuada al presupuesto de la
gestion 2025, se puede ver gue al 31 de julio de la presente gestion se tiene una ejecucidn
presupuestaria de recursos del 54,21% por un monto total de Bs14.354.493,91 (Catorce millones
trescientos cincuenta y cuatro mil cuatrocientos noventa v tres 91/100 Bolivianos) que corresponde
a las transferencias recibidas per la Autoridad de Fiscalizacidn y Control de Bosques y Tierra [ABT)
(Cuarto, Quinto y Sexto bimestre de la gestion 2024 y primer bimestre de |a gestion 2025), los
rendimientos por intereses de |as inversiones tempaorarias y permanentes realizadas con recursos del
Fideicomiso FONABOSQUE en la gestion 2024, |a devolucidn de los saldos por la ejecucidn de
proyectos al cierre de los mismos determinados mediante actas de conciliacidn y otros recursos,
coma se puede apreciar en el cuadro siguiente:

CuadroN®1
EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS

Del 01 de enero al 31 de julio de 2025
[Expresado en Balivianos)

PESCRIPCION L ‘PROGRAMADO '~ PERCIBIDD

15 TASAS, DERECHOS ¥ OTROS INGRESOS 22.950.387,00 11.330.832,76 49,35% |

16 INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LAPROPIEDAD  2.582680,00  3.023.661.15 117,07% |

DHSMINLICION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS |

: s FINANCIEROS . 283.328,00 0,00 _ u,uq?a :
- L r:f:r«TTE ::lmm DE OTROS PASIVOS Y APCRTES DE 655.695,00 0 ioo%

TOTAL 26.481.590,00 14.354.493,91 54,21% |

5.1.2  EBJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS AL 31 DE JULIO DE 2025

En cuanto al presupuesto de gastos se tiene una ejecucian presupuestaria del 50,65% con un monto
total de Bs13.412.930,13 (Trece millones cuatrocientos doce mil novecientos treinta 13/100
Bolivianos) que corresponde a 5 programas con 3 actividades |as mismas que al 31 de julio de 2025
tienen una ejecucion similar en porcentajes y se estan ejecutando de acuerdo a la programacidn
realizada a principio de gestion sin ninguna dificultad, como se puede apreciar en el cuadro siguiente:
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| Cuadro N* 2
EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
Del 01 de enero al 31 de julio de 2025
(Expresado en Bolivianos)
DESCRIPCION PPTD. VIGENTE ~ EIECUTADD %

|00 0001 ADIMINISTRACION CENTRAL _ 7ASI059 34866043 ag70%|
000 0 099 CONTROL SOCIAL 15.576,00 7.411,50 47,58%
. COLOCACIONES FOR TRANSFERENCIAS ¥ :
097 0 022 " HEJ_EIM!ENTGS _ Id.zus..-fs.?m_ 7023 66115 | e
| 099 0 021 SERVICIO DE LA DELIDA 86010501  B59.909,93 99,98%
GESTION DE DESARROLLO FORESTAL I '
330 0 002 SUSTANTIVA : 424274600 2035.346.19 | a7
Tﬂfu.ﬂ.l. 25,‘!31.59‘0,".:”3 11.412.530,13 50,65%

|

513 PHDYEC$!DN DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS AL 31 DE DICIEMBRE
DE 21‘.}25|«

Realizado el andlisis y 12 estadistica de las transferencias por coparticipacion de patentes y realizada
la proyeccion se puede decir que al 31 de diciembre de |a presente gestion la ejecucian
presupuestaria de recursos llegaria a un 77,90% tomando en cuenta que la Autoridad de Fiscalizacian
y Control de Bosques ¥ Tierra {ABT) realice dos transferencias por los bimestres || {marzo y abril) y
bimestre Il (mayo ¥ jurlio] de la presente gestion, segun se puede apreciar en el cuadro siguiente:

Cuadro N° 3
PROYECCION DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS
| Al 31 de diciembre de 2025
{Expresado en Bolivianos)
DESCRIPCION PROGRAMADO PERCIBIDO

15 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 2295988700  17.606.404,00 = 76,68%
16 INTE RESES ¥ OTRAS REMNTAS DE LA PROPIEDAD
DISMINUCION ¥ COBRQ DE OTROS ACTIVOS

258268000  3.023.661.15 117,07%

i FINANGEROS - 283.328,00 _ 0,00 . 0,00%
39 'NCREMENTO DF OTROS PASIVOS Y APORTES DE p—— 800 ik
CARITAL ;
TOTAL 26.481.550,00 20.630.065,15 77.90%

En caso de recibir traanerencias por el bimestre I y Il (marzo, abril, mayo y junio) nuestra €jecucion
podria variar y subir dE|pU.'CPﬂl_a‘iE.

5.14 FHG?EC&TIGN DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2025
|

En lo que se refiere z }‘a Ejecucion del presupuesto de gastos se tiene una proyeccicn de llegar a

94,73% pudiendo variat de acuerdo las transferencias por Coparticipacién de patentes forestales que
nosrealice la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Bosquesy Tierra {ABT) para realizar 1a colocacidn
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de fondos al Patrimonio Autdnomo del Fideicomiso FONABOSQUE, segln se puede apreciar en el
cuadro siguiente:

Cuadro N* 4
PROYECCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

Al 31 de diciembre de 2025
[Expresado en Bolivianos)
CAT. PROG. DESCRIPCION 7 PPTO. VIGENTE EIECUTADD

1330 0 001  ADMINISTRACION CENTRAL 715970599 672615170 93,99%
. 33'} 0 002 GEETIU;‘; DE DEMHHG‘LG FDRESTAL SLI STﬂNTIU.ﬂ. 4,242, 746,00 Jop 484,66 93.35%
13300099 CONTROLSOUIAL e 1557600 1482300 és.i?ﬁ

097 0 022 g?;g’f;ﬁ'ﬁ:‘é: POR TRANSFERENCIAS ¥ 14.203457,00 1352366115 95,21% |

| 099 0021  SERVICIO DE LA DEUDA k 86010501  859.903,93 99,98%
ToTAL 2648159000  25.08530,44 94,73%

6. FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL GESTION 2026

El presupuesto institucional plurianual es un instrumento de programacion presupuestaria de
mediana plazo, que incluye ingresos, gastos y financiamiento del sector pliblico, donde se realiza la
proyeccion y priorizacidn de gasto, a través del cual las decisiones presupuestarias anuales son
conducidas por prioridades de politica econdmica y disciplina fiscal, con restriccion de recursos y
limites de gastos.

El presupuesto institucional plurianual tiene cardcter indicativo y referencial para la formulacion del
presupuesto anual, integrado al ciclo presupuestario, ademas integra la planificacidn estratégica
Institucional con la operativa (PEl y POA), sustanciado en los ingresos que debe percibir la institucién
gue de acuerdo a la Ley 1700 Ley Forestal son por los siguientes conceptos:

a) El porcentaje de las patentes forestales, el importe de las multas y remates que recauda la
Autoridad de Control y Fiscalizacion de Bosques y Tierra ABT.

b) Losrecursos que le asigne el Tesoro General de la Nacidn.

¢) Lasdonaciones y legados que reciba.

d) Los recursos en fideicomiso captado, proveniente de lineas de crédito concesional de la
banca multilateral, de agencias de ayuda oficial para el desarrollo v organismos
internacionales,

e} Las transferencias financieras en términos concesionales o condiciones de subsidio que se le
asignen en el marco del Convenie sobre Diversidad Bioldgica v la Convencion Marco sobre el
Cambio Climatico,

Sin embargo, cabe aclarar que a la fecha el FONABOSQUE solo se recibe el importe que corresponde
a |os siguientes conceptos:
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Patentes Forestales, recursos por coparticipacion de patentes forestales y los saldos de
multas y remates gue se encuentran establecidas en el Paragrafo Il del Articulo 23 y el
Articulo 38 de I Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996 - Ley Forestal.
Intereses por Valores, recursos por rendimientos generados por las inversiones temporarias
y permanentes realizadas con l0s recursos del Patrimonio Autonomo del Fideicomiso

FONABOSQUE.|

Otros Ingresos no Especificados, recursos que corresponde a los permisos sin goce de
haberes que solicita el persanal, a saldos que se determinan a la conclusion de los proyectos,
saldos por |2 resolucion de convenios que ya se realizaron desembolsos y otros.

En la tabla se puede observar |a estadistica de los montos que se fueron ejecutando en los cinco
Gltimaos afios v es coma se muestra a continuacion:

Cuadro N* 5

ESTADISTICA DE LOS RECURSOS EN LAS ULTIMAS CINCO GESTIONES

DESCRIPCION

(Expresado en Bolivianos)
GESTION

2022

Patentes Forestales 20.521.259,65 21.740.682,00 | 20.361.95862

| Intereses par valares Ir 1.088.583,68 : 1.908.315,29
i:lrt.rc-:ls.t—ng-'e‘:c-s no Especificadas 18.270,57 2D.‘1l5.£i,.6E; - Br.el, vl
INGRESOS TOTALES - 21.628.113,90 23,669.157,95 .

011451176 | 21.489.754,79

3.514.944,97

2923582,77| 251448480 |  2.582.680,14

439.977,94

Asi mismo, se muestra en detalle el movimiento y los conceptos de las recaudaciones en el rubro del
recurso “Otros Ingresos no Especificados” en las dltimas cinco gestiones y es como a continuacion se

detalia:

CuadroN° 6

ESTADISTICA DEL RUBRO “OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS”

DESCRIPCION

Descuentos por permisos sin goce de
haberes

| Devolucién  de sai}dus de proyectos y
resoluciones de corjuenio

Deposito Multas Caja Naclonal Salud

Ajuste de la cuenta contable Fondos en
Custodia

Devoluciones por galdos determinados en
informes de auditofia

Develucidn de Sueltdos y salarios

Devoluckin de saldd de Fondos en avance

INGRESOS TOTALES
1

EN LAS ULTIMAS CINCO GESTIONES
(Expresado en Bolivianos)

GESTION
2020 2021 2022 2023

5.280,28 | 3.884.00 | 10.914,72 815388
| | | 1
| I 63.700,00| 3.505.778,23 |

101272

16.212,64 | 13.013,00
12.990,29 64,02 0,14

18.270,57 20.160,66 87.627,72 | 3.514.944.97

“20125 BICENTENARIO DEBOLIVIA™
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En base a estos ingresos se proyecta los gastos correspondientes a gastos de funcionamiento
(servicios personales, servicios basicos, servicios varios, materiales de escritorio, oficina, repuestos y
accesorios, mantenimiento de vehiculos y equipos), drea sustantiva (personal eventual, consultores
individuales de linea, pasajes, viaticos, combustibles y otros necesarios para el seguimiento y
monitoreo de proyectos) puesto gue esta unidad es la gue realiza el seguimiento, control y monitoreo
de los proyectos gue se ejecutan con los recursos de Fideicomiso FONABOSQUE y también le cierre
de proyectos y las transferencias por colocaciones que son recursos que se transfieren para
incrementar al Patrimonio Autdnomo del Fideicomiso FONABOSQUE que tenemos suscrito con el
Banco de Desarrollo Preductivo — BDP. En el cuadro siguiente se puede observar el comportamiento
de la ejecucion de gastos por grupo en los Ultimos 5 afios;

Cuadro N* 7

ESTADISTICA DE LOS GASTOS POR GRUPO EN LOS ULTIMOS CINCO ANQS
{Expresado en Baolivianos)

GESTION

DESCRIPCION

2020 . 1021 2022

| Grupo de Gasto 10000 4.634.975,63 4.518.965 82 I 4 545 258,32 4.780.959 57 4 978.257,44

|Grupode Gasto20000 329064359 4404029,97| 435321620, 480873967 501046753
Grupo de Gasto 30000 26.160,89 | G1162875|  S03.03220|  G10.77515 83104074 |

| Grupo de Gasta 50000 13.663.583,68 19.600.130,00 |  16.749.000,00 | 14.951.000,00 | 17.743852,29 |

i Grupo de Gasto 60000 B57.468,80 . 0.00 : 526.840,39 547 444 20 644.655,27

| Grupo de Gasto 80000 1873700 1985730  2176350] 2096650 2013200 |

| Ei:nslnl Tﬂtiil!-s - 22.591.553,59 | 29.154.616,44 : 26.699.116,61 25.720.885,09 19.178.405,27

Tomando en cuenta la asignacidén de presupuesto para las transferencias al Fideicomiso
FONABOSQUE se puede observar gue los porcentajes del presupuesto asignado varfan entre el
56,49% vy 66,70% en relacion al total del presupuesto. v para el Resto de Gasto o Gasto Corriente los
porcentajes de presupuesto asignado varian entre el 33,30% y 43,51% en |as Ultimas cinco gestiones
(2020 -2024) las variaciones en los porcentajes se debe a gque la ABT no transfiere los recursos por
patentes forestales en su totalidad conforme a la proyeccion en la estimacidn de recursos gue nos
proporciona para cada gestion fiscal, en el cuadro siguiente se puede observar de manera detallada
V por gestiones:

CuadroN® 8
ESTADISTICA DEL PRESUPUESTO PARA EL FIDEICOMISO Y RESTO DE GASTOS
DE LAS ULTIMAS CINCO GESTIONES

(Expresado en Bolivianos)

GESTION 2! d -
DESCRIPCION 2030 GESTION 2021 GESTIDN 2022 GESTION 2023 | GESTION 2024

| TRANSFERENCIAS AL FIDEICOMISO | 22.970.266,28|  22.960.805.00 |  20.032.542,00 | 15.535.721,00 | 19.358.950,00

| PORCENTASE =" | BB, 7% | BEETS Hazx | ShANN | 10K |

| RESF‘C! DE GASTDS ] | 11.469.5905,72 | 11.479.367.00 ! 1373691800 |  11.966.826.,00 : 12.359.313,00
: | PORCENTAIL [ 33,30% | Freey s | a251% | T
A T T T T T BT

EF
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Asi mismo, se puede ver gue en relacion a la ejecucion del presupuesto que las transferencias
realizadas para incrementar el Patrimonio Auténomo del Fideicomiso FONABOSQUE tienen una
ejecucion entre el 58,1B8% y 65,95% en relacidn al total de la ejecucién de presupuesto de gasto, y
para el Resto de Gasto b Gasto Corriente los porcentajes del presupuesto ejecutado varian entre el
34,05% v 41,87% en las ultimas cinco gestiones (2020 -2024) como se puede observar en el detalle
siguiente

_ Cuadro N* 9
ESTADISTICA DE LA EJECUCION PARA EL FIDEICOMISO Y RESTO DE GASTOS

DE LAS ULTIMOS CINCO GESTIONES
|Expresado en Bolivianos)

GESTION 2020 GESTION 2021 | GESTION 2022 | GESTION 2023 | GESTION 2024

13.663.583,68 | 19.600.130,00 : 16.749.000,00 | 14.951.000,00| 17.743.852,29
60,80% 5.55% | 62,553 5817 EO81%
RESTO DE GASTOS B958.229,91 | 10.120.320,51 i 9.984.036,51 | 10.769.885,09 | 1143455298

DESCRIPCION
TRANSFEREMCIAS AL FIDEICOMISO

| PORCENTAIE

PORCENTAIE

418w 39.1%%

39, 60% O 37388
TOTAL EJECUICION 12.621.813,59 29.720.450,51 26.733.036,61 25.720.885,09 29.178.405,27

6.1.  PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE RECURSOS GESTION 2026

El presupuesto pluriangal de Recursos fue formulado por grupo de rubros presupuestarios, fuentes
y organismos financiadores.

Para la estimacion de Jos recursos especificos se tomé en cuenta la proyeccién proporcionada y
estimada por;

- Patentes Forestales de acuerdo a la Ley 1700 - Ley Forestal proporcionada por la Autoridad
de Fiscahzacié“l y Control de Bosques y Tierra {ABT) segun la nota CITE. ABT-DGAF — 064/2025
de fecha 20 dejmavo de 2025,

- Losintereses p_L)r rendimientos de las inversiones temporarias y permanentes realizadas con
recursos del Fideicomiso FONABOSQUE, de acuerdo a la estimacion proporcionada por el
Banco de [}esai{rc:uﬂo Productive (BOP) segun la nota CITE BDP/GIF/SGF/INFA N® 4422/2025
de fecha 30 dejjulic de 2025,

Otros Ingresos) recursos que corresponde a los permisos sin goce de haberes que solicita ef
personal, a saldos que se determinan a la conclusion de los proyectos, saldos por |a
resolucidn de gonvenios que ya se realizaron desembolsos y otros,

- Laestimacidn de los saldos de caja y bancos al 31 de diciembre de 2025 y

- las deudas dd corto plazo que se hardn efectivas en la gestion 2026, segin el cuadro
siguiente:

i
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Cuadro N® 10
PRESUPUESTO PLURIANUAL DE RECURSOS

GESTION 2026
(Expresado en E.alimanusi

TASAS, DERECHOS ¥ OTROS INGRESOS 230
INTERESES ¥ OTRAS RENTAS DE LA PROPIECAD 20 230
DISMINUCION ¥ COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 20 230

| INCREMENTO DE OT ROS PASIVOS ¥ APORTES OF CAPITAL 20 . 230

LAINISTERIO [

AMBIENTE ¥ AGUA

oncaswo | s |
EANOADOR e

23.214.135,00
2882.142,00
300.138,00
652.283,00

6.2

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE GASTOS GESTION 2026

27.048.698,00

El presupuesto Plurianual de Gastos fue formulado por programas presupuestarios, fuentes de
financiamiento y organismaes financiadores, manteniendo el principio de equilibrio presupuestario.

La Estructura Programatica de gastos fue definida de acuerdo a las Categorias Programaticas a nivel

Institucional,

establecidas en las Directrices de Formulacion Presupuestaria, presupuesto asignado a

gastos de funcionamiento, al rea sustantiva, colocaciones por transferencias al Fideicomiso y al pago
de la deuda relacionadas a los gastos de operacidn y funcionamiento

Cuadro N° 11
PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS POR GRUPO DE GASTO
GESTION 2026

PROGRAMA
GRUPO
DENOMINACION

(Expresado en Bolivianos) (formulario POA 2.2)

|
FUENTE DE |
FINANCIA |

CONCEFIO
: MIENTO |

ORG
FINANC

42025 BICENTENARIO DEBOLIVIA™

C | FUNCIONAMIENTO/OPERACIONES
(0  |Adminisirocicn Cenfrof - Funcionamiento o0 Servicios Personales X 41
(0 |Administrocion Centrol - Funcianamiento 200 Fenvicing Mo Personales il YL 1.962.340,00
0 |Administracian Central - F 300 Maieriales v Surninistros .} Ly
(0  |Administracion Central - Funcionomiento B Impuestos, Regolias y Toss X 0
30 |Corservacion y Prevencidn del Medio Ambienfe | 10000 X 4]
kLY ion y Prévencion del Medio Ambienfe | 20000 Servicios No Personales X Ll
30 [Comssrvocitn v Prevencian del Medio Ambiente| 30000 Molencles y Surnireshios .} YL
3 [Conservocidn y Prevencidn del Medio Ambiente | 80000 |  impuesfos, Regalics y Tosas .t L
w gramas - Actvos fing 0000 Activos Anancisn Y.l a
Poartidas no Asgnables o Progromas - Deudos 1] X I

2704267800

101253
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Cuadro N* 12
PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS POR PROGRAMA

GESTION 2026
|Expresado en Bolivianos)

PROGRAMA FUENTE DE ORGANISMO 2026
CODIGD DENOMINACION FINANCIAMIENTO FINANCIADDR PRDG.

| 000 0 001 | ADMINISTRACION CENTRAL 2 : 0 i B0 | | 741685300

000 0 099 | CONTROL SOPIAL _ — L ) [ B0 | | 1457600
| GESTION DE DESARROLLO FORESTAL '

. 330 0 002 | SUSTANTIVA _ 20 : | 2.3:) =i a.za-:.auz,m:

087 0 023 COLOCACIONES POR TRAMSFERENCIAS, e 730 14.680.184.00

| | RENDIMIENTOS ¥ DEVOLUCIOMES
095 0 071 | SERVICIO DE LA DEUDA

652.283,00
27.046.698,00

7. FORMULACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION 2026

El Presupuesto Institucional de las Entidades del Sectar Publico, s una herramienta de Programacion
de la gestion publica qg\LE EXpresa en términos monetarios la estimacion de recursos gue se generan
y |2 programacién de gastos en un periodo determinado {corto plazo - 1 afio), para cumplir con los
objetivos, fines y metas planificadas.

El POA de las entidades del sector publico, se constituye en un instrumento de gestion que permite
identificar las acciones de corto plazo, asignar recursos, programar el cronograma de ejecucidn,
identificar responsables e indicadores.

7.1.  FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE RECURSOS GESTION 2026

Para la formulacion del Presupuesta Institucional de Recursos para la gestion 2026, se estimaran los
siguientes recursos;

- 15310 Patentes Forestales, recursos por coparticipacion de patentes forestales y los saldos
de multas y remates que se encuentran establecidas en el Paragrafe || del Articulo 23 y el
Articulo 38 de la Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996 - Ley Forestal. Transferidas por la
Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra (ABT) segun programacion y
proyeccion efectuada, donde se aclara que en relacion a la gestion 2025 se tiene una
disminucion del 2,99% que equivale a Bs688.026,00 (Seiscientos ochenta y ocho mil veintiséis
00/100 Boliviapos).

- 15890 Otros Ingresos no Especificados, recursos que corresponde a los permisos sin goce de
haberes que solicita el personal, a saldos que se determinan a la conclusion de los proyectos,
saldos por la résolucién de convenios que ya se realizaron desembolsos, ingresos de recursos
generados porlremates de madera decomisada y otros.

- 16120 Intereses por Valores, recursos por rendimientos generados por las inversiones
temporarias y permanentes realizadas con los recursos del Patrimonio Auténomo del
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Fideicomiso FONABOSQUE segin la proyeccidn realizada por el Banco de Desarrollo
Productivo -5.A.M. {BOP — SAM).

- 35110 Disminucidn de Caja y Bancos, recursos gue corresponde a los Saldos de Cajay Bancos,
gue se originan en la disminucién de los saldos iniciales y saldos finales estimados al 31 de
diciembre de |a gestidn 2025,

- 39100 Incremento de Cuentas por Pagar a Corto Plazo, que corresponde a la prevision de
pasivas por deudas de corto plazo como ser comerciales, sueldos del personal permanentg
y eventual, servicios de consultorias a consultores individuales de linea, aportes patronales y
retenciones por pagar al cierre de la gestion fiscal 2025.

En funcién a las caracteristicas de los ingresos se determina la fuente de financiamiento y &l
organisma financiader a fin de identificar y registrar adecuadamente el origen de las recursos
siendo asi que corresponde a la fuente de financiamiento “20 Recursos Especificos” v el
crganismo financiador 230 Otros Recursos Especificos”.

Para la gestidn 2026 se tiene una estimacion de Recursos por Bs27.048.698,00 (Veintisiete
millones cuarenta y ocho mil seiscientos noventa y ocho 00/100 Bolivianos), detallado por rubro
como se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N® 13
PRESUPUESTO DE RECURSOS POR RUBROS
GESTION 2026
Expresado en Bolivianos)
! ; | FUENTE DE
DEHOMINACIQN ANANG
Fatentes Forestales
15990 | Otros Ingresos Mo Especilicodas 20 230 §43.274,00 |
16120 |Inlereses por Volores Z.BB2. 142,00
35110 | Dismninucion de Caja vy Boncos 20 230 300.138,00
Incremanto de Cuentas por Pagar o Cona Plazo
#1110 por Deudas Comerciales ) 230 262.467.00 |
Incremento de Cuentas por Fogor a Corlo Flazo |
P30 por Susidos v Jomaoles 1 ) 230 290.308,00 |
Incremente de Cuentas por Pagar a Corle Flozo |
39140 porApories Pofronales 20 230 57.317.00 |
Incremento de Cuentas por Pogar a Corlo Piozo |
39150 por Retenciones 0 230 42.191.00

27.048.698,00

7.2 FORMULACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE GASTOS GESTION 2026

La formulacion del Anteproyecto de presupuesto de Gastos se enmarca de acuerdo a las actividades
de corto plazo, establecidas en el Programa de Operaciones Anual,

La programacidn presupuestaria se realiza a través de Categorias Programaticas, los cuales reflejan
as acciones presupuestarias orientadas a un resultado; donde expresan los recursos financieros que
se les asigna para el cumplimiento de las acciones de mediano y corto plazo.

R

i
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Las categorias programiiticas ordenan y clasifican las acciones presupuestarias, con el fin de alcanzar
las acciones, y metas| plasmadas en los planes estratégicos y operativos, dichas categorias
corresponden siempre B un area organizacional responsable por el uso de recursos necesarios. Las
categorlas programaticas estan conformadas por programas y actividades, considerando la nueva
estructura programatica definida en las directrices de formulacion presupuestaria.

Para la formulacion deIiPresupuesm de gasto se considerd lo siguiente:

Para el grupo 10000 se tiene la escala salarial y 2 planilla presupuestaria aprobada mediante
Resolucidn Ministerial N® 185 en fecha 29 de mayo de 2023, misma que a la fecha no se realizo
ninguna modificacién por lo que se mantiene, existiendo una variacion en |a partida de gasto "8ono
de Antigiiedad”, por laj actualizacidn permanente que realizan los servidores de su Calificacion de
Afios de Servicio. '

En cuanto a la planilla de “Personal Eventual” de la misma manera no sufrid ninguna modificacion
(incremento — disminugcion) se mantiene el techo asignado para 5 personas con el mismo nivel
salarial, asi como también en lo gue corresponde a Consultores Individuales de Linea se mantiene el
mismo techo que fue gprobado para la gestion 2024 con un total de 24 {veinticuatro) casos, en lo
que son “Consultorias gor Producto” se tiene 3 (tres) casos y en "Auditorias Externas™ se tiene 2 (dos)
£as0s una gue es para Ja Auditoria externa gue se realiza al Fideicomiso FONABOSQUE vy otra para
realizar la revalorizacidn de activos fijos.

El Presupuesto Operativo Anual de las Unidades Organizacionales para la gestion 2026 se encuentra
correlacionado con las ¢ategorias programaticas del Anteproyecto de presupuesto institucional anual
2026,

Se cuenta con 4 programas “0—Administracion Central”, "330 —Conservacion y Prevencion del Medio
Ambiente”, “G7 — Partidas No Asignables a Programas — Activos Financieros” y “99 - Partidas No
Asignables a Programas — Deudas” y 5 actividades como se puede apreciar de manera detallada en
el cuadro siguiente;

Cuadro N° 14
PRESUPUESTO DE GASTOS POR APERTURA PROGRAMATICA

GESTION 2026
[Expresado en Bolivianos)

PROGRAMA FUENTE DE c:r-mmmmo m

DENMOMIMACION FINANCIAMIENTO | FINANCIADDR PROG.

| 0003 0N i gous | 0. | | T
000 0 099 | CONTROL SOCIAL | P 230 | 1457600
330 0 002 DESARROLLO FORESTAL SUSTANTIVA | 0 | ;0 | | 428480200
0a7 0 022 ES POR TRANSFERENCIAS,

0 230 14.680.184,00

099 0 021 | S §52.283,00

27.048,698,00

42025 BICENTENARIO DEBOLIVIA™
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Realizada la comparacion entre el presupuesto que fue asignado para el Fideicomiso FONABOSQUE
y el Resto de Gastos o Gasto Corriente para las gestiones 2025 y 2026 se tiene una variacién en cuanto
al porcentaje esto debido a que el techo proporcionado por Patentes Forestales por la Autoridad de
Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra (ABT) para la gestion 2025 en comparacion a la
gestion 2026 fue mayor en un 1% que equivale a Bs255.248,00 (Doscientos cincuenta y cinco mil
doscientos cuarenta y ocho 00/100 Bolivianos). Por lo tanto, las transferencias para el Fideicomiso
FONABOSQUE incrementa en un 3,24% debido a que el resto de gasto o gasto corriente podria
incrementar por la cantidad de proyectos que se tienen en ejecucion ya que la entidad realizara la
valoracion de ITCPs, valoracion de EDTPs, seguimiento, monitoreo y cierre de proyectos, asi mismo
no existe una normativa que determine un porcentaje para las transferencias al Fideicomiso o para
el resto de gastos o gasto corriente.

Cuadro N°® 15
COMPARACION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL FIDEICOMISO
¥ RESTO DE GASTOS GESTIONES 2025 Y 2026

(Expresado en Bolivianos)

DESCRIPCION _ GESTION 2025 GESTION 2026

TRANSFERENCIAS AL FIDEICOMISO 14,203,457.00 14.680.183 00

PORCENTAIE S184% 5427
RESTO DE GASTOS 12,278,133.00 12.368.515,00
PORCENTAR 46, 36% L%

TOTAL PRESUPUESTO |

PORCENTAJE |

8. CONCLUSIONES

Conforme a lo sefialado anteriormente, se ha arribado a las siguientes conclusiones:

R

» Fue realizado en base a los instrumentas proporcionados por los entes rectores que son el

Ministerio de Economia y Finanzas Publicas (MEFP) y el Ministerio de Planificacion del
Desarrollo (MPD),

La escala salarial y la planilla presupuestaria fue aprobada mediante Resolucidn Ministerial
N* 185 en fecha 29 de mayo de 2023 misma que a la fecha no sufrié modificacién alguna.
La determinacidn del Presupuesto de Recursos y Gastos para la elaboracion del Presupuesto
Institucional Plurianual para la gestidn 2026 y el Anteproyecto de Presupuesto Institucion
para la gestion 2026 fueron estimados en base a las proyecciones proporcionada por Ia
Autoridad de Fiscalizacion de Control de Bosques y Tierra [ABT), los saldos de los proyectos
ejecutados al cierre de los mismos, los intereses por rendimientos generados por las
inversiones temporarias y permanentes realizadas con recursos del Fideicomiso
FONABOSQUE, los saldos de caja y bancos determinados al 31 de diciembre de 2025 y las
deudas de corto plazo (devengados) que se generen al cierre del ejercicio fiscal,
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» El Anteproyecto de Presupuesto Institucional formulado para la gestion 2026 del Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) alcanza a Bs27.048.698,00 (Veintisiete
millones cuarenta y ocho mil seiscientos noventa y ocho 00/100 bolivianos).

» El Presupuesto |nstitucional Plurianual, Plan Operative Anual y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional ajuaf 2026 fue consolidado en el Sistema de Gestién Publica — SIGEP WEB,
sistema cficial el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

9. HECDMEND&CI}‘JNE’S

Por lo tanto, se recomiénda a su autoridad APROBAR el presente informe técnico del PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL PLURIAMUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL ANUAL|2026 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) adjunto los
anexos | y ll, seguidamente remitir el presente informe y antecedentes a la unidad de Gestidn
Institucional y Desarrollp Organizaciones (GIDQ) para su consolidacidn ¥ presentacion a las instancias
rectoras. |

ks cuanto se tiene a bien informar a su autoridad para fines institucionales.

Atentamente,

DCG/hvaidog

Lo Arch. CAF-FIN
Agy.: landicada

H.R.L FON/2025-01 740
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MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

20/087025 0:-40:40

Gestidn: 2036
[ﬁjm PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO P
AL MR Ry Pagina 1
{En Bolivianos) il
ENTIDAD 0223 Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
| Partils Descripeid I Fte. Fin Drg. Fin, Ent. T, Impars Cta, Fluja
TOTAL GENERAL PHEEI.IPI.I_EST-:I DE GASTOS: zlnum
DA [1] DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 27048 598
UE a1 DIRECCION ADMIMISTRATIVA FINANCIERA 27,048 654
Programa g ADMINISTRACION CENTRAL - FUNCIONANIENTD TAN A9
Pray./Act, 001 ADMIMESTRACION CENTRAL - FUNCIONAMIENTC TANB.853
11220 Bano de Arsgledad 20 & ] Ta4H 124201
114 Aounaldos 20 L i 0000 258 BEa 12211
116 Asignaciones Famiiares n Fal] {00 Bz 0 12211
1T Huaidos o il Dood 1505478 (AR
1,3.1.10 Régemen oa Corto Plazo (Sakud) m s wr 358 480 L2z
13120 PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO n 0 ] 61.302 1.2.2.1.2
1,313 Aporis Pabraral Solidaris 3.5% o s} L] 125472 r2212
1.3.2 Aporie Pabranal para Vivienda il kel a3z a5 12212
214 Comumicaoones 2 el 0G0 26200 122232
212 Enargia Elécirica n bail 0000 A5 480 12222
213 Aqua mn s 000 1800 12222
214 Telelonia i b i 0000 36,000 1.2.2.22
216 INTERNET i i i 0000 50,000 12223
22110 Pazajes al Imesior ded Pais 20 i) 0000 118,738 12223
221.20 Pazajes al Exterior osl Fa's il i} 0000 5,000 12223
22210 Widkcos por Viages 8l Intenior del Fais i pai] 0000 141,351 12222
22220 WViblicos por Viapes 8 Extenor diet Paig 2 a'i] 0000 4. 044 12222
2323 Fieles y Alracensmisnio 20 i 0000 21000 1222232
225 Seguras 20 230 000 58,000 12222
22656 Tranaparie de Personal i ] 20 000 1000 1.2.222
231 ALQLNLER DE INMUEBLES n 0 O000 540000 12222
233 Alpder de Equipos y Maguinarias 20 230 a0a 500 12222
234 Dirzs Ajguieres 20 20 0000 24.047 12222
24120 MANTENBIENTD ¥ REPARACION DE WEHICULDS, MAQLUIMARIA ¥ EQUIPDS 20 230 0000 100,000 12222
24150 Mantanirmanio y Raparacion da Muables y Ensares 20 230 0000 15000 12222
25120 Gastos Especiaizadas por Atancién Medica y olros 20 290 0000 4,000 1.22.22
253 Camisienes y Gasins Bancanios 20 230 o0 G 12222
254 Lavanderia, Limpiaza & Higiane 20 230 oooa 150,000 1.2222
255 Pubhadad 20 20 a0 250,000 12222
256 Servicios e Imprenla. Folocopiads y Fologrifoos 20 230 0000 158618 1.22.232
257 Capatiacitn oel Pamsanal 20 230 oo 5.000 12223
259 Sarvicios Maruales 20 230 o000 3.000 1.2222
262 asios Judiciakes 20 23 D0 9,000 12222
263 Derachos sobre Biands inlanpinies i 23 maon 17.000 12222
26610 Sarvicos Publcos 20 230 el 36,000 12222
25950 Pago por Trabajos Dmgios y Pasantias il 230 (£t 115,200 12222
111940 Gaslos par Refrigencs al persanal pesmanenie, avenlual ¥ consubons 2 231 v i ] 219,150 12.2231
3113 Easios par Almantacion y Dires Smiares i 23 (1L} [ 12221
32 Papal 2 230 a0 64,000 12221
123 Praducics de Ares Graficas 2 230 rnii] 12,400 1.2.231
125 Periadicos y Bolalines 0 2%) (i i} 1,000 12221
333 Prandas de Vaslir 2 230 (i i) 30,000 12.221
34090 Combustibles, Lubricanies ¥ Dervados par Comumo 20 230 (i) G7.180 12221
342 Producies Quimicos y Fanmacéulicos ) 230 i i) 800 12221
345 Producics de Mineraies no Metdlicos y Plasicos 0 23 LO0n 8,504 12221
346 Praducios Metihioos . i 23 (i) 650 12.2241
Jda Herramierdad Msnores, i 23 a0 1.0040 1.2.221
381 MATERIAL DE LIMPIEZA E HIGIENE i 23 Erni] 0.000 12221
3.453 Utensilios da Cocina y Comador 2 X} conn 300 12224
185 hiles de Escriforio y Oficing x 2 i) 261,000 12.221
T Utiles y Matenales Elécinicos om 23 (RELT B.000 12221
3158 Ctros Repiesios v ACcasonios fras 2% 0000 117,500 1.2.221
A.51 Tasas o 23 00 6,260 1.223
851 Tasas = 230 DoTD 1740 1.22.3
A58 Otras i 230 D000 3Ta 1.223
Proy.fhcl. 01958 CONTROL SOCIAL 14,576
22110 Pasajes al bnlerior del Pais s 230 Doioa 2392 12222
22210 Vidlicos por Viajas al Imerior del Pais b o] 230 Do0n 5154 22
31120 Gaslos por Al it y Onros. Sk it 23 ELE ] E.&D U Eél
Programa a FREVISIONES 14,680,
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MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
VICEMINISTERIO DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD

2910872025 09:49:40

Gastidn 2026
(ﬁ)S]GEP PRESUPUESTO DE GASTOS PRESENTADO e prPresupGastoster
s s ] Pagina 2 de 2
(En Bolivianos)
ENTIDAD 0223 Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
L Parfida Descripcic | Fte, Fim, Ory. Fin Ent. TrL Impoie Cia. Flujo l
TOTAL GENERAL PRESUPLUESTO DE GASTOS: 27048 694
Oy " MRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 27048698
UE oo MRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 2T 048 698
Programa a7 PREVISIOKES 14 680,184
Proy.fAct 0022 COLOCACIONES POR TRANSFEREMCIAS, RENDIMIENTOS Y 14,680,184
561 Colocacon de Fondos on Fideicomiso 20 o] =) 14 GBO0, 184 32124
Programa 88 SERVICIOS DEVENGADDS DE LA DEUDA £52.283
ProyfAct @021 SERVICIO DE LA DEUDA 652,283
BE.1 Gasstos Devengados Mo Pagedas por Servcics Personalos n Fasi] 0000 0,308 3224
BE.210 Gastos Devergados Mo Pagados por Sanvckos No Pemsonaties n 30 ELLY] 254 581 31224
B6220 Gastos Devengados No Pagadas por Maleriales y Suminntos n il 0000 5786 1224
E&4 Gastos Devergados Mo Pagados por Retenciones ] | 0000 98,508 3224
Pragrama 330 CONSERVACION ¥ PREVENCION DEL MEDIO AMBIENTE - 4,284,807
Proy./Act, 002 GESTION DE DESARROLO FORESTAL SUSTANTIVA 4,284,802
121 Personal Everdual i) 0 0000 A1 5 12211
1.3.1.10 Ragemen do Coro Plazo (Sakud] o 230 M7 41,154 12212
1.3.1.20 PRIMA OE RIESGO0 PROFESIONAL REGIMEN DE LARGD PLAZO n 230 0erag 1.0a7 12252
1313 Aports Pavonal Soldarie 35% s X 230 =] 14404 12252
132 Aporte Pasromal para YVedarda 20 230 32 B.231 12242
22100 Pasajes al Intencr del Pais .1} & 1 4] 216,235 12222
22210 Wislizas par Viajes sl Inmtanor del Pals X 230 £ 87726 12211
25210 Consultonias por Producto x 230 o] 397 000 122322
25220 COMNSULTORES MDIVIDUALES DE LINEA 2 23 000 2 400 506 122232
25230 AUDITORIAS EXTERKAS X 20 ] 0,000 122232
251 Comisionns § Gosios Bancaros 20 2a0 D00 275,000 12222
28830 Paga por Trabajos Dirigidos y Pasanias 20 230 [ 0] 7600 12222
31120 Gaslas par Alimentackn y Otros Senilases FoH 30 ooa 22.230 12231
34110 Cambustibies, Lutncantes y Dervados para Consumo 20 30 0000 58257 12221
851 Tagas 20 230 Q00 5692 12.23

7 Delfin Reque £un'"
£ 70R GENERAL EJECUTIVO

FONABSISQUE

COONDIRADGE ADMINISTEATIVA FlauRiiER
FONABSSQUE
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BOLIVIA L

FORMULARIOS

1.1 RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE
MEDIANO PLAZO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

1.2 RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE
MEDIANO PLAZO Y ACCIONES DE CORTO PLAZO

FONABY“SQUE

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

SR RTCENEENARIO N RO







000239

u_..._qwjrp:
WWHOLIYZINYORO OTY:
TRGIIALILSN W D
__.1_”.__. Zad 4}
” mawﬁ_zcu
tl LT LYHISINIMay L TR
ngiup iy 0 h.,m_UYH.__hd_..u__:.%___:__ DpY

RLLDT WL FiE
THOIIALILENT Wi

NSBQY 2243 iy

_q._......_".._n_. Ll e

.r-.r...l ‘i i

IR D 80 310 6 s OF T

R L IERON

LAl | 0 | S0 | 00 SO0 Sy | Sl F
| | _ _ _ | _
=1 ]
0 W CavWaLET) =11 | [S202-1002 @)
s 1| e DIV UZ!.!HI 3 [ OTW I ONYIEW
FYLIW IO MOLWWLEEI | 30 OOV

L]
=== TV LN 30 NOIDVIWYEDION TRV AN

OISR SROUIDIAL] B @ iON SPUSY LT AITOUNG
DEOE 9I0E MOUTIT

TYNOIZNIUSHI OJID931YHIS NY1d 130 OI¥1d ONVIJIW 30 SINOIDDV 30 NOIDWINDUEY v1 30 NIWN53HE

1L N O INWat

-IIII..........................................l




) 0000000000000 0C0C0OP0%000000000000000000000000000F0




IWRCEINLLIEN] M01053% 30
1ISDQY Zala,] T
ANOEE R Y NOS - B

000233

H31JHVELS FATLYWESININGY WUD0RNITND0) { _
DIQIIUDLY 010U3NATYfI DPIH
— —e — SR TN T —

IYNGINZINYSHG OTI0EYET0 A
WHIINLILENE WOLL53D 3G
21310

oy

. mung anbay uyf1ad

FETWO MG D L0 B AN O

| _ = _
AR A B0 A Bk |

_ pree | £ _ s ey e & | DD OO TWw | |

| u:.—.._.,u.”:.._ Dl B R A B . _ _ |

DS Iy ,

EISTEINL (208

s L1 | WOV M
ikl o p L

=T
FIRENGUONWURRL oo Wl R e i

B0 IOV

I I [ imiewing cpmimieg sp possou Rus BIT AWaiiNG|
| ) O00E - FEOL HCIISID|

OIvid OIHOD 30 SINOIDDY A OIV1d ONYIOIW 30 SANGIDIY 30 NQIDVINIWEY ¥1 30 MIWNS3

1N OEYINAEO

PO VOB OPOOD 00000 INN0PCRCRNROOCOOOIOOIOIOPOIOOIOPOOIOIPOEIONINESESY



YEXAENNNEERENNENRNANRNRNRR NN N R N R A NN R NN A B 0 N A0




2.1

2.2

-F.:: L
e O]

BOLIVIA

Ay BOLIVIA

FORMULARIOS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE RECURSQOS
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL DE GASTOS
RESUMEN DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL
DE GASTOS POR PROGRAMAS ARTICULADO A LA ACCION
DE MEDIANO PLAZO

OBJETO DEL GASTO 12100 "PERSONAL EVENTUAL"

OBJETO DEL GASTO 25220 "CONSULTORES INDIVIDUALES
DE LINEA™

OBJETO DEL GASTO 25210 “CONSULTORIAS POR
PRODUCTO"

FONABYSQUE

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

SHIZSERICEN EENARICED IS BOEE T
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PROYECTOS DE INVERSION COFINANCIADOS POR FONABOSQUE

{EXPRESADO EN Bs)
A i 3 ; TOTAL TOTAL
Wl T Ll M T TOTAL FONABDSQUE :
N' | DEPARTAMENTO |  MUNICIPID | NOMBRE DEL PROYECTO ) | CONTRATARTE | FINANCIAMIENTO
. . {Bs) PROYECTO (Bs)
" FLANTACION FORESTAL COMERCIAL COMD ALTERMATIVA ECONDMICA ¥ MODELD)
1 - BENI GUAYARAMERIN SUSTENTASLE EN COMUMIDADES CAMPESINGS BEDUCIENDD PRESION DEL BOSOUE ®19.774,89 580.2531.00 LA10.027 S

' REHABILITANDO THARAS DEGRADADAS

PRODUCCION ¥ PLANTACION AGROFORESTAL TECNIFICADO COM  FRUTOS
1 BENI RIBERALTA AMAIOMICOS, COMO  IMICIATIVA DE  DESARROLLD  SOCIDECONOMICD  EM 549.950,00 578 550,50 1.428.500,50
CORMLNIDADES CAMPESIMAS MUBNICIAD DE RIBERALTA

FORESTACION ¥  REFORESTACION,  ESTABLECIMIENTO  ©Of  SISTEMAS
i COCHABAMAA AIQUILE AGROFORESTALES EM LA SUB CUENCA SALTD MaYL PARTE ALTA DEL MUNICIFO DE L.000.000,00 TIT.136 38 1.7¥7 136,38
AIQUILE DEL DEPRRTAMENTO DE COCHABAMBA

INVESTIGACIONES EN LA ESFOR - UMSS PARA EL MEIORAMIENTO GENETICO ¥
1 COC-ARARA COCHABAVIEA PRODUCTIVG DE ESPECIES FORESTALES PARA LA RESTAURACION DE BOSOUES, 1 D04.000,00 9.904 621 60 10904621, 60
CONSERVACION ¥ REFORESTACION EN COCHARAMBA

FORTALECIMIENTO & L4 REFORESTACION ¥ ESTABLECIMIENTOS DE SISTEMAS
E COCHARANMEA ENTRE RIOS AGROFORESTALES PARA LA RESTAURACION DF ECOWSTEMAS FORESTALES EN EL ¥90.993.63 A431.300,60 1.431.253.63
|MLMKICIAID DE ENTRE MBO5

AMPLIACION DE L4 COBERTURA BOSCOZA CON PRACTICAS DE FORESTACKON,
B COCHABAKEBA POUD REFORESTACION, PRODUCCION DE PLANTINES EN VIVERDS EN EL MUNICIPIO Df B3l 62247 383 585,00 L.2T4.278.47
PORD

|IMPLEMENTACKSN BE SISTEMAS PRODUCTIVDS AGROFORESTALES ¥ FORESTALES
1 COCHABARMER, PUERTO VILLARROEL JCOMO UNA RESPUESTA FRENTE AL CAMBID CLBMATICO EN EL MUNICIFO DE G08 T8, 1 185.685,00 9592 437 T
PUAERTD VILLARRDEL

FOREST. PARA MITIGAR EL CAMBIOD CLIMATICO EN LAS MICROCENCAS DEL RIO
B COCHARAMBA PUNATS PUCARA DEL MUNICRID BE PUNATA SO 000,00 421.273.32 122337332

FORESTACION ¥ REFORESTACION PARA CONTRIBLIMA AL ECILILIBAD AMBIENTAL
] COCHARAMES, TOLATA SUSTENTABLE EN EL MUWIORO DOE TOUATA FROVINCIA GEAMAN JORDAN 1.037.80% B2 115-311.7% 1153117 64
COCHABAMBA" MUNICIPID DE TOLATA

FORESTACIDN EN TOMAS DE RECARGAS HIDRICA DE MANANTIALES EN LA

n
1o CHUQNSACA EL VILLAR |ricRocUEmRCA DEL CERRO Witkca - MUNSCIENS EL WILLAR 95798443 a63 264,080 1.421 248 43

COMSERVACAGN DE FUENMTES DE AGUA & TRAVES DE ACCIONES DE FORESTACION ¥
11 CHI [Tl EerER
LG ICLA HEFORESTACION, MUNICIFIC LA 925,43 534.515,60 1.534 512.03

I FORESTACION ¥ REFORESTACION EN LA MICROCUENCA DE PANGORASI, SAPSE DEL
1 B FonomA DHSTRITOD | ¥ M DEL MUNICIPIC DE POROMA S, il AL

FORESTACION E DWVPLEMENTACION OF UN VIVERG TECHIFICADD COMO UMA
13 CHUGUISACA PRESTD 599 28920 5G1.064,98 1.560.974,18
JRESPUESTA AL CAMBIO CLIMATICD EH EL MUNICIPID FRESTO

C PROTECCION ¥ REFORESTACION DE AREAS DE RECARGA HIDRICA EN LAS CABECERAS
» I SN DE LA MICROCUERCA DEL RO SAN ANTONID -SSUNICIPIO D SOPACHUY ETAFN AT el

1IMP‘LEMEHTA'UDH D€ SISTEMAS DE SUSTENTOS DE VIDA A& TRAVES DE LA
PROCLICCION FORESTAL EN COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE TOMINA

PROTECCION ¥ REFORESTACKON DE AREAS DE RECARGA HIDRICA DE FUENTES DE
MLACASACS A ALCALA P00 A06. 444,00 58
2 e A AGUA EN 17 COMUNIDADES DEL BUNICIPMIG DE ALCALA ! 538 b LA,

IMPLEMENTACION DE  SISTEMAS AGROFORESTALES PARA  RESTAURALION
HLICHTSA "
2 g 2 VLA MO AMBIENTAL EN B COMUNIDADES DEL MUNHOIPIC DE VILLA MOJOCOYA i ARl i o

FORESTACKIN ¥ REFORESTACION EN CABECERAS DE LAS CUEMCAS DEL BID AZERD Y
AR | 554, s
- s o g i RO GRANDE MUNICIPG DE VILLA SERBANG PRI TN LIl

15 CHUDISACA TOMAINA BO0.000,02 342.857.14 119285716

AMPLIACION ¥ MEDORAMIENTD DEL VWERD MUWICIPAL ¥ FORESTACION EN I &
i i £A il MICROCUENCA PINTANTORILLA ¥ COMUNIDADES DEL MURNICIFO DE ¥OTALA L TSR HTERED

IMPLEMENTACION DE UN VIVERD FORESTAL ORMAMENTAL, MUNICPAL PARA LA
FORESTACKON ¥ REFORESTACION MUNICIPO DE TUDAREZ,
FORTALECIMIERTO DE ASCLIACIONES PRODUCTIVAS SOSTENIBLES: BePLLYD A LA
i L& PAZ APOLD CONSERVACION, MEDIOS DE VIDA ¥ CONSOLIDACION DE MERCADOS EN EL 751.064.37 32274187 1.075.%06,24
MILINECIFIC OF AP
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS  AGROFORESTALES Y FORESTALES COMD
ALTERRATIVA ECOROMICA ¥ MODELD SOSTEMIBLE PARA LA RECURERACION DE|
i2 L PAT COROICD 7 &

SUELOY DEGRADADOS ¥ FROTECCION DF FUENTES AGUA EN EL MUNKIMGD DE 981.725.86 46.252,54 142757840
CDRCACD
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS AGROFCRESTALES COMO ESTRATEGIAS PARA LA

o e o RECUPERACION DE SUELOS EN EL MUNICIPIO DE CHUIAS L T R

Fal CHUQLUSACA BUDARET 463,038 32 467.135,53 1.830.373,75

c RESILIENCES AL CAMBIO CLIMATICD AMPLAKDD LA COBERTURA FORESTAL EN
4 LA PAT FUAOL 05, S83.08 ’ 46850
3 AREAS DEGRADADAS DEL MLINICIPIC DE GUACLN Ll ST L:531865)

28 L& PAZ ICHOCA FORESTACION ¥ REFQRESTACIDN EN EL MUNICIPIC DE )CHOCA 581.571,1% 56.802,40 849.374,59

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS AGROFCRESTALES EN LAS SUBCENTRALES DE VILLA
26 La Paz INOLEN COPACARANA ¥ ESCOLA EM EL MUNICIF DE INCLTSIVI 45177050 124,33, 00 &77.106,50

MEIDRAMIENTO D L& COBERTURA FORESTAL ¥ AREAS DE AECARGA HIDRICA EM LA

< Gl
e L& PAT v
: .i_; ) LuRiE R SRR LAY EILE23.69 782.600,00 794.773.69
; ..L ‘d P 5E | Lapaz WAL SISTEMAS AGROFORESTALES EN LAS COMUNIDADES DEL MUMNSCIFMGD DE MALLS 63991358 300, T3040 Q4064398
' .} FAIT: BLANTOE, SN
“1chy B MANEID INTEGRAL DE BIOCONSERVACIIN AMBIENTAL DE FRUTOS DEL BOSQUE EN
L4 PAT RUENAVENTURS ¥ w5y
i A EL NGRTE AMATONSCO DEL DEFARTAMENTE CF LA PAT {FASE 1) 98352500 e o

000222




LEMENTACION DF COBERTURA FORESTAL 3 TRAVIS DE ACCIONES DF
B LA PAT PUCALAN FERESTACION EN AREAS DEGRADADAS, PARA MEKORaE ¥ COMSERVAR Las 599 596,51 £63.356.22 1.462,952. 713
k E. W ¥ LT
RECUPERACION DE AREAS DEGRADADAS MEDSANTE SISTEMAS AGROFDAESTALES FRy
] & 116,57 & i _§ag, AT
n LAFAL Sl S U MUMICIPN BE SicA Sic b e ——
AMPLACION DE LA COBERTURA BOCO5A CON PRACTICAS Gf FORESTACION,
I LA Pay TIAHUANACY REFORESTACION v PRODUCCION DE PLANTINES £N YIVERD &N FL AsuMICIPID DE 174555 57 340,136 50 L114.682 57
TRHUANACL
40 DE BOSGHUE WATWVD ANDIND MEDIANTE SISTERIAG DE PLANTACIONES|
FQRESTALES ¥ AGAOFORESTALES MULTIFROPOSITD, PARA MEIORAN LA RECASGA
IAMARCA 065,96 333.978,00 110043,
» oo PN ICA ¥ RECUPERAR SUELDS DEGRADADOS OEL MUNXIPIO O BELEN pe " ki i
DAMARCA
AMPLIAR €L AREA BOSCOGA TN EL MUNICIPIO DE CARACDLLO CON PLANTES
1 ohiEg CARACOLLD MATIVDS £ INTRODUCIDNS BAiD EL SSTEMA OF RIEGD POR GOFED Papa 1%.296,00 522,147,540 1.441.243,50
REGEMERAR EL LCILAIBAM MEDIAMBRENTAL
" ORLRG CRLMO FORESTACION D AREAs VERDES EN EL BUNSCIPIO DE ORURGD 520,341,560 F95.550,89 1.315.892 49
FORESTACION ¥ REFORESTACIGN EN ARZAs ESTRATEGICAS D PRODUCCION AGRD,
521 4185 18 1 X
OALAD TOLEDD ainmrus DEL MUNICIPNE DE TOLE D0 18,51 395.141,00 316.555.91
Hiieinie BéLa| CESARROLLD DF La GESTION DEL CONGCIIENTE T PRACTICAS SUSTENTABLES v
7 PANDD it m;ﬂ AT J.foumu DE TECNOLOGINS EN SISTEMAS AGROFORESTALES [y 14 MUNICIPIOS .000.000,00 5.210.:413,36 13.710.413.35
i DEL DEFARTAMENTD 0¢ BAMDD
FORESTACION ¥ REFGRESTATION EN L8 CUMCA DEL fg CARPUYD ¥ CLENCA DEL
I 4 ¥ 74 '
i POTDS CAHIPUYG ni HUANACOMA GEL MUMICIPIO D CAmP TG 515.071.2 226.650,00 1671,2
= AMPL VIVERD PARA #RODUCCON DF PLANFINES PARA FORESTACION v ]
1 POTOSI PEKOATA REFORESTACION EN LA MICEDCUENCA DEL RS0 POCOATA DEL MUNKCIPD OF 1006, 74 50019940 1460.125,14
PRCOATA
FORESTACIGN, REFCRESTACION & INCREMENTD D COBEATURA BOSCOSA CON
T 1] 1 2.7
. ol TRORRE It FORESTALES, EN 7 SUBCENTRALES DEL MUNICIPIO DE TOROTORG o7 N Fmm FoL3z. 7
a1 POTOS TURZS AMPLIACICN CORERTURA FORESTAL MUNICIPIO DE TumZa 999,990,95 567.510.20 1567 604,15
INCREMENTAR LA CORERTUIRA YEGETAL MEDIANTE PLANTACIONES FORESTALLS £1)
4 L & 13 15 . B
1 POTOS VILLAZON 6 MUNICPIO DE Vi 951.004,13 413.555.1 1364469,
F‘“‘EII:ILII_'{IM D PLANTINES FORESTALES v ARDNOS DRGANICOS PaRS L&
Q SANTA CRUZ CABEZAS |REFORESTACKIN O ZONAS AFECTADAS FOR LOS INCENDHOS ¥ L& RECUPERACKIN DE 599 900,55 432. 70884 1432, 708,82
ELOS DEGRADADCS EN COMUNIDADES DEL MUKICTRI0 O CABEZAS
FORESTACION DE CUENCAS ¥ MICROCUENCAS DE AECARGA MibsICA N
4 & 337, r [ b
= N ] civmmu{s:.rmmﬂmnmum\us EN EL MUNICIMIO Camsgy Hranm SR it
REFORESTACION DF  AREAS DEGRADMDAS, QUE COWSTRIBUYAN ©N LA
a5 SANTA CRUZ COMARARA AESTAURACION D% LOS BOSQUES wip SERVIDUMBRES ECOLOGICAS EN £ 946,906, 37 62287167 1.56% 868,04
[MUSICIPIO DE CoMaRapa
PROTECCAON ¥/0 RECUPERACION D8 SUELDS FORESTALES EN EL MUNICIMG DI
& } 14
26 SANTA CRUZ CUATRO CARADAS CUATAD CARAGAS BA0.145,46 275.130.70 916.338, 15
RESTAURACION DE COBIRTURA S0SCOSS EN (A3 RIBERAS DEL IO GHANDE
? # 1
£ SANTA CRLZ EL PUENTE MAIMICIPIO L PUENTE 950.176,93 £08.450.73 356.627.65
AMPLIACION DE LA COBIRTURA FORESTAL A TRAYES TF LA REFORESTACION £
i SANTA CRUZ GEMERAL SAAVEDAA, II'.!P:EMEHTAJ:IGIN DE SSTEMAS AGROFORESTALES EN EL MUNICIPID BF GENERAY 945, 740,54 406.603,13 1.355 343,77
SAAVEDRS,
RECUPLRACION OF AREAD DEFORESTADAS ¥ DEGRADADAS MEDIANTE LA
IMPLENENTACION DE PLANTACIONES FORESTALES £y SISTERAS AGROFORESTALES
13 SANTA € A GLARDA 1 87 55354 45,
L 1Sy " ENRIQUECIMIENTO OF LOS BOSOUES EN 6 COMUMIDAOES D81 MUNICIPID L€ LA b RSSTA LAt
| GUARDA
[MPLEMENTACIIN TF  sisTEMAS AGROFORESTALES ¥ RESTAURACION D¢
SANTA CR LD ki )
5'“ glisiy TR [3SISTEMAS FORESTALES EN EL MUNICIPIO DBE 26 i IR AT
INCREMENTD D LA COBCRTURA BOSCOSA EN AREAS DEGRADADAS DEL CLRICHT LAS
5t SANTA CRUT SAN CARLDS GARZAS ¥ SISTEMAS AGROFORESTALES £n COMUNIDADES DEL GOMERNG 559.900,00 439,903,130 1.439.843,10
AUTDNORED MUMICIPAL OF San CARLOS
SANANTONIODE  [CRICUMTAMIA VERDE AGROFORESTARIA PARA FL BIEMESTAR COMUMTARIO
I} . a
52 SANTA CRUZ ki | A BEL MUNICIFRD DE 54N ANTONIO DE 1R Gk 336,40 438 B38.45 1.099,154,85
FORTALECWAIENTE DF PROCESDS REPRODUCTIVOS DF ESPECIES FORESTALES, PARA
e Sl it SR 5 e SERVIDUMDAES ECOLOGAAS DEL MUNICIF DE SAN 11N A bz 0 Laan s
SAN MIGUEL DE |4leuw:m DE SHSTEIMAS  PRODUCTIVOS  SUSTENTADLES EN AREas
5 T L ] 34 3 14 A7
o RANTALN VILASCO A{ECTADAS POR INCENDIOS, EN EL MUNICIPIO AN MIGUEL BF VELASCO AN Ll Lasnaisy
RESTAURACKON DE TiEhRas FOSESTALES WILNERABLES ¥ £l PROCESD D#
5 i PE 3 5 L
5 SANTA CRUZ SN PEORD D!ER XN 3 £ MUNICING D St FEh B3 628,10 41455209 368, 200,15
L1 A& ¥ (n % L I
& SANTA ERUZ SANTA RDSA L SR FORE caﬁf RECURERACION DE SUNLOS DEGRADADGS E& EL MUNICIPIO Dg 995 599,57 77281560 LI7242651
Ta RDSA DEL SARA
[T OF AGUA ¥ WANED OF UES DENTRO OF LA
57 SANTA CRUZ VALLEGRANDE  (RYSERVA MUMCIPAL HISTORICD ¥ DE AGUA RID YAGUAR DEL MUNICIMG DE 939 986,69 42953178 1ATI518,40
i (DE
PROTECCIOM DF 105 TERBENGS CON DEFENSIVOS NATURALES DE LA AMENAZA DE
s TARLA ER 5 d
L : BRI [HURDACION DE LAS RIBERAS DEL RUO BERMEL, EN EL MUNICIPIO e BERMEID mane SR LS R

e ——



FORESTACION, REFORESTACION ¥ RESTAURACION DE ECOSISTEMAS EN

59 TARLIA ENTRE RID5 ; 95069225 A07.A78, 10 135B5719%
: COMUNIDADES DEL DISTRTD 1, 2 v 5 DEL MUNICIPID DE ENTRE RO0S 5
PROTECCHON DE FUENTES DE AGUA £ INCREMENTO DE COBERTURA VEGETAL EN LA
ARIIA M 50, 4 1 7,
ol e ARG MECROCLAERCA DE LA SUIB CENTRAL DE MARCAS, MUSICIPIO DE VLA SAN LORENZO . AR EALTSES
FORESTACHYN E IMPLEMENTACKIN DE SETERAS AGROFORESTALES COMD MEDIDA
1 TARL Vi T 7
B A LLAMDNTES 13 ADAPTACKAN AL CAMEID CLIATICD MUNICIPIG VILLA BAONTES TG 257,04 340,223,000 113648004
AMPLACION DF LA COBERTURA VEGETAL PARA LA COMSERVACION DE LAS TONAS
i " : ¥ ; 5
&2 TaRUA RCLHBA B BE HIDRICA EN EL MUSICIFG BE YACLNEA q82.273,08 497 616.8] 1.AY.BREER
FORESTACICHN COM SISTEMAS AGROFCRESTALES E IMPLEMENTACION DE BARRERAS)
B3 TARIIA FRRCHARA VIVAS EN LDS DISTRITOS DE TOMD, COPABACABANA ¥ QUEBRADA HONDE DIL BAD.GAS, 16 411 789,42 1.262 434 68
MILINICIPI DE YUNCHARA,
|49 [l TN
FOTOE, BETANIDS,
TURIZA, RAVELD,
COTAGAITA, EAN
LORENTT, PURERTIY
La Paz, Cockabamba, |RICO, BELLA  FLOR,
Chuguitsasa, Panda, |FERMANDEZ  ALONSO, |CONTRIBUCKON AL BESTABLECIMIENTO DE LA COBERTURA BOSCOGA BN MURICEI0S
B4 ' 4 rrl | 5ER.350. 7582 345,
Podosd, Sarda Cruzy  |PERT TARLAL, [DE LA% CICD MACROREGICHES OF BOLMIA i L = i
Tarija. LRIONDD, SAN
LORENZO, SLICRE,
TOMNA, YAMPARLED,
SAN LLICAS, TARVITA,
INDEPENDENCIA,
Sndkg
B A
La Pae, Cochabamba, |POTOS, HETANY P
t'.hﬂ-l:nﬂii{i panda, |RAVELD _Imi FORESTACION ¥/D REFORESTACION BN AREAS POTEMCIALES VULMERABLES EN 15
% Potos, 5‘_"‘" [rl.ﬁl:'; SLCRE i SAN LUCAS, MUNICEPIDS DE 4 DEPARTAMENTOS DEL ESTADD PLURINACIONAL DE BOLIVIA - 4,958 509 50 2.048.755.50 LIAT265.00
d PRACGRARA PULMORES VERDES
Tarila TARATA, TOCO,
CAPANA &) PNSM
La Paz, Cothabumba,
Chugaisara, Panda, ESTABLECIMIENTD DE PLANTACEDNES FORESTALES CON  CRITERIOS DE
66 PLANE 11l LBETRED 1
Podes, Santa Crut y SOSTERIBILIDAD BN AREAS VULNERABLES DF L&AS & MACRORRESIONES DE BOLNVIA 15.000.000,00 B3 i 24.859.650,00
Tarija
TOTAL 86.736.710,46| 55.668.481,14] 142.405.1591,60
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11. MEMORIAS DE CALCULO

FONABYYSQUE

FONDO NAGIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

SRS G N T N A R S B O




YEXEXEEXIEEXERENYEEEENRRRRRRNN R NN R R R R NN N KB A N B A BB B



il......IHHND......IMHNI......IHNM.......IHHH......i

BOLIVIA

FORMULARIO N* 11

FONAB/SQUE

FONDO NACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

O

MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 11220 "Bono de Antiguedad”

BOLIVIA 5555 ¢ s

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

DESCRIPCION

Pago de bona de antigledad

(Expresado en Cantidades y Balivianos)

CANTIDAD PRECIO

UNIDAD

REQUERIDA UNITARID

TOTAL OBIETD DEL GASTO

Elaborado por

NOMBRE ¥ CARGO

JUSTIFICACION

Para &l pago de bono de antigledad por 12
meses en la gesudn 2026 al Personal

T lPermanente de FONABCSQUE de acuerdo a su

calificacidn de afios de servicio

Aprobado por:

i
" Nelfin Reque #= 0

L TR G

DIREGIUR ¥ erlJE
]

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoile Flores v Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)21 20638 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosgue.gob.bo
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CITE: FONABOSQUE-DGE-N"031/2024

f@ﬁﬂ FONABUYSQUE
"M

BOLIVIA FONDO MACHOMAL DE DESARROLLD FORESTAL

MEMORANDUM

| A: LIC. ALANES CAISIRI LISE'fH ----- e s
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO - -

BOLIVIA
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DESIGNACION DE CARGO

Fecha: La Paz, 17 de Mayo de 2024

De mi consideracion:

En el marco de las competencias asignadas en el articulo 7 inciso 8) del Estatuto Del Fondo

Macional de Desarrollo Forestal

"FONABOSQUE" aprobado por el Decreto Supremo

N°2916/09/2018, tengo el agrado de comunicarle que a partir de la fecha se le asigna el item
N° 9 con el cargo de: “ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO™, con un haber mensual de

Bs. 6,827.00 (seis mil novecientos veintisiete 00/100 bolivianos).

Asimismo, recordarle que sus funciones deben estar enmarcadas en la Ley 1178, Decreto
Supremo N° 23318 — Responsabilidad por la Funcion Publica, asi como el Reglamento Internc

de Personal y la Normativa Legal vigente.

A tiempo de desearle éxito en sus funciones, le saludo atentamente.
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Calle Almirante Grau Nro. 557 Fiso 1, entre Calle Zoilo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro

Tel. ((591-2)2120838 - 2128772, Faw: (591-232128772 . www.fonabosque.gob.bo
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CITE: FONABOSQUE-DGE-N'15/2024 | A: LIC. MARIA ANGELA BALTAZAR CUB
ENCARGADA ADMINISTRATIVA

Ref.. DESIGNACION DE CARGO

Fecha; La Paz, 21 de Febrero de 2024

De mi consideracion:

En el marco de las competencias asignadas en el articulo 7 inciso 8) del Estatuto
Del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal “FONABOSQUE" aprobado por el
Decreto Supremo N°2916/09/2016, tengo el agrado de comunicarle que a partir de
la fecha se le asigna el item N° 10 con el cargo de: “ENCARGADA
ADMINISTRATIVA", con un haber mensual de Bs. 12,972.00 (Doce mil novecientos
setenta y dos 00/100 bolivianos).

Asimismo, recordarle que sus funciones deben estar enmarcadas en la Ley 1178,

Decreto Supremo N° 23318 — A de Responsabilidad por la Funcién Publica, asi
como el Reglamento Interno de Personal y la Normativa Legal vigente.

A tiempo de desearle éxito en sus funciones, le saludo atentamente.
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CITE: FONABOSQUE-DGE-N°024/2024 | A: ING. ROSARIO REMY CﬂLDERWCHOQUE )
ENCARGADA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
COMUNICACION

Ref.: DESIGNACION DE CARGO

Fecha: La Paz, 15 de Marzo de 2024

(-

De mi consideracion:

En el marco de las competencias asignadas en el articulo 7 inciso 8) del Estatuto Del Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal "FONABOSQUE" aprobado por el Decreto Supremo

N°2916/09/2016, tengo el agrade de comunicarle que a partir de la fecha se le asigna el item
N° 7 con el cargo de: “ENCARGADA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
COMUNICACION", con un haber mensual de Bs. 12 972.00 (Doce mil novecientos setenta y

dos 00/100 bolivianos).
Asimismo, recordarle gue sus funciones deben estar enmarcadas en la Ley 1178, Decreto

Supremo N° 23318 — Responsabilidad por la Funcién Publica, asi como el Reglamento Interno
de Personal y la Normativa Legal vigente.

A tiempo de desearle éxito en sus funciones, le saludo atentamente.

A <:< C Ffff-"w'a K%
{C; ,}Ehn-c.- / nelfin Reque :“J"" o Resare PFM\; Ifﬂuf'mﬁ L Ir
- - o .I-,._gl_-rl[:-“#'- Caatidy
AL et 15~ 63~ 2024
I'\\_HJ/
“2023 ANO DE LA JUVENTUD, HACIA EL BICENTENARIO” U 0 02 ]-5

» 20000000 00COCGCPOROOOOORPRNLOOGROOORRODYN

Calie Almirante Grau Nro. 557 Fiso 1, entre Calle Zoilo Flores v Boguerdn, Zona San Pedro
Tel, :(591-2)2129838 - 2128772. Fax: (591-232128772 . www.fonabosque.gob.bo




-.................0......'....G.......l_iilﬂlil.l




I XXX AR RRNRRENY

TeECIVOOVPORIPOROICGIOGIAOGDOIOSTEOCOIOOCOOIIMore

i LA
N )
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BOLIVIA MEDIO AMBIENTE Y AGUA MERIEGONK -
— - MAS INVERSION PARA RIEGD
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5 e
CERTIFICADO DE TRABAJO EVbBe T
i’ wP;.n’
\*\ L:
La unidad de Tecnologia de Informacion y Comunicacién de la UCEP MI RIEGO,
dependiente del Ministerio de Medio Ambiente y Agua:
CERTIFICA:
Que la Sra. ROSARIO REMY CALDERON CHOQUE con cedula de identidad N* 9226668
expedida en la ciudad de La Paz, de profesién INGENIERO DE SISTEMAS presto sus
servicios en nuestra institucién de acuerdo al siguiente detalle:
Ingresé a trabajar el 12 de julio de 2021 unidad de Tecnologia de Informacion y
Comunicacién con el cargo de PROFESIONAL SOPORTE TECNICO INFORMATICO Y
DESARROLLO DE SISTEMAS hasta el 31 de octubre de 2022, demostrando
responsabilidad, eficiencia y dedicacién en sus funciones con nuestra institucion:
Actividades desempeiiadas:
¢ Desarrollo de paginas web
¥ Manejo de bases de datos PostgreSQL, MySQL
v"  Administracion de plataformas de virtualizacion
v Desarrollo de sistemas de informacion
v Soporte Técnico Informatico
¥ Redes de datos
v Telefonia IP
v Configuracién y Administracion de Servidores
Sin otro particular, es cuanto certifico en honor a la verdad a solicitud de la interesada
La Paz 09 de noviembre de 2022
A o
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Dirsgedn: Aw. 20 e Octubre entre Omero de 13 Viega v Santos Machicado (lado
Gas almara San Fedro)

cdil Molkmede N 1628 Piso 3, Zona $an Pedro Telf - (583 - 2} 2145792, 1145754 Talefono  581.-2-1119566, 21185482
Fowd: proqarec@tmiriego. gob.bo W mimaya.god.bo
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CERTIFICADO DE TRABAJO

LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE LA AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLAZO “ASUSS".

CERTIFICA:

Que la Sra. Rosano Remy Calderén Choque con C.|. 9226668 expedido en La Paz, presto
servicios del 10 de Enero al 31 de diciembre del afio 2019 con el Cargo de Profesional en
Desarrollo de Sistemas, realizando las siguientes actividades:

« Desarrollo de Sistemas y Paginas WEB.
o Administracion y Disefio de paginas web en gestores de contenida.
o Disefio de Bases de Datos relacionales
o Desarollo de Sistemas en PHP, Java y JavaScript.
¢ Redes y Soporte Técnico
o Verificacion del correcto funcionamiento de la red interna.
o Configuracion de Switching y Routers Wi-fi
* Administracion de Servidores Linux.
o Instalacion de LAMP en Centos
o Cargado de Sistemas en el Servidores Virluales
o Administracién de las bases de datos.

Es cuanto se certifica en honor a la verdad para los fines consiguientes de la interesada.

Es dadﬁ en la ciudad de La Paz, a los 27 dias del mes de er;emrd;/lﬁéﬂ

} «
Je /é{r’?f

e ol s

Atenlamente. --
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¢ ¢ Archivo,
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VERIFICADO CL COMPUTO DE LOS BEIVICION 1T A0S ok

JONNY CONDORI FLORES

SE ESTARLECE LO SIGINCNIT:

RAMD ADMINISTRATIVO
EOMACIOS CALINICADOS
SCRVICIOS CALIFICADOS

MAYOLDID A MAYOIZ010
JUNIDEO 10 A MARZORON4

Computo Genoral

A JULIDI2008 BEGUN INFOMME: CAD. 1027202000 DE FECHA 1010572000
D ADDETOM000 A MANZOR2010 SEQUN CERTIFICADO: DIR. Fihi,

B2412010 DE FECHA 12042010

FUNCIONARIGIA) EN: SCRVICIO BEPARTAMENTAL DE RIEGO - LAPAZ
FUNCIONARICYA) EN: SERVICIO DEPARTAMENTAL DE RICGO - LA PAZ

TOTAL SERVICIOS RAMO ADMINISTRATIVO
TOTAL SERVICIOS MRESTADOS

OCHO ARDS con DOS MESES y NUEVE DIAS

HOTAS

AGOSTOIR008 A MARZOI2010 SE CALIFI

PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ DE FECHA 130412010,

PARA FINES DE COMPUTO O CALIFICAGION AMPLIATORM OE SUS SERVICIOS PRESTADOS, COM POSTERIORIDAD AL PRESENTE
INFORME, EL (LA} INTERESADO {A) DEDERA ACOMPARAR LOS DOCUMENTOS ORIGINALES, PRODUCIDOS CON ANTERIORIDAD.
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‘__,

1

i Vieaminlatarlo do Tosoio y Crddita Pibllco 102 Cotontins

smteiba [lreccldn Gonoral do Programacldn y Oparaclonas dol Tenara V.0 |_{‘= 1-3-
CALIFICACION ANOS DEE BERVICIO ovosnz
Nombia: JOKNY CONDORI FLORER CAS: 116002014
Ciddlgo Vorifieackan:  WOTRSGOQ026 C.l.: 2700754

Tetl T TR R

INFORME DE ARDS DIE SERVICION n:;l':nll f:ﬁ";:h Fl.ﬂ;
Maglna 1da

Afas Mawen  Dlas

-~

11,69
0.0

LA
L 251

L Rl

| e o

)
8
LY
L]
H
i

CA SEGUN CERTIFICADO FIRMADO POR FRANZ PATTY T, DIRECTOR OE RECURSOS HUMANOS

F, 3 Foyato PrOcesag0 por (
o
MERCEDES ALEIDA €, PEFARANDA CURA

SR

ot ‘ff

’rﬁw-nﬂliﬁﬂ- par.

e -MARLD ANTONIO ROSALES HUAMPO
== A A
TENGASE POR DOCLIMENTACION LEGAL EL HFoqu QUE ANTECEDE, DEVOLVIENCOSE PREVIA VERIFIGRCIN: 1D A L FE AT 1A

Tl

T TR

i

Para ronvatidar ef presants dacumento, Ingress ol Cidfigo de VerficasisnBarras mn pagina WEB hitp-lleas economiayfivarngs® gob bo:
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Escaneado con CamScanner
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r¢. Vigaminkaterio do Tosoro y Gradito Piblieo H-102 L1 |CAS
Diroccltdn Ganaral do Programacion y Oparaclonen del Tasamn v ) =

iy UNIDAD DE CALIFIGACION DI ANOS DIf SERVICIO 23412021
Hoabes CWALEY CONDOR O CAT VTR [PV
Codigo Venticacion:  DUBMGENVAOS &L AR

- Tnein SN TR AT 1N
Hagiepuml AR LA PAS
INFORME DE ANOS DE S8ERVICION - et

Afey Masas  [Haw
ADKRUNES TRATIKD

SERVICION CALINICADOS D8 1 NE OG0 A SEI TR 00 08 GLUN CERTITIEADG 60 6 3 4 nm
12030 DI FECHA 1IN0
SERVICIOS CALIFICADOS I OCTUNIIIZ020 A UNEIROR022 BEGUN CERTINCADD © 0 G 0207004 [ A B
DEE FECHA 1711053024
SERVICIOS CALINICADOS A AT V2022 SEOUN INFORME: CAB 1730202024 DE FECHA 1771072074 y noaw
] AROS DE SERVICIOS 7 5 1%
TOTAL ARDS DE SERVICIDS 1 6 2%

SIETE AHOS con CINCO MESES y DOCE DIAS y MEDID
NOTA

ENERDI2012 A SEPTIEMBRE/Z020 DISCONTINUG SE SALVA SEGUN CERTIFICADD FIRMADD POR CRISTINA MERCADO BECERAA
ENCARGADO DE RRHH, REG, COBLA CAJA DE SALUD DE CAMINGS Y RA. DE FECHA 157102020

OCTUBRERDI0 A ENERO/I022 SE SALVA SEGUN CERTIFICADO FIRMADO POR CRISTINA MERCADD BECERRA ENCARGADD DE AR HH
REG COBUA CAJA DE SALUD DE CAMINGS Y RA. DE FECHA 1711052024

=CaOPlA i '-_"E-"r:"r'.'_rp LA " ‘_.11

ot ts1l det ]

TEHGASE POR DOCUMENTACION LEGAL EL PRESENTE INFORME DE AROS DE SERVICIDS. |

p=L

—

g Quispd Lo
Marle E;nda Unigad ! qarih
-y .
Lirdad de C -':a{ bl di"mllu.-lu
5 nn.ytr'-u d:ﬂ}:_.ﬁu I{Uf-::; ;::JE‘
hr::l::.u e Ecanomid ¥ it

"""" 000211

Escaneado con CamScanner
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‘ ¥ ].‘ @. Ull:ml“l'illlnrlnﬂl:; Tnumn.:.rﬂlhlﬂn Mibllen R-10¢ |CA§_

P Dhoecldn Ganaral do Progiamaatdn y Oparaciones del Tasera v
i : : 2412021
St UNIDAD DE CALIFICACION D ANOS DI SERVICIO e
Mombre: YESSENIA CORINEMAMANI A 141720724
Codigo Varilieacion:  POJOGOOLS01 1 (| bR
T - ' T Faeha M 1100
Paighimienl AT LA PAS
» B i Teta |
INFORME DE ANOS DE SERVICIOS T ;
Afins Masss  [as
ADMINIATRATIO
DICIEMBRIC 2000 A DICICMARLE 2000 FUNCIONARIOA LN Minisloti da Madio Arddonta ¥ A n . L]
ENERO 2021 A JULIOV2022 FUNCIOMARIOWAY M- Ministora de Meois Aaddonds y Agn 7 ] 0 1
ACOSTO2023 A AGDETOI02) FUNCIONARIOA) EN. Mindstorlo do Maika Andianta y Agim f n M
JUNIQUZ0SS A JURIDUSD 2 FURCIOMARIOMN) EN: Foido Maclonal da Dosarrollo Farostal P o 2
— AROS DE SERVICIOS ) R ]
TOTAL AROE DE SERVICIOS 2 0 160

DOS ANDS con HUEVE MEBES y TRES DIAS

Wicemenitarde dat Tasern y Criditn Pubicn
argdTEmn BE be s ¥ bl PUBLICAN

Ui - 000219

Para convalidar ef presents docurnents, ingrese el Codigo de Verificacién/Barras en pagina WEB hiip-iicas economiayfinanzas gob be:

Escaneado con CamScanner
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-#- Vicaminiatorlo do Tonora y Créilila Piblieo HAng ( : ﬁs
WMIVAA Direceldn General do Programacion y Oparaclones del Tesora (V1 s
e .. UNIDAD DE CALIFICACION DIE ANOS DE BERVICIO 2341021 -
Nombre MARCO ANTONIO ENRIGUEZ QUTIERREZ AT A2 207074
Codigo Venlicackin,  XXQME1ZY050 Gl 6807107 |
Fachn IR0 15 218
flasjfanal CAS LA PAS
I*agina Tode 1
INFORME DE ARNOS DE SERVICIOS
Ahy  Meses  Dias
MURICIPAL
SERVICIOS CALIFICADDS AFEBRERD021 SEGUN INFORME: CAS 910072013 DE FECHIA 10052021 : 19 146
AS0S DE SERVICIOS 1 T B
ADMIMISTRATIVO
SERVICIOS CALIFICADOS A MARZOM023 SECUN INFORME: CAS 9109/2023 DE FECHA 10405202 1 1 1204
ABRIL2023 A MARZORO FUNGIOMARIONA) EN; Fonda Naclonal de Dosarrofia Faraslol 1 0 0
AROS DE SERVICIOS i T 11
TOTAL AROS DE SERVICIOS 5 o 1000
CINCO AROS y DIEZ DIAS

TENGASE POR DOCUMENTACION LEGAL EL PRESENTE eEOR AROS DE SERVICIOS,

URULYTE TR L T O

Para convalaar ol presenis gocuments, ingress &l Codgo de VenficacionBarras en pagina WEB hipcas economimyfinanzas gob b
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Escaneado con CamScanner
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bﬁ?ﬁ'— Vicoministarlo tal Tonoro y Cradito Pablleo (TR, C A :
HOLIVEIA Diroccldn Gonaral de Programacdn y Oparacionon dal Tosora |V 1 _L S
s UNIDAD DE CALIFICACION DE ANOS DE SERVIGIO 23041207 1 g
— e — - —
Honrbro EDWIN GARCIA GONZALES A8 125902024
Ciel 100 Vonheaziin MO2EHDIEMOZ0 Gl AAORUGR
Tatha T Y T —
Hayinnt CATILA PSS
P"igginn | eia 1

INFORME DE ANOS DE SERVICIOS

Ancs Meowsr  Dias
ADMIMSTRATIVO
SERVICIOS CALIFICADOS A ENEHOR024 SEGUN INFORME: CAB 8120202 DE FECHA 15032024 4 ! 2
FEMIEROR024 A FEBRERDZ024 Fando Noclennl da Dosaralio Faresta) b ! U
MARZO2024 A MARZOI2024 Fende Naciganl da Dasaralis Farestn L 1 11
ARDS DE SERVICIOS 4 [] T
TOTAL F] [] Fr

REGIMEN LABORAL LEY GENERAL DEL TRABAJD

EMPRESA PUBLICA ]
Ados  Moses  [as
SERVICIOS CALIFICADOS DE OCTUBREIZ020 A MAYD2021 SEGUN CERTIFICADO: EMAVRA 0 8 ‘4
0273024 DE FECHA (2032024
ANOS DE SERVICIDS [ ] 12
TOTAL 0 3 ]
TOTAL ARDS DE SERVICIOS 5 3 2
CINCO ANDS con TRES MESES y DCHO DIAS
NOTAS

LAG EMPRESAS PUBLICAS, PARA EFECTO DE RECONOCIMIENTD DE LOS BENEFICIOS CORRESPONDIENTES CONSIDERAR EL DS
20852 DE FECHA 10 DE JUNIO DE 1585,

OCTUBRERNI0 A MAYOZ021 SE SALVA SEGUN CERTIFICADO FIRMADD POR JMMY O ROCHA FERNANDEZ JEFE DE RECURSOS

i HUMANOS DE EMAVRA EN FECHA 09/03/2024,

! vErhzac
TENGASE POR DOCUMENTACION LEGAL EL PRESENTE INFORME DE ANOS DE SERVICIOS::

Y\

—-!ﬁ-uhﬂ-f-f“mggj IL-':F-'.1
Jolg de L.I;l s i St

FAR Rl 3ttt 2003 on PraleTTR DO0UTERED ogrese B 000 g 00 Viefeaotn i la Pigma WEB ip/ s searamudagngas ook b TTIL catatead 1

000203

Escaneado con CamScanner
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@ Vieaminlaterlo do Tonoin y Codallio Pablice R “'” '__l{ AS
. Direcelon Ganeral do Progrmuacion y Operaciones dol Tesoro Vi o
i UNIDAD DE CALIFICACION DIE ANOS DE BERVIGIO e
Monibra Comjslato EFREM SEROIO GUARACHI MORALLR '
Cadigo Verificackin QZHGHEOWRBLID CAL DIMR0%
Patiodo calificado ¢ O4/2012 - 1212024 Gl Albnyy
i CERTIFICADO DE CALIFICACION DE ANOS DE SERVICIO
E I m Fisi b i
(i FETFFLY 122140

Iaggioinl CANLA PPAS

INFORME DE AROS DE SERVICIO Tikyana I

L] 1

ANDS MEBES blas
SECTOR:ADMINISTRACION CENTRAL b 0 n
TOTAL TIEMPO CALIFICADO PARA FINES DE ANTIGUEDAD {*) i 0 "
CINCD ANDS Y ONCE DlaS

4

NOTAS:

= EL TOTAL TIEMPO CALIFICADO PARA FINES DE ANTIGUEDAD £5 DE REFERENCIA DE CADA SECTOR, CADA ENTIDAD EMPLEADORA ES
RESPONSABLE DE CONSIDERAR LOS ARDS REFLEJADOS EN EL PRESENTE CERTIFICADD, SEGUN LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE

TENGASE POR DOCUMENTACION LEGAL EL PRESENTE INFORME DE AROS DE SERVICIDS.

g

LegahZado
2 2 MNoor:
"'fj i il | 1 i
; Lty | i
Belinda Jirnny (5T | — proskibiey B
Sorvicio CAS Inmadisila it
Dpenado Gnnt 0 Prog p O
Viormiacner &4 Totomay

Mastono €o Eoorosay Feares T

QPO 9000900020000 2000006220000 2200000200000 00099 01

000207

COMaRIE o presenle documani, ngrase o Codgo e Venficasdn en fa paging WEB hifps / ucas economuapfinanzas gob bo'casmebino
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*. Vieaminlsterlo do Tesoro y Crédile Pablles R-102 '—@S
HELTUTA Direcclén Genaeral do Programaclén y Operaclones dal Tescro |V.1 - -
T UNIDAD DE CALIFICACION DE AROS DE SERVICIO 2310412021
= —=
Mombre: JENNY KITTY LAURA VIDAL CAS: 141652024
Cédigo Verficacidn:  ECIORIXTD039 C.l: AB03040
Toelua; 1402024 09 25 54
Aagianal; CAS LA PAZ
Paginn: 1ea 1

INFORME DE AROS DE SERVICIOS

Afos  Mewes Dlas
ADMINISTRATIVD

SEPTIEMBREZ00T A FUNCIONARIOA) EN: MINISTERID DE HAGIENDA a 0 1800
SEPTIEMBRERZ007 )
DCTUBRE007 A DICIEMBRERZ012  FUNCIONARIOMA] EN: MINISTERID DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS 6 1 0
ENERCVZ013 A ENEROV2013 FUNCIOMARIO[A) EN: MINISTERID DE DESARROLLO PRODUCTIVD Y 0 0 00
ECONOMIA PLURAL
FEBRERO/013 A DICIEMBRER2013  FUNCIONARIO(A] EN: MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ¥ 1] 1 0
3 ECONOMIA PLURAL
EMEROMR014 A ENERDIZ014 FUNCIONARIO(A) EN: MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y 0 0 2360
ECONOMIA PLURAL 0
FEBHEROR014 A DICIEMBREROIS  FUNCIOMARIO[A) EN: MINISTERIC DE DESARROLLC PRODUCTIVO Y 1 "o
ECONOMIA PLURAL
ENERCY2015 A ENEROR016 FUNCIONARICHA) EM: Ministario da Desarallo Productive y Ecanomia Plural 0 ¢ 27,00
FEBRERO/Z016 A ABRILIZ01E FUNCIONARIOA) EN: Ministerio de Desamoll Productive y Ecanomia Plural 0 3 004
MAYORZ016 A MAYOR2016 FUNCIONARIOA) EN: Ministeria da Dasarrolis Proguctive y Econcmia Flural /] 0 2800
JUNIOR016 A DICIEMBREZ01E FUNCIOMARIOMA) EN: Ministare de Dasarolis Productive y Esonomla Flural +] 7 0,00
EMEROI017T A ENEROR201T FUNCIONARIO(A) EN: Ministeria da Dasarmofio Productive y Economla Piural o 0 2800
FEERERO/2017 A FEBREROZMT FUNCIONARIOUA) EM: Fonds Naclonal de Desamollo Forestal 0 0 800
MARZOZ01T A JUNIC2024 FUNCIDMARIO[A) EM: Fonda Macional do Desarrollo Forestal 7 4 000
ARDS DE SERVICIOS i) 9 B00
TOTAL ARDS DE SERVICIOS 16 8 BOD
DIEZ ¥ SEIS ARDS con NUEVE MESES y OCHO DIAS
s

TENGASE POR DOCUMENTACION LEGAL EL PRESENTE INFORME D

ARG :_ﬁ%sywcms.

& =
n Carlos .él migal ::ac'u

o ol

sew'ﬂ:l? qeserigs G4 TS0
' :-?ff%m;mﬁ ﬁﬁfe R:’Ef’l'f-:ﬂ: ??'*LT.E
TR D ECOI A Y FHAERS
UL T
Pars convalidar ¢! presants decumanto, ingress el Cadiga de VerficaciinBarras on pagina WEB hilp/'cas.oconomiayfinanzas gob. bo: D O D 2 U ‘3
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Escaneado con CamScanner

% Vicaminlaterlo de Tesoro y Crédile Pibllco R-10e 4 .IC._I\.S'
BOLVA Direcclén Gonoral do Programaclon y Operacionas del Tesoro |V 1
e e UNIDAD DE CALIFICACION DE ANOS DE 8ERVICIO 2310412021 A=
Nombre TERESA ROSARIO LLAPACO CANAVIRI CAS 1325912024
L
| Codigo Venficacion:  EUBULIDBUDIS 6l AT44057)
T Fazivh AN 13 40 9]
Hasgpnal CAS LA AL
Iaggina lda 7
INFORME DE ANOS DE SERVICIOS
Afca  Massn  Dias
EDUCACION
MAYO:2003 A MARZOR004 00 DOCENTE EN EL SERVICIO 05527532 1TEM 0182 PROGHAMA 09243106 e
AROS DE SERVICIOS 0 e
ADMINISTRATIVO)
ABRILZO13 A DICIEMBRER013 FUNGCIONARIOUA) EN. INSTITUTO HACIONAL DE REFORMA AGRARIA 0 B 1)
ENEROZ014 A ENERDRZ014 FUNCIONARIOA) EN: INSTITUTO NAGIONAL DE REFORMA AGRARIA 0 o 04
" FEBREROR014 A NOVIEMBREZZ014  FUNCIONARIO(A) EN. INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA AGRARIA a 1w oM
DICIEMBRERZD14 A DICIEMBRERZO14  FUNCIONARIO(A) EN: INSTITUTO NACIOMAL DE REFORMA AGRARIA 0 o 190
ENEROR015 A ENEROV201S FUNCIOMARIOWA) EN: INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA AGRARIA 0 o G0
FEBRERO/2015 A NOVIEMBREZ01S  FUNCIONARIO(A) EN: INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA AGRARIA 0 19 0
DICIEMBRER015 A DICIEMBRERZ01S  FUNCIONARIOIA) EN: INSTITUTO MACIONAL DE REFORMA AGRARLA ] 0 2200
ENERD/Z016 A ENEROVZONE FUNCIONARIO{A) EN; Instituto Macional de Raforma Agrarla 0 o 27
FEBRERD/2018 A AGOSTOROIE FUNCIOMARIO{A} EN: Instituto Nacional de Reforma Agraria o 7 ooo
SEFTIEMBRERZ016 A FUNCIONARIDIA) EN: instituto Naclonal de Reforma Agraria o 0 mw
SEPTIEMBREZ016
OCTUBREZ016 A DICIEMBRERZOIE  FUNCIONARIOA) EN: Institida Macional de Refarma Agraria 0 T 000
EMERO/R0MT A ENERQROT FUNCIONARIOA) EN: Instiuts Nacional de Reforma Agraria o o 2.0
FEBREROQ/Z01T A SEPTIEMERERZ017  FUNCIONARIO(A) EM: Insifuto Nacianal de Refarma Agraria a 8 oca
OCTUBRER017 A OCTUBREROTT  FUNCIONARIOA) EN: Institute Naclonal de Reforma Agraria o o 2500
NOVIEMBRERZOT A DICIEMBRERZD1T FUNCIONARIC{A) EN: Instituts Nacional de Reforma Agraria i 2 0.00
ENERDV/2018 A ENEROVZO18 FUNCIONARIO(A) EN: instituls Nacional de Risforma Agraria o 0 2900
FEBRERO/2018 A DICIEMBREZ018  FUNCIONARIO[A) EN: Instituto Macional de Reforma Agraria 0 1 05
ENEROZ019 A ENERD2019 FUNCIOMNARIO[A) EN: Institulo Nacicnal de Reforma Agraria o 0 29.00
FEBRERONZ019 A AGOSTORDS FUNCIONARIO(A) EN: Instiuts Nacional de Reforma Agraria 0 7 000
SEPTIEMERERDS A . FUNCIONARIOMA) EN: Insfitule Nacional de Reforma Agratia 0 0 2500
SEPTIEMBRE/R019
OCTUBRERD10 A DICIEMBREZO1S  FUNCIOMARIOA) EN: Instituta Nackonal de Raforma Agraria 0 3 0o
ENERDQI2021 A ENEROR021 FUNCIONARIOA) EN: Institulo Nacional de Reforma Agrarla 0 o Iroo
FEBREROVZ021 A MARZO/2021 FUNCIONARIOA] EN: Inst#utn Macional de Reforma Agraria i 2 o000
AGOSTOMR021 A AGOSTORO2N FUNCIONARID(A} EN: Servicia de Imputstos Nationales ] 0 700
SEPTIEMBRER021 A JULIOR022 FUNCIONARID(A) EN: Servicio de impuestos Naclonales 0 1 0o
AGOSTOR022 A AGOSTOIZ022 FUNCIONARIO[A) EN: Servicio de kmpuestos Nacionales 4] o 200
DICIEMBRE/RZ022 A DICIEMBRESZ022  FUNCIOMARIO[A) EM: Instiute Nacional de Reforma Agraria 0 1 D00
ABRIL0Z3 A ABRILZ023 FUNCIOMARIO(A) EN: Fondo Macional de Desarrefo Forestal ] 0 2700
MAYO2023 A JUNIOW2024 FUNCIONARID(A) EN: Fando Macional de Dasarollo Fomstal 1 2 000
. AROS DE SERVICIOS ] 7 1500




INFORME DE ANOS DE SERVICIOS

TOTAL AROS DE SERVICKOS

TENGASE POR DOCUMENTACION LEGAL EL PRESENTE INFORME DE AROS DE SERVICIOS,

G

BelindaInenny Cuenca Aliaga
Servicio CAS Inmedialo
Disecxiba Gevers G Prog. y Dperaciones def Tosoig
Wicmanustes el Tesarn g Cridis Paticn
Mistera da Economia y Fratuas Pusicas

Bﬁ- Vigeministorio o Tosoro y Crédito Piblico ft:102 !C AS |
muf-..--,,., Dirpecidn Gonoral de Programacldn y Oporaclonos dol Tesoro |V 1 ' iy
S L UNIDAD DE CALIFICACION DE AROS DE SERVICID 2370472021
Nombre TERESA ROSARIO LLAPACO CANAVIRI CAS 1325912024 \
|_Cédigo Varificacion:  EUBULIDIU0IG cl ATA4E80
Favha JAMTrro24 11 4052
RMaglenal CAS LA PAZ
Pagina a0 2

Afon  Mosss  Dias
10 T

DIEZ AFIOS con UN MES y QUINGE DIAS

TN MERREIMY MO

Para convaiidar el presente documents, ingrese el Cédige de Venficacidn/Barras en pagina WEB hip icas economizyfinanzas gob bo.

Escaneado con CamScanner
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Viceminlatatlo de Tasaro y iddito Piablico i (CCAS
-l"b 1.‘_ e
. Direccldn Ganeral i Programacidn y Opaiacionas dal Tesoro vi
WL " [

UNIDAD DE GALIFICACION DE ANOS DE BERVICIO ik

IS S T P ————— P T R T L
Mombre Complot + JUAN RODERTO MORALES MENOOZA

iCadigo Verficnedn  ; NMWOO4EIATY CAS : A20N20M5

Peripdo eplificado ¢ 1172019 - 122024 Gl :ALDILE
GERTIFICADO DE CALIFICACION DE ANOS DE SERVICIO

Faoilia MRS . 12358
ojjleeal CAS LA PAS
INFORME DIt ANOS DE SERVICIO Fijing 1 da 1
| Alos mEses | DlAs

SECTOR:ADMINISTRACION CENTRAL 4 B 1o
SERVICIOS CALIFICADOS _ )

. SEGTOR ADMIBISTRACION CENTRAL: SERWICIOS CALIFICADOS MEDIANTE CERTIFICADD 20 i 28
NRD, 1845872019 EMITIDO POR CALIFICACION DE AROS DE SERVICIO EM FECHA 22-11-2018
FIFMADD POR JORGE MACARIO NINA CALSINA SEINICIO CAS INMEDIATO AVALARDO EL
PUAMIDD DE 51993 A 1020158

TOTAL SERVICIOS CALIFICADOS

n 3 8

TOTAL TIEMPO CALIFIGADO PARA FINES DE ANTIGUEDAD () 26 o &
YENTICINCO ARDS Y NUEVE DlAS

HOTAS:

- EL TGTAL TIEMPO CALIFICADO PARA FINES DE ANTIG
RESPOXSABLE DE CONSIDERAR LOS ANDS REFLEJADOS EN EL PRESENTE CER

UEDAD E= DE REFERENGCIA DE CADA SECTOR, CADA ENTIDAD EMPLEADOHRA ES
TIFIGADO, SEGUN LA NDAMATIVA LEGAL VIGENTE.

TENGASE POR DOGLMENTAGCION LEGAL EL PRESENTE INFORME DE ARCS DE SERVICIDS,

GefT] Gt e Tesrs
el Tasewn S Plzeen i

L2 ELtasih | el F oot -

Eara convalidar sl prazents documenio. ingrese el Codigo de Vanfizazian & la pazina WEB hiips.iucas economiay finanzas gob bo'taswebinicio
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3 verdizar la gutantiadad osl preganie doCAmen

o

Vicoministerio dol Tenoro y Cridilo Pablica 1103
- ycrao o R A

WOLIVIA

Diroceldn Gonaral do Programacidn y Opoaracionas dol Tenoro
UNIDAD DE CALIFICACION DE ANOS DE BERVICIO PRI TP

Hombre: ) T DELFIN REQUE ZURITA CAS 6510/2023
Codigo Verificacion: PDJ2SKAOROME Gl 3741628
Tacha | O0Y20ZY 12 34 14
Haglonal CAS LA AL
Pigina 1da |

INFORME DE ANOS DE SERVICIOS

Afcs  Masas  Dlas
ADMINISTRATIVO

DICIEMBREZ007 A DICIEMBRERZ00T  SERVICIO NACIONAL DEL RIEGO o o 28
ENERCV2008 A FEBREROIZ008 SERVICIO NACIONAL DEL RIEGO o 2 o
MARZOR2008 A MARZO/2008 SERVICIO NACIONAL DEL RIEGD o 0 7
OCTUBRERZO11 A OCTUBREZ0N1 SERVICIO MACIONAL DEL RIEGD 0 o 0
NOVIEMBRE/RZ011 A MAYO2013 SERVIGIO NACIONAL DEL RIEGO 1 r o
JUNIORZ013 A JUNICVZ013 SERVICIO NACIONAL DEL RIEGO o 0 Lo
OCTUBRE/R015 A OCTUBREROS  SERVICIO NACIONAL DE RIEGO 0 a '
NOVIEMBRE/2015 A MAYOV2018 SERVICIO NACIOMAL DE RIEGO 2 T 0
JUNIDR2018 A JUNIORDIE SERVICIO MACIONAL DE RIEGOD 0 a 4
h ENERO/2021 A ENEROV2021 INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGROPECUARIA ¥ FORESTAL 0 o 7
FEBRERCV2021 A MARZO/2021 INSTITUTO MACIONAL DE INNOVACION AGROPECUARIA ¥ FORESTAL o 2 a
Mo
Wéﬂg;ﬂmmngg A FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL 0 0 1
DICIEMBRE/2022 A ENERO023 FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL 0 2 0
ARDS DE SERVICIOS 4 1 10
ADMINISTRATIVO - EMPRESA PUBLICA
MAYOMRZ021 A MAYO2021 EMPRESA DE APOYO A LA PRODUCCION DE ALIMENTOS 0 a a7
JUNIOROZY A JULIOV2021 EMPRESA DE APOYD A LA PRODUCCION DE ALIMENTOS 0 2 o
AGDSTOR021 A AGOSTONR021 EMPRESA DE APOYD A LA PRODUCCIGN DE ALIMENTOS 1] 0 2
SEPTIEMBRE/Z021 A OCTUBRE/2021 EMPRESA DE APOYO A LA PRODUCCHON DE ALIMENTOS 0 z Q
NCOVIEMBRE/2021 A EMPRESA DE APOYO A LA PRODUCCION DE ALIMENTOS ] ] n
NOVIEMBRE/2021
AKOS DE SERVICIOS 0 ] 18
TOTAL AROS DE SERVICIOS [ 5 28

CINCO AROS con CINCO MESES y VEINTIOCHO DlAS

NOTAS
LAS EMPRESAS PUBLICAS, PARA EFECTO DE RECONOCIMIENTO DE LOS BENEFICIOS CORRESPONDIENTES CONSIDERAR EL DS

20862 DE FECHA 10 DE JUMIO DE 1985.

TENGASE POR DOCUMENTACION LEGAL EL PRESENTE INFORME DE ARIOS DE SERVICIOS,

arle E. Qulspe Lopez
il U e CaPcsnan e Mhcs dle Srvio L
Drtcciin Gonaral de Preg. y Dyorncionas ol T
ioominiatien el b g Crivle Plikcs
henisiorn do Ecomem § Fnaniad Mblom

fo, ingrese &l Chdgo de Verificacién en la Pdging WEB

Escaneado con CamScanner
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MEMORANDUM

CITE: FONABOSQUE-DGE-N"046/2024 | A: |NG, EVELIN SIRPA ESPINOZA

Ref.. DESIGNACION DE CARGO

Fecha: La Paz, 08 de Julio de 2024

De mi consideracion,

En el marco de las competencias asignadas en el articulo 7 inciso 8) del Estatuto Del Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal “FONABOSQUE" aprobado por el Decreto Supremo
N°2816/09/2016, tengo el agrado de comunicarle que a partir de la fecha se le asigna el
item N° 21 con el cargo de: “ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS”, con un haber mensual de Bs. 12,972.00 (Doce mil
novecientos setenta y dos 00/100 bolivianos)

Asimismo, recordarle que sus funciones deben estar enmarcadas en la Ley 1178, Decreto

Supremo N° 23318 — Responsabilidad por la Funcién Publica, asi como el Reglamento
Interno de Personal y la Normativa Legal vigente.

A tiempo de desearle exito en sus funciones, le saludo atentamente.

/ ,
; / L urid
I R ™ [ plfin4ve FLTIY
s v 3 |Il Hgﬂm GEHE-H-NL E'LE\,UT'I'HI:I
i - /( GIRE FONAE
|_‘ .r"'.

A

"¢, JArehivo

MINISTERIO DE
MEDIO -ﬁ.MHIE_NT'F.\ LI

of Jo ?/.?GET

“2024 ANO INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS"

Calle Almirante Grau Nro. 557 Pisa 1, entre Calle Zollo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :{(551-2)2129838 - 2128772, Fax: (531-2)2128772 . www.fonabosque.gob.bo
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Estada Plurinacional de Bolivia Hi 05T ;Hﬁmq; _\"‘_AEM
,%: . i - = —
L= A - A=

CERTIFICADO | ©

MMAyA/DGAA/RRHH N° 125/2017

El SUSCRITO JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS. DEL MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA, a solicitud del interesado,

CERTIFICA QUE:

De acuerdo al registro sigma y antecedentes documentales que cursan en el file
personal de la Sra. Evelin Sirpa Espinoza, con Cedula de Identidad N° 5250378
expedido en la ciudad de Cochabamba, se establece que; en esta Cartera de Estado,
desempefia funciones como servidor plblico, de acuerdo al siguiente detalle:

‘Desde | Hasta Puesto Desempefiado | Modalidad

PROFESIOMAL VI FORESTAL EN APLICACION -_
03/08/2015 | 281022018 | ¥ DESARROLLO DE INVENTARIOS E“”?"é“”[['”“'“"j“a'
FORESTALES NACIONALES € Linea

TECNICCO EN APROVECHAMIENTO ; "
03/05/2016 | A lafecha SUSTENTABLE Servidor Publico

Es cuanto se certifica en honor a la verdad para los fines consiguientes.

Es dado en la ciudad de La Paz, a los veinticuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete afios.

O PECUROOS

JeFs W LA %
WINISTENRD DE B ARIENTE ¥ AALA

HRF e by
Lo hnghave

Calle Capitan Castrillo Mo, 434, Teléfono: 2115571 - Fax: 2115582, La Paz - Bolivia
iLa vida nos insplral
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[ #. Vieaministerlo do Tesoro y Crédito Publico R-102 —L(;fs S
T Direcclén General do Programaclén y Operaclones del Tosoro |V 1 ot .
AT UNIDAD DE CALIFICACION DE AROS DE BERVICIO 23/04/2021
MNombra: ADRIANA VERA MAFAILE CAS: 10044/2024
Codigo Verificacion:  ZALQD3FX0026 C.l 7756680
Focha 2052024 1040 12
Raglenal TAS LA PAZ
faginn: fda 1

INFORME DE ANOS DE SERVICIOS

Afos  Moios Dlas

JUSTICIA
ABRILIZ010 A ABRIL/I2018 FUNCIONARIO[A)] EN: Gegana Judicial [/ g 1500
MAYO2019 A AGOSTOR019 FLNCIONARIOMA) EN: Crgano Judiclal a 4 000 i
SEPTIEMERE/R019 A OCTUBRERZ01S  FUNCIONARIO(A) EN: Organa Judicial 0 P
HOVIEMBREZ018 A ABRIL/Z022 FUNCIOMARMI(A) EM: Crgana Judiclal 1 g 000
MAYOM2022 A JUNIQI2022 FUNCIONARIOMA) EN: Organo Judicla! 0 2 om
JULIO2022 A JULICVZ2022 FUNCIONARICA) EN: Crgano Judisial 0 {1 000
AGOSTONZ022 A DICIEMBREZDZZ FUNCIONARIC(A) EN: Grgana Judicial a § 000
ENERO2023 A ENERCR023 FUNCIONARIO(A) EN: Organa Judicial 0 S
ARIDS DE SERVICIOS k] B 1600
ADMINISTRATIVO
ENERONZ0Z3 A ENERO/Z023 FUNCIONARIOA) EN: Fonda Nacional de Desansilo Forestal 0 0 2200
FEBRERDV2023 A ABRILI2024 FUNCIOMARICIA) EN: Fondo Macianal de Desamollo Foreslal 1 i 0
AROS DE SERVICIOS T T 2200
5 0 800

TOTAL ANDS DE SERVICIOS

CINCO AROS y OCHO DIAS

Bpi

};L__JL; " o
g3 gnenny Coanta ks ya

o CAS im—age'd

Y9000 09 2000000000000 0000000000000 00000990

0
Escaneado con ganmgc:%%er
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MEMORANDUM

CITE: FONABOSQUE-DGE-N*027/2023 | A:  Hilda Villavicencio Arancibia
| ENCARGADA DE GESTION INSTITUCIONAL Y
| DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Ref: DESIGNACION

Fecha: La Paz 12 de abril de 2023

De mi consideracion

Mediante la presente, el Despacho a mi cargo liene el agrado de comunicarle que a parlir de la
fecha queda designada como “ENCARGADA DE GESTION INSTITUCIONAL ¥

DESARROLLO ORGANIZACIONAL", dependiente de la Direccion General Ejecutiva del Fondc
Nacional de Desarrollo Forestal “FONABOSQUE™, con un haber mensual de Bs 12 844 0C
(Doce Mil Ochocientos Cuarenta y Cuatro 00/100 bolivianos). con el item N® 14

Asimismo, recordarle que sus funciones deben estar enmarcadas en la Ley 1 178, Decreto
Supremo N* 23318 — A de Responsabilidad por la Funcién Publica. asi como el Reglamenio
Inlerno de Personal de esta enlidad en actual vigencia

A iempo de desearle éxito en sus funciones, le saludo atenlamente

¢ GeDGE

Zuntn
"R ELCu.p

/ H?l,c\‘a"'\]ﬂlau‘;fe.m'c; i
Iz jo4[20z

(FONABOSAUE] Rectordc

THARI RIS O] DELRERS 2 00

Calte Almorante Graw Mo, 557 Piso 0, entre Calle Zaio Flares i
' i ¥ Boquerdn, Zona San Pedro
Tel (531 21275834 - 2928772, Fas: (591 292126772 www fonabosque gab bo
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'f 9‘-. FONABS9S UE

BOLIVIA

FONDO HACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 11400 "Aguinaldos”

BOLIVIA

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos"

|Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION TOTAL ‘

Pago de aguinaldas Afig T9B.BBE, 00 298.88R,00

REQUERIDA UNITARID

Para el pago

JUSTIFICACION

de aguinaldos al Persona

Permanente (22 items] de |3 institucidn por la

legales en vigencia.

TOTAL DBJETO DEL GASTO

Elaborado por

gestidn 2026 conforme a las disposiciones

Aprobado por:

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

’..__............................................'

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flares v Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)2129838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque, gob.bo
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00000000000000000000000000000000000000000000080




¥ i
g

FONABSHSQUE
"M

FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA

MIRISTERIO DE
MEDID AMBIENTE ¥ AGUA

BOLIVIA

FORMULARIO N® 11

MEMORIA DE CALCULD

OBJETO DEL GASTO 11600 "Asignaciones Familiares"”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

" CANTIDAD
DESCRIPCION

UNIDAD ‘

PRECIO

JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO
. IREtursos para ¢l pago de subsidio prenatal al
1 |Pago de asignaciones familiares 11 Mas 2.000,00 22.000,00 D pax
Personal Fermanente,
. = . . . _|Recursos para ol pago de subsidio de natalidad
1 |Pago de asignadones familiares 2 Mes 2,000, 00 4.000,00
al Personal Permanente
s Recursos para el pago de subsidio de lactancia
3 |Pago de asignaciones familiares 18 By 2.000,00 36, 000,00
al Personal Permanenie

NOMBRE ¥ CARGD FIRMA
Elaborado por J';I 154 { I; |'..-\" \ e lll.
FONABGSOUE \ —
: : = )
velfin Keque Zurita g W
aprobado por: DIRECTOR GENERAL EJECHTIVD i Z
EONARMSQUE -

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 1, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(581-2)2129838 - 2128772, Fax: (591-2)02128772 .www.fonabosque.gob.bo
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EOHVM

FONAB “SQUE

FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

‘= BOLIVIA

FORMULARIO N° 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 11700 "Sueldos”

*: It 41 EN

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION UNIDAD

Pago de
pErmAnente

sueldos al personal

REQUERIDA UNITARIO

||'\._."_F

o haber basico

permanente  of)

meses én la gestidn .'-'I_".-'_:-‘I

TOTAL OBJETO DEL GASTO

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

: Dai . Lt
Elaborado paor: ‘\ LA
: — .-_--l ) _Jk'u l
= | |
N 1 Repue Turitn™ | _'_ !
AR pox NERAL EJECUTIVO | /;' } ;| !
.. S Q |
e ] ® — :
|I'\-\_

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores vy Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)2128838 — 1128772, Fax: (591-2) 2126772 - www.fonabosque.gob.bo
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BOLIVIA

FORMULARIO N* 11

FONAB#

FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

MEMORIA DE CALCULD

ESTALD PLUAINACIONAL OF P
BOLIVIA Vo Risivre v acus

OBJETO DEL GASTO 12100 "Personal Eventual”

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

i CANTIDAD PRECID "
DESCRIPCION UNIDAD
REQUERIDA UNITARIO NETIRCACON
Técnico Il Firaniiin de Realizar el seguimiento y monitorea rlm.anme.rn
lgs pro e se vienan par stidh
1 Seguirniento y Monitoren de 12 M 6.853,00 82.308,00 b js P "IEEI,M Hise ‘_ Vismen, e A e tl_ n
2026 del Fondo Macional de Desarrollo
Proyectos 5
Forestal.
Realizar el seguimiento y monitoreo Técnico a
Téenica Il de Seguimiento y 0% proyecios que s2 vienen para la gestidn
1 12 Mes 6.855,00 81.308,00
Manitoreo de Proyectos ¥ 2026 del Fondo Macional de Desarrollo
Forestal
o ’ faihs e
Téenico 1l Financiers da ealizar el seguimiants ,l. manitares fi an_le o
3 Seguimiento y Monitoreo de 12 Mes 6.855,00 BRA0g0al: T oinene aue S WL FREY. W e
ks 2026 del Fondo Macional de Desarrollo
Proyectos g
Forestal.
Realizar el seguimiento v monitoreo Técnico a
Técnico Il de Seguimienta y las prayectos que se vienen parz la gestién
4 12 hes 6.859,00 82.308,00 A
Monitoreo de Proyectos ? 2026 del Fondo Macional de Desarrolio
Forestal
Técnlco |l Financlero de Realizar el seguimiento y ﬂC-I‘-rtl:fE-:_r r!‘fﬂl"l'il.ﬂ"tl
s |  Seguimientoy Monitoreo de 12 Mes 6.859,00 R T e 3 BEROR
Proyectos . i ':'!- Fonddo  Nacional de Desarrallo
Forestal

DBJETO DEL GASTO 411.540,00

NOMBRE ¥ CARGO

Elaborado por:

Aprobado por:

f Delfin Reque Zurita ™

e i f

DIRECTOR GEMERAL EJECUTIVO / -
-, FOMNABEISQUE H,
4
N

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
Tel. :{591-2)2129838 — 2128772, Fax; (581-2) 2128772 - www.fonabosque gob.bo
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EOF ronaBdsquE

FONDO HACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA

FORMULARIO N* 11

MEMORIA DE CALCULD

BO

MINISTERID DE
MELHD AMEBIENTE ¥ AGLIA

LIVIA

OBJETO DEL GASTO 13110 "Régimen de Corto Plazo (Salud)”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

DESCRIPCION

CANTIDAD
REQUERIDA

UNIDAD

PRECIO
UNITARIO

JUSTIFICACION

Fago de apories por régimen de

TOTAL l

Para el pago de aportes patronales en favor del
seguro soclal obligatorio el 10% Sepuro de

1 12 Mes 29.B74,25 358.490,004
corto plazo (saled) ““Hcorto Plazo (Caja Macional de Salud) del
Personal Permanente
Para el pago de aportes patronales en favor del
Pago de aportes por régimen de segurn social obligatorio el 10% Seguro de
- - 12 Mes 3.429,50 BERSETE T SIR IR SR S e
Corta plazo (=aiud) . Coro Plago (Caja Macional de Salud) de
Parconal Eventiual
TOTAL OBJETO DEL GASTO | 399.644,00
0 0

Elaborado poi:

Aprobado porn

* nelfin Reque Zuritd
. tap GENERAL EAECUTIVO
DRkt e e e L IE
| R

| el

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

Calle Almirante Grau Nro. 557 Pisa 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, 2ona San Pedro
Tel. :(591-2)2120838 — 128772, Fax: (591-2) 1128772 - www.fonabosque. gob.bao
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1

BICEMTEMAR [
BOL’V'A FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

!

u
Mg BOLIVIA #5020

FORMULARIO N® 11

MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 13120 "Prima de Riesgo Profesional Régimen de Largo Plazo”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD
REQUERIDA

DESCRIPCION JUSTIFICACION

Para el pago de aportes patronales an favor del
Pago pofr prima  de  riesgo ;

1 12 Ao 5 10850 61.302,00fseguro  social obligatorio el 1.71% Riesgos
profesional régimen de largo plazo

Profesionales del Personal Permansnte
!- Bara el papo de aportes patronales en favor del
Paga por prima  de  Tiesgo : =g &
i7 Bat SE6,42 7.037 O0lseguro social obligatorio el 1,71% Riesgos

profesional régimen de lasgo plazo

TOTAL OBJETO DEL GASTO 68.339,00

NOMERE ¥ CARGO

Profesionales del Personal Eventual,

Elaborado por

Aprobado por

AL EJECUTIVOD

erilE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calle Almirante Grau Mro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Bogueran, Zona San Pedro —D_U-D l- 9 -L

Tel, :{581-212120838 = 2128772, Fax: (501-2) 2128772 - www fonabosgue.gob.bo
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@F FoNABEISQUE

BYTER
BOL'V IA FONDO MACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA 550 o soun

FORMULARIO N® 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 13131 "Aporte Patronal Solidario 3,5%"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresade en Cantidades y Bolivianas)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQLIERIDA UNITARIO

3.5%

Pago de aporte patronal solidanio

Fara el pago de aportes patronales en favor del
12 Mes 10,455,582 125472, 0lseguro  social obfigatorio o 3.5% Aporte
Patronal Solidario del Personal Permanente

F'Jg,l: de aporie patronal solidarso

Para el pago de aportes patronales en favor del
12 Mes 1.200,33 14.404 O seguro  social obligatorio el 3.5% Aporte

o
3.5% Patronal Solidars del Personal Eventual,
1359.876,00

Elaborado por “ FOMAL L | .

Aprobaco por
Ir.-"
*‘:\,___,./

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso S, entre Calle Zoilo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
Tel. [(391-2)2120838 — M1 28772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosgue.gob.bo UG 0 1 9 U
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EO0  ronaSgsaUE i joiivin e

Bo LIIVI IA FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL I

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 13200 "Aporte Patronal para Vivienda™
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

DESCRIPCION CANTIDAD | | ymipan
REQUERIDA

ERR TOTAL JUSTIFICACION
UNITARIO
Para el page de aportes patronales para la

terés sacial el

Pago de aporte patronal pars : - : e ronstruccion de viviendas de

wivienda : % de B base cotizable o Persona

Para e pago d¢ aportes patronales para |a

Pago of aporte patrona para
2 e . ’ i2 Mes bHES, 92 &.231,00|construccion de wiviendas de interés social e

vivienaoa §
1% de la base cotizable de! Personal Eventual.

TOTAL OBJETO DEL GASTO 79.929,00

Elaborado por

Aprobado par

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nro, 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro U DD l 8 9

Tel. :(501-2121 29838 — 28772, Fax: [391-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.bo







BOLIVIA u8E.. .

E©F FoNABEISQUE

BOLIV]A FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 21100 "Comunicaciones”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresado en Cantidades y Beliviznos)
CANTIDAD PRECIO

DESC MNIDAD
ReCION REQUERIDA " UNITARIO

servicio de Courrler : B 3
f ndencia a diferentes entidades a nivel

durante la gesthon 2026

TOTAL OBJETD DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Elaborado por: i, ..t;ll L--"':;-i.t
g .
| o

=Ifin Reqgie Zurita ™ o
Aprobada por: DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO 7

ECHABSSRU 1

T nhi .

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Ealle.ﬁ.lmlranteﬁrau MNro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boguerdn, Zona 5an Pedro
(581-2)2120838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque. gob.bo
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BOLIVIA s

:ﬁ@fr FONABY/SQUE i

il
BOLIVI FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL !

FORMULARIO N° 11
MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 21200 "Energia Eléctrica”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

" CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD TOTAL JUSTIFICACH
REQUERIDA UNITARIO STIFICACION

Para el pago por el servicio de energla eléctrica
de los amblentes donde funciona las oficinas

Servicio de Energia Ebectrica 3.790,00 45480 00|del FONABOSQUE en la cludad de La Paz
durante la gestion 2026 a la Empresa DE LA
FAZ

TOTAL OBJETO DEL GASTO 45.480,00

NOMBRE ¥ CARGO

Elabarado por

: - - ! ,,F—P—l'._.
Y Delfn Remne Turlta ™ - /-_
Aprobado por Sl . e .
DIRECTOR GERERAL EJECUTIVO Fd
F' A '_,‘:i LUE _f‘/
e

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Mro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flares y Boguerdn, Zona 5an Pedro
Tel. :{391-2)2120838 — 2128772, Fax: (581-2) 2128772 - www . fonabosque. gob.bo
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e©FE ronaBfsQuUE
BOLIVIA

E”*' BOLIVIA 557502 0 s

FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULO

OBJETO DEL GASTO 21300 "Agua”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD
REQUERIDA

FRECIO
UNITARIO

N DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION

Para e pago par el senvicko de agua potable dej

[a1] a-"‘"hlfl"".'!‘j. donde funclona las oficinas de
FONABCSOUE en la cludad de La Paz durante |3
gestidn 2026 a la Empresa EPSAS

Servicio de Agua Potable

TOTAL DBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Elaborado por: s ':If { _,_,--;"'-'-p

Aprobado por: v ! CENERAL EJECUTIVO

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nrg. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
Tel, ((581-2)2129838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www fonabosque.gob.bo
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FONAD O soy 08 BOLIVIA 15005 o

BOLIVIA FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL [

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 21400 "Telefonia”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
|Expresado en Cantidades y Bolivianos)
CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD UNITARIO JUSTIFICACION

DFE‘- Ipuesto necesaric para la contratacidn de

una Empresa que nos brinde el servicio oe

Servicia de Telefonia Fija y Mdv
= Y T|_ efonla Fija para dos Hneas y Telefonia Mdwil

para 3 | neas durante la gestidn 2025

TOTAL OBJETO DEL GASTO

Slabarado oo A
Elaborado po L 4-’.,»:‘
b I |
e ——
" Delfin Reque Zurita™ ’
A i m EY H . )
Aprobado po GIRECTOR GENERAL EJECUTIVO .
F . S s
":.\_,_.--"'/

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Catle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores v Boquerdn, Zona San Pedro -
Tel. :{591-2)2128838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque. gob.bo 000 185
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FONDO MACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA

FORMULARIO N* 11

MEMORIA DE CALCULD

OBJETO DEL GASTO 21600 "Internet”

Ii{x

BOLIVIA

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

DESCRIPCION

[Expresado en Cantidades y Belivianas)

CANTIDAD PRECIO

JUSTIFICACION

1 [internst

UNIDAD
REQUUERIDA, UNITARIO

12 MiEs 4,168,648

TOTAL OBJETO DEL GASTO |

Elaborado por:

NOMBRE Y CARGO

Reqursos necesarlos para  contratar una
empresa gue nos brinde los servicios de
nternet para asegurar el sistema de red de

0fdatos e internet, para mantener la conexidn de

red en todos los equipos de computacién e
mpresoras de la imstitucion durante la gestidn
2026

Aprobado por:

Delfin Regue Zurita

J.

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIAY

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores v Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. (59%-2)2128838 - 2126772, Fax: (581-2) 2128772 - www.fonabosgue.gob.bo
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BICENTENARIO DE

BO L]VIA FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FONAB

MINESTERIO DE
MEDIO AMEIENTE ¥ AGUA

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULO

OBJETO DEL GASTO 22110 "Pasajes al Interior del Pais"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARID

Pasajes para dos personas para un vigje a la
ciudad de 5anta Cruz & realizar k2 conciliacidn

jes La Par — ruz—La Paz 4 Boleto 500,00 2.000,00 f -
1 |Pasajesia Paz—Santa Cruz—Lafa ' de las transferencias realizadas por la ABT por]
patentes forastales. (Mayo)
Fasajes para dos personas para un viaje als
civdad de Santa Cruz a realizar la conciliacion
P « La Paz - Santa Cruz —La Paz 4 Baoleto 500,00 2.000,00 . ;
2 asajes La Paz—Santa Cruz —La Pa L de las transferancias realizadas por la ABT por

patentas forestakes, (Moviembre)

3 wiajes a diferentes |ugares del pals para

3 |Pasajes 2 diferentes departamentos B Boleto 500,00 3.000,00 realizar actividedes encomendadas por los
|efes inmediatos superiores

4 wigjes a diferentes lugares del pais para
4 |Pasajes a diferentes departamentos g Boleto 582,00 4,736,00 realizar actividades encomendadas por fos
Jefes Inmediatos supericres

Pasajes pard & personas viale para toma de

p departamento La Paz -
e e P Boleto 592,00 236800  |Inventario del depdsito de San buena aventura

|Rurrenabagus
h e donde se encuentran Activos Fijos
Pasaje agreo para dos personas de |a comisian
de auditoria al Departamento de Santa Cruz,
ara realizar |3 werificacian fisica y documental
G [Pasaje La Paz- Santa Cruz - La Par 2 Boleto 1,400,00 2eono0 [P ¥ :

de proyectos, para la Auditoria de
Confiabilidad de los Registros y Estados
Finantieros (Enera)

Pasaje afreo para dos personas de la comision
de auditoria al Departaments de Tarija, para
7 Fasaje La Paz - Tarija - La Paz 2 Baleto 1.400,00 2.800,00 realizar la verificacidn fisica y documental del
proyectos, para la Auditoria de Confiabilidad
di los Registros y Estados Financieros (Febrero)

Pasaje adrep para una persona de la comisidn
de auditorfa al Departamento de Santa Cruz,
8 |Pasaje La Par - Santa Cruz - La Paz 1 Babeto 1.400,00 1.400,00 para rezlizar |z verlficacidn fisica v documental
de proyectos, para la Auditoria Operativa al
area sustantiva del FONABOSQUE (Julia)
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CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO
Pasaje terresire para dos personas de la
camisidn de auditorla sl Departamento de
. . Chuquisaca, para realizar la werificacion fisica
9 |Pasaje La Faz - Sucre - La Paz 2 Pasaje 516,00 1.032,00 N e L
> documental de proyectos, para la Auditoria de
Confiabilidad de los Registros vy Estados
Finzncieros (Febrera)
‘iajes para realizar la Firma de Convenlos para
Pasaje por viajes de |a ciudad de La glaborar EDTPF's, Inicio de proyector, entrega de
10 - S ¥ 77 Boleto 500,00 38,500,00 " * &
Paz - Santa Cruz - La Par proyectos, seguimiento de proyactos,
asistencia a reuniones
Viales para realizar [a Firma de Convenios para
Pasale por viales de ka cludad de La = | giaborar EDTP's, inicio da proyector, enfrega de
. B e R =i 33 Boleto 500,00 16.500,00 - ! ¢
Paz - Trintdad - La Paz proyectos, seguimiento  de  proyectos,
ASISLENCIA @ reunioneas
Viajes para realizar la Firma de Convenlos para
Pasaje por vigjes de la ciudad de La = = elaborar EDTP's, inicio de prayector, entrega de
12 el g 30 Boleto 15000000 - ey 2
Paz - Cochabamba - La Paz proyectos, seguimbento @@ proyecios,
asistencia a reuniones
Pasajes La Paz = Cochabamba - L3 Pasajes para dos personas para un viaje a la
1 ' ity 4 Boleto 500,00 Lidojon || Ve PR perions !
Paz cludad de Cochabambalida v vualtz]. (enera)
. Pasajes para dos personas para un viaje a la
14 |PasajesLa Paz - Santa Cruz - La Paz 4 Aoleto 500,00 SO [T, T ORE RTINS Bac D M
' ciudad de Santa Cruz (ida y vuelta). (2gosto)
Pasaje La Par - Santa Cruz/Santa Fasajes para dos personas para un viaje a la
15 il ik 4 oleto 500,00 D [ PR ax. permands T D A
Cruz - La Paz ciudad de Santa Cruz (ida y vuelta). (jullo)

| 2 wiajes a diferentes lugares del pais para
16 |Pasajes a diferentes departamentos 4 Baleto 500,00 2.000.,00 [realizar actividades entomendacas por 105
efes inmediatos superiones.

| Pasajes para 1 persona para un viaje a la
ciudad de Santa Cruz a realizar el apoya técnica
en la Rendicidn Publica de Cuentas Final

17 [Pasajes La Paz - 5anta Cruz —La Paz 1 Boleto 700,00 700,00

[Febrero)

Pasajes para 1 persona pasa un vinje a la
civdad de Santa Cruz a realizar el apoyo técnico
en la Rendicidn Publica de Cuentas Inicial
\Abril}

18 |Pasajes La Paz = Santa Cruz =La Paz 1 Boleto 700,00 700,00

1 vigje a un departamento diferente para el
19 |Pasajes a diferantes departamentos 1 Boleto 700,00 700,00 lapoye técnico en socializaciones por las
Convocatorias del FONABOSQUE [Agosto)

Pasajes al Interior del Pals para la Rendicidn

20 |Pasajes al interiar del Pals L Boleto 598,00 2.392.00 | .
i publica de cuentas
Pasajes para 1 personas para realizar
21 |Pasajes La Par=Santa Cruz-La Paz 4 Bolato 480,00 1.920,00 |Seguimiento y maonitorea a proyectos de
nversidin.
| Pasajes para 1 personas para  realizar
22 |Pasajes La Paz=5anta Cruz - La Paz 4 Boleto 480,00 1.920,00 |Seguimiento y monitoréo 3@ proyecios de
Inwersidn.
“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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BICENTENARIC DE
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DESCRIPCION

FONAB

CANTIDAD
REQUERIDA

FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

UNID&D

PRECIO
UNITARIO

Pasajes para

JUSTIFICACION

3 personas

BIENTE ¥ AGLIA

para realizar

Inversidn

23 |Pasajes a diferentes departamentos -] Boleto 480,00 2.880,00 [Seguimiento y menitoree a proyectos de
Inversion.
Pasaje viaje departamento La Paz Pasajes para 1 persongs para  reslizar
24 4 Boleto 480,00 1.920,00 [Seguimiento y monitores @ proyectos de
Rurrenabague - ;
inversian.
. R, Pasajes para 2 personas para  realizar
It Pasaje wviaje departamento La Paz - " Boleto 480,00 1.920,00 [Seguimiento vy monitoreo 2 proyectos de
Santa Cruz I !
inversidn
: : ; Pasajes para 2 personas para  realizar
26 ::;Tzame:;:n: : ierentes 4 Baleta 480,00 1.520,00 ISEgu.r!'l'.E"ltu y monitorea a proyectos de
inwersidn.
Pasajes para 2 personas para  realizar
27 |Pasajes Lla Paz=Santa Cruz - La paz B Baleto 4ED,00 3.840,00 |Seguimiento y monitores a proyectos de
Inwersion.
3 ioa Pasajes para 4 personas  para  realizar
2B Akl por E:E:ES 28 .cluted. Je L 43 Baoleto Ag0,00 23.040,00 Segujum ento ¥ monitoren 8 proyectos de
Paz - Santa Cruz - La Paz
rversidn
Paz - Trinidad - La Paz ' ' ;
nversidn,
an Pasaje por viajes de |a ciudad de La 20 Boletn 480,00 9.600.00 ;:;z‘l::enfgra.; ?-ﬂor:::‘:;::“a :j:.e(:::“::;
Paz - Cochabarnba - La Paz h ' - f
NYersion.
Pasajes para 4 personas pard  realizar
31 |Pasajes La Paz - Santa Cruz - La Paz :4 Boleto A80,00 3.840,00 [Seguimiento y monltores 3 proyectos de
Inverslén
Pasajes para 2 personas  para  realizar
32 |Pasajes La Paz—Santa Cruz — La Par ] Baolato 480,00 3.840,00 [Seguimiento y monitores & proyectos de
|mversidn.
Pasajes para 2 personas para realizar
33 |Pasajes La Paz - Tarija - La Paz 1 Boleto 480,00 3.840,00 [Seguimiento y monitores 3 proyectos de
imsersidn
iz . Pasajes para 3 personas para  realizan
34 :::ajﬂ'1 I Fa Sotnlimoon =14 12 Boleto 480,00 5.780,00 [Sepuimiento y monitorec a proyectos de
inversidn.
Pasajes para 3 personas para  reallzar
35 |Pasajes a diferentes departamantos 12 Boleta 480,00 5.760,00 |Seguimlento y monitorea a proyectos de
inversion,
Pasajes para 6 personas para realizar
36 |Pasajes al Interior del Pals 21 Boleto 480,00 10.080,00 lseguimiento ¥y monitoreo a proyectos de
inversiin,
Pasaj r Apr L [ realizar
3 [ = i 8 aoleto 480,00 3.840,00 s:;il::ue.n:: 1 mpf.ﬂ? p J:.r:ue-::;: u;e
Cochabamba/Cochabamba - La Paz ’ ’ i )
inversiin,
£ - Pasajes para 2 parsonas  para  realizar
38 E::?'_ELBL:E:H = S 4 Boleto 480,00 1.920,00 [Seguimiento y monitoreo a proyectos de
INVETSION,
Pasajes para 21 personas para  realizar
39 Fasajesacl‘eren:esdemﬂaﬁentos 4 Baleto AB0,00 1.920,00 jSeguimienta y monitorea a proyectos de
nversian.
Pasajes para 2 personas para  realizar
40 |Pasajes La Paz—Santa Cruz —La Paz 4 Boleto 480,00 192000 |Seguimiento y monitoreo & proyectos de
Inversion.
Pasajes para 2 personas para  realizar
41 |Pasajes La Par=Santa Cruz—La Paz 4 Bolete 480,00 192000 [Seguimiento y monitores a proyectos de
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DESCRIPCION

CANTIDAD
REQUERIDA

UNIDAD

PRECIO
UNITARIO

BOLIVIA 55 e v acus

JUSTIFICACION

Pasajes para 2 personas para realizar
42 |Pasajes a diferentes departamentos 4 Bolete 480,00 1.5920,00 [Seguimiento y monitores 8 proyectos de
Irersicn
Pasajes para 4 personas para  realizar
43 |Pasajes al interior del Pais B Boleto 480,00 384000 [Seguimiento y monitoreo 3 proyectos de
nversidn,
Pasajes para 2 personas para realizar talieres
44 |Pasajes La Par— Pando - La Paz 8 Boleto 415,00 3.320,00 ! ,n e P P :
de socizlizacidn de la convocatoria
Pasajes para 4 parsonas para realizar talleres
45 |Pasajes La Paz - Beni - La Paz 13 Boleto 415,00 5 395, | 1942 PaTa 8 parsanas. p il o
de socializacion de |a conwocataria
Paszjes La Paz - Cochabamba - La Pasajes 4 personas para realizar talleres de
46 ' 12 Boleto 415,00 age0,p | TTuEs  PRMONAS PR :
Paz socializacidn de la convocatoria
Pasaje para 4 personas para realizar tall de
a7 |Pesajes La Paz—Tarija—La Far 16 Boleta 475,00 ipnnn | MR PR 8 DRCTINA DA IEaLIN S tnes
socializacion de la convocatoria
Fa regl 1l
48 |PasajeslaFaz-Chuguisaca-LaFa| 18 Boleta 475,00 8.550,00 | 2%l para & personas para reallzar talleres de
socizglizacion de [a convocataria
q P: 1 - 5¢ li
49 |Pasajes La Paz - Potosl —La Paz 10 Baleta 475,00 4.750,00 S E"&m_"‘ B r.ﬁ -
talieres de sociallzacidn de |a convocatoria
Pasajes de la ciudad de La Paza la Pasajes para & personas para realizar talleres
50 . 12 Boleto 475,00 5.700,00
ciudad ge Santa Cruz de socilizaciin de |a convocataria
Pasaj la clud LaPp Pasajos li 5
51 asajes de la cludad de La Paza la 12 — 475,00 5. 700,00 asaje. para .d personas para realizar tallere
cludad de Pando de socializacidn de la convocatoria
1 PIES?'JEIS de la ::Iudad de La Paz 2 la 30 —— 475,00 9,500,060 Pasajes |.:|a|'af 6 personas para n.!a:'izar talleres
ciudad de Beni de sccializacidn de la convecatoria
|Pasajes de la ciudad de La Paz ala 54 5 [ i il [
53 [Fesel L I 10 PEo 475.00 4750,00 Fa:-.e-_e na.r?- 5 pErsonas para r.cal zar talleras de
ciudad de Cochabamba socializacidn de la convocatoria
Pasajes de |3 ciudad de La Paza la Pasaje para 1 persona para realizar talleres de
54 | : 2 Boleto 475,00 950,00 X
cludad de Tarija 2 socializacidn de la convocataria
Un wvigje a la ciudad de Santa Cruz 2
55 |Pasajesla Paz=Santa Cruz - La Paz 1 Boleto 700,00 700,00 |coordinacidn para gestidn y captacién de
financiamiento. (enero]
Dos wiajes & diferentes departamentos a
56 |Pasajes a diferentes departamentos 2 Boleto 700,00 1.400,00 |coordinacidn para gestién vy captacién de
firanclamientso, (febrero)
= . C
57 Pasaje por viajes de |a ciudad de La 2 Boleta 700,00 1.400.00 II-:II::-r;naJt:T;na a‘: um:;e Mnaha.::aﬂk
Paz- Cochabamba - La Paz : i e B eenl R I R =
financiamiento. (marzo)
Dos wiajes a la ciuded de Santa Crur @
58 |Pasajes La Paz - Santa Cruz - La Paz F] Boleto 700,00 1.400,00 |coordinacién para gestidn v captacién de
financiamiento. {abril)
Dos viajes a la diudad de Tarija a coordinacidn
589 |PasajesLa Paz-Tarlja-LlaPaz 2 Boleto 700,00 1.400,00 |para gestidn y captacidn de financiamiento.
|maya)
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BICEN
BOL‘VIA FONDO HACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

PRECI
DESCRIPCION LTI UNIDAD s JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

Tres viajes a la cluded de Cochabamba a
3 Boleto 700,00 2.100,00 |coordinackén  para gestidn y captaciin de
financiamiento. {junio)

Pasajes La Paz - Cochabamba - La
Paz

Dos wigjes a la ciudad de Samta Crur 3
61 |Pasajes La Paz =Santa Cruz=La Paz 2 Boleto 700,00 1.400,00 jcoordinacign para gestidn vy captacion de
fMnanciamiento, (julio)

Tres wizjes a la cludad de Santa Cruz a
62 |Pasajes La Par=Santa Cruz=La Paz 3 Boleto 700,00 2.100,00 jcoordinacidén para gestidn y captacidn de
financiamients, {agostol

Tres viajes a la ciudad de Beni a coordinacion

63 |PasajesLa Paz-Benl-LlaPa: 2 Boleto 700,00 1.400,00 |para gestidn y captacidn de financiamiento
{septiembre]

54 |Pasajes La Paz = Pando = La Paz 2 Bolato 700,00 40000 S ainT vle mecapaTackin de: oadeea:-Famie
(octubire)
Deos wviajes a la ciudad de Santa Cruz 3

65 |Pasajes La Paz—5Santa Crur—La Paz 2 Boleto 700,00 1.400,00 |coordinacién para gestidn vy captacidn de

financiamiento. [noviembre]
Dos wiajes @ la ciudad de Santa Cruz a
66 |Pasajes La Paz - Santa Cruz - La Pazr 2 doleto 700,00 140000 |coordinacién para gestibn y captacién de
fingnclamiento. [diciembre)

Pasajes para 4 personas para un viaje a la
Pasajes La Paz = Santa Cruz { ida y g PELSIaS e

&2 vusital B Boleto 500,00 4,000,00 jcludad de Santa Cruz para participar de una
o rewnidn, (Abril)
L Pasajes para 4 personas para un viaje a la
Pasajes La Paz - Cochabamba | iday
BB i 8 Boleto 500,00 4,000,00 |ciedad de Cochabamba para participar de una

vuelta) -
reunidn. [2bril)

Pasajes para 2 personas para un viaje a W
B8 |Pasajes La Paz=sucre | ida y vuelta) 4 Boleto 500,00 2.000,00 jciudad de Sucre para asistir a la reunidn con e
municipio de tomina, {Maya)

1 4 Pzsajes para 4 personas para un viaje a la
Pasajes La Paz = Santa Cruz [ Ida y, i P ik d !

T \oeit) 8 Boleto 500,00 4.000,00 |ciudad de 5anta Cruz para participar de la firma
de convenio Intergubernativo, {junio)
Pasajes para 2 personas para un vigle a la
71 |Pasajes La Paz - cobilja { Ida y vuelta) 4 Boleto 500,00 2,000,00 [ciudac de cobdja para realizar la visita In Situ,
Lunic)
Pasajes para 1 persona para un wviaje a la
Pasajes L3 Pat — Santa Crur | ida y cudad ce Santa Cruz para particlpar de una
T G i , i
vuelta) # Boleso Sh SE00M0) reunidn en las Instalaciones de AMDECRUZ.

(Septiembre)

Pasajes para 4 personas pars un viaje a la
73 |Pasajes La Paz—Tarlja [ ida y vuelta) 2 Boleto 00,0 4,000,080 |ciudad de Tarija para participar de firma de
convenio intergubernativo. (Septiembre)

Pasajes para 4 personas para un viaje a fa
Pasa)es La Paz = Cochabamba | ida y ciudad de Cochabamba para participar en la
8 Boleto 500,00 4.000,00 2 i
vuelta) reunidn con los alcaldes que tienen convenio

con FOMABOSOUE. {Septiembre)

74
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FONAB

CANTIDAD

FOMDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

PRECIO

DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO
Pasajes para 4 personas para un viaje a la
e |lo . N cludad Qe Sucre pa articipar & rEUnONn
75 |PasajesLa Paz-sucre [ iday vuelta) 8 Aoletn 500,00 4.000,00 |- B PN PAIVCIRAT “Bn A )
de coordinadores de diferentes instituciones
por instruccliones del Ministro . (Nowiembre)
P AR e a3 Uur al
_ |Pasajes La Pazr = Cochabamba | kda y SRR PO 4 personas para un viale a la
76 wueha) 4 Boleto 500,00 2.000,00 |ciudad de Cochzbambz para reallzar |a
nEpeccion de viveros. (Noviembre)
5 . D'i.'.:'_";'-‘;“ a4 50 para L je 2
4, |P3sajes La Paz - Santa cruz { ida y N a5a)e3 "_-1 personas para un wiaje 2 |2
i 8 Boleto 500,00 4.000,00 |c de Santa Cruz para participar de una
runion. [Abril)
. n Pasajes para 4 personas par: iaje a i
Pasajes La Paz = Santa cruz [ ida y ~ diajes para 4 personas para un viae a a
8 vugital g Boleto 500,00 4.000,00 |ciudad de Santa Cruz para realizar ia inspeccidn
de viveros y trabajo de campo. {Moviembre)
. Pasajes par: personas Jje a la
| 5o [PBsajes La Paz — Santa cruz { ida y - RS P - PAOIEE PRER. N il § W
[ 79 ita] 4 Boleto 500,00 2.000,00 |cludad de Santa Cruz para participara de una
&lta)
| reumien. (Moviembre)
Pasajes para 4 personas para un viaje a la
Pasajes La Par — Cochabamba [ iday ciudad de Cochabamba para realizar la
o | g Boleto 500,00 ADAO0 " e P gl |
vieda Inspeccidn de wviveros y trabajo de campo.|
|
[Noviembre)
Pasajes para 3 personas para unm viaje a la
Pasajes La Par — Cobia [ ida y cludad de Cobija para asistir 3 3 reunién con
81 i 6 Baloto 5':'3.':”:' S.DEG,UU i E ja I 3 | Unidn ¢
vuetia) los alcaldes de los diferentes municipios
:_h."w r_-rrl::-'-’_:

TOTAL QBJETO DEL GASTO

Elaborado por

NOMBRE Y CARGO

Aprobado por

T

elfin Reque Zuri*n

-
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FORMULARIO N* 11
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FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 22120 "Pasajes al Exterior del Pais”
UENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECID

DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION

Pasajes al Exterior del Pals

REQUERIDA UNITARIO

P BOLIVIA Mo i

Fara &l pago de pasajes al persongl por viajes 3

oficial de la Institucidn

realizarse al exterior del pals en re presentacion

TOTAL OBIETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO
L) He ! f-". -, /
Elaborado por: : ) | ,;___L,-.?.-f
] i 4

Aprobado par:

in Reque Z T :
CIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
|_~.--- ; _. .._.-_ /
-y
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FONAB
BICEMTEMARID DE

BOLIVIA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

ESTADD PLURMACIONAL BF

BOLIVIA ot ieeire v acus

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 22210 "Viaticos por Viajes al Interior del Pais"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresada en Cantidades y Balivianos)

]
CANTIDAD

PRECIO
UNIDAD
REQUERIDA l

UNITARIO

DESCRIPCION

TOTAL [ JUSTIFICACION

Vidticos para 2 personas por 4 dias para cada
uno para 1 vigjes de [a ciudad de La Paz a la
g Dia 371,00 2.968,00|Ciudad de Santa Cruz a oficinas de la ABT para
realizar la concHlacidn de las transferencias
realizadas por patentes forestales. (Maya)

Vidticos por viajes al interior del
|pals

Vidticos para 2 personas por 4 dias para cada
Vidticos por viajes al intarior del uf'n:: para 1 viajes de la E.IIJ.L'.‘EIj de La Paz a la
i pals ] Dia 371,00 2.968,00|Cludad de Santa Cruz a oficinas de la ABT para

realizar la contifiacidn de las transferencias
realizadas por patentes forestales. (Noviembre)

Viaticos para una persona por 2 dfas para 3
viajes 2 diferentes lugares del pais para realizar
actividedes encomendadas poer los  jefes

Vidticos para viaje de la ciudad de
3 |Santa cruz a diferentes cluedades, 3] Dia 371,00 2.226,00
municipios y otros del pals

Inmediatos superiores
Viaticos por vizjes rmisid it aj
4 |. .I 05 por vizjes en comisidn A Dia 371,00 1.484,00 Vidticos para 2 personas «..-a|e For 2 dlazs para
oficial toma de Inventario de Activos Fijos
5 Ulé'._-c:as por viajes en comisidn 4 Bis 371,00 1.484,00 Widticos para 2 pgrm"as viaje por 2 dias para
oficial toma de inventario de Activos Fljos
Vidticos para visje para 2 personas por un 1
Vidticos por wviajes en comisidn ‘. e periidpmnion de. ' survficlon hNce e
6 4 Dia 371,00 1.484 000cuentas inicial v final v otras actividades

oficial
encomendadas por el lnmeciato superior o

superior jerdrquico.

Viatico para 2 personas por viaje de 1 dia al
Vidticos por viajes al Interior del _ Departamento de Santa Cruz, para reafizar la
7 ke F 3 Dias 371,00 742,00 verificacién fisica v documental de proyectos,

para la Auwditoria de Confiablliidad de los
Registros y Estados Financieros.

Viatico para 2 personas por viaje de 1 dia al
Vidticos por vielés dl Interlor del . Departar"bem!:l de Tarija, para realizar la
8 |pats 2 Dias 371,00 742,00 verificaclén fisica y documental de proyectos,

para la Auditoria de Confizbilidad de los
Reglstros y Estados Financieros

Viatlco para 1 persona por vizje de 2 dias al

s - rt t
Vidticos por viajes al interior del Departamenta de Santa Cruz, para realizar la

9 ks 2 Dias 371,00 742,00 veriflcacion fisica y documental de proyectos,
para la Auditoria Operativa al area sustantiva
l del FONABOSGUE (julio)
“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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BOLIVIA 5058 v acun

o)

FONAB
BICENTENARIO DE
BOLIVIA FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

: CANTIDAD PRECIO ;
DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARID

Viatico para 2 personas por wviaje de 1 dia al

Vidticos por viajes al interior del M et (6 Sy DS epiar

10 pais 2 Dias 371,00 742,00 verificacidn fisica y documental de proyectos,
para la Auditorla de Confiabilidad de fos
Registros y Estados Financieros (Febrera)
1 '-I'Iz'f!-:ospnrv:ajesnl-nternorde: 130 ola 171,00 48.230,00 Asistencia ?. eventas camr:n participacidn o
pals representacidn del FONABOSOLUE
13 'n"ia'.lil;gs por Vigjes al Interior del 86 Dia 171,00 29.580,00 Asistencia :i eventus.camo Far‘ticlaacidﬂ o
Pals representacidn del FONABOSOUE
Wigticos por Vigjes &l Interior del ) Asistencia @ eventos como participacion o
13 67 Cia 371,00 24 857,00
Pals representaciin del FONABOSOQUE.
Vidticos por viajes al Intericr del Pais para el
Widticos por viajes al interior del | ;
14 . 0% por viajes al interior del 14 Dia 371.00 5194.00 desarrodlo .de eventos con reuresenza.ntea de
pais control sacial, para preparar la audiencia RPC Y

asistencia a talleres de induccidn,

3 Vidticos para una persona por 2 dias para
Widtlcos por viales al Interior del ]
15 P 2 Dia 371,00 742,00 coordinacién para gestidn y captacidn de
fingnciamiento, (enero) - 5anta Cruz

Viatico per visje a diferentes Viatico para una persona por 2 dias pars

16 2 8] 11, 7 coardi t
dapartamentos la 371,00 742,00 .na"dt.nau:!-én. gestidn  y  captacidn  de
financiamiento. (febrera) - Santa Cruz
Vidticos por viajes al interior del - v:a“{'_-" para dos personas por 1 dia para
17 pals 2 Dla 371,00 742,00|coordinacion, gestién  y  captacidn  de
| financiamiento. (marzo) - Cochabamba
a Viatico para una persona por 2 dias para
Vidticos por viajes al Interior del . 3
13 nal F) Dria 3r1,00 742 00|coordinacidn, gestidn  y  captacidn  de
financiambento. (abril) - Santa Cruz
: 2 ! 2 Viatico para una persona por 2 dias para
Vidticos por viajes al interior del
18 ' z [z 371,00 T42,00(coordinacidn, gestion  y  captecidn  de

pais

financiamiento. (mayao] - Tarlla

; ’ o Viatico para dos personas por 2 dias para
% Vidticos por viales al interlor del " =
0 pals 4 Dia 371,00 1,484 D0Jcoordinacidn, pestibn v captacidn  de
financiamienta. {junio) - Cochabamba

) ; : Viatico para una rsona r I
Vidticos por viajes al interior del : P persona por 2 dlas pars

71 b 2 Dia 371,00 742, 00|coordinacidn, gestion  y  caplacidn  de
financiamiento {julia) - Santa Cruz
Vidticos por viajes al Intericr del " IJIE‘.EF‘ ;a.ra s pHfvon. por 2. (. ok
12 als F Dia 371,00 1,484,00)|coordinacién, pgestibn  y  captacidén  de
fimanclamiento {agosta) - Santa Cruz
Widticos por viajes al interior del Wigtico para una persoma por 2 dias para
23 2 Difa 371,00 T42,00|coordinacidn, gestidn v captacidn  de

pals ] ?
financiamiento. (septiembre} - Benl

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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FATADO BLUARACIONAL DE

i® BOLIVIA VEsoisete v sou

e OF

BICENTEMARID DE

BOLIVIA

FONAB

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

CANTIDAD PRECIO

i

DESCRIPCIGN NIDAD 3 »
Requeripa | UNVIDA UNITARIO e
Vidticos por viajes al Interior del ; ICTER IR RaRR DA e S D0
24 pals 3 Dia 371,00 1.113,00coordinacidn,  gestidn vy captacién  de
financiamiento (octubre) - Ban
T "
Viaticos por viajes al interior ded o SR S8 P Y W
25 pals 2 Dila ari,00 742,00\coordinacidn, gestldn vy captacidn  de
financiamiento (noviembre) - Santa Cruz
Viaticos por viajes al interlor del < REICR RN 0P REVIONY. J0E 3 W pra
6 Sl 2 Dia 371,00 742,00\ coordinacidn, gestidtn -y captacidn  de
financiamiento (diciembre) - Santa Cruz
Viaticos para 1 personas por 2 dias para la
Vidticos por viajes al interior del . : ]
37 g P j P Bia 17100 742,00 .:.‘-rtuar:i.ts-dln de .E‘ql.IIFIDS. ¥ apoye técnico en la
pafs Rendiclon Publica de Cuentas Final 2025.
({Febrero)
Vidticos para 1 personas por 2 dias para la
Vidticos por viajes al Interior del idn d
28 p il 3 Dia 371,00 742,00 PTEP?'?EIDI'I de equipos y apoyo técnico en la
pals Rendiclon Publica de Cuentas Inicial 2025,
[Akril)
Vidticos por viajes al Interior del . VisBcoe |:I-ara LpEOs DO SO ps ol
9 fpats 2 Dia 371,00 T42,00(apoye bécnico en socializaclones por las
Convecatorias del FONABOSQUE. [Agosta)
Widticos para 2 personas por 2 dias para cada
Vidticos por viajes al interior ded . i la ciu :
a0 ; I 4 Bia 371,00 1.484,00 ung para 1 viajes de la ciudad de La ?.a: ala
pals Cludad de Cochabamba a realizar el taller de
seguimignto fisica financiero. (enero)
Vidticos para 2 personas responsable del
. |Vidticos por viajes al interigr del , DFOTECI0 00 . ONE 0018 Seivee de i Phza T
n ks 4 Dia 371,00 1.484,00|Ciudad de Sants Cruz gque realizara la
capacitacidn  en formulacién de  Informes
Técnices de Condiciones Previas. [Agosto)
Vidticos para 1 persona para 9 wviajes a
Widtlcos por viajes al interior del ifer [ &l E l
12 i i 3 Ois 37100 3.335.03“? fzntes lugares del pals para realizar
pais actividades encomendadas por los  jefes
Inmediatos superiores
Vidticos por viajes al interior del P { ntacid
33 p i0 Dia 37100 3.710,00 articipacion -,:. representacion del
ais FONABDSOUE en diferentes eventos.
Vidticos por viajes al interior del Visticos pars 2. pérsonss. para reslizas
34 vl 4 Dla 371,00 148400 5eguimlents y monitores a provectos de
Inversion.
Vidticas por vizjes al interior del _ , Vidticos para 2 personas para realizar
35 sl 4 Dia 371,00 1,484, C00Seguimiento v monitoreo a provectos de
inversidn.
ae  |Vidticos por viajes al interior del i " v:anm"f PArk 3. peracess: PRIY. TR
36 Sty B Dia 371,00 2.126,00|5eguimiento ¥ monitoreo a provectos da
fnwersidn.
Vidticos por viajes al interior del - Viicos, pam: 2. peisores: perd resfay
a7 s 4 Dia 371,00 1.484 00|%eguimiento ¥ monitores a proyectos de
inwersidn
Vidticos por visjes al interior dal . . Viaticos para 1 personas para  realizar
3B ks 4 Dia 371,00 1.484,00|5eguimienta y monltores & proyectos de
IvErsidn

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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FONAB:

Pt LRI

E4TADD B Wil CE N v
i BOLIVIA Ve avsienre v acus

OB

SQUE
BECENTEMARID DE

BOLIVIA FONDO MACIOHAL DE DESARROLLO FORESTAL

| CANTIDAD PRECIO ‘
DESCRIPCION | UNIDAD JUSTIFICACION
. | REQUERIDA UNITARIO

Vit aTes 3l Hikaror dil Vidgticos para 2 personas para realizar
1] ais';"v"SFﬂ e I ' 4 (L] 371,00 1.484,00|Seguimients y monitored a proyectos de
e inversidn.
Visticos nar viales & Intarior del Vidticos para 2 personas para realizar
40 i: P o E B Dia 371,00 2.968,00)Seguimiento y monitores a proyectos de
pa inversian.
o i 7 Vidticos para 4 personas para reaflzar
Viaticos por vizjes al interiar ded .
41 Sl e e 48 bz 371,00 17.808,00{5eguimientc vy monitorec & proyectos de
inversidn.
: Widgticos para 4 personas para  realizar
W 5 al Int d o
a2 I::IWSWNBJ e intarior.cul 18 Dia 371,00 5.936,00)5sguimiento vy monitoreo 3 proyectos de
s o nversian.
Wit r viales &l intervor del Vidticos pars 3 personas para realizar
43 :islmsg:' U " 0 Dia 371,00 7.420,00(|5eguimiento ¥ monltores a provecios de
i Inversitn,
Vidticos para 4 persones  para  realizar
Vidticos por viales al interior de I :
44 alsh P ! 8 Cia 371,00 1.968,005eguimiento ¥ monitores a provectos de
P Inversiin,
i ) — Vidticos para 2 personas para  realizar
Vidticos por viajes al interior del )
43 s ol ! B Dia 371,00 2.968,001Seguimiento y monitoreo a provectos de
Imvrsion
Vidticos por viajes al interior del Vidticos para 2 personas para  realizar
a6 :.\aisl B : 1 Dia 37L,00 1.5968,00|Seguimientd y monitoreg 2 proyectos l:ter
Inversion.
Vidticos para 3 personas para  realizar
) | Interi |
47 ".I'Iaitlcﬂipﬂ'-'la.f'.‘ui It o i2 Dia 371,00 4.452,00|%eguimiento ¥ monitoreo a proyectos de
s Inversidn.
R Vidticos para 3 personas para  realizar
Widt s wiaj I Interior del
48 mislcns Sl ol slias 12 Dia 371,00 4.452,00|5eguimiento ¥y monitoreg a proyectos de
inversion
: i Vidlicos para 6 personas para  realimar
Viiticos por viajes al Interior del ;
49 nm' ke ' 2 Dia 371,00 B.162,00|Seguimlento y monitaren a proyectos de
Inversicn
; Vidticos para  dpersonas  para  realizar
Widticos por viajes al Interior del
50 n:“il b ] Dia 371,00 1.968,00|5eguimlenta y monitoreo a proyectos de
Imversion.
Visticos por viajes al interior del Vidticos para 2 personas pate  realizar
CL ; I g Dis aT.00 2.058,00|3eguimiento y monitoreo @ proyectos ce
P Inmversidn,
Vidticos por viajes al Interior del GRUESE. JIR. . PATNONRE. FNR | VEWNN
52 a-; i 10 Dia 371,00 3.710,0015eguimiento y monitores a proyectos de
¢ Inversidn
. . Vidticos para 2 personas para realizar
Vidticos por viajes al interior del
. nallﬁI Gt e 10 Dia 371,00 3.710,00|5eguimienta y monitoreo @ proyectos de
Inversidn.
= ; Viaticos para 2 personas para  realizar
Vidtlcos por viajes al interior del .
54 Dalsl i ok B Dia 371,00 1.968,00|5eguimients y monitoreg @ proyectos de
inyersion.
; 3 - Viaticos para 2 personas para  realizar
Widticos zjes al interior del
55 ik PO YTE R Mrone B Dia 371,00 2.968,00|5eguimiento y monftores a proyectos @ de
P inversién
Vidticos por wiajes al Interior del Visticos. pare 4 persones; prn  Tewiar
56 afis R : i B Dfa 371,00 2.968,00|Seguimientc y monitorea a proyectos de
¢ |nwersidn.
57 Uu.f!.t-:cs. por viales al Interior del 8 i 17100 2.968,00 Vidticos para 2 peTsnnas para rf!all:ar talleres
pais de socislizaciin de la convocatoria
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BICENTENARID DF

BOLIVIA FONDO NACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

ESTARD PLUBINATIONAL [

e = BOLIVIA 19585

CANTIDAD PRECIO

SCRIPCION UNIDAD m
P REQUERIDA UNITARIO JUSTIFICACIGN
i tericr del Wt ra 4 fl reall
58 Vidticos por viajes al in 11 dla 37100 4.081.00 F u;c:s para 4 personas para realizar talleres
pais de socializacién de la convocatoria
Width f widj nterior del it 4 [ i
&g %tlms por viajes al b f 12 i 37100 4,452,00 Vnéncgs personas para re.al zar talleres de
pais soclalizacidn de la convocataria
Wid rviajes al Interior del Wid ra 4 person; real
& Taticos por viaj 16 dia 371,00 5.936,00 dlicos para 4 personas para l.ea izar talleres
pals de socializacldn de la convocatoria
{ r i Il f Wi fEOM: i
él Widticos por viajes al Interior del 18 it 371.00 6.678,00 it cgs para & personas para ﬂ.!aluar talleres
pals de socializacidn de la convocataria
Vidticos por viajes al interior del 2 Wigticos t r 5 r real
&2 ; por viajes I g 13 EEE 3?1;"} l‘.EElEE OS5 EITESIEPEFE RErsonas para reatlizar
pais talleres de socializacidn de ka convocatarla
Ty | interior dal Widt F ra realizar taller
£ Widticos por viajes al Interior de 17 dia 17100 4.452.00 icos para 6 personas para realizar talleres
pals de socizlizacion de la convocatoria
Wi rvia) nterior del WAt ra 4 per para ta
& ! dtlcos por viajes al Interio i4 dia 371,00 5.104,00 liticos para 4 personas para realizar talleres
pals ce socializacidn de la convocatoria
léticos por viajes al Interior del fidit] r [ reali
&5 Vidticos por viaj 0 dia 371,00 7.420,00 Viaticos para & personas para .ual zar talleres
Ipals de socializackin de la convocatoria
Wit r wlaj terior del Hitl rean real
&5 fatlcos por viajes al inter 12 dis 371,00 4.452,00 Vidticos :.‘ar.:'.l 5 personas para Tza izar talleres
|pals de socializackon de la convacatoria
57 'u'léf'l:ntas por viajes al interior del 13 dia 371,00 &.452,00 'u'lﬂtlc!}s p.a.;a 1 persona para realizar talleras de
pals socializacion de la convocatora
: ; |
Vidticos por viajes al interior del VRNOD. [arR % PEIONAR pain ”n_ viale a n
B8 Pt ] dla 374,00 2.96B,00 |ciudad de Santa Cruz para participar de una
reunidn por 2 dias. (Abril)
Vidticos por vizjes al interlor del Vidticos para 4 personas. para un vizle 2 la
] i 4 dia 371,00 1,484,00 [cludad de Cochabamba para participar de una
reunidn. (Abril)
\Vidticos por visjes al interior del . Widt :os_para 1 ::-ersongf.para ur urIEIjE ala
0 il 4 dla aTLoo 1.484,00 |ciudad de Sucre para asistir a la reunidn por 2
dias con el municipio de toflina . [Junia)
ith 4 iaj [
Visticos por visjes al Interior del . Uuat. CO5 para DErEOMas nar.a. un viaje .EI 2
71 vy 4 dia 371,00 1.484,00 |cludad de Santa Cruz para participar de la firma
de convenio Intergubernative. (junio)
Viitlcos por viajes al interior del ! WIEGOS ek . JIEDGRS. Y W w_m ,
72 pais 4 dia 371,00 1.484,00 |Departamento de Cochabamba para realizar la
wisita In 5itu por 2 dias. {Junio)
Vidticos para 1 persona para un viaje a la
Vidticos por vi | interior del
. por wiajes al interior d 3 dia 371,00 742,00 cluda.d da E-anl.a Cfu1.para participar de una
[pals reunidn en las instalaciones de ANDECRUZ por
2 dias. [Septlembra)
Vidticos por viajes al interiar dal ) "‘""!”_'c'“ .para 4. prisanaspera. N, Giely o0y
74 oals 4 dia 371,00 1.484,00 |ciudad de Tarifa para participar de firma de
convenio Intergubernativo. (Septiembre)
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ESTADD PLURIMACIONAL DE

%= BOLIVI

e[

BICENTERMARIC DE

BOLIVIA

FONAB

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE ¥ AGLIA

FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

CANTIDAD PRECIO

CRIPCIGN MDA TOTAL 1 j
DESCRI AEQUERIDA UNIDAD UNITARIO JUSTIFICACION
Vigticos para 4 personas para un viaje a la
Widticos por viajes al interior del cludad de Cochabamba para participar en la
o s 12 dia 371,00 445200 [0 FEF (R 9
pais reunion por 3 dias, con los alcabdes que tlenen
convenio con FONABOSQUE. (Septiembre)
Fasajes para 4 personas para un viaje a la
cludad de Sucre para particlpar en [ reunldn
Vidticos por viajes al interior del rdinacidn de diferan 18
75 " per viaj interior de 12 dia 37100 4.452,00 e l:cl.l:rl:.’ i | n de difere IE:S Instituciones
pals por  instrucciones del Ministro para la
elaboracidn de un nusvo Plan durante 3 dias .
[Moviemnbre)
Vidticos para 4 personas para un viaje a la
- Vidticos par viajes al interior del 12 dia 371,00 4.452,00 ciudad de En?l:haaamt:a !:a:e realizar la
pals Inspeccidn de viveros ¥ trabajo de campo por 3
dias. (Noviembre)
Widticos para 4 personas para un viaje a la
iati iaj ter | el . .
73 'u'la. icos por viajes al interlor ded 4 dia 371,00 1.484,00 iudad de Cochabamba para realizar la
pals inspection de vivaras y trabajo de campo por 3|
dias. (Noviembre}
o : ; i ' Viatico para 4 personas para un viaje a la
Viaticos ajes al interiar )
79 D;;s 5 par viajes al interior del 4 dia 371,00 1.484,00 |cludad de Santa Cruz para participar de una
rewnidn, {Abril)
Vidticos para 4 personas para wn viaje a |a
Vidticos por viaes al interlor del ciudad de San (" A realizar la i
g0 I.lE par vigjes terlor de g dis 371,00 2.958.00 iudad de 5anta Cruz para realiza dll‘lS.'.ﬁEt{_lél‘l
pais de wviveros y trabajo de campo por 2 dias.
(Mowiembre]
iy : Vidticos para 2 personas para un viaje a la
Vidticos por viajes al interior del
.l ?;Hl s o b F dia 371,00 742,00 |cludad de Santa Cruz pars participara de una
F reunidn. (Moviembre)
Vigticos para 4 personas para un viaje a la
a1 'u'ldfm::-s:-u“.'lajesal interior dad i dia 171,00 1.484,00 C|..|:|3d. de -:','c-:.habar'rba para realizar [a
pais inspaccin de viveros y trabajo de campo
|Noviembre)
Vidticos para 4 personas para un viaje 2
Vigticos por viajes al interior del v manto de Santa C ra asistir a la
83 .I 5 por viajes al interior del 4 dis 37100 1.484,00 L‘-ep\afr!a 2 nta ru1. para a.s.ls ira
pais reunidn con los alcaldes de los diferentes
municipios , (Noviembra)
L Z 2 Vidticos para 4 personas para un viaje a la
Vidthoos por viajes al intericr del
ol nahl i 4 dia 371,00 1.484,00 |clugad de Santa Cruz para asistic aun reunidn
de coordinacidn . (Noviembre)
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FONAB
ﬁb[hﬂh FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL -

ESTADD PLURINACIONAL DF o
BOLIVIA Y58 sainre vacus

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARID
’ Vidticos para 1 personas para un viaje a la
Vidticos por viajes al Interlor de ) ) T F p i
BS oals dfa 371,00 371,00 |ciudad de Santa Cruz para asistir a una reunian
de coordinacidn en ANDECRUZ {Moviembre)
i Vidticos para 4 personas para un vige a la
Viaticos por viajes &l interior del " y _ P f 25 para je a
BB oals 4 dla 371,00 1.4B4,00 |ciudad de Samta Cruz parz participara de una
i
rewnian, {Moviemore)
Vidtlcos para 1 persona para un viaje a la
Vidticos por viajes al intertor de " ciudad de Cochabamba para asistir a la reunidn
8 e adbe ! dia 371,00 37500 |5 A i
pais con los slcaldes de los diferentes municipios
(Mowviembre)
Viaticas para 4 personas para un viaje a la
Widgticos por vigjes al interlor del Departamento Santa Cruz para a rala
gy 4 dia 371,00 vagapo | ore e Santy: Cruz prs. atetlr 3
pais reunidn con los alcaldes de los diferentes
municipios . {Moviembra)
. ! ! ' Vidticos para 4 personas para un viaje a la
Vidticos por viajes al interior del AT ! 3 M P | . ! -
B3 pais 4 dia arLo0 1.484,00 |ciudad de Santa Cruz para asistir aun reunidn
de coordinacidn . (Noviembre)

TOTAL OBJETO DEL GASTOD

NOMBRE ¥ CARGO

Elabarado por:

s
|
%
=
.
L
o

Aprobado por:

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA

FORMULARIO N® 11

MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 22220 "Viaticos al Exterior del Pais"

BOLIVIA

MIMNISTERID DE
MREDIOD AMBIEN

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

DESCRIPCION

Vidticos por Viajes al Exterior del

Pais,

[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD
REQUERIDA

--

TOTAL OBJETO DEL GASTO

PRECIO

NIDAD
- UNITARIO

NOMBRE ¥ CARGO

JUSTIFICACION

TE ¥ AGUA

_|Pago de visticos al personal por viajes al
exterior &n representacidn ce la institucidn.

Elaborado por: C [ AAS—
—\
o &
Aprobado por; Delfin Re que Zurtta
_ B CENE c VO
DIRECTOR GENERAL EJECUT F
| - % i -ll_.r/
\_,_,--"'/
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BICENTENARIC) DE BOLIVIA o iisie v asus
BOLIVIA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 22300 "Fletes y Almacenamiento”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos" ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bollvianas)

NTIDAD PRECIO
DESCRIPCION s UNIDAD TOTAL ‘ JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

Para servicios por concepto  de  fletes:
Sariiell da Flates o . terrestres,  aéreos,  por Lransp-.?rm y
1 i h—— 2 Servitio 10.000,00 20.000,00)almacenamients de bienes y equipos en

general, incluye los de carga , descarga y otros

relacionados.

Transporte de equipos v material instituciona

para actividades oficiales, traslado de globo y

2 |Fletes y Almacenamianto 1 Servicio 1.000,00 1.000.00 ' pidiadoin E
robers 2 diferentes cludades, municipios y otros

a nivel nacional

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE Y CARGO

Efaborado por:

Aprobado por: D CenTAn CENERAL EIECUTIVE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)21 20838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque. gob.bo U [] D 1 6 {’5
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FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 22500 "Seguros”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

REQUERIDA UNITARID

DESCRIPCION UNIDAD TOTAL ‘ JUSTIFICACION

Presupuesto destinado para |2 contratacidn de
i . " . seguras para los actives de FONABOSQUE
1 | Seguras para Activas 3 Pdliza 10,000, 00 301000, 00 5 g : T

Multirriesgo, Automotor vy Responsabllidad

Chvll

Presupuesto destinado parz [a contratacidn de
2 |Seguros para Activos 1 Pdliza 29.000,00 29.000,00 seguro de Aeronavegacidn para Fonabosque
[Drones).

TOTAL OBIETD DEL GASTO | 59.000,00

NOMBRE ¥ CARGO

Elaborado por: i .. ) 11:.__.'(_£-- -.,_n:__

Aprobado por

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”
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Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Fiores y Boquerdn, Zona San Pedro
Ted. :{591-2)2129838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque, gob.bo
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FORMULARIO N° 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 22600 "Transporte de Personal”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianaos)

NTIDAD PRECIO "
DESCRIPCION e UNIDAD ‘ TOTAL ‘ JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

Recursos que serdn destinados al traslado de
personal en Comisidn de la Institucidn, Incluye
el traslado de personal para reallzar funclones
operativas. Ademds de gastos por la entrega vy
recepcidn de documentacidn, efectuados por
personal de Fonabasque

TOTAL OBJETD DEL GASTO 1.000,00
NOMBRE ¥ CARGO FIRMA

Elaborada por: [ J/L/r_,)-f‘- £ ,

2D
Aprobada par: . _r . cue -_ o /Q—{Z_

1 |Transporte de personal 50 Servicio 20,00 1.000,00

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

- -
Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro UD U ]_ 6 0
Tel. :{381-2)2120838 — 2128772, Fax: (581-2) 2128772 - www. fonabosque. gob.bo
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FORMULARION® 11
MEMORIA DE CALCULO
OBIETO DEL GASTO 23100 "Alquiler de Inmuebles”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bollvianos)

DESCRIPCION ChNTR UNIDAD S TOTAL . JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARID

Lz entidad no cuenta con edificio proplo por fo
gue los recursos requeridos serdn para realizar
Algulier de Inmueble 12 hes 45.000,00 wn contrato de alquiler de ambientes para
oficinas para el funcionamiento de Fonabosgue
en la ciudad de La Paz durante la gestidn 2026

TOTAL OBIETD DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Elaborado por: [ Ll'__t_ it

1 e
| Delfin Reque Zurt*a - s /
ATTDECo por BIRECTOR GENERAL EJECUTIVO 7 f 'I

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores v Boguerdn, Zona San Pedro
Tel. (581-2)2129838 — 2126772, Fac: (591-2) 2128772 - www . fonabosque.gob.bo
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CERTIFICADO

El Servicio Nacional de Patrimonio del Estado - SENAPE a solicitud efectuada por el FONDO
NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL, mediante nota FONABOSQUE/DGE/N
2008/2004, recepcionada en fecha 12 de Noviembre de 2024 y de acuerdo al llenado del
formulario CIBID No. 447 en fecha 11 de Noviembre de 2024, en cumplimiento a lo
establecido por el Articulo 17 (Modificacion), del Decreto Supremo No. 283 de fecha 02 de
septiembre de 2009.

CERTIFICA:

Que, de acuerdo a la verificacion efectuada en la Base de Datos de Bienes de la Direccion de
Disposicién de Bienes y Recuperacion de Activos Exigibles - DBRAE y la Direccion de
Liguidacion de los ex Entes Gestores de la Seguridad Social - DLEGSS del SENAPE, a Iz
fecha, se establece la inexistencia de un inmueble disponible, con las siguientes caracteristicas

ESTASD FLURINADOR ' |

BOLIVI A

SNPE/DBRAE/0293/2025

solicitadas:

DATOS DEL INMUEBLE

OBJETO DE LA CERTIFICACION: ALQUILER
CARACTERISTICAS DEL INMUEBLE REQUERIDO URBICACION GEOGRAFICA

TIPO DE INMUEBLE : COMSTRUCCION PAIS : BOLIVIA
CLASIFICACION : EDIFICIO DEPARTAMENTO : LA PAZ
SUP. APROX. TERRENO : 533,00 m2 PROVINCIA : MURILLO
SUPERFICIE APROX. : 2.150,00 m2 MUNICIPIO : NUESTRA SENORA DE La
|NRO. AMBIENTES : 10 OFICINAS, 4 DEPOSITOS, PAZ
1 PARQUEDS, 11 BANOS, 6| LOCALIDAD : NUESTRA SENORA DE LA
COCINAS PAZ
ENRU. SERVIDORES PUBLICOS : 0 ZONA : SAN PEDRO
| TIEMPO DE ALQUILER : 12 MESES UBICACION APROX.  : CALLE ALMIRANTE GRAU -
CANON POR MES 3 3E.500,00 557
|CANON ALQUILER TOTAL  : 462.000,00

Es cuanto se certifica, para el alquiler del inmueble descrito.

Este certificado es valido tnicamente para el proceso de contratacion solicitado con el
Formulario N 447 y no certifica el precio referencial que es de exclusiva responsabilidad de 1z
Entidad Solicitante.

La Paz, 15 de Noviembre de 2024

CERTIFICADO FIRMADO DIGITALMENTE

H.R.: N-IT43-E
- 2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
e T T e re e oo e e e mm—m e v e =~ = =~ [ S—_ -]

LA PAZ SANTA CRUZ COCHABAMBA ORURD TRINIDAD SUCRE

Calle Hugo Estrada Calle Libartad Plaza 14 do Calle La Fista Calls Santa Cruz Calle. Anicato Aroe A
¢ Nro.84. Zona Esq, Andrés Ibafer Septiembre, Brire Ayacucho y Hro, 458 N, 449 U G U &

Miraflores o, T25 Acars Dasta Mo Cachabamba Tedl. +03 SET1GZT Tell. +04 E452017
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° DGE-AL-JACS-0082-CON/24 “"SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE PARA OFICINA CENTRAL DEL FONDO
NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL - FONABOSQUE, GESTION 2025"
CODIGO INTERNO: FB/CD/2024-005

Conste por el presente documento un contrato administrativo de prestacion de servicio,
emergente del proceso de contratacion bajo la modalidad de Contratacion Directa, el
Mismo que suscriben las partes que intervienen en el presente Contrato:

i. E| FONDO NACIONAL DE DE F ST - ABOSQUE, con
Numero de Identificacion Tributaria NIT 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau Nro. 557, entre Bogueron vy Zoilo Figres, Zona San Pedro de la cludad
de La Paz, representada por la Lic. Hilda Villavicencio Arancibia con ceduia de
identidad N® 7477679, designada mediante Resolucion Administrativa N® DGE-AL-
JACS-0157-RESADM/24, de 19 de noviembre de 2024, como Responsable de los
Procesos de Contratacion, para la firma del presente contrato, que en adelante se
denominara la ENTIDAD.

2. HUGO MARTIN FERRUFINO MENECES, con Cédula de Identidad N® 3354355, con

domicilio en la calle Francisco Pizarro Nro, 1531, Zona San Pedro, acreditado como
Representante Legal mediante Testimonio de Paoder N® 7/2024, de 03 de enero de
2024, emitido por la Notaria de Fe Publica N°2 a cargo de la Abg. Maria Luisa Lozada
Bravo de la ciudad de Santa Cruz, cue en adelante se denominara ! ARRENDADOR.

Quienes celebran y suscriben el presente Contrato Administrative, al tenor de las
siguientes clausulas:

PRIMERA. - (ANTECEDENTES LEGALES DEL CONTRATQ). La ENTIDAD, en proceso
realizado baio las normas v regulaciones de contratacion establecidas en el Decreto
Supremo MNo. 0181, de 28 de junic de 2009, de las Normas Basicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios (NB-SABS), sus madificaciones, para la
Contratacion de prestacion de servicio, en la modalidad de contratacion directa, en base
i (o sohicitado en la Mota Intermna CITE: DGE-CAF-ADM-IRSC-0428-NOT/24, de 20 de
wviembre de 2024.

Loncluide el proceso, la Responsable del Proceso de Contratacion ANPE - RPA, resalvig
Adjudicar dicho proceso mediante nota CITE; FONABOSQUE/RPA/242/24, de 04 de
ticiembre de 2024, a los Seriores: Ana Mirtha Calvo Padilla Vda. de Santos y Hugo Martin
Ferrufing Meneces, y solicito la respectiva documentacion en el marco de sus funciones,
al cumplir con todos los requisitos solicitados por la entidad en las Especificaciones

-

racnicas,

SEGUNDA. - (OBJETO Y CAUSA DEL CONTRATO). El objeto del presente contrato
25 la prestacion de “"SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE PARA OFICINA
CENTRAL DEL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL - FONABOSQUE,
GESTION 2025", situado en la Calle Almirante Grau N° 557, entre calle Boqueron vy
Zoilo Flores, Zona San Pedro de la ciudad de La Paz, inscrito en Derechos Reales con el

s S024 ANO INTERNACIONAL DE 1L.OS CAMELIDOS™ D 0 [] l 6 3
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Folio Real N° 2.9 -0.99.0198985, respecto al cual e ARRENDADOR, e /ara que se
encuentra sin gravamen alguno,

El ARRENDADOR Léncede a la ENTIDAD =/ IS0 ¥ goce temporal del BIEN con
finalidad de alquu‘al 10s ambientes {3} Tres Plantas (1) una planta Uaja (garaje) par:
el desarrollo de actividades del Personal Administrativg ¥ Operativg, Lz ENTIDAD s+
compromete a realizar el yso ¥ goce unica v exclusivamente dentrg | de I0s limites
previstos por el presente contrato,

|
TERCERA. - {PLA;D DE .ARRENDAMIENTD] El presente Contrata tendra um plaro ge
12 meses de la gestion 2025, 3 partir gel 01 de enero al 31 de diciernbre de 2025
prorrogables por u}'- Periodo menor o igual, slempre v cuando |3 ENTIDAD =5 |¢
manifieste de manera escrita, quince (15) dias calendarigs previos al cumplimients da

plazo.

El arrendamiento 5& tendra por renovado si vencdo el plazo establecign. S& deara o
'a ENTIDAD deten ando el BIEN,

CUARTA. - (CANON DEL ARRENDAMIENTO ¥ FORMA DE PAGO) Se cstablere que
Bl canon de arrend miento Propuesto v aceptado por ambas partes es da Bs462 000 0n
(Cuatrocientos Ee}enta Y dos mil 00/100 belivianos), por 1o que, el canon de
arrendamiento serd caricelado €N pagos mensuales de Bs38,500,00.- (Trenta ¥ oche m
quinientos Dﬁflmﬂbolwianoﬁh. mismo gque serd pagado, contra entrega de la facturs
oficial,

El canon de arrend miento establecido en esta clausula, se Pegara al ARRENDADOR e
moneda nacional |y e MISMO no serd incrementado bajo ninguna Gircunstancia n
estara sujeto a vfxrr‘acianeﬁ.

QUINTA, - (PAGO DE SERVICIOS BiSICDS} La ENTIDAD s~ compromete al pago
de los siguientes rvicios bdsicos de energie eléctrica, dgua potable v otros cuando

corresponda. |

SEXTA. - (DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION). cualouer 50
notificacidon entre 185 partes tontratantes sera enviada por escrito:

a) A LA ENTI AD, ubicado en Iz Calle Almirante Grau, Nro, 557, Piso 5, Zona 53
Pedro, ciudpd de L3 Paz, Teléfono: (591-2) 2129838 - 2128772, Fax: (591-2)
2128772,

b) AL ARREN ADOR, ubicadg en @ en la Calle Francisco Pizarro Nra. 1531 Zona
San Pedro, de I5 cludad de La Paz, Celylar: 76269000,

SEPTIMA. - (VIGENCIA DEL CDNTRATD} El presente Contrato, entrars en vigencia a
partir del 01 de Nero de 2025 y se extendera hasta que ambas partes hayan dado
cumplimiento a todas las condiciones estipulaciones contenidas en &,

OCTAvaA, - (DOCUMENTOS DEL CONTRATO). Forman parte del presente car tratc,
los siguientes documentos:

S22 ANO INTERA 1CIONAL DE Low ¢ LELIDOS™
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DE LA ENTIDAD:

a)
aj
b
c)

d)
e)

Especificaciones Tecnicas.

Certificacién Provisional POA - 2025,

Certificacion Presupuestaria - Provisional Gestion 2025.

Proveido en Hoja de Ruta FON/2024-02487, de 26 de noviembre de 2024, que
autonza el lnicio de Proceso de Contratacion, por parte de la Responsable del
Proceso de Contratacion ANPE-RPA.

Nota de Invitacion CITE: FONABOSQUE/RPA/241/24.

Mota de Adjudicacion CITE: FONABOSQUE/RPA/242/24.

DEL ARRENDADOR:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)

i)
J)
k)

Certificado RUPE.

Fotocopia simple de Cédula de identidad vigente del propietario o apoderado.
Fotocopia simple de Certificado de Inscripcion al Padron Nacional de
Contribuyentes (NIT) valido y activo.

Fotocopia legalizadz del Poder General Amplio y Suficiente del Representante
Legal para suscribir contratos.

Fotocopia del Testimonio de Derecho Propietario,

Recibo de pago de Impuestos de |a Gltima tres (3) gestiones (fotocopia simple).
Fotocopia simple de Certificado de Registro Catastral, vigente.

Fotocopia simple de Certificado Aiodial emitido por Derechos Reales que confirma
la inexistencia de gravamenes sobre el bien inmueble a ser arrendado.
Fotocopia simple Folio Real expedida por Derechos Reales.

Informacion Rapida expedida por Derechos Reales (original).

Registro Beneficiario del SIGEP, activo.

MOVENA.- [LEGISLACI[&N APLICABLE). El presente Contrato, a! ser de naturaleza
administrativa, se celebra exclusivamente al amparo de |as siguientes disposiciones:

Constitucion Politica del Estado.

Ley No. 1178, de 20 de julio de 1990 de Administracion y Control
Gubernamentales.

Decreto Supremo No. 0181, de 28 de junio de 2009 las Normas Basicas del
Sistema de Administracion de Bienes y de Servicios (NB-SABS) y sus
modificaciones,

Ley del Presupuesto General del Estado aprobado para la gestion y su
reglamentacion,

Codigo Civil en referencia a su ejecucion (los Articulos 5199, 685° al 7129 del
Codigo Civil, en todo lo gue no esté expresamente establecido en el presente
documento),

Otras disposiciones relacionadas directamente con |la normativa anteriormente
serialada.

DECIMA. - (DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ARRENDADOR).

E!l ARRENDADOR tiene los siguientes derechos:

“HI24 ANQ INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS™
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a) A recibir en forma oportuna el pago pos el arrendamiento.

b) A recibir el bien inmuebie en iguales condiciones en las que 10 otorgo

c) A plantear reclamos por cambio de uso del BIEN.

d) A que la ENTIDAD tenga al dia el pago de servicios basicos, hasta la fecha de
finalizacion de la detentacion del BIEN.

e) A que |la ENTIDAD realice el pago de |los servicios de mantenimiento conexos
al arrendamiento del BIEN inmueble, para conservario y asegurar su uso.

El ARRENDADOR Jene las siguientes obligaciones;

a) Garantizar a la ENTIDAD, durante el arrendamiento, el uso o goce pacifico de la
cosa.

b} Asumir defgnsa cuando un Lercero oretende, judicial o extrajudicialmente,
derechos sobre la cosa arrendada.

c) Ser responsable por vicios 0 viCIoS sobrevinientes que anulen o disminuyan |a
idoneidad :Fal uso o goce al que esta destinado el BIEN.

d) Entregar la respectiva factura oficial por el arrendamiento.

DECIMA PRIMERA. -(ESTIPULACIONES SOBRE IMPUESTOS). Correra por cuent
del ARRENDADDF* el pago de todos los impuestos vigentes en & pais, & la fecha ce
presentacion de la propuesta.

En caso de que puétermrmente, el Estado Plurinacional de Bolivia implantara (mMpuUestos
adicionales, disminuyera o incrementara los vigentes, mediante disposicion legal
expresa, el ARBENDADDR debera proceder a su cumplimiento desce la feche de
vigencia de dicha nprmativa.

DECIMA SEGUHD| . -(INTRANSFERIBILIDAD DEL CONTRATO). E/ ARRENDADOR

bajo ningun titulo godra ceder, transferir, subrogar, total o parciaimente este Contrate

En caso excepcional, emergente de causa de fuerza mayor, €aso fortulto o necesidad
plblica, procederp la cesion o subrogacion del contrate, total o parciaimente, previa
aprobacion de la MAE de la ENTIDAD, bajo ips mismos termings condiciones de
presente contrato,

DECIMA TERCER#. - (CAUSAS DE FUERZA MAYOR Y/O CASO FORTUITO) Co

&l fin de exceptuar a las partes de determinadas responsabilidades  por
incumplimiento del presente contrato, la ENTIDAD tendra la facultad de calificar las
causas de fuerza mayor y/o caso fortuito, gue pudieran tener efectiva consecuencia sobre
el cumplimiento del presente Contrato.

A efectos de la ejeducion del presente Contrato, se entendera por hechas de Fuerza Mayor
y/o Caso Fortuito] a aquellos eventos imprevisibles o inevitables gue se encuentren
fuera del control ¥ voluntad de las Partes, haciendo imposible el cumplimiento de las
obligaciones dentrp de las condiciones inicialmente pactadas. Dichos hechos incluye!
mas no se limifan a: Incendios, inundaciones, desastres naturales, Conmocioncs

“20 24 ANOQ INTERNACTIONAL DE LOS CAMELIDOS™
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civiles, huelgas, blogueos v/o revoluciones o cualquier otro hecho que afecte el
cumplimiento de las obligaciones inicialmente pactadas.

DECIMA CUARTA. - (TERMINACION DEL CONTRATO) El presente Contrato concluira
bajo una de las siguientes causas:

14,1 Por Cumplimiento del Contrato: Forma ordinaria de cumplimiento, donde
la ENTIDAD como e/ ARRENDADOR dan por terminade el presente
Contrato, una vez que ambas partes hayan dado cumplimiento a todas las
condiciones y estipulaciones contenidas en el mismo, lo cual se hara constar
en el Certificado de Cumplimiento de Contrato emnitido por la ENTIDAD.

14.2 Por Resoluciéon del Contrato: Forma extraordinaria de terminacion del
contrato, donde |z ENTIDAD v &/ ARRENDADOR, acuerdan las siguientes
causales para procesar la resolucion del Contrato:

14.2.1 Resolucion a requerimiento de la ENTIDAD, por causales
atribuibles al ARRENDADOR.

La ENTIDAD, podra proceder al tramite de resolucion del contrato, en los
siguientes casos:

14.2.1.1 Por incumplimiento del arrendamiento en el plazo
establecido.

14.2.1.2 Por incumplimiento con las obligaciones establecidas para el
ARRENDADOR en |a clausula Decima Primera,

14.2.2Resolucién a requerimiento del ARRENDADOR por causales
atribuibles a la ENTIDAD.

El ARRENDADOR, podréd proceder al tramite de Resolucion del
Contrato, en los siguientes casos:

14.2.2.1 S apartandose del objeto del Contrato, la ENTIDAD pretende efectuar
modificaciones en relacion a las condiciones de la propuesta adjudicada

14.2.2,2 Cuando la ENTIDAD realice mejoras o ampliaciones que no hayan sido
autorizadas por el ARRENDADOR.

14.2.2.3 Por incumplimiento en los pagos mensuales del canon de arrendamiento, por
mds de cuarenta y cinco dias (45) dias calendario.

14.2.3Procedimiento de Resolucion por causas atribuibles a las Partes. De
acuerdo a las causales de Resolucion de Contrato senaladas precedentemente,
v considerande la naturaleza de! contrato que implica la detentacion continuada
del BIEN, su terminacion solo afectara a las prestaciones futuras, debiendo
considerarse cumplidas las prestaciones ya realizadas por ambas partes.

Para procesar la resolucion cel Contrato por cualquiera de las causales
sefaladas, la ENTIDAD o el ARRENDADOR daran aviso escrito mediante carta
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a la otra pafte, de su intencion de resciver el Contrato, establecenco ciare amente
la causal gud se aduce.

Si dentro de los diez (10) dias nabiles siguientes de la fecha de not ficacio
se enmendaran las fallas, se normalizara el desarrollo del contrata y se tomaran
las medidas | necesarias para continuar normalmente can las E‘E*'LuIFJC"""':'"" ua
Contrato, la Parte que requirid la resclucion ce contrato, expresara por escrito su
conformidad|a la solucién v el aviso de intancidn de resol ucion serg etirado

Caso contraho si al vencimiento del término de los diez (10) dias hab iles no
existiese ninguna respuesta, el proceso de resglucion continuaré 2 cuyo fin la
Parte que haya requerido la resoluci an del contrato, notificara mediante carta a
la otra, con ip resolucion del Contrato efectiva.

Una vez efectivizada la Resolucion de' contrato, les paries procederan
realizar la liguidacion del contrato donde estableceran los saldos en favor o

en contra para su respectivo pago y/o cobro, segun corresponaa.

La citada m:anifestaciﬁm proporcionara el plazo perentorio de sesenta (G0) dias
calendario a la ENTIDAD para que desocupe gl BIEN arrendado

Por acuerdo entre Partes: Precedera cuando ambas partes otorguen su
consentimiento con el objetivo de terminar con la relacion contractual, bajo las
siguientes condiciones:

a) Que las partes manifiesten de manera expresa su voluntad de dar
or terminada la relacién contractual por muto acuerdo.

b) Que no exista causa de resolucidn imputable al ARRENDADDR

c) Que la terminacion de la relacion contractual no afecte el interes

piblico ¢ que la continuidad d€ (@ misma sea [MNEtesana
|nconveniente,

14.3.1Procedimiento de Resolucion por mutuo acuerdo. Considerande ia

naturaleza -::ie las prestaciones del contrato que imphca 12 realizacién de
prestaciones continuas, periddicas o sujetas a cronograma, su tarminac on soio
afectara a |las prestaciones futuras, debi endo considerarse cumpidas ida
prestaciones ya realizadas por ambas partes.

Cuando se [efectue la resolucion por mutuo acuerdo, ambas partés m_uu'a
suscribir un documento de Resolucion de Contrato, el cual deber a contens
siguiente informacion: Partes suscribientes, anteceden.»&w condiciones para id
Resolucion de Contrato por acuerdo, alcances de la Resolucion, inexistencia de
obligacion y|conformidad de las partes.

Realizada |4 Resolucién del contrato se procedera a efectuar la liquidacion de

saldos deudores y acreedores de ambas partes, efectuandose |0s pagos a que

hubiere lugar, conforme la evaluacion del grado de cumplimiento de las

Especiaciongés Técnicas. Asimismo, no procedera la  publicacidn  del
|

“I024 ANOINTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS™
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ARRENDADOR en e! SICOES corno impedida de participar en procesos de
contratacion.

14.4 Resolucion por causas de fuerza mayor o caso fortuito o en resguardo
de los intereses del Estado: De acuerdo a las causales de Resolucion de
Contrate serialadas precedentemente, y considerando la naturaleza del contrato
que implica la detentacion continuada del BIEN, su terminacion solo afectara
a las prestaciones futuras, debiendo considerarse cumplidas las prestaciones ya
realizadas por ambas partes.

Si en cualquier momento, antes de |a terminacion de la prestacion del servicio
ocbijeto del Contrato, el ARRENDADOR se encontrase con situaciones no
atribuibles a su voluntad, por causas de fuerza mayor, caso forfuito u otras
causas debidamente justificadas, que imposibilite el cumplimiento de sus
obligaciones, comunicard por escrito su intencion de resolver el contrato.

L2 ENTIDAD, previa evaluacion y aceptacion de la solicitud, mediante carta
dirigida al ARRENDADOR, suspendera el arrendamiento y resolvera el Contrato.

Asimismo, si la ENTIDAD se encontrase con situaciones no atribuibles a su
voluntad, por causas de fuerza mayor, caso fortuito o considera que la
continuidad de la relacion contractual va en contra los intereses del Estado y/o
ENTIDAD, comunicara par escritc 1a suspensién del arrendamienteo y resolvera
el CONTRATO.

Una wvez efectivizada la Resolucion del contrato, las partes procederan a
realizar la liquidacidn del contrato donde estableceran los saldos en favor o
en contra para su respectivo pago y/o cobro, sequn corresponda.

DECIMA QUINTA, - {SDLUCIE'}N DE CONTROVERSIAS). En casc de surgir
controversias sobre los derechos y obligaciones u otros aspectos propios de la ejecucion
del presente contrato, las partes acudiran a la jurisdiccion prevista en el ordenamiento
uridico para los contratos administrativos.

DECIMA SEXTA. - (MODIFICACIONES AL CONTRATO). Las partes acuerdan gue
vor la recurrencia de la prestacion del servicio de arrendamiento la ampliacién del plazo
nrecedera por una sola vez no debiendo exceder el plazo establecido en el presente
contrata, de acuerdo con lo establecido en el inciso c) del Parag. 11 del Articulo 89 de las
NB-SABS.

DECIMA SEPTIMA. - (CONDICIONES DE ENTREGA DEL BIEN INMUEBLE). La
ARRENDADOR entregara el BIEN en buenas condiciones de uso, debiendo detallar el
estado del BIEN v sus componentes en un inventario que sera levantado el dia de la
entrega del BIEN a la ENTIDAD. El citado documento suscrito por ampbas partes, sera
adjunto al presente Contrato v constituird parte de éste.

DECIMA OCTAVA. - (FACTURAS OFICIALES DE ARRENDAMIENTO). E
ARRENDADOR deberad emitir la factura oficial correspondiente para que la ENTIDAD
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proceda al procesamiento del pago. En caso de solicitud expresa del ARRENDADOR
respecto a la retencibn  impositiva correspondiente del importe pagado, !a ENTIDAD
debera realizar el empozado al fisco en la forma, medios y plazos establecidos para e
efecto por la normativa vigente,

DECIMA NOVENA. - (CONFORMIDAD). Las Partes aceptan todas las clausulas
precedentes, declarpndo su plena aceptacidn vy conformidad con el contenido integro de
las mismas, sometiendose a su fiel y estricto cumplimiento, en senal de lo'cual suscriber
en idioma castellanp, en tres (3) ejemplares del mismo tenor y para un mismo efecto
legal, en la ciudad de La Paz, del Estado Plurinacional de Bolivia.

Este documento, conforme a disposiciones legales de control fiscal vigentes, sera
registrado ante la Contraloria General del Estade.

La Paz, 31 de diciembre de 2024.

o

ENTIDA kmniiiia v/ /ARREN ADGR
i L'--' (1 "
j“,gfoisﬁh DAL PROCESD O '
CONTRATACLD ANFE -
FDHAE SQUE

al/
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FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBRJETO DEL GASTO 23200 "Alquiler de Equipos y Maguinarias”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD

DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD ‘

PRECIO

UNITARIO A o

Alguiler de equipos Que SEEN NECESATIOS &N

Alguiler de equipos y maguinarias Mes 500,00(actividades  desarrolladas  en  cludades,
municipios u ofros

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE Y CARGO FIRMA

1 o
[ /  f
| L
3 ~ o |
Elaborado por: __,11! ri-f_,-’:' [
" il |
-
- iy #
Aprobada por Delfin Reque Zurt! - &
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO ‘ . ]
= i e -

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULO
OBIETO DEL GASTO 23400 "Otros Alguileres”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresado en Cantidades y Balivianaos)

PRECI z
DESCRIPCION SANTEAR UNIDAD 0 JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARID

Contrato de Algquiler de parguen para un
Vehiculo oficial del FONABOSQUE en e
Aeropuerto internacional Viru Viru Santa cruz,
para la pestidn 2026,

Otros Algulleres 12 Mes 1.200,00 14,400,000

Alguiler de instrumentos, equipos u otros para

F] tros A { D 4,647, 47,
Otros quens A 3 . A il actridades Institucionales.

Para alquilar ambientes para talleres

3 |Otros Algulleres 2 Dia 4.500,00 5.000,00 ettt ks

TOTAL OBJETO DEL GASTO 24,047,00
NOMBRE Y CARGO
- z o
Elaborado por: g A :
/ - a
Delfin Reque Zurita ™ /-

Gttt BIRECTOR GENERAL EJECUTIVO 5o

FONABSSUUE / i

£\ Py
e
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BOL IVIA FONDD NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL !
FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULO

b0 DE
ENTE ¥ AGLIA

BOLIVIA e

OBJETO DEL GASTO 24120 "Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos, Maguinarias y Equipos”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

DESCRIPCION

CANTIDAD PRECIO
REQUERIDA o UNITARIO

JUSTIFICACION

Mantenimiento y reparacidn de
vehiculos

i Servicio 60.000,00

Sarvicio de mantenimiento  preventivo v
correctivo de  cuatro (4] wehiculos
nstitucionales con placas :3140-ZFA , 3140
ZHG,3140-2GD,2556-PGB segin contrato entre
@ empresa prestadora de servicios vy el
Fonabosgue en la Gestidn 2026.

60.000,00

Mantenimignto y reparacidn de
vehiculos

] servicia 2.500,00

Servicke de mantenimientc preventivo |
correctivo de vehiculos institecionales con
placas :3140-2FA | 3140-ZHG,3140-2G0, 2556-
PGE  realizados en viajes programados a
diferentes puntos del pais durante la gestidn

2026

10.000,00

Manténimignto y reparacidn de
maguinaria ¥ equipo

30.000,00

1 Servicio

TOTAL DBIETOD DEL GASTO

Elabarado pos:

NOMBRE ¥ CARGO

Servicko de mantenimiento de egquipos de
computacion, impresoras, fotocopladaoras,
BSCANEers y olros equipas con los que cuenta |3
entidad,

30.000,00

Aprobado por:

Delfin Reque Zurita

DIRZCTOR GEN

N
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FORMULARIO N° 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 24130 "Mantenimiento y Reparacion de Muebles y Enseres”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD RETARID JUSTIFICACION

Servicio de mantenimiento  preventivo ',.

Mantenimiento y Reparacidn de

Muebles y Enseras

wo de los Muebles y Enseres del Fondo
Nacional de Desarrollo Foresta

TOTAL DBIETO DEL GASTO

Elaborado por L& 5.8 ._..l":
g A
__L —_ _l't 3
= i
nelfin Reque Zurita ™ i
Aprobado por: . A i o a.-f /
OIRECTOR GENERAL ELECUT /
EONABGSUE |'// ¥ -
T
“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 25120 "Gastos Especializados por Atencion Médica"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos " ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
: TOTAL JUSTIFICACION
DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD UNITARID o ‘

Para &l pago por servicios de atencion meédica
con la adguisicidn de los formularips para los
Gastos Especlalizados por Atencidn - ot : exdmenes pre-otupacionaies ¥ post-
Meédica y otros : “ =EmaEa o 400002 upacionales para el seguro de corto plalo
del personzl permanente y eventual, en la
gestidn 2026

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Elzborado por: g .___,-*tll 1 LA L

Delfin Reque Zurita ™

L) ..1';-""?

Aprobado por

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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Tel. :(591-2)2129638 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosgque.gob.bo 0 U U l 5 5



10000 0000000000000 000000000000 0000000O0ORCGROIIYIY




I
"

e @F ronABYYSQUE

BOLIVIA FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

i BOLIVIA i

FORMULARIO N° 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 25210 "Consultorias por Producto”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos" ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
\Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION JUSTIF 10N
REQUERIDA UNITARIO CACIO
1 EEN- tio  de Consultoria  por 1 sarditla 163.500,00 163.500.00 Elaborar una Ef[:’EtE'EI! Té::lca para captar
Producto racursos para el FONABQSOLE
i Flaborar un mecanismo financiero para captar
Servicio de Consultaria ar
i, - P 1 sarvicio 163.500,00 163.500,00 fondos para el Fondo MNaclonal de Desarrallo
reducto ; "
orestal.

Disefiar, desarrollar @ impiementar un sistema
ntegral que permita el almacenamiento,
i i visualizacidn, andlisis y reporte de |a
=20iCi0 og Lonsuitona par A R -
| Broductd 1 fervicio 70,000, 00 70L000,00 nformacién tabular y geoespacial de los

FE proyectos  forestzles  de  FONABOSCUE,
ncorpoarando  herramientas mdviles para la
recoleccidn de datos en campo

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE Y CARGO

Elaborado por:

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"®

90000000 00000000000000%00C°COCOIONIOOOOROOINOIOOGIOOONORY

Calie Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Padra
Tel. :(591-2)2129808 — M26772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.bo D U U 1 5 4



1 0000 0000000000000 0000000000000 00000O0OY0%OBOCSOGY




i

E‘@

FONAB

BOLIVIA FOMDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

ESTADD PLUMKACIDNAL OF

BOLIVIA BSise.

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 25220 "Consultores Individuales de Linea"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos"

(Expresado en Cantidades v Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION NIDAD TOTAL USTIFICACION
N REQUERIDA " UNITARIO ‘ o ‘ JUSTIFICACICH

Pago de salario @ Profesional 1| por |2

i Servicios de Consultor Individual de 13 Mes 10.172,00 122.064,00 '.lall:jl'a-l;.lﬁﬂ de los In"-::rwes. Té-:nncu:r% de

Linea Condiciones Previas y Estudios de Diseflo

Técnicos de Prelnversion.

Para servicios de consuftoria a Profesional I,
= ' Financiero para realizar la valoraclén de los

3 Serviclos de Consultor Individual de 12 Mis 10.472.00 122 064 00|Informes Técnlcos de Condiciones Previas y

JLi
e Estudics de Disefio Tecnicos de Preimversion
Pago por consultoria de linea a Profesional I
Servicios de Consultor Individual de | imign
§ P o 12 Mes 10,172,00 iidkaoo]f™™ & Yesdmentn Fencin 8 Enlidades
Linea Ejecutoras que Impiementan Proyectos yfo
Programas.
Pago por consultorfa de linea a Profesional |
Serviclos de Consultor indlvidual de . by & Soguinmgo. Fimnciern & Entidasies
A Linsa 12 Mes 1017200 122.064,00|Ejecutoras gue Implementan Proyectos y/o
Programas
Pago por consultoria de linea a Profesional Ii
Servicios de C ltor Individual d ranch
5 .NICIDS e Consultor Individual ce 12 s 10.172,00 122,064 00 p.aran & Eegul"r'u?nm Financiero a2 Entidades
Linea Ejecutoras gque implementan Proyectos y/o
Programas
Pago por consultoria de linea a Profesional Il
Servicios de Consultor Individual de H iy, & Sepdenn o @ Ercsdes
& Ui 12 Mes 10.172,00 122.084,00|Ejecutoras que Implementan Proyectos yfo
Programas,
¢ _ o Pago por consultoria de linea a Profesional ||
4 Ir_rvn:btli & Consultor Individuzl de 13 Mes 10.172,00 122.064,00{08r # Seguimiento Fisico a3 Entidades
il Ejecutoras que implementan Proyecios ywio
Administrative | para realizar actividades
Serviclos de Consultor Individual de refarentes al Area, apoyar en  la
B |, 12 M 790,01 :
|Linea w2 5:790,00 Eaalaan sistermatizacian, recepcidn de documantacion

remitida de proyectos

Administrative | para apoyar en el traslado del

Servicios de Consulter Individual de personal, a los diferentes municipios donde el

9 Linea n Mes 5.750,00 69480, 00(FONABCSQUE tiena provectos cofinanciados
con la ETAs.

Servicios de Consultorfa de un Profesional 1l

0 Servicios de Consultor Individual de ) bajo ke medalidad de Consultoria Individual de
. Linea 12 Mes 10.172,00 1220640001 inea  en  Presupueste  para proyectos
forestales.

Servicio de una consultoria individual de linea a

, |5ervicios de Consultor Indwidual de g Profesiona| |l de un profesional para Procesos

11 Linsa 12 Mes 10,172,00 120064.0006s  contratacién  de  bienes ¥ servicios
ejecutados de acuerda a normativa vigente

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACIGN
REQUERIDA UMITARIO
Servicio de una consubtoria individual de linga
de un profesional || para hodar & Flf_-gis.lrc
Servicios de Consultor Individual de actualizado del personal en los sistemas SIGEP
12 12 hles 10,172.00 122 Ol 00
Linea ROE v asegurar el registro en el sistema RAE del
personal de Programas y Proyectos
Senvcio de pna consultosd individual de linea
Servicins de Consultor individual de de un profesional || en Digitalizacion y Manep
13 12 Mas 10.172.00 |
Linea Documeantal de las carpetas de los proyecios
-":F_:'- oo servicios de consultanis Indhvidual de
Senvicios de Consultor Individual de ) S e e 4
1 R ; § Civediug 12 Mes 10.172.00 122064 0offinea @ Profesional W en Gestion de
Lined Financiamients
Pago por servickos de comsuliora de linea a
Servicins de Consultor Indivedual de S i .
15 12 e 10,172,004 122,064 00 Profesional 1| para by gestion de financlamignto
Lineas |
| y meCanismos
:r Para pago de salario de 1 Consultor Indhvidual
_ |Servicios de Consultor Indivdual de ) Z - 2 308.0 Linea Téeomen W e&n Gestion  de
i6 i2 &.859.00l &2 30800
Linea anciamiento y mecanismas
| | Para pago de salaric de 1 Consultor individual
Sendicios de Consultor Individyal de %
it pafis A 12 Mg S 790,00 &0 480, (K de Linea Administrativo | Despachn
Linea
] F Para papo de salano de I Consultor Individua
Servicios de Consuftor Indivicual de ¥ ety e -, v :
| 12 W 10,172,040 122 064 00de Linea Prolesional I en Sensibilizacion y
Inea
Edwcacitn Forestal =
Contratacion de un Profesional I Analista Lega
de Contratos v Converfios Forestales, para que
Servicios de Consubtor Individual de AL X F
18 12 Mg 10172, 000 122 064 Dl brind= sus servickns con ehpencea en @ anea
Line=a
juridica
Contratacion de wn Téonico || Asistente Legal,
20 Servicios de Consultor Individual de i M £.859.00 &2 308 polpara que brirde sus servicios con eficiencla en
Linea contratos forestales
Pago de Consultores Individuales de Linea a
Servicios de Consultor Inchwid ual de . _|Profesional 1l para la realizacidn de Auditorias
b3 : 12 Mes 10.172,00 12206400 " '
Lenea de proyectos Propgramadas v Mo Programadas
¥
Servicio de umva consultoria individual de linea
1 £ Térnen & ;
: Servicios de Consultor individual de : - p Y de wun Técnico || para apoyo a2 la
a2 Linea 12 hes 6.859,00 B2.308,00 Coordinacion de Planificacidn v Evaluacion de
Proyeclos
Servicios de Consultor individual de e Stomas de Iinfarmacion de
1 12 hies 6.859,0
Linga

DBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condori Gutierrez
ENCARGADA FINANCIERA

FONAB@ISQUE

Zurita”

UTIVED

[Elaborado por

Aprabado por

|

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIAY
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IS 7 Tel, :{597-2)2129838 ~ 2128772, Fax- (501-2) 2128772 - www.fonabosque. gob.bo GO[] 15 7

R0 00 0000030000800 000000002000000000000909 0




1 0060000000010 000008%000C0CFTRNLIOCOCPSSIPQMOOIAITYYQOIYSEPALA




0000000000000 00000000000O0CCOOROOIOIOOOOOOOOOOROROO

n

BOLIVIA

e OH  ronasisque
BICENTENARIO Df Fﬁ!ﬁilb

BOLIVIA FONDO MACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULOD
OBJETO DEL GASTO 25230 "Auditorias Externas”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificas” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)
CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION MNIDAD
REQUERIDA " UNITARID

TOTAL | JUSTIFICACION

servicios de  auditoria externa

para dar

cumalimiento 3 la Clacsula DECIMA CUARTA

serviclo de Auditoria Externa para el
FIDEICOMISD FONABCOSQUE

FONABOSOLE.

90.000,00 | {Okligaciones del Fiduciario) numeral 14,8 del
Contrato de Constitucidn  del Fideicomiso

TOTAL OBJETO DEL GASTO

Elaborado por;

" pelfin Reque Zuri*n™
Aprobado por: - ~rmp RENERAL EJECUTIVO

=

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”®

Calle Almirante Grau Nro. 557 Pisc 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2}2129838 — M 28772, Fax: {591-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.bo
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BOLIVIA

BOLIVIA 1057552 ey acus

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 25300 "Comisiones y Gastos Bancarios”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”™
[Expresade en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

Comisiones gque deben ser canceladas al

Comisiones bancarias  por (2 Fiduciario para dar cumplimiento a la clawsula
1 |Administracién del  Fideicomiso 12 Mg 17.500,00 2110.000,00 OCTAMA (Remuneracidn del Fiduciario y horma
FONABOSOUE de pago) del Contrato de Constitucion de

Fideicomiso FONASOSOUE

Comisiones y gastos bancarios para dar
Comisiones bancarias por senvicios

de Intermediacion bursatll - valores 12 hes 5.750,00 69.000,00
winmidn

cumplimienta a la clausula NMOVEMA [Gastos

Bk

del Fideicomisa) del Contrato de Constitucidn
del Fideicomiso FONABOSQUE

Cumplir con & pago de ias Comisiones
Bancarias al Bamce Unmidn 5A por a3
administracidn de la cuenta del Fondo

Comislones  Bancarfas por (3
1 |Administracion de @ Cuenta del 12 Mes 80,00 950,00
Fondo Rotativo

Rotativo.
Comisiones bancarias que deben ser pagados
4 | Comisiones y gastos bancarias 12 Mesg 150 18,00 por el pago de refrigerio al personal de
Fanabosgue.
TOTAL DBJETD DEL GASTO £79.978,00

NOMBRE Y CARGO

Elabarado por:

Aprobado por

"2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores v Boquerdn, Zona San Pedro
Tel, :(591-2)2120838 — 2128772, Fax: (591-2) 2126772 - www.fonabosque-gob.bo UGU 1 5 U
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BOLIVIA FORDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 25400 "Lavanderia, Limpieza e Higiene"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos" ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos"
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)
CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD UNITARIO JUSTIFICACION

Contratacion de una empresa que praste el
Servitio de Limpieza e higiene de las oficinas,

Servicio de Limpieza & Higiene [ 1.000,00 | mobiliario, equipos, servidos sanitarics, lavado

de alfombras y fumigacién de las oficinas del
Fondo Macional de Desarrollo Forestal

TOTAL DBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGOD

' . IE._” }?__ A :-_".'":'q r rj
Aprabado por e menERAL EJECUTIVO ? /Q
DR AR SE j / AR

-

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calie Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona 5an Pedro
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BICENTENARIC DE
EOLIVIA FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N° 11
MEMORIA DE CALCULO

DBJETO DEL GASTO 25500 "publicidad”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

PRECIO
UNITARIO

CANTRAS JUSTIFICACION

REQUERIDA

UNIDAD

N* DESCRIPCION
Elaporacidn de poleras Institucionales como
i dlstintivos para participantes {alummnos 38 stoy
I e A o A00, ¢

- s o R0 1o de secundaria) en los cureas de TEcnicos

Elaboracidn de pokeras

Bdsicos en Forestacion

ciabaracidn de gorras institucionales como
distintivos para participantes [alumnos de Sta y

39.600,0 . B
39600001 . de secundaria) en los cursos e Técnicos

7 |Elaboracin de gorras 1200 Piera 33,00
Basicos en forestacion

Elaboracidn de sombreros institud onales para
o3 trabajadores del PLANE que participan en

pie 40,00 35,200,00 ; ;
e " 200,001, ¢ campafias da forestacidn y reforestacién en

1 |Elaboracidn de sombreros GE0
difarentes puntos del pals.

Elaboracidn de guantes instituciondles para los
trabajadores de! PLAKE que participan en las
campanas de forestacidn y reforestacion en
diferentas puntos del pals.

4 |Elaboracidn de guantes 3820 Fieza 10,00 3£.200,00

Elaboracin de morrales Institucionales para 12
Piera 47,00 94,000,090 |promocién de la imagen nstitucional en las
campanas de forestacion

5 |Elaboracian de morrales 2000

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO FIRMA

Elaborada por:

Aprobado pori

YR “20125 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle ﬂ.lmir:]rme {]r?u Nro, 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores v Boquerdn, Zona San Pedro
Tel, o(591-2)2129838 - 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www fonabosque.gob.bo U 0 D 1 d 8
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BOLIVIA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL ﬁ

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBIETO DEL GASTO 25600 "Servicios de Imprenta y Servicios Fotogréficos”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos"

[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCIGON UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO
Presupuesio destinados a trabajos de: disefio
Credenciales para el personal de Mpresisn otros efectuados por tercenos
1 : Gl Piega A8, 00 2 400,00 iy G
Fanabosgue Inchuye hos gastos por revelado, y copiado de
'-_11-|.::.'.:"|_|- para credenciales de la institucion
seraci de una imprenta para fealiear el
2 |Servicios de Imprenta 1 Servicin 10.000,00 10,000, 00 empastado de documentacion transferida en
2 gestian 2025 para su archivo
g Memona  Institiechonal  para
3 [Impresaon de Memoria Institucional 500 Pieza 45 00 22.500,00 andecennar b imagen nstitucional de
QU & mivel madional
mpresicn ¢de Reglamentos para socializar €l
M o . gy . Jprocedimienta para Elaboracson de ITCR y EDTP
4 [impresion de Reglamentos 2200 Pigza 33.00 72.600,00
y de seguimiento y manitoreo de proveclas
financiados
Impresion de  tipthcos para informar
5 |impresion de Tripticos A004 Preza 1,00 B.008,00 la  Wmagen  institucional  de
FONABOSQUE a nivel nacona
mpresson e Folders  Institucionales para
6 |Impresidn de Folders 2918 Pira 700 icionar  la  image instifucional  de
BOSQUE a nived nacional
Para gastos de senvicios de imprenta de
cartillas, historietas, bolot sy afiches dandol
T |Impresicn de Atiches 554 Piera 1.50 19,544,008 : Ngrs v ¥ >
o cangeier Iy maanera de prevenir los incendicos)
forestales, el cuidado de arboles y otros

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE Y CARGOD

Daisy Condori Gutierrez '

Elaborado por ENCARGADA FINANCIERA
FONAB E
T Delfin Reque Zor A 1

o eirml ETEALTY
Apirabias por CIRECTOR GEHERAL EJECUTIVD

{4+ “3025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calle Almirante Grau Nrg, 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores v Bogqueron, Zona San Pedro D l 4?
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BOLIVIA Bomss. o
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BOL|VIA FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 25700 "Capacitacién del Personal”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)
CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD UNITARIO TOTAL ‘ JUSTIFICACION

Servicios destinados a la capacitacidn de
Capacitacidn dal persona ! Servici 500,00 5.000,00|parsonal permanente, eventual y consultores

Individuales de linea de Fenabosque

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE Y CARGO
: : . .
Daisy Condori Gutierrez oy
Elshamen por ENCARGADA FINANCIERA gt
FONABSSQUE S

™
o 1f8n Reque Zurita

Aprobado por: [ e :‘.~"i"f-‘.; ELECUTIVO S
- FORABSI e Ill-" !

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

s/ Tel. :(581-2)21 20838 - 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.ba
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BOLIVlA FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA formes oo

FORMULARIO N® 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 25900 "Servicios Manuales”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Belivianos)
CANTIDAD PRECIO

PCI NIDAD JUSTIFICACION
DESRPGUN REQUERIDA - UNITARIO

Gastos ocasionales destinados 2| pago de
vicios de terceros como:  albafileria,

hemreria, cerrajeria, plomeria,
Servicios Manuales por Terceros

|erdineria, estibadores y otros  servicios

manuales. Estos serviclos no son recurrentes n

TOTAL OBJETO DEL GASTOD

NOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condori Gutierrez .4 v
Elaborado por: EMCARGADA FINANCIERA LA
FONABSEOUIE o

Delfin Reque Zurita ~ - -
Aprobadao por: DIRECTOR GENERAL EJECUTIVD ’Z
FONABSISQUE § __
T -'(--'

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

Cafle Almirante Graw Nro. 557 Pisa 5, entre Calle Zollo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro U U U ]_ 4 g
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BICENTE

BOLIVIA

FORMULARIO N* 11

FONABY/SQUE

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

an® BOLIVIA 05592 s

MEMORIA DE CALCULOD

OBJETO DEL GASTO 26200 "Gastos Judiciales”

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

DESCRIPCION

CANTIDAD

UNIDAD

PRECIO

JUSTIFICACION

TOTAL OBJETD DEL GASTO 5.000,00

Elaorado por:

REQUERIDA UNITARIO
Canvicios Notarisles nara los Estado Cumplir con |a presentacion de los Estados
Servicios Notariales para los Estados ; ;
1 ! 1 Servicio 1.000,00 1.000,00]Financieros, segln lineamientos del drgano
Financiaras
rechor
Servicios Notariales para la Torma de i Gastos para  servicios notariales otrog
2 | : g 2 senvicio 1.000,00 2000,00] 25108 P - :
inventarios de Activos Fijos relacionadas.
Gastos para la  Gestidn  en  trémites
3 |Gastos fudiciales 30 Oficios 200,00 6.000,00] jurisdiccionales, o servicios notariales y otros
relacionados,

NOMBRE ¥ CARGOD

Daisy Condori Gutierrez
ENCARGADA FINARCIERA

FONABRSQUE

Aprobado por:

Delfin Reque 2Zurita ™
IRECTOR GENERAL EJECUTIVO
FONABRSQUE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calle Almirante Grau Nro, 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boguerdn, 2ona San Pedro 4
Tel. :(581-2)2120838 - 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.bo U U G 1 4
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BOLIVIA FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

..u-,

BOLIVIA 2. .o

FORMULARIO N" 11

MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 26300 "Derechos Sobre Bienes Intangibles”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)
CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO

Recursos para la adquisicién de una Licentcia de

d Firewall y/fo

Derechos sobre Blenes Intangioles Licencia 00,0 dg sistema de segurida

arma Zoam.

TOTAL OBJETD DEL GASTO

NOMBRE Y CARGO

_ Daisy Condori Gutierrez L/ V4

Elaberada por ENCARGADA FINANCIERA AT
FONABMSQUE = =L

" Delfin Reque Zunita E

Aprobado por DIRECTOR GEWERAL EJECUTIVO | ,/ Q
FONABS@ISQUE =

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIAY

Cazlle Almirante Grau Nro, 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boguerdn, Zona 5an Pedro
Tel. :(951-2)21 28638 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.bo
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BOL'VIA FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N° 11
MEMORIA DE CALCULO

OBJETO DEL GASTO 26610 "Servicios Publicos"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

REQUERIDA UNITARIO

DESCRIPCION UNIDAD TOTAL | JUSTIFICACION

1 .-.d,_; S B oEN Mes 1.500,00 18.000,00
FalF,

|Contar con wn guardia por 15 dias al mes que

preste el Servicio de seguridad bajo un
convenio  interinstitucional suscrito con el
Batallidn de Seguridad Fisica dependiente de la
Folicia Boliviana

Servicio de Seguridad BSFE, Gestidn

Contar con un guardlia por 15 dias al mes que
preste el Serviclo de seguridad bajo un

2 & 12 Mes 1.500,00 18.000,00|convenio  Interinstitucional suscrita con el
2b. Batalkdn de Seguridad Fisica dependlente de la
Paliciz Ballviana
TOTAL OBJETO DEL GASTO [ 36.000,00
NOMBRE ¥ CARGO | FIRMA
. ’ y .f_,-!
3 Daisy Condori Gutierrez .-“'#_ -
Elaborado por ENCARGADA FINANCIERA p "L i F¥ War
FONAB R i
ONABRSQUE — 1 _—
r g Y i T
i ' Delfin Reque Zurita 3 -
DIRECTOR GEMERAL EJECUTIVO ;
EONABSISQUE / '
N
“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
Calle Almirante Grau Nro. 557 Pisc 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
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BICENTENARIO DE
BOL IVIA FOKDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

6

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL FONDO
NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL (FONABOSQUE) Y EL BATALLON DE

SEGURIDAD FISICA ESTATAL (BSFE) GESTION 2025

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional de
Servicio de Seguridad Fisica Estatal suscrito entre el Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal (FONABOSQUE) y el Batallon de Seguridad Fisica Estatal (BSFE) que se
suscribe al tenor de las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - (DE LAS PARTES INTERVINIENTES)

Son partes Intervinientes del presente Convenio:

1.1

1.2

El FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL - FONABOSQUE
representado legalmente por el Ing. Delfin Reque Zurita, en su condicién de
Director General Ejecutivo, designado mediante Resolucién Suprema N°©
27899, de 29 de noviembre de 2022, que en adelante y para los efectos del
presente Convenio se denominara FONABOSQUE.

El BATALLON DE SEGURIDAD FISICA ESTATAL, representado legalmente
por el Cnl. DESP. Oscar Remberto Gutierrez Linares con Cédula de Identidad
No. 1886165, en calidad de Comandante del Batallén de Seguridad Fisica
Estatal, designado a través de Memorandum N° 04336/2024 de 10 de mayo
de 2024, que en adelante y para los efectos del presente Convenio se
denominara BSFE. .

CLAUSULA SEGUNDA. - (MARCO LEGAL)

2.1

2.2

La Policia Nacional dentro de su funcién Constitucional establecida en el Articulo
251 de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional, tiene la misién
especifica de la defensa de la sociedad y la conservacién del orden publico, y
el cumplimiento de las leyes en todo el territorio boliviano; en este entendido
la Ley Organica de la Policia Boliviana aprobada a traves de la Ley No.734 de
8 de abril de 1985 en su Articulo 1° establece que: *(...) /la Policia Boliviana es
una institucion fundamental del Estado, que cumple funciones de cardcter
publico, esencialmente preventivas y de auxilio, fundada en los valores sociales
de seguridad, paz, justica y preservacion del ordenamiento juridico que en
forma regular y continua, asegura el normal desenvolvimiento de todas las
actividades de la sociedad (...)" articulo concordante con el Articulo 7 del mismo

cuerpo legal.

La Ley Orgdnica de la Policia Nacional, de fecha 08 de abril de 1985, en su
Articulo 19 establece que la Policia Boliviana es una institucion fundamental del
Estado que cumple funciones de cardcter plblico, esencialmente preventivas y
de auxilio, fundada en los valores sociales de seguridad, paz, justicia y
preservacion del ordenamiento juridico que en forma regular y continua
asegura el normal desenvolvimiento de todas las actividades de la sociedad. El
desenvolvimiento de la Policia Boliviana se rige por la Constitucién' Politica del
Estado. :

“2024 ANO INTERNACIONAL DE LOS CAMHIM-.‘E‘"
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BOLIVIA

2.3

ESTADD PLUBHACIONAL DE

Los incisos a), b), c), g) y w) del Articulo 7° de la Ley 734, establecen entre
las atribucianes de la Policia Boliviana las siguientes: preservar los derechos y
garantias fundamentales, reconocidos a las personas por la Constitucién
Politica del Estado; proteger el patrimonio piblico y privado; prevenir los
delitos, faltas, contravenciones y otras manifestaciones antisociales; prevenir
los accidentes que pongan en riesgo la vida y los bienes de las personas; y
tomar las precauciones y medidas necesarias para la eficiente labor policial,
cumnliendﬂiﬂtras funciones que no estuviesen previstas en las precedentes.

CLAUSULA TERCERA. - (MARCO COMPETENCIAL)

3.1

3.2

3.3

3.4

La Resolucion Administrativa N° 132/91 del Comando General de la Policia
Nacional, crea el Batallon de Seguridad Fisica, con el objeto de brindar servicios
de proteccién, vigilancia y seguridad a entidades publicas y delegaciones
diplomaticas, disposicion que es complementada con la Resolucion
Administrativa N° 341/13 de fecha 31 de Julio de 2013 la cual dispone en sus
incisos a), e inciso i), que las Unidades de Seguridad Fisica Estatal a Nivel
Nacional prestaran servicios de seguridad entre otras entidades al “a) Organo
Ejecutivo” y a los “i)Ministerios” (sefialando aquellas atingentes al presente
caso), quedando sin efecto las Resoluciones Administrativas N® 014/2011 de
14 de enerj de 2011 y N® 432/2012 de 29 de octubre de 2012.

El Parag. 1 del Art. 23 de la Ley N° 1700, de 12 de julio de 1996, indica: "Créase
el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) como entidad publica
bajo la tuicién del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, con
personalidad juridica de derecho publico con autonomia técnica,
administrativa, econdmica y financiera, con la finalidad de promover el
financiamiento para la utilizacion sostenible y la conservacion de los bosques
y las tierras forestales. Su organizacion estara determinada en sus estatutos,
a ser aprobados mediante Decreto Supremo”,

El Estatutugdei‘ Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, aprobado por Decreto
Supremo N© 2916, de 27 de septiembre de 2016, establece las atribuciones
del FONABOSQUE vy las funciones del Director General Ejecutivo de dicha
entidad.

El Art. 4 del Estatuto del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, aprobado por
Decreto Supremo N© 2916, de 27 de septiembre de 2016, establece como
atribuciones del FONABOSQUE, entre otros, lo siguiente: "b) Suscribir
convenios y acuerdos con personas naturales o juridicas de derecho privado o
publico, en el marco de sus atribuciones; *; asimismo, el Art. 7 de la
menclonada normativa, sefiala: "g) Realizar y autorizar los actos
administrativos necesarios para el funcionamiento de la institucion;”.

En ese enlfndidu, con el propdsito de adoptar medidas para la proteccidn y
EFe

J

resguardo de sus instalaciones, asi como contar en el apoyo de la fuerza publica
para lograr el cumplimiento efectivo, se ha contemplado en el supuesto
s a: " PR
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2025 el gasto inherente al servicio de seguridad fisica para las Instalaciones
del Fondo Macional Desarrollo Forestal (FONABOSQUE).

3.6 Mediante Informe con CITE: DGE-CAF-ADM-MPML-0704-INF/24 de fecha 11 de
diciembre de 2024, emitido por la Coordinacion Administrativa Financiera,
concluye y recomienda: "(..) Continuar con los actos administrativos
necesarios para la firma del “CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO
FORESTAL (FONABOSQUE) Y EL BATALLON DE SEGURIDAD FISICA ESTATAL
(BSFE) GESTION 2025, con vigencia de un (1) afio calendario del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2025 (sic)”.

3.7 Mediante Informe legal con CITE: DGE-AL—PKCL*DSED-INF{M de 17 de
diciembre de 2023, emitido por Asesoria Legal se concluye que: “en base a los
antecedentes descritos y la normativa vigente, corresponde la emision y
suscripcién del "CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL (FONABOSQUE) Y EL
BATALLON DE SEGURIDAD FISICA ESTATAL (BSFE) GESTION 2025",

CLAUSULA CUARTA. - (DEL OBJETO)

El presente Convenio tiene como objeto, la prestacién del servicio de seguridad,
proteccién, vigilancia y resguardo de las Instalaciones del Fondo Nacional de
Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), para lo cual, el Batallén de Seguridad Fisica
Estatal, asignard efectivos policiales, quienes prestaran sus servicios en horarios que
seran coordinados con el FONABOSQUE.

CLAUSULA QUINTA. - (DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO)

La vigencia del presente Convenio serd a partir del 01 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2025, pudiendo ser renovado previo acuerdo de las Partes, para su
renovacion deberd suscribirse un nuevo convenio con el objeto de que el BSFE
disponga de su personal.

Asimismo, una vez concluido el plazo no sera necesario el preaviso, ni correran
notificaciones, empero se podra solicitar de manera expresa la ampliacion del plazo
de acuerdo a la conformidad del cumplimiento del Convenio.

CLAUSULA SEXTA. - (NUMERO DE EFECTIVOS POLICIALES)

El Batallén de Seguridad Fisica Estatal (BSFE) asignara un total de dos (2) efectivos
policiales para la prestacion del servicio de seguridad, proteccidn y vigilancia de las
instalaciones del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE).

La cantidad de efectivos podrd ser ajustada segln las necesidades operativas y|la
evaluacion continua de la seguridad en las instalaciones, previa coordinacion entre
partes.

“2024 ANO INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS” A
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CLAUSULA SEPTIMA. - (PROHIBICIONES)

Los efectivos asignados a FONABOSQUE, no tendran facultad para realizar
actividades de resguardo de dinero, ni su traslado o realizar otro tipo de servicios
que no se encuentren estipulados en la cldusula cuarta del preste convenio, al existir
normas juridicas vigentes que regulan este servicio.

CLAUSULA OCTAVA., = (COMPENSACION ECONOMICA)

FONABOSQUE otorgara voluntariamente una compensacion econoémica a favor de
cada funcionario policial asignado al Servicio de Seguridad Fisica Estatal, que
corresponderd a |a suma de Bs. 1.500,00 (Un Mil Quinientos 00/100 bolivianos) que
sera cancelado en|forma directa a los funcionarios policiales hasta el dia 15 (quince)
del mes siguiente

Asimismo, los subpficiales y/o sargentos deberan presentar de manera Individual la
solicitud de cancelacién a la Coordinadora Administrativa Financiera, Adjuntando
para dicho efecto|el Libro de Novedades y registro de asistencia y los formularios
110 debidamente |respaldados con las facturas correspondientes, de lo contrario el
FONABOSQUE actuiard como agente de retencidn de los impuestos respectivos (RC-
IVA 16%).

CLAUSULA NOVENA. - (REFRIGERIO)

E| FONABOSQUE pagaré el monto de Bs.30, 00 (Treinta 00/100 Balivianos), por
dia al personal de seguridad por concepto de refrigerio (desayuno, almuerzo, téy
cena).

Para evitar el descuento por retenciones impositivas, los suboficiales y/o sargentos
de manera individual deberdn presentar las facturas mediante formulario 110 (para
la presentacién de facturas) por el importe correspondiente al pago de refrigerios.
Dicha presentacidn se realizaré a la Coordinadora Administrativa Financiera, de lo
contrario el FONABOSQUE actuard como agente de retencion de los impuestos
respectivos (RC-IVA 13%).

CLAUSULA DECIMA. - (AMBITO DE COOPERACION)

\w

10.1. FONABOSQUE, otorgaréd a los Policias asignados, ambientes debidamente
equipados| para el eficiente servicio de Seguridad Fisica Estatal en
Instalaciories del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal.

/ 10.2 Asimismo, FONABOSQUE se compromete a prestar la colaboracién necesaria
al persondl designado al servicio a cuyo fin debera dar las instrucciones

necesarias| al personal de su dependencia permitiendo una relacion armonica
i y de respeto entre el Policia y el personal de la Entidad. |
"< .;4} 10.3 FONABOSQUE coordinard el trabajo de seguridad del funcionario destinado
¢ a la Institucion,
v 'I.Eu
%RV
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FONABOSQUE informara por escrito sobre cualquier
Servicio de Seguridad al Comando del Batalléon de Seguridad Fisica Estatal.
FONABOSQUE solicitara al Comando del Batallon de Seguridad Fisica Estatal,
la prestaci6bn de servicios extraordinarios, para que dicha instancia vea las
posibilidades de cubrir el servicio de seguridad temporal, esto siempre y
cuando exista la disponibilidad de personal.

Realizara el control y registro de personas particulares tanto el ingreso como
la salida a efectos de realizar sus tramites en la Institucion.

Controlar el ingreso del personal dependiente de FONABOSQUE, exigiendo
para ello que los mismos porten su cedula de identidad y/o sus credenciales
respectivas.

Registro de ingreso y salida de las movilidades oficiales y particulares,
recorrido y vigilancia permanente al interior de las Instalaciones del Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal y registrar cualquier hecho durante el servicio
de seguridad en el libro de novedades otorgado por FONABOSQUE.
Cumplird con las obligaciones y funciones previstas en la Constitucién Politica
del Estado, La Ley Orgdnica de la Policia Nacional, Leyes y Reglamentos
Internos de la Policia Boliviana, a fin de precautelar la seguridad fisica de las
instalaciones y, del personal asignado de FONABOSQUE.

10.10 Supervisara los servicios de seguridad conforme dependencia funcional por

grado jerarquico establecido en su Reglamento Interno.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - (ACLARATORIA)

Se deja claramente establecido que, el Policia asignado no tiene ninguna relacién
laboral con FONABOSQUE, por tanto, no gozaran de beneficios sociales, tampoco
podrén ser afiliados a la Caja Nacional de Seguridad Social, ya que el personal
policial cuenta con los beneficios otorgados por la Policia Boliviana y se constituye
en personal que depende de esa institucion.

El funcionario policial, designado para el servicio de seguridad fisica estatal tiene
dependencia funcional del Batallon de Seguridad Fisica Estatal de la Policia de La
Paz, por lo que no dependen de FONABOSQUE, cualquier reclamo o solicitud de
. cambio del policia asignado, serd puesto a conocimiento del Batallon de Seguridad
Fisica Estatal de forma expresa a las Oficinas del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal con 15 dias de anticipacion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - (ASIGNACION Y MOVIMIENTO DE
PERSONAL)

El Comandante del Batallén de Seguridad Fisica Estatal conforme establece el
Reglamento de Personal de la Policia Boliviana RS.204652 v los articulos 89 y 92 de
la Ley Orgdnica de la Policia Boliviana, tiene la potestad de asignar, replegar,

23| disponer la permanencia y movimientos de los efectivos policiales por razones de

mejor servicio y/o por tiempo de duracion, aspecto que serd coordinado con la
Entidad del FONABOSQUE.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. - (INCREMENTO O REDUCCION DE PERSONAL
DE SEGURIDAD)

En caso de que FONABOSQUE requiera el incremento o reduccién de efectivos
policiales, realizara su solicitud con un minimo de cinco (5) dias de anticipacién por
escrito al Comando de Batallon de Seguridad Fisica Estatal, el cual analizarad la
misma, remitiendo la respuesta oficial en un plazo no mayor a diez dias calendario.
Dicha solicitud debera formalizarse mediante la elaboracién de una adenda o
documento modificatorio del convenio suscrito, asegurando el cumplimiento de los
procedimientos establecidos y la continuidad del servicio.

CLAUSULA DEEIPIA CUARTA. - (FALTAS O ABANDONO)

En caso de abandono, falta o cualquier otro comportamiento inadecuado por parte
de los efectivos policiales o problemas con el personal de FONABOSQUE este, podra
solicitar al Batallon de Seguridad Fisica Estatal mediante nota escrita el cambio del
personal policial, para que la misma pueda ser valorada y considerada por el BSFE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. = (CAUSALES DE RESOLUCION)

Las causales de Resolucion del presente Convenio de Cooperacidn Interinstitucional
sin necesidad de acudir a instancias administrativas y/o judiciales, se efectuara a
simple solicitud de las partes siempre y cuando se incurriere en las siguientes
causales:

15.1 Por contravencion de una de las partes a las clausulas establecidas.

15.2 Por incumplimiento de las Obligaciones asumidas.

15.3 Cuando existan disposiciones superiores de la Policia Boliviana, expresando
esta decisidbn mediante aviso escrito con anticipacion de 20 dias, justificado y
respaldado expresamente,

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - (AJUSTES Y MODIFICACIONES AL CONVENIO)

Los Términos del presente Convenio podran ser ajustados y/o modificados las veces
que fuere necesario, cuando las PARTES vean pertinentes, los cuales deberan
realizarse de mar{:era expresa (escrita) y presentadas con anticipacion a la ejecucion
del tema en cuestion.

Nﬂs modificaciones realizadas se haran efectivas a partir de la firma de una enmienda
/o adenda seglin correspondan, documento que pasara a formar parte del Convenio
Original.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. (COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES). -
Las comunicaciones y notificaciones entre las partes, se realizaran en las siguientes
direcciones: r‘

i

X ciudad de La Paz. Teléfono: (591-2) 2129838-2128772, Fax: (591-2)

='3"g':£"a‘gj~, a) FONABOSQUE, ubicada en la Calle Almirante Grau, N° 557, Zona San Pedro,
o (DG
“f 2128772,
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b) BSFE, ubicado en la Calle Ricardo Mujia N° 718, Zona Sopocachi de la ciudad
de La Paz, Teléfono Fax: 2426672, Ce.: 72028183,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- (CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 26 DE LA LEY
264).

En aplicacién de la Ley 264 articulo 26, el Servidor Piblico Policial del BATALLON
que cumple sus servicios en LA ENTIDAD, en cualquier momento cuando la
necesidad del servicio asi lo requiera cumplira la funcién preventiva y de auxilio en
los hechos en el que amerite su intervencion, sin que esta signifigue dejar sin
resguardo LA ENTIDAD a efectos de que la no intervencién no sea interpretada
como incumplimiento de deberes,

CLAUSULA DECIMA NOVENA. (BUENA FE).- En el cumplimiento de sus
obligaciones, las partes se comprometen a actuar de acuerdo con los postulados de
buena fe y en tal virtud se obligan.

CLAUSULA VIGESIMA, - (CONFORMIDAD)

En sefial de conformidad y aceptacién de todas y cada una de las cldusulas
precedentes para su fiel y estricto cumplimiento las Partes suscriben el presente
convenio en cinco (5) ejemplares de igual rigor y contenido.

Fecha, 19 de diciembre de 2024

Reque 2urlia &
DIRECTBR GENERAL EJECUTIVO W
g. Eeiﬁn Reque Zurita

CTOR GENERAL EJECUTIVO COMAND BATALLON DE
FONABOSQUE SEGURIDAD FISICA ESTATAL

v o3t Murga Sifiani *h.[
ESOR JURIDICO
\TALLON SEGURIDAD FIsicA €514
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FORMULARIO N” 11
MEMORIA DE CALCULD
OBIJETO DEL GASTO 26930 "Pago por Trabajos Dirigidos y Pasantias”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

M i ] PRECI
DESCRIPCION CANTED, UNIDAD e ‘ TOTAL ‘ JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

Pago de estipendio mensual por 12 meses a un
pasante por trabajos de apoyo en la Unidad de
Archiva vy Almacenes, segin Reglamento
interno  de Trabajo Dirigide vy Pasantia
aprobado con la Resofucidn Administrativa N°
006,/2020 de fecha 17 de enero de 2020

=

Pasantias 12 Mes 1.200,00 14.400,00

Fago de estipendio mensual por 12 meses a un
pasante por trabajos de apoyo en la Unidad de
g Mo i3 s 1.300.00 14.400.00 Er:-".'.ratau:ic-rles. seglrjn Reg.lan'enfl: nterno de
Trabajo Dirigido y Pasantiz aprobado con la
Resolucion Administrativa N* 006/2020 de
fecha 17 de enero de 2020.

Pago de estipendio mensual por 12 meses a un
pasante por trabajos de apoye en la Unidad de
Recursos Humanos, segin Reglamento Intermo
de Trabajo Dirigido y Pasantia aprobado con |3
Resolucidn  Administrativa N* 0062020 de
fecha 17 de enero de 2020.

3 |Pasantias 12 Mes 1.200,00 14.400,00

Pago de estipendi mensual por 12 mases a un
pasante por trabajos de apoya én iy Unidad de
Activos Fijos, segun Reglamento |nterno de
Trabajo Dirigido y Pasantia aprobado con |2
Resolucidn Administrativa N° COB/2020 de
fecha 17 de enero de 2020.

4 |Pasantias 12 Mes 1.200,00 14.400,00/

Pago de estipendioc mensual por 12 mesas a un
pasante por trabajos de apoyo en la
Coordinacidn Administrativa Financiera, segin
5 |Pasantias 12 has 1.200,00 14,400,001Reglamento  Interna de Trabajo Dirigido ¥y
Pasantia aprobado con @ Aesolucidn
Administrativa N° 006/2010 de fecha 17 de
enera de 2020

Pago de estipendio mensual par 12 meses a un
pasante por trabajos de apoye en 3 Unidad de
Auditoria Interna, seglin Reglamento Intermo
de Trabajo Dirlgldo y Pasantia aprobado con |3
Resolucidn Administrativa N* 006/2020 de
fecha 17 de enero de 20200

6 |Pasantias 12 fvies 1.200,00 14,400,00

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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CANTIDAD PRECIO

JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO

Papo de estipendo mensual por 12 mésas a un

asanie por frabajos de apoyo en Asesonia
|Legal, segun Reglamento iaterng de Trabajo
7 |Pasantias 12 [ L 1, 200,00 14, 400,00 ? _
: g G Dirigido v Pasantia aprobado con la Resolucion

1 [echa 17 da

Pago de estipendic mansuad por 12 meses a un

pasante por Lrabagos de apoyo en SS1EMas

Ninformaticos, segun Reglamenin Intirng  de
E |Pasanfias i2 Ivles 1. 200,00 200,00

raliaje :_lr!!u:l_'- ¥ Pasantia aprobado con [a
Resclucedn Administrativa N 0062020 de

fecha 17 de enero e 203

| Pago de trabajo dirigido y pasaniias, apoyo en

realizar  sEguime y lmanciero a

entidades  ejer Jue mplementan

n

Pasantias 12 Mes 1,200 Do 14 400 O proyectos yfo programas, sistematizacion
clasibicacicn de documantos, b ser
i

desarrollados: en la unidad de Control

Seguimiento y Monitorea

Pago de trabajo dirigiclon ¥ pasantias, agoyo en

|
||
1
|

realizar seguimienio fisice y  linancero a

10 [Pasant:as 12 O 1.200,00 14.500.0

sistematizacion y clasificackon de

wntos en b yudad  de  Control,

sepuimiento v Momitoreo de Proyecios

Pago de estipendio a los pasantes que dan

apoyo &n la valorackdn de  los  Infogrmes
11 |Pasantiss 12 1 s 120600 14,400,040

Tecnifas de Condidiones Pre 5 y Estudios de

Diseno Tegnicos de Promwersion

de eslipendio o ks pasantes que dan

__fap en la wvaloracion de Ins  Informes
7 |Pasantia 12 Mie 1, 200000 14 400 0 )
1 . Tocrscos de Condiciones Previas y Estudios de

DHsefo Técnitos de Prenversion

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condori Gutierrez

Elaborado por ENCARGADA FIMNANCIERA

FONABSISQUE

Aprabado por

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORE Y ROGERS
QUISPE TICONA - PASANTIA PARA LA UNIDAD ADMINI ATIVA -
DIGITALIZACION, MANEJO DOCUMENTAL Y SERVICIOS ENERALES

Conste por el presente documenta, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas v condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Canvenio:

1.1, El| FONDO NACIONAL DE DESARR FORESTAL - FONABOSQUE, con
Numero de Identificacidon Tributaria N® 1561246024, con domicilic en la Calle
Almirante Grau, N® 557, entre Boquerdn vy Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciucad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita, con Cédula de Identidad N® 3741628, expedida en
Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N® 27899, de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominars |a ENTIDAD.

1.2, ROGERS QUISPE YICONA, con Cédula de identidad N° 4885071 LP.,

domiciliado en el C. Julian Apaza N° 120 Z. Vilia Pabon, que en adelante
se denominara el PASANTE,

Tanto la ENTIDAD como el PASANTE podran ser denominadas individual ¢
colectivamente como "Parte” o conjuntamente como "Partes”.

SEGUNDA. {ANTECEDENTES). - E| Pardgrafo 1 del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que |a educacion “..constituye una funcion suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacién indeclinable
de sostenerla, garantizarla y gestionaria”,

El Decreto Supremo NO 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
"..promover y consolidar la realizacion de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades piblicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto
Supremeo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucion Administrativa N® C06/2020 de 17 de enero de 2020
establece: “Ef presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetivo, determinar un conjuato de normas y procedimientos para la

- admisién de estudiantes de penditimo afic o semestre o egresado con un maximo

de 3 (tres) afios, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestas - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”.

De igual forma, el Art. 5 del Reglamento Interna de Trabajo Dirigido v Pasantia del
FONABOSQUE, en su definicion de Convenio sefiala: "Acuerdo suscrito entre el
FONABOSQUE con Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario
por el Ministerio de Educacion y/c con estudiantes o egresados, con el propdsito de

“2125 BICENTENARIO DE BOLIVEA™
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establecer el objeto, los lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacién
reciproca, en beneficio tanto académico como de spoyo a la funcién publica”.
As|m|5mu, el Art, 14 de dicho Reglamento, en concordancia con el Pardgrafo 111 del
Art. 3 del Decretq Supremo N° 1321, indica gue el tiempo maximo de duracion de
las pasantias en cada entidad pubhca serd de seis (6) meses.

Ahora bien, CDI‘IfﬂI’I‘l’IE al Reglamento Internc de Trebajo Dirigido y Pasantia, aprobado
por Resolucion Administrativa N© 006/2020 de 17 de enero de 2020, el proceso de
seleccidn y la solicitud de incorporacion del pasante, es de responsabilidad de |z
Unidad Solicitante y de la Unidad Administrativa; ademds de que esta dltima es
responsable de la correcta aplicacion e implementacion de dicho Reglamento.

Es asi que, el FONABOSQUE en aplicacion a su Reglamento Interna de Trabajo
Dirigido y Pasantia, aprobado por Resolucion Administrativa N© 006/2020 de 17 de
enerp de 2020, realizd la Convocatoria para las postulaciones, en fecha 07 de enero
de 2025, En ese E'-:Entid(}, el Informe con CITE: DGE-CAF-ADM-IRSC-0026-INF/25 de
fecha 17 de enerp de 2025, concluyd: “(..) el postulante Rogers Quispe Ticona
egresado de la carrera de Econgmia es apto para la pasantia en la Unidad Administrativa
- Digitalizacién, Manejo Documental y Servicios Generales (...)" (sic).

Que, a través del Informe con CITE: DGE-CAF-ADM-FSRP-0033-INF/25 de 20 de enero
de 2025, se congluyd "(..) de la revision de documentacién presentada para la
incorporacion de Rogers Quispe Ticona con C.I. 4885071 LP., ¥ en mernto a lo dispuesto
en el Reglamento Interno de Trabajo Dirigide o Pasantia de FGNABDSQUE cumple con
los requisitos necesarios para su Incorporacion en la modalidad de Pasantia, para la
Unidad Administrativa - Digitalizacion, Manejo Documental y Servicios Generales” {sic).

En ese sentido, en atencidn a la informacién remitida en el Informe de Solicitud de
Incorporacion de Pasante e Informe de Selicitud de Elaboracién de Convenio de
Pasante para la Unidad Administrativa - Digitalizacion, Manejo Documental y Servicios
Generales, en aplicacion a la normativa vigente expuesta, corresponde al Director
General Ejecutivo|del FONABOSQUE en su calidad de Maxima Autoridad Ejecutiva,
suscribir el convenio de pasantia adiunto al presente informe.

TERCERA. (OBJETO). - El presente convenio tiene por objeto establecer los
lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre la ENTIDAD vy
el PASANTE, en beneficio tanto académico como de apoyo; por lo que, esta (ltima se
compromete a cumplir las actividades gue le sea designadas, bajo los términos de la

presente y los documentos de la convocatoria que forman parte integrante e indivisible
del presente Conveanio.

/ CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DEL PASANTE). - Los

derechos, obligaciones y prohibiciones, se encuentran establecidos en el Capitulo IV del
Reglamento Interng de Trabajo Dirigido v Pasantia de la ENTIDAD.

QUINTA. (ACTIVIDADES). - El PASANTE realizara las siguientes actividades,
mismas que se detallan de forma enunciativa y no limitativa:

a) Apoyo en |la recepcion y codificacion de documentacidn interna de
FONABOSQUE.

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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b) Apoyo en la clasificacion v organizacion de document
¢) Apovo cruce de informacion del sistema de Almacenes.
d) Coadyuvar en la verificacion de ingresos vy salidas de material y guministros.
e) Coadyuvar en las actividades de servicios generzles de |3 entig
f) Otras tareas asignadas por el Supervisor o Superior Jerarguico.

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por €l PASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcidn del convenio, conforme
lo solicitado v de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido v Pasantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que el
PASANTE percibird un estipendio econdmico de Bs.3.600,00.- (Tres Mil Seiscientos
00/100 bolivianos), gue seran cancelados en pagos parciales mensuales de Bs.
1.200,00.- (Un Mil doscientos 00/100 bolivianos), previa presentacién del Informe
Mensual que debera ser aprobado por el Supervisor, quien lo remitira a la Coordinacidn
Administrativa Financiera para que se procese el pago conforme 2 o establecido en el
Art. 17 del Regiamento Interno de Trabajo Dirigide y Pasantia de |la ENTIDAD.

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTiA]. - El PASANTE desarrcllara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la Unidad
Administrativa - Digitalizacién, Manejo Documental y Servicios Generales, en el horario
establecido por la entidad, de 08:30 a 12:30 p.m, y de 14:30 a 18:30 pm., salvo
disposiciones expresas emitidas por las instancias y autoridades competentes,

HOVENA. (INFORMES). - E| PASANTE debe presertar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil dal mes siguiente v un Informe Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Superviser,

DECIMA. (SUPERVISION). - El PASANTE, estara bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procedera la resolucion del Convenio, si el
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento 2 cualguiera de |las clausulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitird un informe sobre la resolucidén del Convenio v solicitara la
misma mediante nota a la Direccion General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA, (SITUACION JURIDICA LABORAL DE EL PASANTE). - Se
deja claramente establecido que el PASANTE, no tiene ningun vinculo o relacién laboral
con la ENTIDAD, limitandose esta Gltima unicamente a lo establecido en el presente
Convenio y su Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccion material e
intelectual producidos por el PASANTE, asi como, a la informacién a la que tuviere
acceso, durante o después de la ejecucion del presente Convenio tendra caracter
confidencial, quedandc expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
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los casos en que lajentidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo cantrario.
Asimismo, el PASANTE reconoce que la ENTIDAD es |z (nica propietaria de los
productos vy documentos producidos en la pasantia, producto del Convenio.

DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio padra ser
resuelto en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de Partes.

b) Por dolo 0 mala fe de cualguiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de
este Convenio.

¢) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenio
conforme al articulo 15 del Reglamento Interno.

d) Por las condiciones establecidas en la clausula décima primera del presente
Convenio,

De ocurrir las causas establecidas en el inciso b} y/o d) sefialadas, cualguiera de las
partes debera notificar a la otra Ia resolucidn del Convenio, determinando en forma clara
y especifica la causal o causales en la que se funda. Cuando se efectie la resolucién por
mutuo acuerdo ambas partes deberdn suscribir un documento de Resolucidon de

Convenio por mutuo acuerdo. En ambos casos deberan emitirse el informe técnico y
legal,

DECIMA QUINTA, (CONSENTIMIENTO). - Las Partes aceptan todas las cldusulas
precedentes, declarando su plena aceptacion v conformidad con el contenido integro de
las mismas, sametur_'-ndose a su fiel y estricto curnplimiento, en sefial de lo cual suscriben
en idioma castellano, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y para un mismo efecto
legal, en la ciudad de La Paz, del Estade Plurinacional de Bolivia.

La Paz, 23 de enero de 2025,

/
g

. Rogers Quispe Ticona
2 DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO PASANTE
-~ FONABOSQUE

L
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SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARR
GABRIELA ANGELA URIBE HEREDIA — PASANTI
ADMINISTRATIVA - CONTRATACIONES

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones.

PRIMERA. {PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1, El FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL — FONABOSQUE, con
Niumero de Identificacion Tributaria N® 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N® 557, entre Bogueron y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita, con Cedula de Identidad N°® 3741628, expedida en
Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N© 27899, de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2, GABRIELA ANGELA URIBE HEREDIA, con Cedula de Identidad N°
9106302, domicillada en la Z. Gragcria Apaza N® 50 Z. Achachicala, que
en adelante se denominars la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como |a PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como "“Parte” o conjuntamente como "Partes”.

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo 1 del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que la educacion "..constituye una funcion suprema y
primera responsabilidad financiera dal Estado, que tiene la obligacidn indeclinable
de sosteneria, garantizarla y gestionaria”.

Ei Decreto Supremo N® 1321 de 13 de =zgosto de 2012, tiene por objeto:
".promover y consolidar fa realizacion de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en l&s entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2,

Ei Art. 1 del Reglamenm Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado par Resolucion Administrativa N© 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: “El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, t.ign 4 il
como objetivo, determinar un conjunto de normas y procedimientos para lafIIS
admisidn de estudiantes de penultimo afo o semestre o egresado con un méx;’m' _ '_
de 3 (tres) anos, segun corresponda, con ia finalidad de desarrollar actrwdadeﬁ v
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestas - FONABDSQUE bajo
modalidad Trabajo Dirigido y/c Pasantia”,

El Art. 5 del Raglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE,! I.-,
en su definicion de Convenio sefiala: "Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con 5%

Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario por el Ministerio gt
de Educacion y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de establecer e :
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objeto, los iineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca, en
beneficio tanto atadémico como dz apoyo a /a funcién publica”.

Es asi que, el FONABOSQUE, en aplicacion de su Reglamento Interno de Trabajo
Dirigido y Pasantja, aprobado por Resolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de
enero de 2020, realizé la Convocatoria para las postulaciones, en fecha 11 de julio
de 2025. En ese |sentido, el Informe con CITE: DGE-CAF-ADM-VCQ-0348-INF/25 de
fecha 30 de julio de 2025, concluyd: “(...) la postulante Gabriela Angela Uribe Heredia,
egresada de la carrera de Administracion de Empresas es apta para la pasantia de la
unidad Administrativa - Contrataciones (...}".

Por otra parte, el Informe con CITE: DGE-CAF-ADM-FSRP-0358-INF/25 de 04 de
acosto de 2025, ¢oncluyéd que: “(..) de la revision de documentacion presentada para
la incorporacion de Gabriela Angels Uribe Heredia con C.I. 9106302 y en merito a lo
dispuesto en el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia de FONABOSQUE,
cumple con los reTur'gims necesarios para su incorporacion en la modalidad de Pasantia”

{sic).

TERCERA. {D’BJTETCI}. - El presente convenio tiene por objeto establecer los
lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre la ENTIDAD y
la PASANTE, en beneficio tanto académico como de apoyo; por lo que, esta ultima se
compromete a cumplir ias actividades gue le sea designadas, bajo los términos de la
presente y los documentos de la convocatoria gue forman parte integrante e indivisible
del presente Convenio.

CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DEL PASANTE). - Los
derechos, obligaciones y prohibicionas, se encuentran esta blecidos en el Capitulo I'* del
Raglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

QUINTA. (ACTIVIDADES). - La PASANTE realizara las siguientes actividades,
mismas gue se detallan de forma enunciativa y no limitativa:

a) Coadyuvar en el seguimiento y control de os procesos de contratacion de bienes
y servicios,

b) Coadyuvar en la revision de los documentos solicitados en cada proceso de
contratacion independientemente a la modalidad del proceso.

c) Coadyuvar en todas las actividades propias del area de contrataciones.

d) Otras actitﬂadés asignadas por el supervisor de pasantia.

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por la PASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de Ia suscripcion del convenio, conforme YR HE
lo solicitado y de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Internc ﬂE:; AT
Trabajo Dirigido y| Pasantia de |a ENTIDAD. L A
| v -~
SEPTIMA. [ESTFPEHDIU Y FORMA DE PAGO). - Se deja estahlegifjﬂ que la T3
PASANTE percibira un estipendio econdmico de Bs. 3.600,00.- (Tres Mil Seiscientos °
00/100 bolivianos), que seran cancelades en pagos parciales mensuales de %ﬂ,
1.200,00.- (Un Mil doscientos 00/100 bolivianos), previa presentacion del Informe &
Mensual que debara ser aprobado por &l Supervisor, guien lo remitira a la Oqg)‘dinacifﬁ i

Administrativa Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido enge
“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIAT . - &
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Art, 17 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENT

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTiA]. -La P
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la U
Administrativa - Contrataciones en el horario establecido por la entidad,’
a12:30 p.m. v de 14:30 a 18:30 pm., salvo disposiciones expresas emitidas por
lzs instancias y autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE debe presentar Inforrmes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente y un Informe Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor.

DECIMA. (SUPERVISION). - La PASANTE. estara bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcidn designado {a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procederad la resolucién del Convenio, si la
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las clausulas del presente Convenio.
b) Por rmas ce tres (3) faitas injustificadas.

El Supervisor emitira un informe sobre la resolucion del Convenio y solicitard la
misma mediante nota a la Direccion General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DE LA PASANTE). - Se
deja clararnente establecido qua 2 PASANTE, no tiene ningln vinculo o relacién laboral
con la ENTIDAD, limitandose esta d!tima dnicamente a lo establecido en el presente
Convenio v su Reglamento Intarno de Trabzio Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD), - Toda la produccién material e
intelectual producidos por la PASANTE, asi comc, a la informacion a la que tuviere
acceso, durante o despueés de la ejecucién del presente Convenio tendrd cardcter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
los casos en que la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario,
Asimismo, la PASANTE reconoce que la ENTIDAD es la (nica propietaria de los
productos v documentos producidos en la pasantia, producto del Convenio.

DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio podra ser
resuelto en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de Partes, (R
b) Por dolo ¢ mala fe de cualquiera de las partes suscribientes, en la egecucmn d Wiz
este Convenio. A

cunfﬂrme al articulo 15 del Reglamento Interno. : :
d) Por las condiciones establecidas en la cldusula décima primera {!EI presen"
Convenia,

partes deberd notificar a la otra la resolucidn del Convanio, determinandu en forma c?
“2025 BICENTENARIG DE BOLIVIA™ e :
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y especifica la caulpal o causales an la gue se funda. Cuando se efectue la resolucion por
mutuo acuerdc ambas partes deberan suscribir un documento de Resolucion de
Convenio por mutuo acuerdo. En ambos £as05 deberan emitirse el informe técnico Y
legal |I

DECIMA QUINTA. (EDHSENTIHIEHTD]. _ Las Partes aceptan todas 1as clausulas
precedentes, deciarando su plena aceptacion Yy conformidad con el contenido integro de
las mismas, sometiendose a su fiel v estricto cd mplimienta, en sefal de lo cual suscriben
en idioma castellano, en cualro (4) ejempiares del mismo tenor y para un mismo efecto

legal, en la ciudad de La PaZ, del Estado plurinacional de Bolivia.

La Paz, 05 de agosto de 2025.

/ . D Reque Zurita

e

{- . If “_,- DIRE anlgiufmm I':J!éf.h‘-h'#ﬂ ; ’”/ Y
T, .\ . Delfin Reque Zurita Gabriela Andela Uribe Heredia
o  DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO PASANTE

; ,%é:' FONABOSQUE

w2025 BICE NTENARIO DE BOLIVIA”
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CONVENIO INDIVIDUAL DE PASANTIA N° DGE-AL-TR
SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTA MELANI
MARTINEZ ALCON - PASANTIA PARA LA UNIDAD ADMINISTRATIVA -
RECURSOS HUMANOS

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tencr de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1, FOND ACIONAL DE DESARROLLO FO AL - ABOSQUE, con
MNomere de ldentificacion Tributaria N 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N® 557, entre Boquerdn vy Zoilo Flores, Zona San Pedro de la

. ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutiva,

Delfin Reque Zurita con Cédula de Identidad N® 3741628, expedida en la ciudad

de Cochabamba, designado mediante Resolucién Suprema N® 27899 de 29 de

noviembre de 2022, gue en adelante se denominara la ENTIDAD,

1.2. MELANI MARTINEZ ALCON, con Cédula de Identidad N9 8850772, con
domicilio en la Calle 1 N® 169, San Luis Pampa de la civdad de La Paz, que en
adelante se denominara |la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como la PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como "Parte” o conjuntamente comao "Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que la educacién "..constituye una funcidn suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacidn indeclinable
de sostenerla, garantizarla y gestionaria”.

El Decreto Supremo N2 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
"_promover y consolidar la realizacidn de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autonomas y
. universidades indigenas, en las entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto

Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado vy entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

En ese marco, el Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigide y Pasantia del
FONABOSQUE aprobado por Resolucion tdmiristrativa N2 006/2020 de 17 de enero
de 2020 establece: "El presente Regfzrmento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia,
tiene como objetivo, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admisidn de estudiantes de penuitimo afo o semestre o egresado con un maximo
de 3 (tres) afios, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestas - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”,

El Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE,
en su definicién de Convenio sefala: "Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con
Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario por el Ministerio
de Educacién y/o con estudiantes o egresados, con el proposito de establecer el
objeto, los lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca, en
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beneficio tanta académico como de apoyo a {a funcidn publica”. Asimismo, el Art.
14 de dicho Reglamento, en concordancia con el Paragrafo 111 del Art. 3 del Decreto
Supremo N° 1321, indica que el tiempo maximo de duracion de las pasantias en
cada entidad plblica sera de seis (6) meses.

Ahora bien, conforme al Reglamento Internc de Trabajo Dirigido y Pasantia, aprobado
por Resolucion| Administrativa N® 006/2020 de 17 de enero de 2020, el proceso de
seleccion vy la solicitud de incorporacidn del pasante, es de responsabilidad de la
Unidad Solicitante, v de la Unidad Administrativa; ademas de gue esta ultima es
responsable dg la correcta aplicacidn e implementacidn de dicho Reglamento.

El FONABOSQUE en aplicacion a su Reglamento Interno de Trabajo Dirigido ¥
Pasantia, aprobado por Resolucién Administrativa NO 006/2020 de 17 de enero de
2020, realizd la convocatoria en la pagina oficial de FONABOSQUE, mediante
plataforma de Facebook, en la que muestra que la fecha de postulacidn es del 07
de enero al 14 de enero de 2025. En ese sentido, el Informe DGE-CAF-ADM-FSRP-
0030-INF/25 de fecha 17 de enero de 2025, concluyé: “.gque la postulante Melani
Martinez Alcon, egresada de la carrera de Administracion de Empresas es apts para la
pasantia en la Unidad Administrativa - Recurses Humanos ...",

|

Que, mediante Certificacién POA - 2025, con numerc 65, se tiene |2 aprobacion por
pago por Trabajos Dirigidos y Pasantias, al igual gue la autorizacion mediante
Registro de Ejecucion de Gastos, ambos por el monto de Bs. 3.600,00 (Tres Mil
Seiscientos 00/100 bolivianos).

Que, a través del Informe DGE-CAF-ADM-FSRP-0040-INF/25 de fecha 23 de enero de
2025, se concluyo: "..de la revisidn de documentacion presentada para la incorporacion
de Melani Martinez Alcon con €.1. 9950772 y en merito a lo dispuesto en el Reglamento
Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia de FONABOSQUE, cumple con los reguisitos
necesarios para su Incorporacion en la modalidad de pasantia, para la Unidad
Administrativa + Recursos Humanos”,

En ese sentido, en atencién a la informacién remitida en el Informe de Incorporacion
de Pasante e Informe de Solicitud de Elabaracion de Convenio Pasantia para el Area
de Contratacl&neg, en aplicacién a la normativa vigente expuesta, corresponde al
Director General Ejecutivo del FONABOSQUE en su calidad de Maxima Autoridad
Ejecutiva, suscribir el convenio de pasantia adjunto &l presente informe.

TERCERA. (OBJETO). - E! presente convenio tene por obieto establecer los
lineamientos, condiciones y mecanismaos de cooperacién reciproca entre 1a ENTIDAD vy
el PASANTE, en beneficio tanto académico como de apoyo; por lo que, este Clitimao se
compromete a cumplic las actividades que le sea designadas, bajo los términos de la
presente y los documentos de la convocatoria que forman parte integrante e indivisible

del presente Clnvenin.

CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONES ¥ PROHIBICIONES DEL PASANTE). - Los
derechos, obligaciones y prohibiciones, se sncuentran establecidos en el Capitulo 1V del
Reglamento Ir:Irnc de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

QUINTA. (ACTIVIDADES). - E PASANTE raalizara las siguientes actividades,
mismas que se|detailan de forma enunciztiva y no limitativa:
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a) Mantener Actualizada 12 base de datos del cersonal active ...,

b) Revisidén de documentos del Area da Recursos Hurmnanos v Un|

c) Apove en la elaboracion de planillas de sueldo v salarios

d) Organizar y Archivar cocumentacion en los files del personal v venficag/qué la
documentacion requerida este completa de acuerdo 2 parametras es
y normativa vigente.

e) Apoyo en la enirega de boletas de page & log servidoras niblices

f) Mantener el archive administrativo del £raa en orden v al dia

g) Revisién detallada de los Formularics 110 Correspondiente a régimen
complementario al impuesto al valor agregadn (RC IVA) Para el sago ce sueldos
y refrigerias.

h) Apoyo en otras actividadss del A~=a de Recursos “umaiss y Unidad
Administrativs,

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - .as actividades a desarrcilarse po- el PASANTE
seran por el lapso de tres {3) meses a partir ae la suscripcidn del convenio, confarme
lo solicitade v de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido y Pasantiz de la ENTIDAD,

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE FAGOD). - 5e deia establecido que el
PASANTE percibird un estipendio econdmico de Bs. 3.600,00. - {Tres mil sziscientos
00/100 bolivianes), aue seran pagatdcs en cagos mensuales de Bs. 1.200,00. - (Mil
doscientos 00/100 bolivianes), urevia preseatacion de Informe Mensual que deberd ser
aprobado por el Supervisor, guien io rermitird a ‘2z Coordinacion Administrativa
Financiera para que se procese el pago conformne a lo sstabiscido en &l Art. 17 del
Reglamento Interno de Trabajo Dirigide v Pasantia de s ENTIDAD,

OCTAVA. (LUGAR ¥ HORARID OE LA PASANTiA], - El PASANTE desarroilara
su pasantia en las oficinas de {a ENTIDAD, en especifico en el drea d= Recursos
Humanos, en el horario estzblecido por la entidad, de 08:30 a 12:30 p.m. v de
14:30 a 18:30 pm.. salvo disposicionss expreses emitidas por las instancias v
autoricades competentes,

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE cebs nresentar Informes Mansuvales de
Actividades hasta el tercer (3) diz ndbil da! mas siguiente v ur Infarme Final al
cumplimiznto del Convenlo, los cugies deben sar anrobados por &l Supervisor

DECIMA. (SUPERVISION), - Fl PASANTE sstard oaio la supzarvisicn de ue (a)
responsable de Recepcion designado ‘a) nor 2 Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Proceder? |2 resolucidn del Convenio, si el
PASANTE incurriere en una de l2s siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera ce las clausulas del presente Convenio.
b} Por mas de tres (3) faltas injustificadas,

El Supervisor emitiré un informe scbre Ia resolucion del Convenio v solicitsrd la
misma mediante nota a la Direccicn General Ejecutive

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DEL PASANTE). - Se deja
claramente establecido gue el PASANTE no tiene ningtn vinculo o relzcién laboral con

SIS BICENTENARII DE BOLIVIA™

Calle Alme=rante Ciau Nro. 557 Piso 5, erore Cate 2oils Flores v Soguerda, Zena San Pedre
Tel. ((S51-25 120838 - 2URTT Y Fau (5903 3129772 - o dn wahasauagob.bo

000130



E©E | rFonaBiisquE
HICEMTENAZID D | .

—— 5
* BOLIVIA 800
BOLIVIA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

la ENTIDAD, Lmitandose esta Ultima unicamente a lo establecido en el presente
Convenia y el Fr:i glamanto Interno de Trabajo Dirigido v Pasantia de la ENTIDAD.,

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda |z produccidn material e
intelectual producides por el PASANTE, asi como, a la informacién a la gue tuviers
acceso, durante 0 despues de la ejecucion del presente Convenio tendrd caracter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacién a terceros, exceptuando
los casos en que la entidad emita un pronunciamiento escrito establecienda lo contrario.
Asimismo, el PASANTE reconoce que la ENTIDAD es la (nica propietaria de los
productos y doqumentos producidos en la pasantia, producto del Convenio,

DECIMA CI..IAH_ZT&. (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio podra ser
resuelto en caso de verificarse cualquiera de |as siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de Partes.

b) Por doloj o mal fe de cualquiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de
este Convenio.

¢} Por cumplimiente del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenia
conforme al articulo 15 del Reglamento Interna.

d) Por las condiciones establecidas en la cldusula décima primera del presente
Convenio,

De ocurrir las ¢ausas establecidas en el inciso b) y/o d) sefialadas, cualquiera de las
partes debera nptificar a la otra la resolucidn del Convenio, determinando en forma clara
y especifica la causal en la que se funda, Cuando se efectle la resolucidn por mutuo
acuerdo ambas|partes deberdn suscribir un documento de Resolucion de Convenio por
mutuo acuerdo, En ambos casos deberdn emitirse el informe técnico v legal.

DECIMA QUINTA. (CONSENTIMIENTO). - Las Partes aceptan todas las cléusulas
precedentes, declarando su plena aceptacidn y conformidad con el contenido integro de
las mismas, sometiéndose a su fiel y estricto cumplimiento, en sefial de lo cual suscriben
en idioma castellano, en cuatro (4) ejempiares del mismo tenor v para un mismo efecto
legal, en la ciudad de La Paz, del Estado Plurinacional de Bolivia.

La Paz, 23 de enero de 2025,

il Regue Zurita Melani Martinez Alcon
EMNERAL EJECUTIVO PASANTE
FONABOSQUE
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CONVENIO INDIVIDUAL DE PASANTIA N° DGE-AL-]
SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARR
RUAMA RODRIGUEZ MAMANI - PASANTIA PARA LA UNIDAD ADMI
- ACTIVOS FIJOS.

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1. EL FONDO NACIONA ESTAL - FONABOSQUE, con

. NGmero de Identificacion Tributaria N© 161246024, con domicilio en la Calle

Almirante Grau, N® 557, entre Bogueron y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita con Cédula de Identidad N° 3741628, expedida en la ciudad
de Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N°® 27899 de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2, KEYLA RUAMA RODRIGUEZ MAMANI, con Cédula de Identidad N® 9185200,

con domicilio en la C. JOSE PINEDO N° 1344 Z. VILLA NUEVA POTOSI de la
ciudad de La Paz, que en adelante se denominard la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como la PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como “Parte” o conjuntamente como “Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - E! Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que la educacion "..constituye una funcion suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable
de sosteneria, garantizarla y gestionaria”,

. El Decreto Supremo N©® 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
" .promover v consolidar la realizacion de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto
Supremao es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: "El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetivo, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admision de estudiantes de penultimo afic o semestre p egresado con un maximo
de 3 (tres) afios, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”.

El Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE,
definicion de Convenio sefiala: "Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con
dnes educativas reconocidas por el Sistema Universitarie por el Ministerio
Acion y/o con estudiantes o ec-esadvs, con el propdsito de establecer el
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ohjeto, los .finearriientuﬁ, condiciones ¥ mecanismos de cooperacion reciproca, en
beneficio tanto acpdémico como de apoyo a la funcién publica”. psimismo, el Art.
14 de dicho Reglgmento, €n concordancia con el parag. 111 del Art. 3 del Decreto
supremo N° 1321, indica que el tiempo maximo de duracién de las pasantias en
cada entidad pﬁb11ca cera de seis (6) meses.
|

El FONABOSQUE en aplicaciﬁn a su Reglamento Interno de Trabajo Dirigido ¥
pasantia, aprobado por Resolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de enero de
2020, realizd la convocatoria para |2 Unidad Administrativa - Activos Fijos desde el
15 de mayo al 16 de junio de 2025. En ese sentido, el Informe con CITE: DGE-CAF-
ADM-RPRA-GZQBFINFIEE de fecha 26 de junio de 2025, concluyd: w1
universitaria Keyla Ruama Rodriguez Mamani, (..)la postulante glegida sobresalid
en las diferentes etapas del proceso de pUEtUIaciﬁm." (sic).

Que, mediante Certaﬁcacién POA - 2025, con numero 490, se tiene la aprobacion por
pago por Trabajos Dirigidos ¥ pasantias, al igual gue la autorizacion mediante
Registro de Ejecugion de Gastos, Jmbos por el monto de Bs. 3 600,00 (Tres Mil
Seiscientos 00/100 bolivianos).

Que, @ través del Informe DGE*CAF*&DM—FSRP-DEQQ-1NFJ'25 de 30 de junio de 2025,
se concluyo: " de la revision de documentacion presentada para la incorporacion de
KEYLA RUAMA RODRIGUEZ MAMANI con C.I. g1R9200 y en merito a lo dispuesto en el
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido ¥ Pasantia de FONABOSQUE, cumple con los
requisitos necesarios para su incorporacion bajo Ja modalidad de pasantia” (sic).

En atencion a la mfurmacnén remitida en el Informe de Incorporacion de pasante &
Informe de Soli titud  de Elaboracion de Convenio Pasantia para Unidad de
Tecnologias de In orrnacion y Comunicacion, &n aplicacion a la normativa vigente
expuesta, corresp nde al Director General Ejecutivo del FONABOSQUE en su calidad
de Maxima Auto idad Ejecutiva, cuscribir el convenio de pasantia adjunto al
presente informe. |

TERCERA. (DB]ETO). - EI presente convenio tiene par objeto establecer los
lineamientos, cond|ciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre |2 ENTIDAD Y
|la PASANTE, en beneficio tanto académico coma de apoyo; por lo gue, este ultimo Se
compromete 2 cumplir 1as actividades que le sea designadas, bajo los términos de la
presente y l0s documentos de la convocatoria que forman parte integrante & indivisible
del presente Cunvélnm,

CUARTA. (DEREd 0s, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LA PASANTE). -
Los derechos, obli aciones Yy prohibiciones, S€ encuentran establecidos en el Capitulo
IV del Reglamento [Interno de Trabajo Dirigido ¥ pasantia de |2 ENTIDAD.

QUINTA. (ACT IVIDADES). - L2 PASANTE realizard las siguientes actividades, mismas
que se detallan de Ifc}rma enunciativa y no limitativa:

: gadyuvar !Fn la codificacion y orden de Activos Fijos.
b) Coatlyuvar €n gl registro de datos al sistema de Activos Fijos (VSIAF).
c) Coadyuvar en los inventarios fisico/valorado de Activos del Fonabosque.

Gyuvar con &l archivo de la documentacion generada.
=2025 BIC ENTENARIO DE BOLIVIA”Y
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e) Apoyar en la asignacion y devolucion de Activos Fijos.
f) Otras actividades asignadas por el supervisor o superior j

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por la FPASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcion del convenio,’ conforme
lo solicitado v de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que la PASANTE
percibira un estipendio economico de Bs. 3.600,00. - (Tres mil seiscientos 00/100
bolivianos), que seran pagados en pagos mensuales de Bs, 1.200,00. - (Mil doscientos
00/100 bolivianos), previa presentacién de Informe Mensual que debera ser aprobado
por el Supervisor, quien lo remitird a la Coordinacién Administrativa Financiera para
gue se procese el pago conforme a lo establecido en el Art. 17 del Reglamento Interno
de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - La PASANTE desarrollara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la Unidad
Administrativa - Activos Fijos, en el horario establecido por la entidad, de 08:30 a
12:30 p.m. v de 14:30 a 18:30 pm., salvo disposiciones expresas emitidas por
las instancias y autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE debe presentar Inforres Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente y un Infarme Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor

DECIMA. {SUPER’H‘ISIGN}. - La PASANTE, estard bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procedera la resolucion del Convenio, si la
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las clausulas del presente Convenio,
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitird un informe sobre la resolucion del Convenio y solicitara la
misma mediante nota a la Direccion General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DLA PASANTE). - Se deja
claramente establecido que la PASANTE, no tiene ningun vinculo o relacion laboral con
la ENTIDAD, limitandose esta Ultima Unicamente a lo establecido en el presente
Convenio v el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccion material e
intelectual producidos por la PASANTE, asi como, a la informacion a la que tuviere
acceso, durante o después de la ejecucion del presente Convenio tendra cardcter
idencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
en que la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario.

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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Asimismo, la PASANTE reconoce gue la ENTIDAD es la (nica propietaria de los
prﬂducms y documentos producidos en la pasantia, producto del Convenio.

DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESOLUCI@N] - El presente Convenio podra ser
resuelto en caso de verificarse cualquiera de |as siguientes causales:

a) Por mutuo gcuerdo de Partes.

b) Por dolo o r:ﬂal fe de cualquiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de
este Convenio.

¢) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenio
conforme al articulo 15 del Reglamento Interno.

d) Por las condiciones establecidas en la cldusula décima primera del presente
Convenio.

De ocurrir las causas establecidas en el inciso b) y/o d) sefialadas, cualquiera de las
partes debera notificar a |a otra |a resolucién del Convenio, determinando en forma clara
y especifica la causal en la que se funda. Cuando se efectle la resolucion por mutuo
acuerdo ambas partes deberan suscribir un documento de Resolucién de Convenio por
mutuo acuerdo. En ambos casos deberan emitirse el informe técnico v legal.

DECIMA QUINTA, (CONSENTIMIENTO). - Las Partes aceptan todas las clausulas
precedentes, declarando su plena aceptacion y conformidad con el contenido integro de
las mismas, sometiéndose a su fiel y estricto cumplimiento, en sefial de lo cual suscriben
en idioma castellano, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y para un mismo efecto
legal, en la ciudad de La Paz, del Estado Plurinacional de Bolivia.

La Paz, 01 de julic de 2025,
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TITO - PASANTIA PARA LA COORDINACION ADMINISTR

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantié, ‘el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1. E|l FONDO NACIONAL DE DES E L = , COmn
Numero de Identificacion Tributaria N.0 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N° 557, entre Boqueron y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita, con Cédula de Identidad N.© 3741628, expedida en
Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N.° 27899, de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.,

1.2. ROCIO ESVEIDA CALLE TITO, con Cédula de Identidad N® 11546882,
domiciliada en la Calle 10 N® 3595, Z. San Martin de la ciudad del Altg,
gue en adelante se denominara la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como la PASANTE podrin ser denominadas individual o
colectivamente como "Parte” o conjuntamente como "Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - E| Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que la educacién "..constituye una funcién suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable
de sostenerla, garantizarla y gestionaria®, (sic)

El Decretc Supremo N.© 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
"..promover y consolidar la realizacién de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. (sic) Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucion Administrativa N.9 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: "E/ presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetivo, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admisién de estudiantes de penultimo afic o semestre o egresado con un maximo
de 3 (tres) afos, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestas - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”. (sic)

De igual forma, el Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del
FONABOSQUE, en su definicion de Convenio sefala: "Acuerdo suscrito entre el

FONABOSQUE con Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario
por el Ministerio de Educacidn y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de
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reciproca, en beneficio tanto académico como de apoyo a la funcidn publica”. (sic)
Asimismo, el Art. 14 de dicho Reglamento, en concordancia con el Paragrafo III del
Art. 3 del Decretp Supremo N° 1321, indica que el tiempo méximo de duracion de
las pasantias en cada entidad publica sera de seis (6) meses.

establecer el ab{rm, los lineamientos, condiciones y mecanismas de cooperacion

Ahora bien, conforme al Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia, aprobado
por Resolucién Administrativa N.© 006/2020 de 17 de enero de 2020, el proceso de
seleccion y la solicitud de incorporacion de la pasante, €5 de responsabilidad de la
Unidad Solicitante, y de la Unidad Administrativa; ademas de que esta ultima es
responsable de IeLr:nrrecta aplicacion e implementacion de dicho Reglamento.

Es asi que, el FONABOSQUE en aplicacién a su Reglamento Internoc de Trabajo

Dirigido ¥ Pasantla, aprobado por Resolucién Administrativa N.° 006/2020 de 17 de
’ enero de 2020, realizé la convocatoria de pasantia para el Area de Coordinacion
Administrativa Financiera, en la pagina oficial de FONABOSQUE, mediante
plataforma de Facebook. En ese sentido, el Informe CITE: DGE-CAF-LAC-0027-
INF/25, de 31 de Julio de 2025, emitido por, la Asistente Técnico Administrativo, Se
destaca entre lo mas relevante lo siguiente: "(...) se evidencio gue la postulante Rocio
Esveida Calle Tito, legresada de la carrera de Contaduria Publica es apta para la pasantia de
la Coordinacién Administrativa Financiera (...)".

Que, a través del Informe CITE: DGE-CAF-ADM-FSRP-00360-INF/25, de 04 de agosto
de 2025, emitido por el Lic. Freddy Socrates Romero Palacios - Profesional II en
Recursos Humanas, el cual concluyo: "(...) de la revisién de documentacion presentada
para la incorporacién de ROCIO ESVEIDA CALLE TITO con CI 11546882 y en merito a lo
dispuesta en el Rei?amenm Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de FONABOSQUE, cumple
con los requisitos necesarios para su incarporacion en la modalidad de Pasantia”. (sic)

En ese sentido, en atencion a la infarmacion remitida en el Informe de incorporacion
de pasante e Informe de Solicitud de Elaboracién de Convenio de Pasante para la
Coordinacion Ag:lrninistrativa Financiera, en aplicacién a la normativa vigente
b expuesta, corresponde al Director General Ejecutivo del FONABOSQUE en su calidad

de Maxima Autaridad Ejecutiva, suscribir el convenio de pasantia adjunto al
presente informe.

TERCERA. (OBJETO). - El presente convenio tiene por objeto establecer los
lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre la ENTIDAD vy
la PASANTE, en beneficio tanto académice como de apoyo; por lo que, esta (ltima se
compromete a cumplir las actividades que le sea designadas, bajo los términos de la
presente y los documentos de la convocatoria que forman parte integrante e indivisible
del presente Convenio.

CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LA PASANTE). -
Los derechos, ob?gacienes y prohibiciones, se encuentran establecidos en el Capitulo

IV del Reglamentd Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

QUINTA. (Aﬂl#IDAnssj. - La PASANTE realizaré las siguientes actividades,

\‘\{ 42025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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mismas gue se detallan de forma enunciativa y no limitativa:

*  Apoyo en el recibo y despacho de correspondencia. -
= Revisitn de Documentacion de Finanzas, Activos Ei6s,
Humanos, Digitalizacion, Manejo Documental y Servici
FONABOSQUE.
= Manejar el archiva administrativo del drea en orden y al dia.
= QOtras actividades asignadas por el supervisor.

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). — Las actividades a desarrollarse por la PASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcion del convenio, conforme
lo solicitado y de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigide y Pasantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que la
PASANTE percibirda un estipendio econdmico de Bs3.600,00.- (Tres Mil Seiscientos
007100 Bolivianos), que serdn cancelados en pagos parciales mensuales de Bs
1.200,00.- {(Un Mil doscientos 00/100 Bolivianos), previa presentacién del Informe
Mensual que debera ser aprobado por el Supervisor, quien lo remitira a la Coordinacion
Administrativa Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido en el
Art. 17 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA FASANTiA}. - La PASANTE desarrollara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la Coordinacién
Administrativa Financiera, en el horario establecide por la entidad, de 08:30 a
12:30 p.m. y de 14:30 a 18:30 p.m., salvo disposiciones expresas emitidas por
las instancias y autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dias habiles del mes siguiente y un Informe Final
al cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor,

DECIMA. [SUPERVISIE!N}. - La PASANTE, estara bajo la supervision de |a Asistente
Tecnico Administrativo.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procederd la resolucion del Convenio, si la
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las clausulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitirda un informe sobre la resolucion del Convenio y solicitara la
misma mediante nota a la Direccidn General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA. {SITUACIﬁN JURIDICA LABORAL DE LA PASANTE). - Se
deja claramente establecido que la PASANTE, no tiene ningudn vinculo o relacién laboral
con la ENTIDAD, limitandose esta ultima unicamente a lo establecido en el presente
Convenio y su Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.
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DECIMA TERCEItA. (CDHFIDEHCI&LIDAD}. - Toda la produccion material e &
intelectual producidos per la PASANTE, asi como, a la informacion a la que tuviere & |
acceso, durante 9 después de la ejecucién del presente Convenio tendra caracter |
confidencial, qued*ndu expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando &
los casos en que |a entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario. ® |
Asimismo, la PASANTE reconoce gque la ENTIDAD es la (nica propietaria de los .|
productos ¥ documentos producidos &n la pasantia, producto del Convenio. pe |
DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio podré ser ®
resuelto en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales: ® |
a) Por mutuo acuerdo de Partes. i |
b) Por doloc o mal fe de cualquiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de ™ |
este Convenio,
c) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenio W |
conforme al articulo 15 del Reglamento Interno. ® |
d) Por las condiciones establecidas en la cldusula décima primera del presente
Convenio. o |
o
De ocurrir las causas establecidas en el inciso b) y/o d) sefialadas, cualquiera de las P |

partes debera notificar a la otra la resolucién del Convenic, determinando en forma clara
y especifica |2 causal o causales en la que s& funda. Cuando se efectue 1a resolucion por
mutuo acuerdo ambas partes deberan suscribir un documento de Resolucién de
Convenio por mutuo acuerdo. En ambos €as05 deberan emitirse el informe tecnico v
legal.

DECIMA QUIHT?. (CDHEENTIMIEHTG]. - Las Partes aceptan todas las clausulas
precedentes, declarando su plena aceptacion y conformidad con el contenido integro de
las mismas, sometiéndose a su fiel y estricto cumplimiento, en sefial de lo cual suscriben
en idioma castellano, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y para un mismo efecto
legal, en la ciudad de La Paz, del Estado Plurinacional de Bolivia.

b La Paz, 05 de agosto de 2025.
N 7 i
o j..f"' /7 = =
f/ /’#-‘_ ) { F .;_/ ?r({j,r'/
/7 el Reque Zurita Rocio Esveida Calle Tito
| /DIRECTOR/GENERAL EJECUTIVO PASANTE

| HARNABOSQUE.

_TIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
FONAURSUIE
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QUISPE VILLAZANTE - PASANTIA PARA LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1. E| FONDO NACIONAL DE D E L - A , con

Numero de ldentificacion Tributaria N® 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N°® 557, entre Boqueron y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Directar General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita, con Cédula de Identidad N°® 3741628, expedida en
Cochabamba, designade mediante Resolucidén Suprema N© 27829, de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2. JESICA QUISPE VILLAZANTE, con Cédula de Identidad N® 14359535,

domiciliada en la C. José Manuel Pando N® 3104 Z. Pedro Domingo Murilo,
que en adelante se denominara la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como la PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como "Parte” o conjuntamente como "Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo I del Art. 77 de |la Constitucian
Politica del Estado, establece gue la educacion "..constituye una funcidn suprema v
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene (a obligacion indeclinable
de sastenerla, garantizarfa y gestionaria”.

El Decreto Supremo NO 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
"..promover y consolidar la realizacion de pasantias, proyecto de gradoe, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdénomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado v entidades
publicas, conforme establece su articulo 2

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resclucion Administrativa N® 008/2020 de 17 de enero de 2020
establece: "El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetive, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admision de estudiantes de penultimo afio o semestreé o egresado con un maximo
de 3 (tres) afos, segun corresponda, con la finalidad de desarroliar actividades
inherentes al Fondo WNacional de Desarrolfo Forestas - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido v/o Pasantia”.

El Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido v Pasantia del FONABOSQUE,
en su definicion de Convenio sefala: "Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con
Instituciones educativas reconocidas por ef Sistema Universitario por el Ministerio
de Educacion y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de establecer el
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objeto, los lineamientos, condiciones ¥ mecanismaos de cuuperacm‘n reciproca, en
beneficio tanto académico como de apovo a3 la funcion publica”.

Es asi que, el FDH\JABDSQUE, an aplicacion de su Reglamento Interno de Trabajo
Dirigido ¥ Pasantia, aprobado por Resolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de
enero de 2020, re#hizr} |a Convocatoria para las postulaciones, en fecha 08 de enero
de 2025. En ese ntido, el Informe con CITE: DGE—AI-GMUP-OGGS-INFIES de fecha
20 de enero de 21:?5, cencluya: "(..) la postulante Jesica Quispe Villazante, ggresada
de la carrera de C ntaduria Publica es apta pard la pasantia en |a Unidad de Auditori2
Interna (...)"

Por otra parte, el Informe con CITE: DGE-EAF-&DM-FSRP-GG-’H -INF/25 de 23 de enero
de 2025, concluy® que: “(..) de la revision de documentacion presentada para la
incorporacion de Jasica Quispe Villazante con C.I. 14359535y en merito a lo dispuesto
en el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido © Pasantia de FONABOSQUE, cumple con
los requisitos necedarios para su incorporacion en 18 modalidad de pasantia, en 13 Unidad
de Auditoria Interng” (sic).

TERCERA. {DBJ%TD]. - El presente convenio tiene por objeto establacer los
lineamientas, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre |a ENTIDAD ¥
la PASANTE, en beneficio tanto académico como de apoyo; por lo que, asta (ltima se
compromete a cumplir las actividades gque e s&a designadas, bajo los términos de |2
presente Y los documentos de la convocatoria Gue forman parte integrante € indivisible
del presente Convenio.

CUARTA. {DERECHDS, DBLIG#CIDHEE Y PROHIBICIONES DEL PASANTE). - Los
derechos, obligaciones y prohibiciones, s€ encuentran gstablecidos en el Capitulo IV del
Reglamento Internp de Trabajo Dirigido ¥ pasantia de la ENTIDAD.

QUINTA. (ACTI DADES). - L@ PASANTE -ealizara las siguientes actividades,
mismas que se detallan de forma enunciativa y No limitativa:

a) Coadyuvar ¢n 12 ejecucion de actividades.
b) Elaboracion de papeles de frabajo.
¢) Otras que el supervisor requiera.

|
SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por la PASANTE
seran por el lapso e tres (3) meses @ partir de |2 suscripcion del convenia, conforme
lo solicitado y de ‘Ecuerdo a lo establecido en €l Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido ¥ asantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que la
PASANTE percibirg un estipendic economico de Bs. 3.600,00.- (Tres Mil Seiscientos
00/100 bohiuianus?, que seran cancelados en pagos parciales mensuales de Bs.
1.200,00.- (Un Mi doscientos 00/100 bolivianos), previa presentacion del Informe
Mensual gue deberf ser aprobado por al Superviscr, quien 10 remitira a 1a Coordinacion
Administrativa Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido en &l
Art. 17 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido ¥ pasantia de 1a ENTIDAD.
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OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - La -
su pasantia en las oficinas de |la ENTIDAD, en especifico en |z UnidsdAe Auditoria
Interna en el horario establecido por la entidad, de 08:30 a 12:30 g.m. y de 14:30
a 18:30 pm., salvo disposiciones expresas emitidas por las instancias vy
autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente y un Informe Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor,

DECIMA. (SUPERVISION). - La PASANTE, estara bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por |a Coordinadara Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Proceders la resolucion del Convenio, si la
PASANTE incurriere er una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las clausulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faitas injustificadas.

El Supervisor emitird un informe sobre la resolucion del Convenio y solicitara la
misma mediante nota a la Direccién General Fjecutiva.

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DE LA PASANTE). - Se
deja claramente establecido que la PASANTE, no tiene ningun vinculo o relacion laboral
con la ENTIDAD, limitandose esta Ultima Unicamente a lo establecido en el presente
Convenio vy su Reglamento Interno de Trabajo Dirgido y Pasantia de la ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccion material e
intelectual producidos por la PASANTE, asi como, a la informacidn a la que tuviere
acceso, durante o después de la ejecucion del presente Convenio tendra caracter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
los casos en que la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario.
Asimismo, la PASANTE reconoce que la ENTIDAD es la unica propietaria de los
productos v documentos producidos en la pasantia, producto del Convenio,

DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESDLUEI'I':)N]. = El presente Convenio podra ser
resuelto en caso de venficarse cualguiera de las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de Partes.

b) Por dolo o mala fe de cualquiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de
este Convenio,

¢) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenio
conforme al articulo 15 del Reglamento Interno.

d)} Por las condiciones establecidas en la cldusula décima primera del presente
Convenio.

De ocurrir las causas establecidas en el inciso b) y/o d) sefaladas, cualquiera de las
partes debera notificar a la otra la resolucion del Canvenio, determinando en forma clara
y especifica la causal o causales en |a que se funda. Cuando se efectle la resolucion por
mutuo acuerdo ambas partes deberdn suscribir un documento de Resolucion de
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Convenio por mu‘tdlﬂ acuerdo. EN ambos Casts deberan emitirse &l informe técnico Y
legal.
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DECIMA QUINTA: {CUHEEHTIMIEHTU}. _ Las Partes aceptan todas las clausulas

precedentes, declarando su plena aceptacion ¥ cﬂ-ﬂf::rmudad con el contenido irtegro de
|as mismas, cometiendose @ gu fiel ¥ estricto cumplimiento, en senal de o cual suscriben
en idioma castellano, en cuatro (4) ejemplares del mismo tanor y para un mismo efecto
legal, en la ciudad de La Paz, del Estado Phurmacmna‘l de Bolivia.

La Paz, 24 de enero de 2025.
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1n Delfin Reque Zurita Jesica Quispe yillazante
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO PASANTE
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SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL Y LUIS
RAFAEL RAMIREZ FLORES - PASANTIA PARA ASESORIA LEGAL

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1. ELF CIOMNAL ARROLLO F TAL — FONAB E, con
Numero de Identificacion Tributaria N© 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N® 557, entre Boquerdn y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo, Ing.
Delfin Reque Zurita con Cédula de Identidad N® 3741628, expedida en la ciudad
de Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N° 27899 de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2. LUIS RAFAEL RAMIREZ FLORES, con Cédula de Identidad N° 8461125, con
domicilio en la C. JULIAN APAZA N. 715 Z. VILLA PABON, que en adelante se

denominara el PASANTE,

Tanto la ENTIDAD como el PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como "Parte” o conjuntamente como “Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que la educacion "..constituye una funcién suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable
de sostenerla, garantizarla y gestionaria”,

El Decreto Supremo N® 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
“..promover y consolidar la realizacién de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resclucién Administrativa N 006/2020 de 17 de enerc de 2020
establece: “E/ presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetivo, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admisidn de estudiantes de peniiltimo afio o semestre o egresado con un maximo
de 3 (tres) afios, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo MNacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”.

El Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE,
en su definicién de Convenio sefiala: "Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con
Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario por el Ministerio
de Educacidn y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de establecer el
objeto, los lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca, en
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beneficio tanto aJ_:adémfcca como de apoyo a la funcidn publica”. Asimismao, el Art.
14 de dicho Reglamento, en concordancia con el Parag. III del Art. 3 del Decreto
Supremo N° 1321, indica que el tiempo maximo de duracion de las pasantias en
cada entidad plblica sera de seis (6) meses.

Es asi que, el FONABOSQUE en aplicacion a su Reglamento Internc de Trabajo
Dirigido ¥ pPasantia, aprobado por rResolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de
enero de 2020, realizo la Convocatoria para las postulaciones del 28 al 31 de julio
de 2025. En ese sentido, el Informe con CITE: DGE-AL-TRLC-0373-INF/25 de fecha
08 de agosto de 2025, concluyé: *.. el postulante LUIS RAFAEL RAMIREZ FLORES,
Egresado de la Carrera de Derecho, se muestra plenamente apto para gcupar dicho
puesto en Asesoria Legal .." (sic).

Que, a traves dél Informe con CITE: DGE-CAF—ADM—FSRP—DBQBuINFﬁZS de 14 de
agosto de 2025, se concluyo ".. de la revision de documentacion presentada para la
incorporacian de Luis Rafael Ramirez Flores con C.I. 8461 125 y en merito a lo dispuesto
en el Reglfamento Interno de Trabajo Dirigido ¥ Pasantia de FONABOSQUE, cumple con

En ese sentido, en atencion a la informacion remitida en el Informe de Solicitud de
Incorporacion de Pasante e informe de Solicitud de Elaboracién de Convenio de
Pasantia para Asesoria Legal, en aplicacion a la normativa vigente expuesta,
corresponde al Director General Ejecutivo del FONABOSQUE en su calidad de
Maxima Autoridad Ejecutiva, suscribir el convenio de pasantia adjunto al presente
informe, .

TERCERA. (OBJETO). - El presente convenio tiene por objeto establecer los
lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre |2 ENTIDAD y
el PASANTE, en beneficio tanto académico como de apoya; par lo que, este ultimo se
compromete a cumplir las actividades que le sea designadas, bajo los términos de la
presente y los documentos de la convocatoria que forman parte integrante e indivisible

del presente Convenio.

CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONES ¥ PROHIBICIONES DEL PASANTE). - Los
derechos, obligaciones y prohibiciones, s€ encuentran establecidos en el Capitulo IV del
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

QUINTA. (ACTI‘&IDADEE]. - E| PASANTE realizara las siguientes actividades,
mismas gue se detallan de forma enunciativa y no limitativa:

a) Manejo de archivos.

b) Apoyo en |a recepcion y despacho de documentacion.

c) Apoyar en la elaboracion de Convenios, contratos y registro ante la Contraloria
General del Estado.

d) Apoyar en| la slaboracion de Resoluciones Administrativas, Reglamentos,
Informes Legales, notas, entre otros.

e) Apoyar en |a revision de la legalidad de la documentacién presentada por |0S
proponentep adjudicados.

f) Apoyar en el seguimiento de procesos judiciales.

g) Otras tareas asignadas.
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SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarroliarse por
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcion del convenio, conforme
lo solicitado y de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que el
PASANTE percibird un estipendio econdmico de Bs. 3.600,00. - (Tres mil seiscientos
00/100 bolivianos), que seran pagados en pagos mensuales de Bs. 1.200,00. - (Mil
doscientos 00/100 bolivianos), previa presentacion de Informe Mensual que debera ser
aprobado por el Supervisor, quien lo remitird a la Coordinacion Administrativa
Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido en el Art. 17 del
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - El PASANTE desarrollara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en Asesoria Legal del
FONABOSQUE, en el horario establecido por |a entidad, de 0B:30 a 12:30 p.m. ¥
de 14:30 a 18:30 pm., salvo disposiciones expresas emitidas por las instancias y
autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - El PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente y un Informe Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor

DECIMA. (SUPERVISION). - El PASANTE, estard bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procederd la resolucién del Convenio, si el
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las cldusulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitird un informe sobre la reseolucién del Convenio y solicitara la
misma mediante nota a la Direccion General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DEL PASANTE). - Se deja
claramente establecido que el PASANTE, no tiene ningln vincule o relacién laboral con
la ENTIDAD, limitandose esta ultima Unicamente a lo establecido en el presente
Convenio y el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccion material e
intelectual producidos por el PASANTE, asi como, a la infermacion a la que tuviere
acceso, durante o después de la ejecucion del presente Convenio tendra caracter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
los casos en que la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario.

Asimismo, el PASANTE reconoce que la ENTIDAD es la Gnica propietaria de los
productos y documentos producidos en la pasantia, producto del Convenio.
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DECIMA CUARTA, (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio podra ser
resuelto en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:
|
a) Por mutuo acuerdo de Partes.
b) Por dolo o mal fe de cualquiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de
este Convenio.
¢) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacién del Convenio
conforme al articulo 15 del Reglamento Interno.
d) Por las condiciones establecidas en la cldusula décima primera del presente
Convenio.

partes debera notificar a la otra la resolucién del Convenio, determinande en forma clara
y especifica la causal en la que se funda. Cuando se efectle la resolucion por mutuo
acuerdo ambas partes deberan suscribir un documento de Resolucion de Convenio por
mutuo acuerdo. En ambos casos deberan emitirse el informe técnico vy legal.
I

DECIMA QUINTA. (CONSENTIMIENTO). - Las Partes aceptan todas las clausulas
precedentes, declarando su plena aceptacion y confarmidad con el contenido integro de
las mismas, sometiéndose a su fiel y estricto cumplimiento, en sefial de lo cual suscriben
en idioma castellano, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenar y para un mismo efecto
legal, en la ciudad de La Paz, del Estado Plurinacional de Bolivia.

r. De ocurrir las causas establecidas en el inciso b) y/o d) sefialadas, cualquiera de las

La Paz, 15 de agosto de 2025.

5 Delﬂn Reque Zurita
ECTOR GENERAL EJECUTIVO PASANTE
FDNrABDSQUE
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ARMANDO SANGA MARTiN!EZ - PASANTIA PARA LA UNIDAD DE fECNOLOGIAS
DE INFORMACION Y COMUNICACION DEL FONABOSQUE

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1. EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL - FONABOSQUE, con
Nimero de Identificacién Tributaria N© 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N® 557, entre Boqueron y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita con Cédula de Identidad N° 3741628, expedida en la ciudad
de Cochabamba, designade mediante Resolucion Suprema N° 27899 de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2. SERGIO ARMANDO SANGA MARTINEZ, con Cédula de Identidad N°
9156524, con domicilioen la C. 2 B N.- 15 Z. LLOJETA CENTRAL de la ciudad

de La Paz, que en adelante se denominara el PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como el PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como "Parte” o conjuntamente como "Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que la educacion "...constituye una funcidn suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable
de sostenerla, garantizarla y gestionaria”,

El Decretc Supremo N® 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
"..promover y consolidar la realizacion de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autonomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”, Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucién Administrativa N2 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: "El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetive, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admisién de estudiantes de pentlitimo afio o semestre o egresado con un maximo
de 3 (tres) afios, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”.

El Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE,

. en su definicion de Convenio sefiala: “"Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con

Instituciones educativas reconoacidas por el Sistema Universitario por el Ministerio
de Educacion y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de establecer el
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objeto, los lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca, en
beneficio tanto académico como de apoyo a la funcién publica®. Asimismo, el Art.
14 de dicho Reglamento, en concordancia con el Parag. III del Art. 3 del Decreto
Supremo N® 1321, indica que el tiempo maximo de duracion de las pasantias en
cada entidad publica sera de seis (6} meses.

El FONABOSQUE en aplicacion a su Reglamento Interno de Trabajo Dirigido ¥
Pasantia, aprﬂhad_ﬂ por Resolucién Administrativa N©® 006/2020 de 17 de enero de
2020, realizéd la |convocatoria en la pagina oficial de FONABOSQUE, mediante
plataforma de Facebook, en la que muestra que la fecha de postulacién es del 15 al
21 de abril de 2025. En ese sentido, el Informe DGE-RRCC-0229-INF/25 de fecha 15
de mayo de 2025, concluyo: "(...) el postulante SERGIO ARMANDO SANGA MARTINEZ
C.I. 8156524 (..) tiene buenos conocimientos, buena actitud y conocimiento de la
Unidad Tecnologias de Informacidn y Comunicacidén® (sic).

Que, mediante Certificacion POA - 2025, con ndmero 378, se tiene la aprobacién por
pago por Trabajos Dirigidos y Pasantias, al igual que la autorizacion mediante
Registro de Ejecucion de Gastos, ambos por el monto de Bs. 3.600,00 (Tres Mil
Seiscientos 00/100 bolivianos).

Que, a través del Informe DGE-CAF-ADM-FSRP-0244-INF/25 de 19 de mayo de 2025,
se concluyo: ".. de la revision de documentacion presentada para la incorporacion de
SERGIO ARMANDQ SANGA MARTINEZ con C.I, 9156524 y en merito a lo dispuesto en el
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia de FONABOSQUE, cumple con los
requisitos necesarios para su incorporacion en la modalidad de Pasantia,” (sic).

En atencion a la informacion remitida en el Informe de Incorporacién de Pasante e
Informe de Solicitud de Elaboracion de Convenio Pasantia para Unidad de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion, en aplicacion a la normativa vigente
expuesta, corresponde al Director General Ejecutivo del FONABOSQUE en su calidad
de Maxima Autoridad Ejecutiva, suscribir el convenio de pasantia adjunto al
presente informe.|

TERCERA. (OBJETO). - El presente convenio tiene por objeto 'establecer los
lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre la ENTIDAD vy
el PASANTE, en beneficio tanto académico como de apoyo; por lo que, este Ultimo se
compromete a cumplir las actividades que le sea designadas, bajo los términos de la

presente y los documentos de la convocatoria que forman parte integrante e indivisible
del presente Convenio.

CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DEL PASANTE). - Los
derechos, obligaciones y prohibiciones, se encuentran establecidos en el Capitulo IV del
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

QUINTA. (ACTIVIDADES). - El PASANTE realizara las siguientes actividades,
mismas gue se detallan de forma enunciativa y no limitativa:

a) Apoyo en la implementacion y/o actualizacion de sistemas,
b) Apoyo en la implementacion de sistemas bajo el paradigma de Software Libre.
c) Apoyo en soporte técnico a usuarios,

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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1’.’ ¥
d) Otras actividades asignadas por el supervisor o supervisor jerar

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por el PASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcion del convenio, conforme
lo solicitado y de acuerdo a lo establecido en el Art, 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido v Pasantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que el
PASANTE percibird un estipendio econdmico de Bs, 3.600,00, — (Tres mil seiscientos
00/100 bolivianos), que seran pagados en pagos mensuales de Bs. 1.200,00, - (Mil
doscientos 00/100 bolivianos), previa presentacion de Informe Mensual que deberd ser
aprobado por el Supervisor, quien lo remitird a la Coordinacion Administrativa

. Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido en el Art. 17 del
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - El PASANTE desarrollara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la Unidad de
Tecnologias de Informacién y Comunicacion del FONABOSQUE, en el horario
establecido por |a entidad, de 08:30 2 12:30 p.m. y de 14:30 a 18:30 pm., salvo
disposiciones expresas emitidas por |las instancias y autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - El PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente v un Informe Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor

DECIMA. (SUPERVISION). - El PASANTE, estara bajo la supervisién de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procederd la resolucién del Convenio, si el
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

. a) Incumplimiento a cualquiera de las cldusulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitird un informe sobre la resolucién del Convenio y solicitard la
misma mediante nota a la Direccion General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DEL PASANTE). - Se deja
claramente establecido que el PASANTE, no tiene ninglin vinculo o relacidn laboral con
- la ENTIDAD, limitdndose esta Gltima (nicamente a lo establecido en el presente
Convenio y el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido v Pasantia de |la ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccion material e
intelectual producidos por el PASANTE, asi como, a la informacién a la que tuviere
acceso, durante o después de la ejecucion del presente Convenio tendrd caracter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
los casos en que la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario.

Asimismo, el PASANTE reconoce que |la ENTIDAD es la lnica propietaria de los
productos v documentos producidos en la pasantia, producto del Convenio.
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DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio podra ser

resuelto en caso de verificarse cualquiera

a) Por mutuo alcuerdo de Partes.
b) Por dolo o mal fe de cualquiera d
este Convenio.

c) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenio
conforme al| articulo 15 del Reglamento Interno.

d) Por las condiciones establecidas
Convenio,

De ocurrir las causl,as establecidas en el
partes debera notifjcar a la otra la resoluc

y especifica la caupal en la que se funda. Cuando se efectle la resolucion por mutuo

acuerdo ambas partes deberan suscribir

mutuo acuerdo. En ambos casos deberan emitirse el informe técnico v legal.

DECIMA QUINTA. {COHEEHTIMIENTD]. - Las Partes aceptan todas las clausulas
precedentes, declarando su plena aceptacion y conformidad con el contenido integro de

las mismas, sometiéndose a su fiel y estri
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de las siguientes causales:

e las partes suscribientes, en la ejecucion de

en la clausula décima primera del presente

inciso b) y/o d) sefialadas, cualquiera de las
ién del Convenio, determinando en forma clara

un documento de Resolucion de Convenio por

000 s> 3080030000609 06

cto cumplimiento, en sefial de lo cual suscriben

en idioma castellano, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y para un mismo efecto

legal, en la ciudad de La Paz, del Estado

La Paz, 20 de mayo de 2025.

/ ¥,
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I.'II G # ¥ |._" ). . J_rr'.,_ |
__Delfin Reque Zurita
__DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
FuﬂABOSQUE

%2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™ |

Plurinacional de Bolivia.
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BOL'VIQ FOMDO MACIONAL OF DESARROLLO FORESTAL

CONVENIO INDIVIDUAL DE PASANTIA N° DGE-AL; -
SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESFAL Y WARA
ALCON HERRERA - PASANTE PARA LA UNIDAD DE CONTROL, S Ulf-/!IENTD Y

MONITOREO DE PROYECTOS (UCSMP)

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de |as siguientes clausulas v condiciones,

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1, El FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL - FONABOSQUE, con
Mumero de Identificacion Tributaria N® 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N® 557, entre Bogueran v Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita, con Cédula de ldentidad N® 3741628, expedida en
Cochabamba, designado mediante Resolucién Suprema N© 27899, de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominarz la ENTIDAD.

1.2. WARA ALCON HERRERA, con Cedula de Identidad N® B465481,
domiciliada en la Calle 1 N® 110, Z Coqueni, que en adelanie se
denominara la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como la PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como “Parte” o conjuntamente como “Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo [ del Art. 77 de la Constitucién
Folitica del Estado, establece que la educacion "..constituye una funcion suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene !a obligacidén indeclinable
de sostenerla, garantizarla v gestionarla”. (sic)

El Decreto Supremo N? 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
“..promover y consolidar la realizacion de pasantias, proyecto de grado, trzbajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. (sic) Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucién Administrativa N° 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: “El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetivo, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admision de estudiantes de pendlitimo afo o semestre o egresado con un maximo
de 3 (tres) afios, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestas - FONABOSQUE bajo Iz
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia®, |sic)

De igual forma, el Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del

_FONABOSQUE, en su definicion de Convenic sefiala: “"Acuerdo suscrito entre el
T
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FONABOSQUE con Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario
por el Ministerio de Educacion y/o con estudiantes o egresados, con el proposito de
establecer el objeto, los lineamientos, condiciones y mecanismas de cooperacion
reciproca, en beneficio tanto académico como de apoyo a la funcion publica”. (sic)
Asimismo, el Art. 14 de dicho Reglamento, en concordancia con el Paragrafo 111 del
Art, 3 del Decreto Supremo N° 1321, indica que el tiempo maximo de duracion de
las pasantias en cada entidad piblica sera de seis (6) meses.

Ahora bien, conforme al Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia, aprobado
por Resolucién Administrativa N 006/2020 de 17 de enero de 2020, el proceso de
seleccion y la solicitud de incorporacion de la pasante, es de responsabilidad de Iz
Unidad Solicitante, v de la Unidad Administrativa; ademas de que esta Ultima es
responsable de la correcta aplicacion e implementacion de dicho Reglamento.

Es asi que, el FONABOSQUE en aplicacion a su Reglamento Interno de Trabajo
Dirigido y Pasantia, aprobado por Resolucion Administrativa N°© 006/2020 de 17 de
enero de 2020, realizd la convocatoria de pasantia para el Area de Coordinacién
Administrativa Financiera, en la pagina oficial de FONABOSQUE, mediante
plataforma de Facebook. En ese sentido, el Informe CITE: DGE-CPYEP-CSMP-ICF-
0037-INF/25, de 31 de enero de 2025, emitido por el Ing. Jonny Condori Flores -
Responsable de Control, Seguimiento y Monitoreo de Proyectos, Se destaca entre
lo mas relevante [lo siguiente: “(...) se evidencio que la postulante Wara Alcon
Herrera con CI 8469481 LP esta calificada para efectuar su pasantia en nuestra
institucion (...}". (sic)

Que, a través del Informe CITE: DGE-CAF-ADM-FSRP-0069-INF/25, de 05 de febrero
de 2025, emitido por el Lic. Freddy Socrates Romero Palacios - Profesional 11 en
Recursos Humanos, el cual concluya: "(...) de la revisién de documentacion presentada
para la incorporacion de WARA ALCON HERRERA con C.I. 8469481 y en merito a fo
dispuesto en el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia de FONABOSQUE,
cumple con los requisitos necesarios para su incorporacion en la modalidad de Pasantia”.
(sic)

En ese sentido, enlatencién a la informacion remitida en el Informe de incorporacion
de pasante e Informe de Solicitud de Elaboracion de Convenio de Pasante para la
Unidad de Control, Seguimiento y Monitoreo de Proyectos (UCSMP), en
aplicacion a la normativa vigente expuesta, corresponde al Director General
Ejecutivo del FONABOSQUE en su calidad de Maxima Autoridad Ejecutiva, suscribir
el convenio de pasantia adjunto al presente informe.

TERCERA. [DB]E'I'D]. - El presente convenio tiene por objeto establecer los
lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre la ENTIDAD vy
la PASANTE, en beneficio tanto académico como de apoyo; por lo que, esta ultima se
compromete a cumplir las actividades que |le sea designadas, bajo los términos de la
presente y los docymentos de la convocatoria que forman parte integrante e indivisible
del presente Cony ] io.
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CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LA PA
Los derechos, obligaciones y prohibiciones, se encuentran establecidos g
IV del Regizmento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

ANTE). -
el Capitulo

QUINTA. (ACTIVIDADES). - La PASANTE realizer2 las siguientes actividades,
mismas que se detallan de forma enunciativa y no limitativa:

« Apoyo en la revision / sistematizacion de la documentacion financiera de los
proyectos.

v« Copadyuvar en el analisis financiero.

«  Apoyo en la revision del SIGEP,

» Apovyo en el analisis v evaluacion de informes financieros

«  Otros que el supervisor requiera.

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIOQ). - Las actividades a desarrollarse por la PASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de |a suscripcion del convenio, conforme
lo solicitado y de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que la
PASANTE percibird un estipendio economico de Bs3.600,00.- {Tres Mil Seiscientos
D0/100 Bolivianos), que seran cancelados en pagos parciales mensuales de Bs
1.200,00.- (Un Mil dosclentos 00/100 Bolivianos), previa presentacion del informe
Mensual que debera ser aprobado por el Supervisor, quien lo remitira a Iz Coordinacion
Administrativa Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido en el
Art. 17 del Reglamento Internc de Trabajo Dirigido y Pasantia de |la ENTIDAD.,

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - La PASANTE desarrollara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la unidad de Pasante
para la Unidad de Control, Seguimiento y Monitoreo de Proyectos (UCSMP), en el
horario establecido por la entidad, de 08:20 a 12:30 p.m. y de 14:30 a 18:30
pm., salvo disposiciones expresas emitidas por las instancias y autoridades
competentes.

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dias habiles dzl mes siguiente y un Informe Final
al cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobadoes por el Supervisor.

DECIMA. (SUPERVISION). - La PASANTE, estard bajo la supervision de un (a)
respansable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procedera la resolucian del Convenio, si la
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las clausulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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El Supervisor emi ‘ra un informe sobre |a resolucion del Caonvenio v cplicitara 1a
misma mediante nota 2 la Direccion ceneral Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DE LA PASANTE). - 5@
deja claramente ectablecido que la PASANTE, no TiENE ningun vinculo © relacion laboral
con la ENTIDAD, limitandose esta dltima Unicamente a lo establecido en &l presente
Convenio y su Reglarnento internc de Trabajo Dirtgido ¥ pasantia de 12 ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccion material €
intelectual producidos por |a PASANTE, asi coma, 8 la informacion a la que tuviere
acceso, durante uide-spués de la ejecucion del presente Convenio tendra caracter
confidencial, quedafwdm expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
lgs casos en que |2 Fntidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo |o contrario.
Asimismo, ia PASANTE reconoce gue |2 ENTIDAD es |2 linica propietana de los

productos y documentos producidos en la pasantia, producto del Convenio.

DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio podra ser
resuelto en caso dé verificarse cualguiera de las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de Partes.

b) Por dolo © mal fe de cualquiera de las partes cuscribientes, en 12 ejecucion de
este Convenio.

¢) Por cumplimiento del plazo establecido, st no mediara |2 renovacion del Convenio
conforme allarticulo 15 del Reglamento Interma.

d) Por las con icignes establecidas en la clausula décima orimera del presente
Convenio. |

De ocurrir 1as causas establecidas en €l INcis0 b)Y yfo d) senaladas, cualquiera de las
partes debera notificar a 12 otra la resolucion del Convenio, determinando &n forma clara
y especifica la causal o causales en la que se funda. cuando se efectue i2 resolucion par
rmutuo acuerdo ammbas partes deberan guscribir un documento de respolucion de
Convenio por mutuo acuerdo. En ambos casos deberan amitirse €! informe técnico Y
legal.

DECIMA QUINTAI. {CGNSENTIMIENTG]. - Las Partes aceptan todas 1as clausulas
precedentes, declarando su plena aceptacion ¥ conformidad con el contenido integro de
las mismas, spmetigndose a su fiel y estricto cumplimiento, en senal de o cual gyscriben
en idioma castellang, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y para un mismo efecto
legal, en 12 ciudad de La Paz, del Estado plurinacional de Bolivia.

ﬁara Alcon Herrera
PASANTE

La Paz; 05 de feb

ro de-2§25.

~20125 BICENTEDN ARIO DE BOLIVIA™
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE PROYECTOS (UCSHP

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcon del presente Convenio:

1.1. E|l FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL - FONABOSQUE, con
Numero de Identificacion Tributaria N© 161246024, con domicilio en la Calle

. Almirante Grau, N® 557, entre Boguerdn y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por €l Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita, con Cédula de Identidad N® 3741628, expedida en
Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N® 27899, de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2. ROSMERY CATARI CHURA, con Cedula de Identidad N® 8422860 LP.,

domiciliada en la C. Honduras N® 1235 Z. Mercurio, que en adelante se
denominara la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como la PASANTE podrian ser denominadas individual o
colectivamente como "Parte” o conjuntamente como “Partes”.

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece gue la educacion “..constituye una funcion suprema v
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacidn indeclinable
de sostenerla, garantizaria y gestionaria”.

El Decreto Supremo N® 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:

. "..promover y consolidar |a realizacién de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas®. Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacién obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

"
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El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: "El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objelivo, determinar un conjunte de normas y procedimientos para la
admision de estudiantes de penultimo afio 0 semestre o egresado con un MAaximo
de 3 (tres) afos, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestas - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”.
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El Art. 5 del Reglamento Interno de Traba]D Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE,
en su definicion de Convenio sefiala: “Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con
Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario por el Ministerio
de Educacion y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de esfaba’er:e-r el -
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objeto, los hneamgenmg, condiciones y mecanismos de cooperacian reciproca, en
beneficio tanto acgdemico como de apoyo a la funcion publica”.

Es asi que, el FOMABOSQUE, en aplicacion de su Reglamento Interno de Trabajo
Dirigido y Pasantia, aprabado por Resolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de
enero de 2020, reihzfn la Convocatoria para las postulaciones, en fecha 17 de enerc
de 2025. En ese sentido, &l Informe con CITE: DGE-CP‘:’EP—CSMP—JCF—DDE&INFIZS
de fecha 31 de enero de 2025, coencluyd: "(..) puesto gue la unidad de Control,
Seguimiento y Monitoreo de Proyectos (UCSMP) {...) evidencio que la postulante Rosmery
Catari Chura con C.L §422860 LP esta calificada para efectuar su pasantia en nuestra
institucidn™ (sic).

®

®

®

L]

®

®
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L]

®

®

®

@

®

®

®

b Por otra parte, €| Informe con CITE: DGE-CAF-ADM-FSRP-GDBE—INFHS de 05 de ®
febrero de 2025, concluyd que: “(..) dela revision de documentacion presentada para '.
fa_ incorporacion de ROSMERY CATARI CHURA cor C.I. 8422860 LP. y en merito @ fo ®

dispuesto en el Reglamento [nterno de Trabajo Dirigido © pasantia de FONABOSQUE,
cumple con los requisitos necesarios para su incorporacion en la modalidad de Pasantia” ®
{sic). [ .
TERCERA. (OBJETO). - El presente convenio tieng por objeto establecer los &
lineamientos, condiciones y mecanismos de cooperacion reciproca entre |2 ENTIDAD vy )
la PASANTE, en beneficio tan;u_acaaémlco como de apoyo; por lo qué, esta dltima se ®
compromete a cumplir las actividades gue le sea designadas, bajo los terminos de 12

presente y 10s docymentos de la convocatoria gue forman parte integrante e indivisible bl
del presente Convenio. ®
o
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CUARTA. (DERECHOS, OBLIGACIONESY PROHIBICIONES DEL PASANTE). - Los
derechos, obligaciones ¥ prohibiciones, se encuentran establecidos en gl Capitulo 1V del
Reglamento 1ntern¢: de Trabajo Dirigido ¥ Pacantia de la ENTIDAD.

QUINTA. {ACTIVE[D&DES}. - La PASANTE realizara las siguientes actividades,
. mismas que se detallan de forma enunciativa y no limitativa:

a) Apoyo en archivo administrativo.

b) Apoyoen la catalogacion y clasificacion de documentacion.
c) Apoyo en |a'automatizacion de la informacién de proyectos.
d) Apoyo en el analisis y evaluacién de informes técnicos.

e) Otros que el supervisor requiera.
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PASANTE percibira un estipendio economico de Bs. 3.600,00.- (Tres Mil Seiscientos
00/100 bolivianos], gue seran cancelados en pagos parciales mensuales de Bs. 1
- G 1.200,00.- (Un Mi| doscientos 00/100 bolivianos), previa presentacion del Informe f

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por 2 PASANTE '. T:f
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcion del convenio, conforme ‘;'-%
: lo solicitado y de acuerdo a 1o establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de g7
P Trabajo Dirigido y Tasantia de la ENTIDAD. | B
)" £ L 4 I:-Ié i
/ EPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deio establecido que la | Er i
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*.iMensual que deberéa ser aprobado por el Supervisor, quien lo remitira a |a Coaordinacior

1 & 4 & 4y

Administrativa Financiera para que s€ procese el pago conforme a lo establecido en. el
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Art. 17 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigide y Pasantia g€ | ALY —
OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - La PASANTE desarrollars
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la Urfidad de Control,
Seguimiento y Monitoreo de Proyectos (UCSMP), en el horario establecido por la

entidad, de 08:30 a 12:30 p.m. v de 14:30 a 18:30 pm., salvo disposiciones
expresas emitidas por las instancias v autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente y un Informe Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobadaos por el Supervisor.

. DECIMA. (SUPERVISION). - La PASANTE, estard bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procederd la resclucion del Convenio, si la
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las clausulas del presente Convenio.
b) Por méas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitira un informe sobre la resolucion del Convenio y saolicitara la
misma mediante nota a !a Direccion General Ejecutiva,

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DEL PASANTE). - Se deia
claramente establecido que la PASANTE, no tiene ningun vincuio o relacion laboral con
la ENTIDAD, limitdndose esta Ultima Unicamente a2 lo establecido en el presente
Convenio v su Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de |la ENTIDAD.

DéCIHA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda Ia produccion material e
intelectual producidos por la PASANTE, asi come, a la informacion a la que tuviere

. acceso, durante o después de la ejecucién del presente Convenio tendra caracter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
los casos en gue la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario.
Asimismo, la PASANTE reconoce que la ENTIDAD es la unica propietaria de los
productos vy documentos producidos en |a pasantia, producto del Convenio.
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DECIMA CUARTA., (CAUSALES DE RESOLUCION). - El presente Convenio podra ser
resuelto en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de Partes,
: b) Por dolo o mala fe de cualguiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de

este Convenio, ;
€) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacién del Convenio
conforme al articulo 15 del Reglamento Interno.
d) Por las condiciones establecidas en la clausula décima primera del presente
Convenio.
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De ocurrir las causas establecidas en el inciso b) y/o d} sefialadas, cualquiera de'lds . °
partes debera notificar a la otra la resolucion del Convenio, determinando en forma clara 5
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y especifica la causal o causales en |a que se funda, Cuando se efectle la resolucian par
mutuo acuerdo ambas partes deberan suscribir un documento de Resolucion de

Convenio por mutuo acuerdo. En ambos casos deberdn emitirse el informe tecnico vy
legal.

DECIMA QUINTA. (CONSENTIMIENTO). - Las Partes aceptan todas las clausulas
precedentes, declarando su plena aceptacion v conformidad con el contenido integro de
las mismas, sometiéndose a su fiel y estricto cumplimiento, en sefal de lo cual suscriben
en idioma castellanp, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor v para un mismo efecto
legal, en ia ciudad de La Paz, dei Estado Piurinacional de Bolivia.

La Paz, 05 de febrero de 2025,

A1 i A T
Ing. Delfin Reque Zurita Rosmery Catari Chura
DI R GENERAL EJECUTIVO PASANTE
FONABOSQUE

“2% BICENTENARIO DE BOLIVIA"™
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CONVENIO INDIVIDUAL DE PASANTIA N° DGE-AL-PKCL-0016/CPTD/25
SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL Y NELLY
MACUCHAPI MAMANI - PAS&NTi.I} PARA LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo que
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1, D ED oL FORE - FONABO E, con
Numero de ldentificacidn Tributaria N© 161246024, con domicilio en la Calle
Almirante Grau, N°® 557, entre Boguerdn y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la
ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita con Cédula de Identidad N° 3741628, expedida en la ciudad
de Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N° 27899 de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2, NELLY MACUCHAPI MAMANI, con Cédula de Identidad N° 7094592, domicilio
en la C. CARLOS PALENQUE N°. 4285 Z. PORVENIR - EL ALTO, que en adelante

se denominara la PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como la PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivamente como "Parte” o conjuntamente como "Partes”.

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - E| Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece que la educacion "..constituye una funcién suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable
de sostenerla, garantizarla y gestionarla”,

El Decreto Supremo N© 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
“..promover y consolidar la realizacion de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto
Supremo es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucion Administrativa N° 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: "El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetivo, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admision de estudiantes de penultimo afio o semestre o egresado con un Maximo
de 3 {tres) anos, segun corresponda, con fa finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido y/o Pasantia”,

El Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido v Pasantia del FONABOSQUE,
en su definicion de Convenio sefiala: "Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con
Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario por el Ministerio
de Educacidon y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de establecer el

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”
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objeto, los Ir‘neam"entus, condiciones ¥ mecanismos de ccraperacrén reciproca: en
peneficio tanto scadémico como de apoyo @ ia funcion pﬂbiica", Asimismo el ArL.

u
Pasantia, aprobadu por Reso'lucif:m Admmistratwa MO DDE}'EGZ{} de 17 de enero de

1
Que, mediante CE:'rt'lﬁcac‘Lém pPOA - 2025, con numero 286, se tene la apmbacibn por
pago POT Trabajollls pirigidos Y pasantias: al igual que \a aumrizadén mediante

Reqistro de Ejecucmn de Gastos: ambos Por el monto de Bs. 3.600,00 (Tres Mil
Seiscientos 00/100 polivianos):

Que, @ traves del _Inforrne DGE—CAF-ADWFSRP-GHB—!NHZE de 22 de mayo de 2025,
NELLY MﬂCUCHAPI MAMANI con c.I. 7094592 ¥ en merito 2 s} dispuesto €M el
Re;ﬂamenta Internp de Trabajo pirigido ¥ pasantia de FDNAEDEQUE, cumple con fos

requisitas necesarios para su mcorpcrra-::ién bajo la mudalfdad de pasantia” (sic)-

En atencion ala mfnrmacifm remitida en el Informe de Inmrparac‘tém de Pasante €
informe dé soligitud de E'Iaburar.iﬁn e Convenio pasantia para ynidad de

Phamfucacmn Y Eqamacnn de Proyec s, aphcachnn normativa vigente
expuesta, esponde al Director General Eiecutive | AROSQ E ensu calidad
de Maxima roridad gjecutiva, scribir € convenio asantia adjunto @

hnearmenms, condicion® y mecamamnﬁ de mperaclun recipro ent TIDAD Y
ia PA NTE, eneficio t2 o acad smico como de apoy9: o] _ este Jitimo S€
comprome mplir 1as ach idad ye le sea designa . bajo los e 5 de

CUARTA (DE Cﬁ-IOS, o GACION sYP oH1BICI ES P ANTE)
' 05 derecho5s; ligaciones y rohibiciones: ge encu kran estahl.ecmus en el Capitulo
/ 1V del Reglame o lnterno Trabajo Dirigid® P t T1

QUINTA. {ACTI\ﬁlDADEE}. - La PASANTE realizara 1as siguientes actividades,
mismas que se deqa'lian de forma enunciativa ¥ o limitativa:

b) Coadyuvar en €l analisis financiero.
¢) Apoyo en la revision del SIGEP

#2025 BICENTEN#RIO DE goOLIVIA®
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d) Apovo en el analisis y evaluacion de informes financiepds;
e) Otros que el supervisor requiera.

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por la PASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcion del convenio, conforme
lo solicitado y de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que la
PASANTE percibira un estipendio econdmico de Bs. 3.600,00. - (Tres mil seiscientos
00/100 bolivianos), que seran pagados en pagos mensuales de Bs. 1.200,00. - (Mil
doscientos 00/100 bolivianos), previa presentacion de Informe Mensual que debera ser
aprobado por el Supervisor, quien lo remitird a la Coordinacién Administrativa
Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido en el Art. 17 del
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido v Pasantia de la ENTIDAD.

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - La PASANTE desarrollara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la Unidad de
Planificacion y Evaluacidn de Proyectos, en el horario establecido por la entidad, de
08:30 a 12:30 p.m. y de 14:30 a 18:30 pm., salvo disposiciones expresas
emitidas por las instancias y autoridades competentes.

NOVENA. (INFORMES). - La PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente y un Informe Final al
cumplimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor

DECIMA. (SUPERVISION). - La PASANTE, estara bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. (SANCION). - Procederd la resolucion del Convenio, si la
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las cldusulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitira un informe sobre la resolucién del Convenio y solicitars Ia
misma mediante nota a la Direccion General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA. (SITUACION JURIDICA LABORAL DE LA PASANTE). - Se
deja claramente establecido que la PASANTE, no tiene ningtin vincule o relacién laboral
con la ENTIDAD, limitandose esta Ultima Unicamente a lo establecido en el presente
Convenio y el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de |la ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccién material e
intelectual producidos por la PASANTE, asi como, a la informacién a la que tuviere
acceso, durante o después de la ejecucidn del presente Convenio tendra caracter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
los casos en que la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario.

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”
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Asimismo, 12 PASANTE reconoce Que |a ENTIDAD €5 la Gnica propietaria de los
prgductos y documentos pruducﬁdos en la pasaﬂtia. producto del Convenio.
DECIMA CUARTA. -I[CﬁUShLE‘S DE RESOLUCIﬁN]. . E| presente Convenio pndré ser
resuelto en caso de verificarse cualguiera de las siguientes causales:
a) Por mutuo acuerdo de partes.
b) Por dolo o mal fe de cualquierd de las partes cuscribientes, &0 la ejecucion de
gste Convenio.
c) Por curmnplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenio
conforme al articulo 15 del peglamento interno.
d) Por 1as condiciones establecidas en |1a clausula décirma primera del presente
Convenio.

De ocurrir |as causas estabhec‘tdas en el indso b) y/o d) gefialadas, cualquiera de 1as
partes debera notificar a2 ptra la resolucion del Convenio, determlﬁaﬂdo en forma clara
y especifica ja causal en la gue s& funda. cuando s€ efectue |2 resolucion por mutuo
acuerdo ambas partes deberan suscribir un docurnento dé Resolucion de Convenio par
rnutuo acuerdo. EN 'ambos €asis deberan emitirse €l informe tecnico Yy legal.

DECIMA QUINTA. {COHSENTIHIEHTD}. _ Las Partes aceptant todas las clausulas
precedentes, declarando su plena aceptacion Y conformidad con €l contenido integro de
|as mismas, cometiendose asu fiely estricto cumplimienta, en senal de |o cual guscriben
gn idioma castellano, en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y para ur mismao efecto

legal, en \a ciudad de La Paz, del Estado P1uﬁnaclona\ de Baolivia.

La Paz, 22 de mayo de 2025.

S —
e Zurita melly Macucha'pi Mamani
ECUTIVO pPASANTE :
.';
| ‘l' _,u" rf||
|I I_-" |,| !
| /I.'I __."' |||l
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CONVENIO INDIVIDUAL DE PASANTIA N° DGE-A ~PKCL-0015-CP-TD/25
SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESA OLLO FORESYAL Y DAVID
RODRIGO KEA CUSSI - PASANTIA PARA LA UNIDAD DE PLAN ICACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS

Conste por el presente documento, Convenio Individual de Pasantia, el mismo gue
se suscribe al tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA. (PARTES). - Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

1.1. LF A ORESTAL - FONABO , con
Nimero de Identificacion Tributaria N9 161246024, con domicilio en la Calle
. Almirante Grau, N° 557, entre Boquerdn y Zoilo Flores, Zona San Pedro de la

ciudad de La Paz, representado legalmente por el Director General Ejecutivo,
Delfin Reque Zurita con Cédula de Identidad N° 3741628, expedida en |la ciudad
de Cochabamba, designado mediante Resolucion Suprema N® 27899 de 29 de
noviembre de 2022, que en adelante se denominara la ENTIDAD.

1.2. DAVID RODRIGO KEA CUSSI, con Cedula de Identidad N® 12452766, con
domicilio en la C. FORTUNATO PINTO NO. 1083 Z. PUENTE TOPATER de la
ciudad de La Paz, que en adelante se denominara el PASANTE.

Tanto la ENTIDAD como el PASANTE podran ser denominadas individual o
colectivarnente como "Parte” o conjuntamente como "Partes”,

SEGUNDA. (ANTECEDENTES). - El Paragrafo I del Art. 77 de la Constitucion
Politica del Estado, establece gque la educacion "...constituye una funcidn suprema y
primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la obligacion indeclinable
de sastenerla, garantizaria y gestionaria”,

El Decreto Supreme N2 1321 de 13 de agosto de 2012, tiene por objeto:
. "..promover y consolidar la realizacion de pasantias, proyecto de grado, trabajos
dirigidos y tesis de los estudiantes de las universidades publicas autdnomas y
universidades indigenas, en las entidades publicas”. Asimismo, dicho Decreto
Supremao es de aplicacion obligatoria en todos los Ministerios del Estado y entidades
publicas, conforme establece su articulo 2.

El Art. 1 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE
aprobado por Resolucion Administrativa N°® 006/2020 de 17 de enero de 2020
establece: "El presente Reglamento Interno de Trabajo Dirigido o Pasantia, tiene
como objetive, determinar un conjunto de normas y procedimientos para la
admisian de estudiantes de penultimo afo o semestre o egresado con un maximo
de 3 (tres) afios, segun corresponda, con la finalidad de desarrollar actividades
inherentes al Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE bajo la
modalidad Trabajo Dirigido v/o Pasantia®.

El Art. 5 del Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia del FONABOSQUE,
en su definicion de Convenio sefiala: "Acuerdo suscrito entre el FONABOSQUE con
Instituciones educativas reconocidas por el Sistema Universitario por el Ministerio
de Educacion y/o con estudiantes o egresados, con el propdsito de establecer el

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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ohjeto, los lineamientos, condici
cio tanto académico como d
dicho Reglamento, en concordancia con &l parag. 111 del Art. 3 del Decreto

heneli
14 de

supremo N 1321} indica que el t
cads entidad publica sera de seis

El FONABOSQUE gn aplicacion a

pasantia, aprobado por

2020,

realizd la tonvocatoria pa

Proyectos desde e D8 de mayo al

DGE-CPYEP-PEP-
postuiante David

pasantia en nuestra institucion” (s

Que, median
por Trabajos Dirigidos Y pasantias, al igual que la autorizacian mediante

pago

Registro de Ejecution de Gastos,
Seiscientos 00/100 holivianos).

Que, a través del

se concluyd: .. de} ia revision de d
DAviD RODRIGOD KEA Cussl con

Reglamento Internc
requisitos necesarnas

En atencion a la info

Infarme de Solicitud de Elabor
cacion y Evaluacion de Proyectos, en aplicacion a 12 normativa vigente

Planifi

gxpuesta, corresponde al Director
de Maxima autoridad Ejecutiva,

TERCERA. (OBIETO). -

presente informe.

ones y mecanismos de cooperacion reciproca, en

Resolucion Administrativa N® 006/2020 de 17 de enero de

FATH-00194-INF/25 de fecha 20 de mayo de 2025, concluyd: "(...) el
Rodrigo Kea Cussi, asta debidamente calificado para realizar su

nforme DGE—CAF-ADM-FSRP-DMFINF{E‘S de 22 de mayo de 2025,
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e apoyo a la funcién publica”. Asimismo, el Art,

iempo maxima de duracion de las pasantias en
(6) meses.

su Reglamento Internd de Trabajo Dirigido ¥

ra la Unidad de Planificacion y Evaluacion de
16 de mayo de 2025. En ese sentido, &l Informe

ic).

ambos por el monto de Bs. 3.600,00 (Tres Mil

ocumentacion presentada para la incorporacion de
C.[. 12452766 y en merito a lo dispuesto en el

de Trabajo Dirigido ¥ Pasantia de FONABOSQUE, cumple con los
para su incorporacion bajo la modalidad de pasantia” (sic).

rmacion remitida en gl Informe de Incorporacicn de Pasante &

acion de Convenio pasantia para Unidad de

General Ejecutivo del FONABOSQUE en su calidad
cuscribir €l convenio de pasantia adjunto al
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linearnientos, condiciones Y mecanismos de cooperacion reciproca entre |a ENTIDAD vy
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cio tanto académico como de apoyo; por lo que, gste ultimo se
las actividades que le sea designadas, bajo los términos de la
os de la convocatoria que forman parte integrante € indivisible

ONES Y PROHIBICIONES DEL PASANTE). - LoS
es, se encuentran establecidos en €l Capitulo IV del

Trabajo Dirigido ¥ Pasantia de la ENTIDAD.

PASANTE realizara |as siguientes actividades,

llan de forma enunciativa y no limitativa.: |

sistemnatizacion de la documentacion financiera de los

nciero.

Apoyo en |3 revision del SIGEP.
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e} Otros gue el supervisor requiera.

SEXTA. (PLAZO DEL CONVENIO). - Las actividades a desarrollarse por'el PASANTE
seran por el lapso de tres (3) meses a partir de la suscripcion del convenio, conforme
lo sclicitado y de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del Reglamento Interno de
Trabajo Dirigido y Pasantia de |a ENTIDAD.

SEPTIMA. (ESTIPENDIO Y FORMA DE PAGO). - Se deja establecido que el
PASANTE percibira un estipendio economico de Bs. 3.600,00. - (Tres mil seiscientos
00/100 bolivianos), que seran pagados en pagos mensuales de Bs. 1.200,00, - (Mil
doscientos 00/100 belivianos), previa presentacion de Informe Mensual que debera ser
aprobado por el Supervisor, quien lo remitird a la Coordinacion Administrativa
Financiera para que se procese el pago conforme a lo establecido en el Art, 17 del
Reglamento Interno de Trabajo Dirigido y Pasantia de la ENTIDAD.

OCTAVA. (LUGAR Y HORARIO DE LA PASANTIA). - E| PASANTE desarrollara
su pasantia en las oficinas de la ENTIDAD, en especifico en la Unidad de
Planificacion y Evaluacién de Proyectos del FONABOSQUE, en e! horario establecido
por lz entidad, de 08:30 2 12:30 p.m. y de 14:30 a 18:30 pm., salvo disposiciones
expresas emitidas por las instancias y autoridades competentes.

NOVEMA. (INFORMES). - El PASANTE debe presentar Informes Mensuales de
Actividades hasta el tercer (3) dia habil del mes siguiente y un Informe Final al
cumalimiento del Convenio, los cuales deben ser aprobados por el Supervisor

DECIMA. (SUPERVISION). - E| PASANTE, estard bajo la supervision de un (a)
responsable de Recepcion designado (a) por la Coordinadora Administrativa Financiera.

DECIMA PRIMERA. [ShNCIéH]. - Procedera la resolucion del Conveniao, si el
PASANTE incurriere en una de las siguientes causales:

a) Incumplimiento a cualquiera de las clausulas del presente Convenio.
b) Por mas de tres (3) faltas injustificadas.

El Supervisor emitira un informe sobre la resolucidn del Convenio y solicitard la
misma mediante nota a la Direccion General Ejecutiva.

DECIMA SEGUNDA, (SITUACION JURIDICA LABORAL DEL PASANTE). - Se deja
claramente establecido que el PASANTE, no tiene ningtin vinculo o relacion laboral con
la ENTIDAD, limitandose esta Gltima uUnicamente a lo establecido en el presente
Convenio y el Reglamento Interno de Trabajo Dirigido v Pasantia de |a ENTIDAD.

DECIMA TERCERA. (CONFIDENCIALIDAD). - Toda la produccion material e
intelectual producidos por el PASANTE, asi como, a la informacion a la que tuviere
acceso, durante o después de la ejecucion del presente Convenio tendrd caracter
confidencial, quedando expresamente prohibida su divulgacion a terceros, exceptuando
los casos en que la entidad emita un pronunciamiento escrito estableciendo lo contrario.

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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Asimismo, el PASALNTE reconoce que la ENTIDAD es la (nica propietaria de los
preductos y documentos producidos en |a pasantia, producto del Convenio,

DECIMA CUARTA. (CAUSALES DE RESOLUCION). - EI presente Convenio podra ser
resueito en caso del verificarse cualquiera de las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de Partes,

b) Por dolo o mal fe de cualguiera de las partes suscribientes, en la ejecucion de
este Convenjo,

¢) Por cumplimiento del plazo establecido, si no mediara la renovacion del Convenio
conforme al articulo 15 del Reglamento Interna,

d) Por las condiciones establecidas en la cldusula décima primera del presente
Convenio, |

De ccurrir las causas establecidas en el Inciso b) y/o d) sefialadas, cualquiera de las
partes debera notificar a la otra |a resolucion del Convenio, determinando en forma clara
y especifica la causal en la que se funda. Cuando se efectie la resolucidn por mutuo
acuerdo ambas partes deberan suscribir un documento de Resolucidn de Convenio por
mutuo acuerdo. Enlambos casos deberdn emitirse el informe técnico y legal,

DECIMA QUINTA. (CONSENTIMIENTO). - Las Partes aceptan todas las cléusulas
precedentes, declarando su plena aceptacion y conformidad con &l contenido integro de
las mismas, sometiéndose a su fial y estricto cumplimlento, en sefial de lo cual suscriben
en icioma castellanp, en cuatro {(4) ejemplares del mismo tenor y para un mismo efecto
legal, en la ciudad :Fe La Paz, del Estado Plurinacional de Bolivia.

La Paz, 22 de mayo de 2025,

PIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
N FONABOSQUE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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BOLIVIA FONDO MACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N° 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 31110 "Gastos por Refrigerios al Personal Permanente, Eventual y
y Consultores Individuales de Linea de las Instituciones Publicas”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianaos)

CANTIDAD PRECIO

N UNID TOTAL JUSTIFICACION
PeSCRIPO REQUERIDA i UNITARIO ‘ ‘

: | = Gastos destinados al pago de refrigerio al
1 fugin. _vesnafo 3 i 12 Mes 8.382,00 100,582 00| personal permanente, segln decreto supremao
refrigerios 2l personal permanente e
N" 4513,
e estinad | P Gastos destinados al pago de refrigerio al
g (R CESTRRNG: R MR 08 12 Mes 1,905,00 22 960,00 |personal eventual, segin decreto supremo N*
refrigerios 2| personal eventual 4513
Gasto  destinade @l pago de Gastos destinados al pago de refrigerio al
3 |[refrigerios | consultores 12 Mg 1.063,00 B4.756,00|consultores  individuates de linea, segin
Individuales de lnea decreta suprema N* 4513,
Gasto destinado al pago de f{‘ffiﬁffﬂs a
asto  destinad | d ersonal del Batalldn de Seguridad Fiscal
' v Mo ol I - Dia 30,00 10.950,00|" ot s
refrigerios al personal de BSFE Estatal- BSFE segdn convenio firmado (2
personas 15 dias al mes a cada ung)

TOTAL OBJETO DEL GASTO 219.150,00

NOMERE ¥ CARGO

Daisy Condori Gutierrez
Elaborado por: ENCARGADA FINANCIERA

FONADWSQUE

Delfin Reque Zurita ~
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVOD
FONAB@SQUE

Aprobado por;

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
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MINISTERID DE
MEDID AMBIENTE Y AGUA

BOLIVIA

BECENTEMARIO DE

BOLIVIA

FONDO NACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 31120 "Gastos por Alimentacion y Otros Similares”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

|Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD TOTAL JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO
5 : Serviclo d=  Refrigeric para el taller de
Servicio de Refrigerios y otros y ; o
1 sinnliares : Serviclo 1.250,00 1.250,00(induccidn al personal nueve que ingresara en
imil i i
I3 pestidn 2026 a realizarsa en el mes de enero
Serviclo oe  Refrigerios vy otros N Servitio de Refrigerio para capacitacidn al
2 5 ) 1 Servicio 1.250,00 1.250,00 il i
Similares persanal consultores indwviduales de linea
= Servicio de Refrigeric para taller de
serviclo de Refrigerios y otros i &R SR e e "
E Eimilaras Servicio 1.250,00 1.250,001socializacién del manual de procedimientos en
a contratacidn de bienes y servicios
. Servicio de Refrigerios para realizar un taller
Servicio de Refrigerios y otros | I RETRENI Povs e
4 Similaras 1 Serviclo 1.250,00 1.150,00|de elaboracidn de programa cde operaciones
' anual individual (POA)
Atencidn con refrigerios durante |os eventos de
) : socializacidn de planes que se llevardn a cabo
Atencidn con refrigerios en eventos y g ; » p o :
> de saciafizacidn 3 Servicio 2.000,00 6.000,00|en los distintos departamentos v municiplos,
cial \
con el fin de garantizar una adecuada logistica
¥ hospitalidad para los participantes.
Atention con refrigerios durante los eventos de
socializacidn de planes que se Hevardn a cabo
5 Atencidn con refrigerios en eventos d Sarvi 3 00 800000 1 4 e =
il 0, 8.000,00en los disting rtament niciglos
FE—— envicio Q00 | 00 & 5 distintos cm.::a amentos ¥ mu m_l.r 0,
can & fin de garantizar una adecuada logistica
v hospitalidad para bos participantes
Atercldn con refrigerios en eventos de
Atencidn con refrigerios en eventos Inducckin para 1a el seguimiento v monitoreo
7 E i 18 Servicio 23,00 a14,00 | Mouecen B € ¥, TTRCHAE
de capacitacidn de proyectos en el  departamento  de
Chuguisaca y Potos|
I Atencidn con  refriger noEven
g Atencidn con refrigerios en eventos 3% 5 : 3.0 s76.00 binduets = EI JRETICE Y MRS O
W1, 4 rduecis [} -,
de capatitacién EIVECIO R ] 00 [induccidn para la el segulmiento y monitoren
de proyectos en el departamento de Tarija
Atentidn con refrigerios en  eventos de
Atencidn con refrigerios en eventos nduccidn para la el seguimiento y monitoreo
5 gerio 2 Servicio 23,00 505,00 ki ’ !
de capacitacidn de proyectos &n el departamento de Pando y
Banl
Atentidn con refrigerios en : Refrigerios para participantes en las campafias
10 A b1 Senvicio 23,00 500 | Benos B P
Campafias de forestacidn de forestacién en el departamento de Oruro
Atencion con refrigerios en Refrigerias para participantes en las campafas
11 . 20 serviclo 43,00 460,00 . pa P '
Campafias de forestacidn de forestacidn en el departamento de Potosi

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores v Boguerdn, Zona San Pedro
Tel, :(591-2)2128838 - 2128772 Fax: (591

2128772 - www.fonabosque.gob.ba
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FOMDO NACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

= BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDID AMBIENTE ¥ AGUA

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARID
Arencidn con refrigerios en eventes PORERY O DUTRIOY ey Wb o
12 GEi'n d'um -:nl # 2 Servicio 2.820,00 5.640,00)induccidn para la el sepuimiento y monitoreo
de proyectos en el departamento de Tarija
Atentidn con refrigerios en  ewentos de
13 Atencidn con refrigerios en eventos 3 Servicio 450,00 1.350,00 nduccicn para la el seguimiento y monitoreo
e induccidn oe proyectos en el departamento de Fando y
Beni
Atencidn con refrigerios en eventos Refrigerios para participantes en las camparias
14 - LS = 1 Serviclo €.500,00 6.500,00]de forestacion on e departamento de Santa
de socializacién 3
Cruz
" e o n frigeri a partici I fi
15 tencldn on  refrigerios e 1 Sanvicio 4.500,00 4500,00 Refrigerios .I:Hr:l participantes en las campalias
Campahas de forestacidn de forestacién en el departamento de La Paz
Atencidn con  refrigerios  en Refrigerias para participantes en |25 campailas
16 1 Servicio 3.500,00 3.500,00 :
Campafias de forestacion de forestacidn en el departamento de Qruro
refri ticipantes en las c
17 Atenchd con  refrigerios  en i Saiviclo 3.398,00 3.398,00 Refrigerias para participantes en [as campafias
Campafias de forestacidn de forestacidn en el departamento de Potos!
; ; Refrigerios para participantes en las campafias
Atentid o ef 4l
1w 1 Sarvicin 5.102,00 5102,00|de forestacién en el departamento de
Campafias de forestacidn
Cochabamba
Servicio de Refrigerio para taller de
Servicio de Refrigerios trog
13 5.=m:|alre5 TRETEE. ¥ I8 5 Servicio 1.366,00 6.830,00)secializacion del manuzl de procedimientos en
: la contratacion de bienes y servicios
Atencidn Con refrigerios en eventos Refrigerios para participantes en  nuave
o R E. " o 5 servicio 985,00 B.665,00|eventos realizados para la firma de conwenio
de firma de convenios :
para la ejecucidn de proyectos
' Servicio de Refrigerios para realizar un taller
Servicly de Refrigerios otros
1 Similares ¥ 1 Servicio 1.503,00 1.503,001de elaboracidn de programa de operaciones
ki gnual individual (POAI
= , Refrigerios para eventos de capacitacidn en la
Atgncidn con refrigerios en eventos
% | capachiecdn W, 3 Servicio 3.400,00 10.200,00 |formulacién de ITCPs y elzboracion de EDTPs
. en el departamento de Cochabamba
fri 5 de capacitaci |
Abencin con réfrigerios en eventos : Re .|ger||:.:5 para eventos de ..E,}il._ﬁa_lfll'l en la
FE de conacitackin 54 servicio 25,00 1.350,00|formulacidn de ITCPs y elaboracidn de EDTPs
S en g! departamento de Santa Cruz
. R Refrigerios para eventos de capacitacidn en la
Atencidn con refrigerics e ntos
24 = i e ki 54 Servicio 25,00 1.350,00|formulacidn de ITCPs v elaboracidn de EDTPs
de capacitacion
an el departamento de Cochabamba
Aefrigerios para eventos de capacitaciin en la
. |atencidn con refrigerios en eventos
5 o8 s ! = Servicio 5,00 1.350,00(formulacidn de ITCPs y elaboracidn de EDTPs
de capacitacidn
en &l departamento de Chuguisaca
. Refrigerios para eventos de capacitacion enfa
Atencidn con refrigerios en eventos
e e capacitackin c o 24 servicio 75,00 1.350,00formulacin de ITCPs v elaboracién de EDTPs
i3
en el departamento de Pando

"2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Mro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. +[581-2)2129838 — 1 2BTTE. Fax: (581-2) 2128772 - www . fonabosque,gob.bo
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BOLIVIA s
BOLIVIA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

{BIENTE ¥ AGLIA

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPOION UNIDAD JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

b S e Refrigerios para evenbos de capacitac b an la
Atencidn con refrigerios en eventos 2 i P TioiaT B -
17 o 54 SRfviLia 25,00 1.350,00 formulacidn de ITCPs y elaboracidn de EDTPs
de capacitacicn i

en el departamento de La Paz

Retrigerios para eventos de capacitacidn en la
LT Servicia 25,00 1.350,00 formulacion de ITCPs y elaboraciin de EOTPs
en gl departamento de Qruro

Atentidn con refrigerios en eventos
de capacitacian

Atencidn con refrigerios  an & s Refrigarios para participantes en las carmpafias
by i : ¥ 54 Sendclo 25,00 Lasou0] lnie i
Campafias de forestacidn de forestacién en el departamento de La Paz
Atencidn  con refrigerios  en Refrigerios para participantes en las campafias
£ o hBerias 54 Servicio 25,00 1,350,060 G AT = Pl
Campafias de forestacidn de forestacidn en el departamento de Oruro
Atencién  ¢on  refrigerios en i . Refrigerios para participantes en las campartas
31 5 7 EE 56 Servicio 7500 1,400,060 g para p pantes e . o
Campafias de forestacidn de forestacién en el departamento de Potosi

. Atencidn con refrigerics en eventos de
_ [Atancién con refrigerios en eventos) ., : _— - . :
3z . 1 =ervicko 1.500,00 1.500,00 | socializacion de convacatoria a municipios del
de socizlizacion. - P
departamento de Santa Cruz.

Atencidn con refrigerios en eventos de
1 Servitio 1:500,00 1.500,00 | socializacion de convocatoria 3 municiplos del
departamentio de Cochabamba

Atencldn con refrigerios en eventos
de socializacidn

|Atencibn con refrigerios en ewventos de
Atancidn con refrigerios en eventos g ‘ > ol \
a4 1 Servicia 1.500,00 L.500,00)socializacion de convocatoria 3 municiplos de

de socializacidn
dapartamento de La Paz

. ; ' Atencidn con refrigerios en  eventos de

5e (Atencidn con refrigerios en eventos . . TR

** ldeinduccidn B Servicio 1.500,00 1.500,000induccidn para fa el seguimiento y monitareo
oe proyectos en el departamento de Santa Cruz

AtenCidn con refrigerios en eventos de
P ! induction para la el seguimiento y monitoreo

R Serviclo 1.500,00 1.500, 00

| de induccidn de proyectos en el departamento de

Alencidn con refrigerios en eventos

Lk
&
-

Cochabamba

——

TOTAL OBJETO DEL GASTD

KOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condori Gutierrez
Elaborado por: ENCARGADA FINANCIERA

FONABYSOUE

Delfin Reque Zurita -
DIRECTOR GEMERAL EJECUTIVD
FONABEISQUE

Aprobaco por

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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E Clﬁ. FONABY“SQUE

FONDO NACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA

FORMULARIO N" 11

DESCRIPCION

MEMORIA DE CALCULO

OBIJETO DEL GASTO 32100 "Papel"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Balivianos)

CANTIDAD
REQUERIDA

PRECIO

h
.y UNITARIO

TOTAL ‘

BOLIVIA 5

JUSTIFICACION

TE ¥ AGLA

TOTAL DBIETO DEL GASTO

Elaborado por

NOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condori Gutierrez

ENCARGADA FINANCIERA

FONABBSQUE

1 Papel bond tamano carta de 75 900 Sarisike Sha 45.000.00| A0GUSICion de papel de escritorio para las
' gr (paguete de S00 hojas) B = : i oficinas de Fonabosgue
3 Papel bond tamafio oficio de 75 200 N 26,00 14.000,g0|dauisicion de papel de escritorio para las
gr (paguete de 500 hojas) " 5 i oficinas de Fonabosgue.
Papel bond multicoler tamafio il i et moHe: o 1ot
Lot & il L Qe
3 g Pagu 2.200,00]
3 |[carta de 75 gr (paquete de 500 0 aguete 110,00 Skt EngboARue:
hojas)
Papel lar  amarilio
al}E= t-lﬂnd d c?: { - .I n Pagust e 2.000,00 Adquisicion de papel de escritorio para las
4 |tamafo car ? L] Er (paguete guete 100,00 R0 frcinas de Fonabosue
de 500 hojas
¥ ar v tamar
L s UUT::I S ;mf;g 0 Paguete 100.00 3.000,00 Adguisicion de papel de escritorid para las
5 [eorta de 75 g7 [paquete de:5 RN R T aficinas de Fanabosque
hojas)
P | an coler naranja
ar.-e_ o d :; I 1 — 100,00 100000 Adquisicién de papel de escritorio para las
; :ﬂar:j}f:i l:arte: AR . T i ~ " oficinas de Fonabosgue
= ojas} 1 .
Papel bond color celeste tamaiio e e siadh-di- atediote v
Lads [ TREA [ i PEl G2 esCrilono par 5
7 Paguete 100,0 000
7 ;aria de 75 gr (paguete de 500 8 aguete 00,00 BOO,0 oPicindis e FontbastLs
0jas

Aprobado por:

' Delfin Reque Zurita ~

DHIRECTOR GENERAL EJECUTIVO

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"®

oNABHSGLE

Calie Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boquerdn, Zona $an Pedro
Tel, :(591-2)2120838 - 2128772, Fax: [591-2) 2126772 - www.fonabosque.gob.bo
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BICENTENARIO DE

BOLIV|A FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 32200 "Productos de Artes Graficas"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos" ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresade en Cantidades y Belivianos)

CANTIDAD
RECUERIDA

PRECIO

N* DESCRIPCION
UNITARIO

UNIDAD TOTAL ‘ JUSTIFICACION

Adguisicidn de cajas de Cartén
Central v otros refacionados

Productos de cartcn para Archivo

BOLIVIA o

para Archivo

Adguisicion de articules hechos de
papel y cartdn

07 y otros similares.

Par |z compra de Carpetas de Palanca, folders,
7.400,001scbres manilas, compra ce formularios AVC-04-

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGOD

Daisy Condon Gulierrez
ENCARGADA FINANCIERA

FONABSQUE

Elaborado por:

, Delfin Reque Zurita
Aprobado po DIRECTOR GENERAL EJECUTIVD
FONABSISQUE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calie Almirante Grau Nro, 557 Plso 5, entre Calle Zollo Flores v Boguerdn, Zona San Pedro
Tel. (591-2)2129838 — 2126772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.bo
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BOLIVIA FOMDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA 8se s

FORMULARIO N° 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 32500 "Periddicos y Boletines”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIOD
1 DA JUSTIFICACION
DEsCRRCION REQUERIDA ko UNITARIO

sara la suseripekon a la Gaceta Oficial

Elahorad

EMCARGADA FINANCIERA f

por FONABWSQUE G S

= 7 7
Aprobads por Dl‘-tﬁﬂ R’EE}HE Zurita ~ rl.-"'( ii &
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVD
FOHABHISQUE (_ —

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

-2

Calie Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)2120838 - 2128772, Fax: [591-2) 2126772 - www.fonabasque.gob.bo
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EEUCDHE
BOLlVIA

FONAB%YSQUE

FOMDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N* 11

uniformes

N DESCRIPCION

Ropa de trabajo, distintivos

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 33300 "Prendas de Vestir"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresade en Cantidades y Bolivianos)

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD
REQUERIDA

UNIDAD TOTAL

30.000,00 | establecidas p
el persanal

B0 Pieza 500,00

consultores
FONABOSQUE

Adguisicion de wniformes, vestimenta de
diversas tipos,
otras de segurida industrial de trabajo

E[ﬂ BULIV[A MEDIO AMBIENTE Y AGUA

JUSTIRCACION

ropa de trabajo, distintivas y

or iSpOSICIGNES 8N VIgENCIa para
permanents,  eventual  y

ndividuales de inea oe

TOTAL OBJETD DEL GASTO

NOMBRE Y CARGO |

Elaborado por:

Daisy Condon Gutierrez
ENCARGADA FINANCIERA

FONABISQUE o

Agrobado pof

" Delfin Reque Zurita | —+
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVD .
FONABG@SQUE

E t/

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Bogquerdn, Zona 5an Pedro
Tel. :{591-2)2129838 - 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosgue.gob. bo
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ESTA BLURINACIONAL LE HULIVIA i C.A.F. RS £ WAL IIRER,
/-.-Ch oar{nrwﬂtl N

“E o) | " RESOLUCION ADMINISTRATIVA N4G312 f“ ot e
E Dl“C’f :?G LaPaz, 6 diclembre de 2019 | - oot s lo dispuesta: par ol anicule 1311 de

| os0iC Dtﬂﬂﬂ 5FDIC -_MMA YA

Reesbra por:
““’L‘L’Lé’f&ééﬁ‘ El informe fecn:cu DGE-CAF-ADM-GRTQ-0299-IN HB Jinfo fic) 'Q- eile! 1
[ORGANIZACION M-0084-INF/19 de 06 de diciembre de 2019, e informe jur dico DG -F'BA N"{ (19 “
& P" D'?ﬁ ogd lo demas que tuvo que ver convino y se tuvo presente: 1 &
A . golt e ROV F |

FOMABSSsqUEY

Que el numeral 1, paragrafo | Articulo 46 de la Constitucion Politica del Estado, expresa que
toda persona tiene derecho al trabajo digno, con seguridad industrial, higiene y salud
ocupacional, sin discriminacion y con remuneracion o salario justo, equitativo y satisfactorio,
gue le asegure para si y su familia una existencia digna.

Que la Ley Forestal N°1700, de 12 de julio de 1996, prescribe en su Art. 23, la creacion del
Fondo Nacional de desarrollo Forestal - FONABOSQUE, con personalidad juridica de derecho
publico, jurisdiccién nacional y autonomia de gestion técnica, administrativa, econémica y
financiera, bajo tuicién del Ministerio de Medio Ambiente’y Agua :

Que el Decreto Supremo N° 2916, de 27 de septiembre de 2017, aprobé el Estatuto del Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE, el cual establece en su Art. 7, las
atribuciones de la Maxima Autoridad Ejecutiva (Directora o Director General Ejecutivo) entre
las cuales se tiene: a) Ejercer la representacion legal de la Institucion; g) Realizar y autorizar
los actos administrativos necesarios para el funcionamiento de la institucion.

El articulo 1 de la Ley 1178 de 20 de julio de 1990, Ley de Administracién y Control
Gubernamentales, modificado en la segunda disposicion adicional de la Ley N° 777 de 21 de
enero de 2016, determina: “La presente Ley regula los sistemas de Administracion y de Control
de los recursos del Estado y su relacion con el Sistema de Planificacion Integral del Estado,
con el objeto de; i

a. Programar, organizar, ejecutar y controlar la caplacion y el uso eficaz y eficiente de
los recursos publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los
programas, la prestacion de servicios y los proyectos del Sector Piblico...”

Que, el articulo 3 de la citada disposicién legal establece que los sistemas de administracion y
de control se aplicaran en todas las entidades del Sector Publico, sin excepcion, por su parte,
el inciso b) del articulo 7 determina que toda la entidad publica se organizara mlernamente en
funcion de sus objetivos y la naturaleza de sus actividades

Que, el inciso a) del articulo 13 de la norma sefalada dispone que el control gubernamental se
apicara sobre el funcionamiento de los sistemas de administracidn de los recursos publicos y
estara integrado por: a) el sistema de control interno que comprendera los instrumentos de

Calle Akmémante Grau Nro, 557, Psa 1, entire Calle
failg Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
Telf(599-2|2129838 - 2128772

Fa: [S01-22128772

A '-q-- et LFLTH L infogfonabosguegoh.
33 000099
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control previo y p
manuales de pro

terior incorporados en el plan de o _g_amza{:uﬁn VRN
imientos de cada entidad ¥ la de Auditoria' IMErna wfayis

Que, el Articule 20(de la Ley N°396 de 26 de agosto de 2013, de modificaciones del Presupuestu
General del Estado-PGE 2013, sefiala que las entidades publicas podran dotar anualmente a
los servidores pdblicos de uniformes y ropa de trabajo de acuerdo a su disponibilidad financiera,
para lo cual deberan considerar la particularidad de la funcién a desarrollar |, la atencion al
publico 1as condiciones climaticas, a efecto de identificar la entidad publica, mismo que sera

respansabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva de cada entidad y debera ser reglamentada
internamente.

Que, la D|sp-nsmmh Final Cuarta inciso k) de la Ley 1135, del Presupuesto General del Estado,
para la Gestién 20119 mantiene vigente el articulo 20 de la Ley N°396 de 26 d€ agosto de 2018,
de modificaciones del Presupuesto General del Estado 2013.

Que, el numeral ‘:tdel Articulo 6 del Decreto Ley N°16998 de 2 de agosto 1979, Ley General
de Higiene y Seguridad Ocupacional y Bienestar, sefalas las obligaciones del empleador,
siendo una de ellas el de proveer y mantener ropa y/o equipos protectores adecuados contra
los riesgos provenientes de las substancias peligrosas, de la lluvia, humedad, frio, calor,
radiaciones, ruido, caldos de materiales y otros.

Que, el Decreto Supremo N°108 de 1 de mayo 2009 tiene por objeto garantizar el cumplimiento
de la normativa vigente relacionada con la higiene, seguridad ocupacional y bienestar que
deben cumplir las personas naturales y juridicas gue tengan una-relacion contractual con
entidades puiblicas, asimismo, establece que entre los requisitos que deben cumplir los
proveedores de servicios de las entidades publicas, se encuentra |a obligatoriedad de adquirir
ropa de trabajo y equipos de proteccion personal contra riesgos ocupacionales.

Que, el articulo Q‘ﬂel Decreto Supremo N°23215 de 22 de julio de 1992 que aprueba el
Reglamento para el Ejercicio de las Afribuciones de la entonces Contraloria General de la
Replblica (actual Contraloria General del Estado), éstablece que el Control Gubernamental
Interno, esta regulado por las normas basicas que emitala Contraloria General de la Republica,
por las normas basicas de los sistemas de administracién que dicte el Ministerio de Finanzas y
por los reglamentos, manuales & instructives especificos que elabore cada entidad plblica de
igual manera, el articulo 21 de la citada disposicion normativa sefiala que la normatividad
secundaria de confrol gubernamental interno estara integrada en los sistemas de administracion
y se desarrollara en reglamentos,. manuales, instructivos o guias emitidos por. los ejecutivos y
aplicados por las propias entidades.

CONSIDERANDO

Que, el informe de Auditoria Interna DGE-AI-HNA-0014-INF/19 de 28 de febrero de 2019 de

Confiabilidad de los Registros y Estados Financieros al 31 de diciembre 2018, que emitid

observaciones de ¢ontrol interno, recomendando los siguiente; R.34 Se recomienda al Directar

General Ejecutivo| del FONABOSQUE, instruir al Coordinador Administrative Financiero en

coordinacion con el encargado de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional, proceder
I :

Calie Almirante Grau Mo 557, Pisa L entre Calie
Zoiln Flores y Bogueron, Zona San Pedro
Telf:5-22 129838 - 2128772

Fam: (SM-H238772

Infoarfonatsdsguegabibo
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i
a la actualizacion del "Reglamento Interno para la Adquisicion, dotaai jf! soddifniformede .,
Oficina y Ropa de Trabajo” que debera ser aprobado y difundido, er el marcd 681ds establecido 7

en el Decreto Supremo N°108 de fécha 01/05/2019, asimismo, incorparar aspectos refe_rgdlqs,a

la reposicion yfo manejo dé ropa de trabajo, equipo de proteccion persé;_n_ai_._ unifo n‘iéﬁai-pfgn ]?
y otros seguin corresponda. e sy AL k. = \

El Informe DGE-CAF-ADM-GRTQ-0299-INF/19 de 03 de diciembre de(2019 emitidd
personal del Area Administrativa, concluye: "La institucion cuenta con un'Réglamenta I
para la Adquisicion, Dotacion y Uso de Ropa de Trabajo, Equipo dé proteccion personal y
Uniformes de oficina” el mismo en su revision se evidencio una serie de inconsistencias en los
procedimientos. Recomendado aprobar mediante Resolucion Administrativa el Reglamento de

Uniforme, Ropa de Trabajo, Equipo de proteccién Personal y Olros”,

El Instructivo FONABOSQUE/DGE N°097/2019 de 3 de octubre de 2019, emitido por la MAE,
sobre Cronograma para cumplimiento de recomendaciones pendientes de Auditoria Interna
DGE-AI-HNA-0014-INF/19 dirigido a la Coordinacion Administrativa Financiera, Encargada
Administrativa, Encargada Financiera y Encargada de Gestion Institucional y Desarrallo
Organizacional por la cual instruye “dar prioridad al cumplimiento del Cronograma para
enmendar las observaciones realizadas por la Unidad de Auditoria Interna.” '

El'informe DGE-GIDO-RMRDM-0084-NOT/19 de 6 de diciembre de 2019 remitido por el
Encargado de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional y Técnico en Organizacion
Administrativa, sobre Reglamento Interno para la Dotacién ¥ Uso de Uniforme de Oficina y
Ropa de trabajo , que en su numeral Ill Analisis Técnico, refiere * se realizé un anslisis técnico,
considerando las recomendaciones de Auditoria Interna, asi también, se propuso ajustes y
cambios en el texto mediante reuniones de trabajo”, quedando estructurado en VI capitulos y
21 articulos, concluyendo que el presente reglamento se enmarcaen la narmativa legal vigente
y da cumplimiento a la recomendacion de Auditoria Interna. Recomienda remitir a Asesoria
legal para la elaboracion de informe y Resolucion Administrativa de aprobacion del citado
documento.

El informe DGE-PBA N°414 de 06 de diciembre de 2019, emitido por Asesoria legal,
concluye “que la propuesta de Reglamento Interno para la Dotacién y Uso de Uniforme de
Oficina y Ropa de Trabajo en su version 2.0, se enmarca dentro del ordenamiénto juridico.
vigente, en ese sentido se recomienda su aprobacion, asimismo dejar sin efecto la Resolucion
Administrativa N°12*~ .

CONSIDERANDO:

El Articulo 7 incisos g), i) del Decreto Supremo N°2916, de 27 de septiembre de 2016, aprueba
el Estatuto del FONABOSQUE establece las atribuciones de Ia institucion y funciones del
Director General Ejecutivo. I .

= Calle alrmirante Grau Nro, 557, Piso 1, erdre Calle
Zailo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
Telf591-22120838 - 2128772

Faw: (59-21Z128772
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POR TANTO: i L

T il -
El Director General Ejecutivo del FGNABDSDLIE en ejercicio y us& nlénede: ltades y
funciones conferidas por-designacion efectuada mediante Resolucidn S 6103-B de
20 de novrembregﬁzmg

HESUEL‘H’E I

PRIMERD APROB#R el REGLAMENTO INTERNO DE DOTACION Y USO DE UNIFORME
¢ DE OFICINA Y ROPA DE TRABAJO Version 2.0 del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal-

~FONABOSQUE que en anexo adjunto forma parte indivisible del presente acto, cuyo contenido
esta compuesto en VI Capitulos y 21 Articulos.

SEGUNDO.- REFRENDAR los informes DGE-CAF-GRTQ-0299-INF/19 de 03 de diciembre de
2019, informe DGE-GIDO-RMRDM-084-INF/19 e informe DGE-PBA-N%414/19, ambos del 6 de

diciembre de 2020 instancias dependientes del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal -
FONABOSQUE.

TERCERO.- DEJ?R SIN EFECTO' la Resolucién Admlnlstraiwa MN°012 de 26 de febrero de
2018

CUARTO.- lNSTHtIIR al Coordinador Administrative Financiero efectuar todas las acciones
|

conducentes para curnphmrento e implementacion de la presente Resolucion Administrativa,
asi como la c‘rlfuslﬁh comunicacion del mismo

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivese.

rian Ofiwer Bojanic Rios
MAECTON GEMEAAL EJECUTIVG
FONABOSQUE

Calle Amirante Grau Mro. 557, Piso 1, entre Calle
Zofo Flores y Bogueran, Zona San Pedro

Telf AS91-212120838 - 228772

Fax: (59212028772

infoi fonabosquegob.bo




ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

REGLAMENTO INTERNO DE
DOTACION Y USO DE UNIFORME
DE OFICINA Y ROPA DE TRABAJO.

FONDO NACIONAL
DE DESARROLLO FORESTAL

Version 2.0

" (FONAROSQUE

GESTION 2019
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£5TADO FLUBINACIONAL DE BOLIVIA A A
) Contenido _' ey .
CAPITULO I c 0 /J 3
ASPECTOS GEHERALES_jw
Articulo 1. Objetivo. ...........
Articulo 2. Objetivos Especificos. .
Articulo 3. Marco Legal. ..........
Articulo 4. Prevision Legal..........
Articulo 5. Principios.........ccvunenne
ATHCULD 6. DOFINICIOTIRE. consusnvrrrmmsvaninssimis s ot s s st LSS RS REAES 3
Articulo 7. Ambito de Aplicacién. ..........u....
Articulo 8. Revision y Actualizacion del Reglamento. .......ovevvrerucannns
Articulo 9. Exclusiones.........
CAPITULO I
CARACTERISTICAS, CLASIFICACION, ESPECIFICACIONES TECNICAS............. B
PARA UNIFORMES DE OFICINA Y ROPA DE TRABAJO ........
Articulo 10. Caracteristicas. ..........
Articulo 11. Especificaciones Técnicas. .........
CAPITULO 111

Articulo 12. Responsabilidades en la Aplicacion y Ejecuciéon del Reglamento.
9

CAPITULO IV

REQUERIMIENTO, DOTACION Y REPOSICION ........ccccovvinrrerrrenssssssssnssssssssenns 11
Articulo 13. Requerimiento ..........coceuervenien
Articulo 14. Dotacion. ....ccccvvrnenrarnsrnnninns
Articulo 15. Reposicion. .........

CAPITULO V

USO, CUSTODIA, PROHIBICIONES, SANCIONES..........
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Articulo 17. Custodia................

Articulo 18. Prohibiciones. .....ccevvveveeeerenes
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CAPITULO VI
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CAPITULO I . 1 5 ABO 2025
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1. Objetivo.

El presente reglamento, se constituye en un instrumento normativo y regulador
para la dotacion, asignacion, uso y reposicion de uniformes de oficina y ropa de
trabajo al personal del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE], en el

marco de la normativa vigente.
Articulo 2. Objetivos Especificos.

a) Establecer los criterios de clasificacion v asignacion de uniformes y ropa de

trabajo seglin prioridades,

b} Senalar las condiciones v caracteristicas técnicas referenciales de confeccion

de uniformes v ropa de trabajo.

¢) Determinar los mecanismos de adquisicion, contrel, devolucién y custodia de

uniformes y ropa de trabajo.

d) Senalar las prohibiciones y sanciones emergentes del uso de uniformes y ropa

de trabajo.

e} Establecer las responsabilidades emergentes del uso del de uniforme v ropa

de trabajo en actos v funciones oficiales.
Articulo 3. Marco Legal.

El marco legal de referencia utilizado para la elaboracion del presente reglamento

interno es el siguiente:

a) Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, promulgada en
fecha 7 de febrero del 2009, Numeral 1 del paragrafo | del articulo 46,
articulos 330 y 332.

Calle Almerante Gray Mro. 557, Puuo L, entre Calle
Zoilo Flores ¥ Boguercn, Jona San Pegre %ot
TelfI59]-212129838 - 2128772 e
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b) Ley N° 1178 de 20 de julio de 2009 “Ley de Administracion y Control

Gubernamentales y sus Decretos Reglamentarios”,

c)] Ley N° 16998 de 02 de agosio de 1979 Ley General de Higiene, Seguridad

Ocupacional y Bienestar.

d) Articulo 20 de la Ley N° 396 Modificaciones al PGE gestion 2013, vigente
conforme la Ley N° 856 de 28 de noviembre 2016 del Presupuesto General del
Estado 2017,

g} Ley N° 1267 Del Presupuesto General del Estado Gestidn 2020 de fecha 20 de
diciembre 2019,

f) Ley N° 396 Ley de Modificaciones al Presupuesto General del Estado, en su
Articulo 20 sobre Uniformes v Ropa de Trabajo.

g) Decreto Supremo N° 0108 de 1 de mayo de 2009, relativo al cumplimiento de
la normativa relacionada con la Higiene, Seguridad ocupacional y bienestar,
de cumplimiento de personas naturales o juridicas, piblicas o privadas.

h) Reglamentg Reglamento Interno de Personal compatibilizado a través de
CITE: MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N°1750/2018, por la Direccion General
de Normas de Gestion Publica y aprobado mediante Resolucién
Administrativa No. 080 de 19 de diciembre del 2018.

Articulo 4. Prevision Legal.

En caso de presentarse dudas, omisiones, contradicciones y/o diferencias en la
interpretacién del presente reglamento, éstas seran solucionadas en los alcances y

previsiones establecidas en el marco legal vigente.
Articulo 5. Principios.
El presente reglamento se fundamentaen los siguientes principios:

a) Buena fe.-| Se presume el correcto y ético actuar del personal del Fondo

Nacional de¢ Desarrollo Forestal.

Calle Almirante Grau Nro, 557, Pio 1, entre Calle | %
Zoilo Flores v Ba-:.us ron, Zona S5an Pedre \ -
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b) Eficacia.- La dotacion de "uniformes de oficina y ropa de trahﬁju&

coadyuvar a cumplir con los objetivos ¥ metas institucionales progr adas

c) Eficiencia.- La dotacion de “uniformes de oficina v ropa de trabajo”, debe de

realizarse oportunamente, en tiempos dptimos y con los menores costos
posibles, optimizando el uso de los recursos economicos del Fondo Nacional

de Desarrollo Forestal,

d) Equidad.- El personal del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, tienen

e

derecho a la dotacion de uniformes de oficina v ropa de trabajo sin

discriminacian, segiin esta sea necesaria.

Responsabilidad.- En los procesos y procedimientos relacionados con la
adquisicion, manejo, disposicién y utilizacion de "uniformes de oficina y ropa
de trabajo” ", el personal del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal verificaran
la observancia de la normativa vigente, debiendo asumir las consecuencias de
sus actos y omisiones en el desempefio de las funciones, respecto a la

aplicacién del presente reglamento.

fi Transparencia.- Los procesos de manejo, disposicion, dotacién v uso de

"uniformes de oficina y ropa de trabajo” al personal del Fondo Nacional de
Desarrollo Forestal, seran publicos y transparentes, los documentos e

informacién deben estar disponibles de manera oportuna v completa,

Articulo 6. Definiciones.

a) Dotacion.- Es la entrega de uniformes de oficina y ropa de trabajo, que SL

otorga al personal del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, sujetos P

[
i
disposiciones internas L Y _

b) Uniforme de Oficina.- Es la vestimenta de identificacion institucional

otorgada al personal dependiente del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal,

Mllull:m.l rlr Medin Ambiente y irghl

RS,

quién debera utilizarla obligatoriamente en situaciones determinadas, de __//
=

acuerdo a instructivos y/o circulares emitidos para tal efecto, Es uniforme de

Calle Almerante Grau Mro. 857, Prso L. entre Calle

Zeoulo Fleres ¥ Bogueran, Zona Sar Fedro

FRlfA59 -2 12 12983 - 2L 2BT 2

Pagina 5 de 14 Fax(591-2-21 28772
mla-fonabosnue.aob o

000094



ommmE © MMAYA

ESTADD PLURINACIONAL DE FEILI\'TA -

oficina la L.restimenta. pudiendo ser: saco, camisa, blusa, polera chagqueta,
chalecos, chamarras, ponchos y/u otros de similares caracteristicas.

c) Ropa de Trabajo.- Prenda de vestir otorgada al personal dependiente del
Fondo Nacional de Desarrollo Forestal; adquirida y/o confeccionada bajo
normas especificas vigentes de resistencia, calidad y disefio, considerando la
particularidad de la funcién a desarrollar, las condiciones climaticas, region
geografica, entre otros y que proteja de la exposicion a riesgos! en el
desempefio de sus actividades. Son ropa trabajo: Botas, overoles, chamarras
u otros similares,

d) Personal
Personal qtm desempena funciones sustantivas/operativas o administrativas,
de las actividades propias de la entidad (Personal de Planta, Personal

Eventual, Consultores de Linea)
Articulo 7. Ambito de Aplicacién.

Estan sujetos a las disposiciones del presente reglamento de forma obligatoria a
todo el Personal (1el FONABOSQUE.

Articulo 8. Revision y Actualizacion del Reglamento.

La Coordinacion Administrativa Financiera cuando corresponda solicitara la
actualizacion del presente reglamento a la Unidad de Gestion Institucional y
Desarrollo Organizacional, en base al andlisis de las necesidades emergentes, las
observaciones y/o recomendaciones fundamentadas que puedan surgir como
consecuencia de su aplicacion. El reglamento actualizado, debera ser aprobado por
la Maxima Au%tnridad Ejecutiva del FONABOSQUE mediante Resolucion

Administrativa.

4

!'.:'-_'.'Iu:. =

=
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Articulo 9. Exclusiones,

Quedan excluidos del presente reglamento interno, los consultores por producto, asi
como las personas naturales y juridicas que se relacionen con esta entidad,

producto de la contratacion de bienes y servicios.

Fi
el et Hy
{1 wr |
Calle Afrmerante Goau Mra. 557, Preo L entre Calle

! Boqueran, Zona San Pedre
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CAPITULO 1
CARACTERISTICAS, CLASIFICACION, ESPECIFICACIONES TECNICAS
PARA UNIFORMES DE OFICINA Y ROPA DE TRABAJO

Articulo 10. | Caracteristicas.

El uniforme de oficina y la ropa de trabajo deben caracterizarse por tener el logo
visible y el disefio de acuerdo al formato institucional, de acuerdo a lo establecido en
¢l Manual de Marca del FONABOSQUE. El disefio es elaborado por la Unidad

Solicitante, el cual debe contar con el visto bueno de Comunicacion.

Articulo 11. | Especificaciones Técnicas.

Las especificaciones técnicas de los uniformes de oficina y ropa de trabajo, deben
consignar: i} caracteristicas propias de las actividades de los servicios de la Entidad,
en la cual se incluya el justificativo y objetivo de la adquisicion; ii) caracteristicas
técnicas como ser cantidad, tallas, material v demas accesorios a utilizar en la
confeccidn y/o adquisicion de las prendas, entre otros; iii) caracteristicas técnicas

establecidas v senaladas por las instancias técnicas del Ministerio de Trabajo,

Trabajo, Empleo y Prevision Social, cuando se trate de ropa de trabajo; asi también,

iv) marco de la normativa legal vigente.

Calie Almirante Grau Nrp, 5587, Pisa 1, entre Calle
Loito Flores  Boguendn, Zonz San Pedro
Telf4591-212129838 - 2128772
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CAPITULO III _
RESPONSABILIDADES 1 /(/L

ESTADD FLURINACIONAL DE BOLIVIA

Articulo 12. Responsabilidades en la Aplicacién y Ejem.miﬁn del
Reglamento.

En el marco del presente Reglamento Interno, ademas de las funciones asignadas de

acuerdo a la normativa juridica wvigente, se establecen las siguientes

responsabilidades:

I. Coordinaciéon Administrativa Financiera:

a) Difundir y hacer cumplir la normativa establecida en el presente
Reglamento.

b) Certificar los recursos presupuestarios-financieros para la adquisicion de
uniformes de oficina y ropa de trabajo, previo analisis, a partir del
requerimiento de la Unidad Solicitante.

a) Realizar los procesos de adquisicion de uniformes de oficina vy ropa de
trabajo, en el marco normativo vigente.

b) Verificar que la calidad de uniformes de oficina v ropa de trabajo,
correspondan a lo establecido en las especificaciones técnicas y normativa
vigente,

c) Realizar el ingreso a almacenes y aprobar la distribucién de uniformes de
oficina y ropa de trabajo, previa coordinacion con la unidad solicitante.

II. Comunicacion:

a) Coordinar con las Unidades y/o Areas Organizacionales, para el diseno
v/u otras caracteristicas necesarias, segun protocolos de Imagen
Institucional establecido en el Manual de Marca del FONABOSQUE, y dar %

el visto bueno al disefio v uso del logo.

III. Unidad Solicitante: Conforme lo establecido en ¢l articulo 22 del Reglamento
Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios - RE-SABS

vigente,

slle Almirante Grau Mrao. 557, Proo L. entre Calle it .i'lul'":.s' i
Zoilo Flores v Boguenon, Zona '_.a.“ Pegro i
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a) En coordinacion con la Unidad de Gestion Institucional y Desarrollo
Organizgcional, incluir en su planificacion anual la adqusicion de
uniformes de oficina y ropa de trabajo, si corresponde.

b) Elaborar las especificaciones técnicas para la adquisicién de uniformes de
oficina yiropa de trabajo.

¢) Solicitar, el inicio del proceso de contratacién a la Coordinacion
Administrativa Financiera, de acuerdo al marco legal.

d) Verificar| que la calidad de uniformes de oficina v ropa de trabajo,
cnr:'f'spﬂ?nd:an a lo establecido en las especificaciones técnicas y normativa
vigente, I

e) Emitir actas en entrega de dotacion y compromiso de buen uso de
uniformes de oficina ¥ ropa de trabajo en acuerdo con la Coordinacion
Administrativa Financiera.

f) Supervisar el correcto uso de los uniformes de oficina v ropa de trabajos,
asegurando el cumplimiento del presente Reglamento, mediante
Instructivo o Circular, en coordinacion con la Coordinacion Administrativa
- Financiera cuando corresponda.

g) Informar a la Coordinacion Administrativa Financiera, las observaciones
por mal uso de la dotacion de uniformes de oficina y ropa de trabajo, a fin
de aplicar las sanciones que correspondan.

h) Estimar la cantidad, de acuerde al personal que requiera uniformes de
oficina y ropa de trabajo, de acuerdo a la naturaleza de su trabajo.
Debiendp considerar una cantidad razonable para reposicion por

siniestras, por rotacion de personal y otros.

Calle Atmvirante Grayd Moo, 557, Puso 1. entre Calle

Zollo Flores ¥ Boquenran, Zona San Pedro
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CAPITULO IV

REQUERIMIENTO, DOTACION Y REPOSICION ( N ,,)( sj

T

Articulo 13. Requerimiento

En caso de requerirse uniformes de oficina y ropa de trabajo, la unidad solicitante
debera justificar y gestionar la correspondiente adquisicion (en las especificaciones
técnicas| conforme las responsabilidades establecidas en el Articulo 12 del presente
reglamento interno, previa disponibilidad presupuestaria y certificacion POA, en el
marco de las NB-SABS v RE-SABS.

Para la adquisicion de Uniformes de oficina y ropa de trabajo, se considerara la
oferta existente dentro del mercado nacional de conformidad a cada requerimiento,
tomando en cuenta como prioridad la Industria Nacional, de conformidad al Decreto
Supremo N® 108 de 1° de mayo de 2009.

Articulo 14. Dotacidn.
La dotacién de uniformes de oficina v ropa de trabajo se realizara de acuerdo a lo
establecido en el Plan Operativo Anual por la unidad solicitante v a la disponibilidad
v/o stock.
La dotacidn se efectuard por la Unidad Solicitante con la aprobacion de la
Coordinacion  Administrativa Financiera mediante Acta de Entrega, que

minimamente cuente con la siguiente informacion:

La unidad v/o area organizacional

Nombre, Cargo y N” de Cédula de Identidad del personal beneficiario
- Fecha de dotacién

Observaciones para identificar si es dotacion o reposicion

Firmas v sello del personal que realiza la entrega y del que recepcionar

la misma. //Y

Calle Almerante Grau Mro. 557, Preo L. enere Calle

Zoda Flore: v Bogueran, Zona San Proro
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Articulo 15. | Reposicion.

a) La reposicipn cada vez que se necesite, de acuerdo a las caracteristicas o
naturaleza del trabajo, por desgaste del uniforme de oficina y ropa de trabajo.

b} Correspondera la reposicion sin costo para el personal del Fondo Nacional de
Desarrollo |Forestal, cuando la pérdida o inutilizacion se produzca por
siniestro p;mria presentacion de un informe sobre las circunstancias del
siniestro cu{n Visto Bueno de su inmediato Superior.

c¢) En caso de extravio o de uniformes de oficina v ropa de trabajo, el personal
esta obligado a la reposicion del mismo, debiendo realizar un deposito a la
cuenta habilitada del FONABOSQUE,

Catle Alrmarante Grad o, 5587, Poo 1, enore Calle

Zoilo Flores v Boquerdan, Zona Zap Pedrn
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CAPITULO V
USO, CUSTODIA, PROHIBICIONES, sanfcmm-:s( ( ( \

Articulo 16. Del uso.
El uso de los uniformes de oficina y ropa de trabajo, es de caracter mdiwdua.l ¥
obligatorio, dentro de la institucién v otras actividades en que el Fondo Nacional de
Desarrollo Forestal requiera contar con presencia del personal, bajo la consideracion
de sus limites y restricciones para los cuales han sido disenados.

Articulo 17. Custodia.
El personal del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, gue reciba la dotacion de
uniformes de oficina y ropa de trabajo, asumira la responsabilidad por el resguardo
y custodia, debiendo procurar un uso adecuado del mismo, considerando su
desgaste natural, hasta que exista la posibilidad de sustituirla por una nueva.

Articulo 18. Prohibiciones.

Queda terminantemente prohibido:

a) El otorgamiento de montos econdmicos al personal para la asignacion de
uniforme y ropa de trabajo y/o otras formas que no estén expresamente
consideradas en las especificaciones técnicas,

b) El uso de los uniformes de oficina y ropa de trabajo, para fines distintos al
ejercicio de sus funciones y/o actividades.

c) Eluso de los uniformes de oficina v ropa de trabajo en dias diferentes a los dias
de trabajo, sin contar con la correspondiente autorizacion,

d) Permitir el uso de uniformes de oficina y ropa de trabajo a terceras persona
ajenas a la institucion,

e] HKealizar venta de manera parcial o total de los uniformes de oficina y ropa de

trabajo.

Articulo 19. Sanciones,
El incumplimiento u omision de lo dispuesto por el presente reglamento, dara lugar
a responsabilidades por la funcion publica segtiin lo establecido en el Reglamento
Intermo de Personal vy normativa relativa, asi como Contratos Administrativos
suscritos, segun corresponda.

Calle Almirante Grau Mro. 557, Piaa L, entre Calle

Zoile Flore: v Boqueron, Jona San Pedre
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 20. | Disposicion Final Primera - Obligatoriedad.

El cumplimiento del Reglamento de dotacion de uniformes de oficina y ropa de
trabajo es de cardcter obligatorio, para todo el personal del Fondo Nacional de

Desarrollo Forestal, quienes no podran alegar su desconocimiento.

Articulo 21. | Disposicion Final Segunda - Vigencia y Difusién.
El presente Reglamento entrard en vigencia a partir del dia de su aprobacion,
mediante Resolucion Administrativa, dejando sin efecto la normativa antepuesta, la
difusion serd responsabilidad de la Unidad Administrativa del Fondo Nacional de

Desarrollo Forestal.

ro. 557, Piso L, entre Calie |
v Boguerch, Zona San Pedro
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FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 34110 "Combustibles, Lubricantes y Derivados para Consumao”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD
REQUERIDA

PRECID

DESCRIPCION
UNITARIO

UNIDAD ‘

TOTAL ‘ JUSTIFICACION

Para la adguisicion de Combustible para viajes
programados w/o trasiado via terrestre en los
= = : vehiculos del FONABOSOLUE 3 nvel rackanal segln
1 |Gasolina 7000 Litro 3,74 26.180,00 .
contrats  suscriss de  provitdn de  Vales  de
combustible para los (4) cuatro en la wehiculos -

gestion 2026,

Para &l mantenimiento y reparacién de los
2 |Aceite de motor 20 Litra an0,00 16,000,00| cuatro vehiculos de la institucion que realizan
wiajes a nivel nacional,

Para el mantenimiento y reparacidn de los
3 [|Aceite de caja 20 Ltra 1.0:00,00 20.000,00)cuatro vehiculos de la institucidn que realizan
wiajes a nivel nacional.

Para la adguisicidn de Combustible de viajes
programados yfo traslado via terrestre a nivel
4 |Gasolina 1337 Litrg 1,74 5.000,00 nacional en los wehiculos Oficiales, para la
firma de convenios y otras  actividades
nstitucionales de FONABOSOUE

Combustible para el vehioulo institucional con
¢l ohjeto de trasladar al personal a diferentes
municipios del pais para realizar el seguimiento
i los proyectos cofinanciados,

10 |Gasoling B0 Litra 3,74 22.440,00

Combustible para e vehicule instituconal con
25 |Gasolina 1365 Litro 3,74 5.105,10)e! objeto de twasladar al personal para
capacitackin an formulackin de ITCPs

Combustible para el vehiculo institudional con
26 |Gasalina 2677 Litra 174 10.011,50) el objeto de trasladar al parsonal para visitar in
situ EDTPs

Combustible para viaje terrestre en vehitulo
Institucional a diferentes municipios - Realizar
verificacidn in situ de la ejecucidn de proyectos
27 |Gasolina 000 Litra 3,04 18. 700,00 | cofinanciados

Participacidn en inauguracidn de viverass y

otros eventos relacionados durante b wvida de)
los proyectos.

TOTAL OBJETO DEL GASTD 123.437.00

NOMERE ¥ CARGD

Elaborads por Daisy Con &
IERA % L{_{_.(_/

F AR gOIE X
— . e 1
Delfin Reque Zurita Prad —
Aprobado por: DIRECTOR GENERAL EJECWTIVD { § &(
FONARWSCUF {
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FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 34200 "Productos Quimicos y Farmacéuticos”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos"
{Expresade en Cantidades y Bolivianos)

|
DESCRIPCION CANTIAD UMIDAD e JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

Fara el servicio de recarge de Extintores de
1 |Productos quimicos fi Servicio 100,00 B00,00| Oficinas v para los Vehiculos de Fondo Nacional
de Desarrollo Forestal

Para el pago de gastos destinados a |3 compra
de Botiguines /o reposicidn de medicamentos
bédsicos, para los Vehlculas de Fondo Macional
de Desarrollo Forestal

2 |Productos Farmacéuticos 2 Lote 100,00 200,00

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGD FlHMA
Daisy Condori Gutierrez //
Elzborado por: ENCARGADA FINANCIERA F i A
FONARYSQUE 4 s
" Delfin Reque Zurita "
Aprobado por DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
- FONABGISQUE {

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro D 0 D U 8 8
Tel, :{591-212129838 — 2128772, Fax: (591-2) H2B772 - www fonabosque, gob.bo
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FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULOD

OBJETO DEL GASTO 34500 "Productos de Minerales No Metalicos y Plasticos”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

IPCION TIFICACH
DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD UNITARIO JUSTIFICACION

Adguisicion de persianas para ventanas oe

1 |Persianas tipo roller zebra 20 Pigza 280,00 5.600,00]
oficinas de Fonabosque

RampiGas N®? & presentacidn por Adquisicidn de accesorios para &l colocado de
2 i g 5 Bolsa 50,00 mon0l e =k -

bolsa de 300 unidades cartinas de oficinas de Fonabosgue

L T8 e . Aoulils o LR o colocadn

3 Ramplds N® 8 en presentacidn por 1 Bakes 50,00 50.00 Agquisicién |:|... .ac.Ef_, Fu_s _.mra #l colocado de

bolsa de 100 unidades cortinas de oficinas de Fonabasque

Productos  de Minerales no ; % L i [ - i
i . o 1 Fleza 2.694 00 2.694. 00 Ductos, Cinta doble contacto, y otros.
Metdlicos y Plasticos

TOTAL OBJETO DEL GASTOD

NOMBRE ¥ CARGOD

Daisy Condon Gutierrez 4
Elaborado par: ENCARGADA FINAMCIERA L#r’M{L/

OMAB | )
FONABRYSQUE e

Delfin Reque Zurita
Aprobado por: DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO

FONABGSQUE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nro, 557 Piso 5, entre Calle Zoile Flores v Boquerdn, Zona San Pedro U U D D 8 ?
Tel, :(591-2)2120638 — 2128772, Fax; (391-2) 2128772 - www.fonabosgue.gob.bo
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FORMULARIQ N® 11

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 34600 "Productos Metalicos"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

DESCRIPCION CARIENE UNIDAD oy TOTAL ‘ JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO
Compra de clavos, tomillos, pernos y otros
Adguisicidn de productos metdlicos 650,00 650,00 i Y
sroductos metalicos.

TOTAL OBJETO DEL GASTOD 650,00

NOMBRE Y CARGO

Daisy Condon Gutierrez
Elaborado por: Encga.at;tm FINAMCIERA e -—4‘{”‘{' - 4'_ i
FONABRSQUE fem =

F

— 7
Aprobado por: Delfin Reque Zurita * _ 2 > P
DIREGTOR GENERAL EJECUTIVD Vi
WE I

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

Calle Almirante Grau Nro. 557 Plso 5, entre Calle Zoile Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
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BICENTENARIO DE H‘u' BOLIVIA Vo avsiente v acua
BOLIVIA FOMDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL o

FORMULARID N* 11
MEMORIA DE CALCULOD
OBJETO DEL GASTO 34800 "Herramientas Menores”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)
CANTIDAD PRECIO

DA |
DESCRIPCION REQUERIDA UNIDAD UNITARID JUSTIFICACION

Compra de herramientas para los wehiculos y

) : oficinas, tales como destornilladores, alicates,
Herramlientas menares

martillos, tenazas, picos, palas, tarrajas y otras

herramientas menores no activables

TOTAL DBIETD DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condori Gutierrez
EMCARGADA FINANCIERA
FONABSISQUE

Elaborado por:

Delfin Reque Zurita -
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVOD
FONABRSQUE

Aprobada por

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona 5an Pedro
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FONAB: 1
'% BOLIVIA s

NTENA # \ll “--: EMTE ¥ AGLIA

BOLIVIA FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL i

FORMULARIO N° 11
MEMORIA DE CALCULD
OBIJETO DEL GASTO 39100 "Material de Limpieza e Higiene"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

\Expresado en Cantidades v Bolivianas)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION NIDA
REQUERIDA| ©DAD UNITARIO JUSTIFICACION

Amblentacor en spray 380 mi con Adquisicidn de Material de limpieza para fag
1 R ’ 50 FRASCO | 20,00 1.000000 " P P
botdn de plistico oficinas de Fonabosque.
fin | lava d icit al ara |
2 Paifio .ranea .paraw a'.l..-_u;lo de 15 PIEZA 15,00 235,00 Adguisician de !‘ﬂaTen.: de limpleza para las
autombviles de (S50 % 50 cm) oficinas de Fonabosque
Pafiuelos desechables de doble hoja Acquisicidn de Material de higiene para e
3 a : " 100 CAIA 30,60 000,00 oo ecEn § Al
de B0 unidades personal de Fonabosque.
Pafluelos  desechables de 460 e Adguisicién de Material de higiene para el
4 50 CAIA 10,00 s00,00( okl
unidades personal de Fonabosque.
Toallitas himedas desinfectantes al
: " n s aew - . Adquisicion de Material de higiene para el
5 |09%: presentacién paquete de 100 50 PACETE 25,50 127500[ N i FEs e
i £
eniididtios personal de Fonabosgue.

TOTAL OBIETO DEL GASTO £.000,00

NOMBRE Y CARGO

Daisy Condoni Gutierrez
ENCARGADA FINANCIERA

FONABMSQUE

Elaborado por;

Delfin Reque Zurita i

Aprobado por;
DIRECTOR GENERAL EJEF:CUTI'JD
FONAB@SGUE

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)2129838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque.gab.bo UUD U 8 4
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BOLIVIA

FORMULARIO N® 11

b

DESCRIPCION

ser utilizada

FONAB“SQUE

Utensilios de cocina ¥ comedor a

Elaborado por:

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

MEMORIA DE CALCULD

OBJETO DEL GASTO 39300 "Utensilios de Cocina y Comedor”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 -

"“Otros Recursos Especificos”

{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
UNIDAD
REQUERIDA UNITARIO

T

TOTAL DBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condori Gulierrez
ENCARGADA FINANCIERA

ONAB E

TOTAL JUSTIFICACION

% BOLIVIA s

eventos de Fonabosgue.

Adguisicién de menaje de cocina y valllla para

Aprobado por:

" Delfin Reque Zurita

nmr:mn GENERAL EJECUTIVO
FONABRSQUE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nro, 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boguerdn, Zona San Pedro
Tel, :(581-2)2120838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabesque. gob.bo
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BOLIVIA

FORMULARIO N* 11

FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

MEMORIA DE CALCULO

[T

BOLIVIA M558 s

(o}

OBJETO DEL GASTO 39500 "Utiles de Escritorio y Oficina”

FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
|Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO
6 i ¢ ho 305 " Adguisicion de Toners para imoresoras de lag
ner laser jet hp 305a - amarillo i )
1 (cea12} 15 Pieza 1.800,00 17.000,00|unidades de comunicacian, auditora , CPYEP y
e
2 archivo central
: Adguisicion de Taners para impresoras de las
Tdnes [aser fel hp 3053 cyan X e :
2 (cadi1 15 Pleza 1.800,00 27.000,00lunidades de comunicacidn, auditoria , CPYEP y
A archivo
Adguisicion de Toners para impresoras de las
Téner laser jet hp 3058 o unidades de Legal, Financiamiento, Archivos,
I b wser jet h 3 negro . " :
S lcasq10) 15 Pieza 1.600,00 24.000,00 Finanzas, Secretaria, CAF, Auditoria Interna
S| comunicacion y CRYER.
Adguisickin de Toners para impresoras de las
Toner faser jet hp 31%a - cyan = i
4 (cf381 . d [ Pleza 2.000,00 12.000,00 lunidades de comunicacién, auditoria , cpyep y
cfigla)
e archivo,
Td t hp 312 t Adguisicidn de Toners para impeesoras de las
gner laser [e 23 - magenta . Ui
5 cF3g3al H 4 B & Pieza 2.000,00 12.000,00 unidages de comunicacidn, auditoria , CPYEP y
cfag3a
archivo,
Adguisicidn de Toners para impresoras de las
A unidades de Legal, Financiamienio, Archivos,
Taner lasar [et hp 312a - negro L i
& [cF3B0a) B Pleza 1.800,00/ 10.B00,00|Finanras, Secretaria, CAF, Auditoria Intema,
cf3B0a) i
comunicacidn y CPYEP.
Adguisicion de Toners para impresoras de las
unigades de Legal, Financlamiento, Archives,
7 |Tdoerlaser jet hp B0 - negro B Pigza 2.500,00 20000000 Finanzas, Secretaria, CAF, Auditoria Interna |
comunicacidn y CPYEF,
Adguisicidn de Toners para impresoras de las
! unidades de Legal, Financlamiento, Archivos
Tdmer laser jet hp negro T8a |ce :
8 li7m20) I : Pigza 1.500,00 9.000,00|Finanzas, Secretaria, CAF, Auditoria Interna |,
- comunicacidn y CPYER,
Adquisicién de Toners para impresoras de las
Tdner Lexmark . unidades de Direccidn general, GIDO
9 : 0 Pieza 2.800,00 56.000,00 : y
ms310/ms811/msB12 - negro Anditorta  Interna,  Administracidn,  UPEP,
UCSMP y Sistemas
Toner para fotocopiadora konica T
i & - =T, GQuisigIc ¥ i o i o
10 |mincita bizhub 306 tn - 222 color B Pieza 2.000,C0 5.000,00 2
Coordinacidn Administrativa Financiera
negre
Toner pard fetocopladora Konica
i Adquisicidn de Tomers para fotocopladora de
11 |mingita ¢ tn-223c (Bhc288) color 3 Piera 2.000.00 soo0.00f 0 i ?
F la Direccidn Ganeral,
cian
Toner para fotocopiadora Konica
; - Adquisicidn de Toners para fotocopiadora de
12 |minolta k tn-223k |bhe2E6) color 3 Fieza 1.500,00 4.500,00 = M i
Ego la Direccidn General,
L

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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BOLIVIA

DESCRIPCION

FONAB

FONDO MACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

CANTIDAD
REQUERIDA

PRECIO

—" UNITARIO

BOLIV[A D0 AMEITE  AGUA

JUSTIFICACION

Toner para fotocopiadora konica ' ; .
P P PR . i e |AdQuisicidn de Toners para fotocipiadora de la
13 |minglta m tn-223m (bhc255) color 3 Pieza 2.000,00 6.000,000 =
Direccion General.
magenta
Tdner para fotocopiadora toshiba t- y _ . Adquisicidn de Toners para fotocopiadors pars
14 e P 3 Pisra 3,850,00 11,550,00 ?
4710 3 unidad de CPYEP.
Arandelas adhesivas para  hojas Adguisicitn de dtiles de escritorio para [as
5 |° ; ) 100 Piera 8,00 800,00 o et
(100 unidades) diferentes unidades de Fonabosque,
Bandeja porta docurmentos . , .
! } i “ 3 Adguisicidn de dtiles de escritorle para las
16 |destizable de pldstico tamafio oficio 0 Pleza 70,00 700,00 Z : ;
i diferentes unidades de Fonabosque
de I pisos i
J Adguisicion de tiles de escritoric para las
17 |Banderitas sefalizadoras 200 Piera 7.00 1400,00f J
diferentes unidades de Fonabosgue.
s g Adguisicidn de boligrafos para uso de las
18 |Boligrafio de color azul no 0,7 Fiti] Pieza 4,00 1.000,00 g
diferentes unidades de Fonabosgue.
Calculadora de 12 digitos de 205 x 1 Adquisicidn de Calculadoras para las diferentes
15 [ i 5 Pieza 55,00| 275,00
15.5 cm unidades de Fonabosgue
= Adquisicidn de CD en blanco para uso de las
20 |Cd en blanco de 700 mb 500 Caja 2,50 1350001 . = ;
difergntes unidades de Fonabosque,
Cinta de embalaje transparente de = g i Adguisiclén de Cinta de Embalaje para uso de
7 : ! P 50 Pieza 15,00 750,00 " L D
48 mm x 100y las diferentes unidades de Fonabosgue
Adquisicidn de material de escritorio coma ser
22 [Clips ce 50 mrm (100 unidades) a5 caga 10,00 450,00 Clips para uso de las diterentas unidades de
Fonabosgue.
Adguisicidn de material de escritorio coma ser
23 |Clips de 30 mm (100 unidades) 100 Pigza 5.00 500,00\ Clips para uso de las diferentes unidades de
Fonabosque
Adgquisicidn de Otiles de escritorio como ser
24 |Corrector en cinta 120 Flara 9,00 1.0BO,O0| corrector en cinta para uso de las diferentes
unidades de Fonabosgue
Cuaderno anillado tamafo medio Adquisicicn de Cuaderno anillados para uso de
25 3 5 Pieza 16,00 400,00
oficic de 100 hojas las diferentes unbdades de Fonabosque
Cuaderno de 100 hojas con espiral a Adguisicion de Cuadernc anillados para uso de
6 | : 50 Caja 20,00 100000 ] ¥
tamafio carta 85 diferentes unidades de Fonabosgue
= Adguisicién de Otiles de escritorio para uso de
Despachadar de diurex pequefia de - ey
7 . : 5 Pieza 17,30 85,50} las diferentes unidades de Fonabosgue.
1.80 cm de ancho
Adguisicidn de Otiles de escritorio para uso de
Ciurex pequeho de 1.80 cm de ) :
| peq) z 150 Piera 3,00 450,00|Ins diferentes unidades de Fonabosque.
ancho
Engrampadora metdlica can w Adquisicién de engrampadoras metdlicas para
9 10 Pieza 75,00 750,00 i
capatidag de 40 hojas uso de fas diferentes unidaces de Fonabosgue.
Estll I I d Adguisicion de dtiles y materiales de escritorio
Estilete de pldstico con cuchilla de| : " ; ;
a0 b 50 Fiera 12,00 600,00|para uso de las diferentes unidades de
metal
Fonabosgue. i
Adguisicién de Gti'es y marerizles de escritorio
31 |Fastener &0 Fieza 12,00 T20.00)para usc de las diferentes unkdades de
Fonabasque

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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BICEMTEMARIO DE

BOLIVIA

FONAB

CANTIDAD

FOKOD NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

PRECIO

+

ESTADD P

BOLIVIA MSom% e vaom

LRMACTONAL OF

DESCRIPCION e — UNIDAD UNTAD JUSTIFICACION
- ki e Adquisicidn de Otlles y materiales de escritorio
32 :::;TE; IR e 5 s 5 Piara 93,00 460,00|para uso de las diferentes unidades de
) Fonabosque.
Fundas trasparente de pldstico Adguisicidn de dtiles y materiaies de escritorio
33 i 200 Pleza 0,80 160,000para uso de las diferentes unidades de
tamang carta
Fonzbosgue.
sy [fondes vasparente de pitsticol oy | g, 150 O g gl ol s
tamato oficio ! R 13
Fonabosque.
Adguisicidn de Otlles y materiales de escritorio
35 |Goma de borrar para l3piz 30 Pieza 2,00 G0,00|para wso de las diferentes unidades de
Fonabosque.
Adquisicidn de dtiles y materiabes de escritoric
36 |Goma de borrar para tinta 20 Pleza 3,50 T0,00|para wso de fas diferentes unidades de
Fonabosgque,
Adquisicidn de Otiles y materiales de escritario
37 |Grapas no 24/6 £00 Caja 6,00 2400,00/para uso de las diferentes unidades de
Fonabosque,
Adguisicidn de Gtiles y materiales de escritorio
38 jLaplz de color negro 100 Pieza 2,50 250,00|para uso de las diferentes unidades de
Fonabosgue.
Micropurita punta fina color azul o Adquisicidn de dtiles y materiales de escritorio
39 05 150 Pieza 17,00 2550,00|para wso de las diferentes unidades de
Fonabosgue.
Micropunta punts fina color rajo no Adquisicion de (tilesy materidles de escritorio
40 05 0 Pigza 17,00 340,00|para wuso de las diferentes unidades de
Fonabosque,
 |érsiants ponta i color verde Adquisickon de (tiles y materiales de escritorio
41 005 20 Pieza 17,00 340,00|para uso de las diferentes unidades de
Fonabosgue.
Organizador de revistas de 9a % 251 x Adgulsicidn de Gtiles y materiales de escritorio
42 i 10 Pieza 4,00 240,00|para uso de las diferentes unidades de
Fonabosque
Rl st it slvaiadite de Adquiskcidn de atiles y materiales de escritoriol
43 i 20 Pieza 40,00 800.00%0para uso de las diferentes unidades de
Fonabosque.
Adguisicion de Gtlies y matkerfales de escritario
44 |Pegamento en barra B0 Paguete 1500 900,00|para uso de las diferentes unidades de
Fonabosque,
g |Perforadora de metal con capacidad 0 Plaza 17,50 750,00 B g mri.‘leflalfs. fe i
de 30 hajas y palanca reguladora F O0|para use de las diferentes unidades de
Fonabosque,
Y b it e Pieta 15,00 450,00 ::::.uu:;:n :: U:I:jzifren'a:ftrzlesu:?d::;m::
7,8a % 5,8d e ! | :
Fonabosgue.
Adguisicidn de Otiles y materiales de eetritorio
47 |Postit51x 38 mm 150 Pleza 5,00 750,00|para uso de las diferentes unidades de
Fonabosgue,
Adguisicion de Utiles y materizles de escritorio
48 |Regla metalica de 30 cm 40 Flera 5,00 100,00|para uso de las diferentes unidades de
Fonabosgue.
Resaltador de color amarilia punta Abxpldcin ae ut-les-.r. atertates de periiori
49 —— 100 Piera 5,00 500,00|para uso de las diferentes unidades de
Fanabaosgue.
Adguisicion de atiles y materiales de escritorio
50 |Saca grapas metdlico a0 PiEza 6,00 240,00(para uso de las diferentes unidades de
Fonabosgue.

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®
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BDL'VIA FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION SGUERIOA UNIDAD UNITARID JUSTIFICACION
Adguisicién de dtiles y materiales de escritario
51 |Silicana liquida de 250 mi 40 Pleza 16,00 640,00|para uwso de las diferentes unidades de
Fonabosgue
Adguisician de dtiles y materiales de escritorio
2 ?cﬂ-hr{zs de papel para od de 12,53 x 501 Pleta 0,50 250.50\pera uso de las diferentes unldades de
15 Fonabosque. _
Adguisicion de dtiles y materiales de escritario
53 TE_E Brgs. de CAMpo. Ok madans 0 Pieza 23,00 450,00 para uso de las diferentes unidades de
T/oficio y sujetador de metal
Fonabosgue.
Tapa y contratapa de plastico Adguisicidn de dtiles y materiales de escritorio)
54 |tamafic oficio para aniltar de dos 1B9 Pieza 2,00 378,00|para uso de las diferentes unidades de
unidades Fana 3
Tapa Y contratapa de plastico Adguisicion de Otiles y materiales de escritorio
55 |tamafic carta para anblar de dos 300 Fieza 1,50 450,00 para wso de las diferentes unidades de
unidades Fonabosgue,
Tijera con mango de siicona de 7 1 pequiacion de Utk ¥ .dmlw S C RSN
56 1y 10 Pieza 15,001 150,00 para uso de las diferentes unidades de
o | Fonabosgue.
Adguisicidn de tiles y materiales de escritorio
57 [Tinta para sello color azul de 30 mi 50 Frasco 8,00 400,00|para uso de las diferentes unbdades de
Fonabosgue.

TOTAL OBJETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

Daisy Condoni Guiierrez

Elaborado por ENCARGADA FINANCIERA

FONABSSQUE —

Delfin Reque Zurnta . =
aprobado por DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO g
FONAB®ISQUE [~ 3~
= 7
-"/

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"
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Bo LlVIA FONDO MACIDMAL DE DESARROLLO FORESTAL

BOLIVIA s v

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 39700 "Utiles y Materiales Eléctricos”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION
REQUERIDA UNITARIO
Parz [a Adguisicidn de focos, cables eléctricos y
. . 3 1.000.00 1,000,010 de transmisidn de datos, tubos fluorescentes,
Utiles y materiabes eléctr Lote QUG E
L [Py phen o conductores, aisladores, baterias,  pilas,
nterruptores, conmutadores, enchufes y otros,
2 |Uniles y Materiales Eléctricos 50 Pieza 100,00 5.000,00|Enchufes, tomacorrientes, cables y otros

TOTAL OBJETD DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGD

Daisy Condon Gutierrez [/ .
aborado por; ENCARGADA FINANCIERA | r"l_J--'r--L il
FONABSISQUE A0

™

Delfin Reque Zurita '

DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO I d
_EQNARSISQUE : Bl =

Aprobado por

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA"

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flares y Boquerdn, Zona San Pedro D ﬂ 7 8
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it BOLIVIA 550% y acu
BOL|V1A FOMDO MACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 39800 "Otros Repuestos y Accesorios”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

({Expresado en Cantidades v Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO
DESCRIPCION UNIDAD JUSTIFICACION

REQUERIDA UNITARIO

Repuestos y accesorios para el mantenimiento
y reparacidn de los [4) custro wehlculos de
Repuestos y accesonios a5 Fiaza 2.000,00 F000000|propledad de FOMABOSOQUE, para |3
cantratacion de un taller gque nos brinde el
servicio en |a gestion 2028,

Compra de repuestos y accesorios para la
! __|reparacidn de equipos de computacidn (65) e
2 |Repusestosy accesorios 10 Lote 3.500,00 35.000,00 - e
impresoras de FONABOSQUE, ya que en 3 afios

no 58 adquiere equipas Nuevos,

. i Compra de repuestos para el mantenimienta y
i |Otros Repuestos y Accesorios 1 Lote 12.500,00 12.500,00 v !
reparacion de tres fotocopiadoras

TOTAL OBJETO DEL GASTOD | 117.500,00

NOMBRE ¥ CARGO | FIRMA

. / f
— Daisy Condoni Gutierrez f Y /

ENCARGADA FINAMCIERA — g {
FONABSSQUE |

Aprobado por: Df_‘iﬁﬂ Rﬂquﬂ zuﬂ:tﬂ b
DIRECTOR GEMERAL EJECUTIVO
FONABBISQUE

2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores v Boquerdn, Zona San Pedro
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BOLIVIA

FORMULARIO N® 11

1 |Trasmision de recursos al Fiduciario

DESCRIPCION

FONAB/SQUE

FONDO NACHINAL DE DESARROLLO FORESTAL

o

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 56100 "Colocacion de Fondos en Fideicomiso”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

[Exprasado en Cantidades v Bolivianos)

CANTIDAD
REQUERIDA

PRECIO

Ao UNITARIO

4 Transferencia| 2.949.260,25

TOTAL |

11,797.041,00

||
M BOLIVIA i,

JUSTIFICACION

Realizar la transferencia de recursos al
Fideicomiso conforme a lo previsto en las
cldusulas TERCERA vy QUINTA del contrato de

Constitucion del Fideicomiso FONABOSQLUE

2 |Trasmision

de recursos al Fiduciario

1 Transferencia| 2.882.142.008

2.882.142,00)

Realizar la transferencia de recursos generados
producto de las inversiones realizadas por el
Fiduciario conforme a lo previsto en las
clausulas TERCERA v QUINTA del contrato de
constitucion del Fideicomiso FONABOSQUE

3 |Devolucidn

de recursos al Fiduclario

TOTAL OBIETO DEL GASTO

Elaborado por:

4 Transferencia

NOMBRE Y CARGO

Daisy Condori Gutierrez
‘ ENMCARGADA FIMANCIERA
FONABASQUE

| 14.680.183,00

1.000,00

Realizar la transferencia de recursos generados
por saldo de proyectos de cierre y oOtros
conforme a lo previsto en las Clausulas
TERCERA ¥ QUINTA del Contrato de
Constitucion del Fideicomiso FONABOSQUE

Aprobado por:

Delfin Reque Zurita
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA”

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boqueron, Zona San Pedro

Tel

{501-2)2 129838 — 2126772, Fau: (B%1-2) 2128772

www. fonabosque.gob.bo
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FORMULARIO N* 11

MEMORIA DE CALCULO

OBJETO DEL GASTO 66100 "Gastos Devengados No Pagados por Servicios Personales”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD
REQUERIDA

DESCRIPCION

PRECIO

e UNITARIO

JUSTIFICACION

Realizar el pago de la planiila de sueldos
devengados por el mes de diciembre de la

1 |Devengado 1 Planilla 260,371,004 260.371,00
. ? gestidn 2025, al personal de planta de la
Institucian,
Realitar el pago de la planilla de sueldos
1 |Devengado 1 Planiila 29.936,00 25.936,00 uEveRgudox.:por ) mus de diclemtic de: in

TOTAL OBIETO DEL GASTO

NOMBRE ¥ CARGO

ndori GutierreZ

190.307,00

gestidn 2025, al persomzl eventual de la
nstitucion.

o Daisy Co A (gL
ENCARGADA FINANCIER
FoNABIISOUE |
Dalfin Boaue Fieiss A
Aprobado por DifE st .L!:' _‘-_*',I.J,I'SI"'} Al ,"'//
I i F, _,.-.-..
TSI I_{’__,.-- / k-\-\__
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BICENTENARIC DE

BOLIVIA

FORMULARIO N° 1

FONAB

MINIESTERIO DE
MEDID AMBIENTE ¥ AGUA

BOLIVIA

FONDO MACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

1

MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 66210 "Gastos Devengados No Pagados por Servicios No Perlsc_malle.-s"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos" ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”

(Expresade en Cantidades y Bolivianos)

1 |Devengado

DESCRIPOION

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD
REQUERIDA

UNIDAD JUSTIFICACION

TOTAL ‘

Para realizar o pago por  serviclos  de
consultorfa  devengados 3 Consultores
Individuales de Linea correspondiente al mes
de diclembre de ka gestidn 2025

235.566,00

1 Planilla 135.566,00

2 |Devengado

Para el pago del 7% de la retencion por
cumplimiento realizada al contrato per el
servicio de Courier para el FONABOSQUE
|gastidn 2025

10,70 1,610,70

o

1 Contrata

i |Devengado

Para el pago del 7% de la retencin por
2032, 80 cumplimiente  realizada al contrato por el
serviclo de Telefonia Fija y Mdvll gestidn 2025,

203280

1 Contrato

Para el pago del 7% de
cumplimiente realizada ol

o
1
[=]

Contrat : ) 3,359, ;
4 |Devengado 1 Contrato 3.358, 35950 servicio de Internet para

gestidn 2025,

la retencidn pot
contrato  por el
el FOMNABOSQUE

Para el pago del 7% de
cumplimiento realizada al

la retencidn por
contrato por el

&

Devengado

1 Contrato

9.072,00

8.072,00

servicks de Limpieza para el FONABOSQUE
gestidn 2025,

& |Devengado

Para el pago del 7% de la retencldn por
cumplimiento realizada 3l conmtrate por el
servicio de Mantenimiento de  Vehiculos
FOMNABOSOUE gestidn 2025,

i Contrato 5.040 00 5.040,00

L OBJETO DEL GASTO

NOMBRE Y CARGD

Elaborado p

Daisy Condori Gutierrez
ar; ENCARGADA FINANCIERA

NAB E

Aprobado por!

Delfin Reque Zurita
OIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
FOMAB@ISQUE

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

?e

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona 5an Pedro
Tel. (581-2}2129838 — N 28772 Fax: (501-2) 2128772 - www.fonabasque, gob.bo
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BICENTENARIC DE : .“'.
BOLIV IA FONDO HACIOMAL DE DESARROLLD FORESTAL ‘E‘

FORMULARIO N* 11
MEMORIA DE CALCULO

OBJETO DEL GASTO 66220 "Gastos Devengados No Pagados por Materiales y Suministros”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
(Expresado en Cantidades y Bolivianos)

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD
REQUERIDA

JUSTIFICACION

DESCRIPCION UNIDAD

Para el pago del 7% de la retenclon por
cumplimiento realizada al contrato por el
1 |Devengado 1 Contrato BER,00 886,00|servicio de Provisidon de Selios Institucionales
de todo y tamafo para las oficinas de
FOMABOSCLE gestidn 2025

Para el pago del 7% de la retencidn pod
cumpiimiento realizada al contrato por @
seryiclo de Mantenimiento de Vehlculos
FOMNABOSQUE gestidn 2025

2 |Devengado 1 Contrato 4.800,0C 4.500,00

TOTAL OBJETO DEL GASTO | 5.785,00

NOMBRE ¥ CARGOD

Daisy Condoni Gutierrez
ENCARGADA FIMANCIERA

FONABWSQUE

Elaborado por:

Aprobado par: Delfin Reque Zurita 3
DIRECTOR GEMERAL EJECUTIVD
ECHABGSUUE

; “2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

G

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zollo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)2120838 — 2128772, Fax: (501-2) 2128772 - www fonabosque.gob.bo G D D [] 5 t}‘
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BICENTENARIO DE

BOLIVIA FONDO HACIOMAL DE DESARROLLO FORESTAL

EATADD FLURIMACSIMAL OF N
BOLIVIA Ve iiese v acus

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 66400 "Gastos Devengados No Pagados por Retenciones”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIO

ESCRIPCION NIDAD §
DESCRIPCION REQUERIDA u UNITARIO JUSTIFICACION

Para realizar el pago de los aportes patronales
devengados del personal permanente
eveniual de la institution por el mes de
diciembre de [a gestidn 2025,

1 |Devengada 1 Planilla 57.237,00 57.237.00

Para realizar el pago de los aportes [aborales
dewvengados del personal permanente v
eventual de 2 Institucidn por el mes de
dicienbre de |la gestidn 2025,

i |Devengado 1 Planiila 42.271,00 42.271,00

DBJETO DEL GASTO

NOMBRE Y CARGO FRMA

Daisy Condori Gutierrez

Elaborado por: ENCARGADA FINANCIERA
FONABSECUE
Aprobada por; Dciﬁn RE‘!UE Zurita™

DIRECTOR GENERAL EJECUTIVD

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro DD U U 6 8
Tel. :{3591-2)2129838 - 21268772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosq ue.gob.bo
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FORMULARIO N* 11

MEMORIA DE CALCULO
OBJETO DEL GASTO 85100 "Tasas"
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
[Expresado en Cantidades y Bolivianos)

CANTIDAD PRECIOD
DESCRIPCION UNIDAD
REQUERIDA UNITARIO TOTAL ‘ JUSTIFICACION
Transferencia de recursos povr la . Transferencia, pago por la tasa de regulacién
1 . 1 Transferencia 17.181, 7.181, ; : e
tasa de regulacicn - Masa Salarial ! 81,00 i del 0.4% de la masa salarial gestion 2026
A . . Contrato de servicio Pos pago de peajes y
1 |Servicio de peajes 410 Peaje 5,00 2.050,00 ; B
rodaje de Vehiculos oficiales de Fonabosgue
Servicios de impuestos TOS | hic i
3 ] imip y ot ? S e 530,00 371000 ns;r_uecr.edm vehicular, excepcidn de impuesios
valores de vehiculos y otros valores.
4 |Servicio de peaje 100 Peaje 5,00 500,00 Para el pago !:ie peajes en viales a diferentes
lugares del pais
P 2aj iaj t
% |rasas 1 Peaje 219,00 218,00 ara el pago _dé paajes en viajes a diferentes
lugares del pais
P | d ife
b |Tasas 35 Peaje 8,00 200,00 ara el pago .e peajes en viajes a diferentes
lugares del pals
7 |Tasas 20 Peaje 8,00 160,00 Pago de tasas por viajes para socializacidn de
convocatorias publicas.
B |Tasas ] Peaje B.0O 160,00} Pago de tasas por viajes
t: ajes, al
g |Tasas 2 Peajs B.00 168,00 Pago ) O Ty pox m'?s am re.m L
capacitaciones en formulaciin de ITCP y EDTPs
) 5 nowi f 5
10 |Tasas 1 Peaje 500,00 500,00 Fea & I.HEP .de e R
lugares del pals
Para el ) 1wl
11 |Tasas 1 Peaje 500,00 sog,0] 2 & P jje peajes en viajes a diferentes
lugares del pais
12 |Tasas 1 Peaje 500,00 500,00| Pago de tasas por viajes.
13 |Tasas 1 Peaje 500,00 500,00 Pago de tasas por viajes.
14 |Tasas 1 Peaje 504,00 504,00|Pago de tasas por viajes.
P | j 1 t
15 |rasas 100 Peaje 1220 1.750,00/ ara &l pago de peajes en viajes a diferentes
lugares de| pals
P, { iaf i t
16 |[Tasas 100 Peaje 12,50 1.250,00] ara el pago de peajes en viajes a diferentes
lugares del pals

TOTAL OBIETD DEL GASTOD

NOMBRE ¥ CARGO FIRMA

Daisy Condort Gutierrez

Elaborado por: EH[?{ﬁRGADh FIMANCIERA
FOMAB E

_Dei_:'_f"rn Regue Zuritg

Aprobado por: DIRECTOR GEMERAL EJECUTIVD

FONATE 2o
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f'“:,»- FONAB%“SQUE

i Eﬂu] BOLIVIA IJMj ENTE ¥ AGUA
BOLIVIA FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

FORMULARIO N® 11
MEMORIA DE CALCULD
OBJETO DEL GASTO 85900 "Otros”
FUENTE: 20 - "Recursos Especificos” ORGANISMO: 230 - "Otros Recursos Especificos”
{Expresado en Cantidades y Bolivianos)
CANTIDAD PRECID

TIFICACION
DESCRIPCION REQUERIDA W UNITARID JSTIFICACIO

®zgo por presentacidn de planillas salariales al
Pago por presentacién de planillas . ) 1720,00 Registro Obligatorio de Empleadores = ROE al
salariales ) T Ty U IMinisterio de Trabajo Empleo y Previsidn Social

y otros gastos similares,

TOTAL OBJETD DEL GASTOD

NOMBRE ¥ CARGD

Daisy Condori Gutierrez A 4
Elaborado por: ENCARGADA FINANCIERA AT M_,L—ff
FONAB 3 G P il
J e

Dfiﬁ Rﬂqﬂﬂ Zuﬂfﬂ / _.l" '\ll
Aprobada por: DIRECTOR GENERAL EJEEtuTi'Ia'{) /
EONAB@ISQUE

#2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA®

) Calle Almlrante Grau Nroa. 557 Piso 5, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro GDDBS
&5 Tel. :(591-2)2129838 — 2128772, Fax: (591-2) 2128772 - www.fonabosque.gob.bo U
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FORMULARIOS

13. GASTOS FINANCIADOS CON RECURSOS DE SALDOS
DE CAJA Y BANCOS (CORRIENTE - INVERSION)

FONABYSQUE

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

SMHABTCEN PENARTIGEDE B F A
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MINISTERID DE ECONOMLA Y FINANIAS PUBLICAS

Fecha: 18/0B/2025 17.36:38
Gastion: 2025
SIGEP LIBRETAS DE LA CUENTA UNICA Usiuario: DCGA07875400
= Ambiente: PRODUCCION
Pag. 1de1 Fecha Desde: 01/701/2025 Fecha Hasta.  31/07/2025 Reporte: RTesResumanlLibretas
Banco 1004 BANCO CENTRAL DE BOLIVIA
Cuenta : 3987083001 CUENTA LINICA DEL TESQRO
Moneda: &9 BOLIVIANOS
Entida Da: Fuente Estado
Libreta Descripeidn Saldo Inicial Créditos Dabitos Saldo Final Estado
03223012001 FONABDSQUE-RECURSOS ESPECIFICOS £.808 17534 17.241,381.10 11.904.515 58 11,155,05088  APROBADD
22301 2002 FOMABOSOUE - RENDIMIENTO DE FIDEICOMISO 000 6,047 322 30 8,047 33230 000 APROBADG
= FONABOSQUE-MAREJD INTEGRAL DE BOSOUES DE LA = )
BRZNAZO03 Lol i 0.00 0.0 1] 000 APROBADD
023NN FONABOSOUE - PROYECTD REFORESTACKIN POR 000 0.0 L] 000 APROBADD
Total Libretas de la CUT : £,808,175.34 23,288, 713,40 18,0417 837 BA 17, 155, 050 B
&z
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Sefior

Delfin Reque Zurita

DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
FONABOSQUE

Presente. -

Ref.: RENDIMIENTOS INVERSIONES FONABOSQUE Gestiones 2026 - 2030

De nuestra consideracion:

En atencion a su nota FONABOSQUE N° 655/2025, tenemos a bien presentar a usted, un estimado de
los rendimientes de las inversiones, que el Fidecomiso FONABOSQUE generara entre las gestiones
2026 y 2030:;

1)} Escenario 2025

El pasado 30 de enero del presente, el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal informé sobre el
cronograma de desembolsos de la gestion 2025, a través de la nota FONABOSQUE/DGE/N 145/2025,
En total, la nota define que se desembolsaran Bs 11,715,810.05 durante todo el afio.

El portafolio de inversiones del Fideicomiso FONABOSQUE, con corte al 30 de abril de 2025, esta
valorado en Bs 72,020,003.46, con una Tasa Promedio Ponderada (TPP) de 4.01%. Adicionalmente,
la cuenta corriente del Fideicomiso tiene un saldo de Bs 6,292,501.53.

Tabla-1: Inversiones y Cuenta Corriente del Fideicomiso al 30/04/25

Tipo de Inversién Valor (Bs) %
Compras en Firme: 53,154,500.00 68%
Comprasen Reporie:  11,395,000.00 15%

Caja de Aharro: 7470,503.46 10%
Cuenta Corriente: 6,292,501.53 8%
TOTAL 78,312,504.99

Dentro de las inversiones en compras en firme, Bs 8,224,500.00 vencerédn en la gestion 2026, y todo el
resto del portafolio vencera durante la gestion 2025.

2) Estimacion del Portafolio al 2026

Al finalizar la gestion 2025, el portafolio de inversiones del Fideicomiso, serd afectado por los
siguientes puntos:

+ Incrementara en Bs 3,353,643.32, por los intereses generados por los vencimientos de las \
compras en firme.

= Incrementara en Bs 288,905.00, por los intereses mensuales de la caja de ahorro.

* Incrementard en Bs 228,784.17, por los intereses de los vencimientos de las compras e
reporto (que se renovaran cada 45 dias calendario). r(ﬁ\
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Por lo tanto, se estima que las inversiones vigentes y los desembolsos programados del Fideicomiso,
cambiaran el valor del Portafolio de Bs 78,312,504.99 al cierre de abril 2025, a Bs 70,468,027.43 al

cierre de diciembre 2025.

Adicionalmente, durante la gestion 2026, se tiene 3 vencimientos de compras en firme (enero, mayo y
julio), que afectaran al portafolio de la siguiente manera:

s |ncrementara en Bs 847,467.17, por los vencimientos de las compras en firme.

3) Tasa de Rendimiento Estimada 2026-2030

Con el objetivo de estimar la TPP a la que podrian invertirse los fondos del Fideicomiso durante las
gestiones 2026 a 2030, se obtendra el promedio de las TPPs del Portafolio de los Gltimos 16 meses.

Tabla-2: TPPs del Portafolio del Fideicomiso FONABOSQUE de las gestiones 2024 y 2025

“Mes

TPP.

ene-24

4.05%

feb-24

4.04%

mar-24

4.18%

abr-24

4.19%

may-24

4.11%

jun-24

4.10%

jul-24

4.06%

ago-24

4.11%

=
mmwmmnmm_u-af

sept24

4.12%

10

ock24

4.14%

11

nov-24

4.06%

12

dic-24

4.06%

13

ene-25

4.05%

14

feb-25

4.07%

15

mar-25

4.01%

16

abr-25

4.01%

4) Rendimientos Estimados 2026 - 2030

la estimacion de rendimientos a generar:

El promedio simple de las TPPs detalladas en la Tabla-2 es 4.08%.

Con base en la informacion detallada en las secciones previas, se asumen los siguientes puntos para

» El portafolio del Fideicomiso al inicio del 2026 esta valorado en Bs 70,468,027 .43. ii
s La TPP del portafolio del Fideicomiso para las gestiones 2026 a 2030 es 4.09%

» Durante las 5 gestiones, se desembolsara el mismo monto que durante la gestion 2025.

+ Mo se tienen nuevos aportes de capital del Fidelcomitente entre 2025 y 2030,

A
\
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Tabla-3: Evolucion del Portafolio 2026 - 20

TPP Estimada |Portafolio Estimado (Bs) |Rendimientos Estimados (Bs) |Intereses por Vctos (Bs) |Desembolsos Estimados (Bs)
2026 70,468,027 43 2,882,142.32 847,467.17 11,715,810.05
2027 £2,481,826.87 2,565,506.72 NIA 11,715,810.05
2028) 408% 53,321,523.54 2,180,850.31 NIA 11,715,810.05
2029 43,786,563.80 1,790,670.46 Ni& 11,715,810.05
2030 33,861,624.21 1,384,940 43 NIA 11,715,810.05
2031 23,530,754,59

TOTAL Gestiones 2026-2030 (Bs) | 10,794,310.24 | | 58,579,050.25 |

NOTA: La columna “Intereses por Vclos (Bs)” contiene los intereses a ganar por los vencimientos de
las inversiones vigentes gue estan programados para la gestion 2026. Este monto es detallado en la
seccion 2.

5) Conclusicnes

Por lo tanto, al cierre de la gestion 2030 (inicio 2031), se estima que el portafolio del Fideicomiso:

o Generaria Bs 10,794,310.24 en rendimientos,
« Desembolsaria Bs 58,579,05.25
« [Estaria valorado en Bs 23,530,754.59

NOTA: Los valores estan sujetos a los supuestos detallados en las secciones 3y 4.

Sin otro particular, saludamos a usted atentamente.
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De mi consideracion;

Dando respuesta a CITE: FONABOSQUE N° 654/2025, se informa la Proyeccion de las
Transferencias por Coparticipacion de Patentes Forestales, de acuerdo a la Ley Forestal
N°® 1700, Decreta Supremo N° 24453 Reglamento de la Ley Forestal y Decreto Supremo

N°® 2916, correspondiente a la Gestiones (2026 — 2030) para FONABOSQUE.
Se adjunta los cuadros de Proyecciones de Transferencias.

Sin otro particular, lo saludo con las consideraciones mas distinguidas.

Atentamente,
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(Expresados en Bolivianos )
] : POR EJECUTAR
. N Recursos PROYECTADO 2026 Fonabosque
& 1 |Patente Aprovechamiento 1.550.536 155.054
® Concesiones 203,857 20.386
. ASL 37.432 3.743
® Prop. Privada 1.309.247 130.925
® 2 |Patente Volumen 10.573.035 1.057.303
. i Yolumen 10.573.035 1.057.303
. 3 |Patente Desmonte 38.947.816 15.016.246
. Superficie 14.050.921 T7.025.461
[ ] Titular 15.981.771 7.990 886
. Comercializador 8.915123
. 4 |Multas 8.631.654 1 6.042.158
& Mullas Ley 1700 8631654 6.042 158
L ~ -
. 5 |Otros 9.646.828 [ 943.274 =
Femates 1.347 534 943274
L] TRF 5,306,881
. Otros 2.992.413 -
: 6 |Intereses - =
® 7 |Venta de Servicios 74.235.808 -
. Ex Formularios 73.067 497 =4
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LEY N° 1700
LEY DE 12 DE JULIO DE 1996

GONZALO SANCHEZ DE 1.OZADA ,
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

Por cuanto, el Honorable Congreso Nacional, ha sancionado la siguiente Ley:
EL HONORABLE CONGRESO NACIONAL,

DECRETA:
LEY FORESTAL

TITULO1
OBJETIVOS Y DEFINICIONES
Articulo 1. (Objeto de la ley)

La presente ley tiene por objeto normar la utilizacién sostenible y la
proteccion de los bosques y tierras forestales en beneficio de las generaciones
actuales y futuras, armonizando el interés social, econdmico y ecologico del pais.

Articulo 2. (Objetivos del desarrollo forestal sostenible)
Son objetivos del desarrollo forestal sostenible:

a. Promover el establecimiento de actividades forestales sostenibles y
eficientes que contribuyan al cumplimiento de las metas del desarrollo
socioeconomico de la nacion.

b. Lograr rendimientos sostenibles y mejorados de los recursos
forestales y garantizar la conservacion de los ecosistemas, la
biodiversidad y el medio ambiente,

c. Proteger y rehabilitar las cuencas hidrogrificas, prevenir y
detener la erosion de la tierra y la degradacion de los bosques,
praderas, suclos y aguas, y promover la forestacion y
reforestacion.

d. Facilitar a toda la poblacién el acceso a los recursos

forestales y a sus beneficios, en estricto cumplimiento de las

prescripciones de proteccion y sostenibilidad.

Promover la investigacion forestal y agroforestal, asi como su

difusion al servicio de los procesos productivos, de conservacion

y proteccion de los recursos forestales.

f. Fomentar el conocimiento y promover la formacion de conciencia
de la poblacion nacional sobre el manejo responsable de las
cuencas y sus recursos forestales,

Lr]

Articulo 3. (Definiciones)
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P]ara los efectos de la presente ley y su reglamentacion entiéndase por:

ﬂictamen: Opinion especializada de cardcter técnico y técnico-
j.ﬂridicu cuyo alcance no obliga o vincula mandatoriamente al organo
de administracién asesorado, pero, si se aparta de lo aconsejado, debe

damentar cuidadosamente  SU decision, asumiendo  plena

responsabilidad por las consecuencias.

Plan de Manejo Forestal: Instrumento de gestion forestal resultante
de un proceso de planificacion racional basado en la evaluacion de las
caracteristicas y el potencial forestal del area a utilizarse, elaborado de
acuerdo a las normas y prﬂﬁcripciﬂncﬁ de proteccion ¥ sostenibilidad y
debidamente aprobado por la autoridad competente, que define los usos
responsables del bosque, las actividades ¥ pricticas aplicables para el
r{?ndimienm sostenible, la reposicion © mejoramiento cualitativo ¥
clantitativo de los recursos ¥ ¢l mantenimiento del equilibrio de los
gcosistemas.

Proteccién: Lano utilizacién de la cobertura arborea v del suelo en las
tierras y espacios destinados para tal fin y el conjunto de medidas que
deben cumplirse, incluyendo, en su caso, la obligacién de arborizar o
promaover la regeneracion forestal natural.

Hecursos forestales: El conjunto de elementos actual 0 potencialmente
atiles de los bosques. convencionalmente denominados productos
ﬂlares'mics maderables y no maderables.

Régimen forestal de la Nacién: El conjunto de normas de orden
publico que regulan la utilizacién sostenible y proteccion de los
bosques y tierras forestales y el régimen legal de otorgamiento a 10s

particulares, con clara determinacion de sus derechos y obligaciones.

Uso integral y eficiente del bosque: La utilizacion sostenible de la
mayar variedad  posible, ecolégicamente recomendable ¥
comercialmente viahle. de los recursos forestales, limitando el
desperdicio de los recursos aprovechados ¥ evitando el dafo
ipm:r:esariu al bosque remanente.

.

Utilizacion sostenible de los bosques y tierras forestales: El uso y
aprovechamiento de cualquiera de sus elementos de manera que S€
garantice la conservacion de su pulencial productivo, gstructura,
funciones, diversidad biologica y procesos ecologicos a largo plazo.

| TITULO I

| DEL REGIMEN FORESTAL DE LA NACION
| CAPITULO |

| PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Articulo 4. (Dominio originario, cardcter nacional y utilidad publica)




o

Los bosques y tierras forestales son bienes del dominio originario del
Estado sometidos a competencia del gobierno nacional. El manejo sostenible y
proteccion de los bosques y tierras forestales son de utilidad piblica e interés general
de la nacion, Sus normas son de orden piblico, de cumplimiento universal,
imperativo e inexcusable.

Articulo 5. (Limitaciones legales)

I.  Para el cumplimiento del Régimen Forestal de la Nacidn el Poder
Ejecutivo podra disponer restricciones administrativas,
servidumbres administrativas, prohibiciones, prestaciones y
demds limitaciones legales inherentes al ordenamiento territorial,
la proteccion y sostenibilidad del manejo forestal.

II. Cualquier derecho forestal otorgado a los particulares esta sujeto a
revocacion en caso de no cumplirse efectivamente las normas y
prescripciones oficiales de proteccion, sostenibilidad y demas
condiciones esenciales del otorgamiento.

Articulo 6. (Revocatoria de Derechos)

El Poder Ejecutivo podra disponer la revocacion total o parcial de derechos
de utilizacién forestal otorgados a los particulares cuando sobrevenga causa de
utilidad publica. Dicho acto administrativo anicamente procederd mediante Decreto
Supremo fundamentado y precedido del debido proceso administrativo que justifique
la causa de utilidad piblica que lo motiva y los alcances de la declaratoria y conlleva
la obligacidn de indemnizar exclusivamente el dafio emergente.

Articulo 7. (Tutela efectiva del Régimen Forestal de la Nacidn).

Cuando la autoridad competente lo requiera, conforme a ley, las autoridades
politicas y administrativas, los érganos jurisdiccionales de la Repiblica, la Policia
Nacional y, en su caso las Fuerzas Armadas, tienen la obligacion de coadyuvar al
efectivo cumplimiento del Régimen Forestal de la Nacion, mediante intervenciones
oportunas, eficaces y ajustadas a derecho.

Articulo 8, (Participacion ciudadana y garantia de transparencia)

I.  Toda persona individual o colectiva tiene derecho a ser informada
veraz, oportuna y suficientemente sobre asuntos vinculados al
Régimen Forestal de la Nacion, asi como a formular peticiones y
denuncias 0 promover iniciativas ante la autoridad competente.

Il. Las concesiones, autorizaciones y permisos forestales, planes de
manejo v demds instrumentos de gestion forestal, asi como los
informes de cumplimiento, declaraciones juradas, pliegos de cargo y
recomendaciones, informes y dictdmenes de auditorias forestales y
otros relativos a los fines de la presente ley, son instrumentos abiertos
al acceso publico. La autoridad competente publicara penodicamente
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un resumen suficientemente indicativo de tales documentos,
incluyendo la reparticion publica en que se encuentran disponibles.

I11. L’I reglamento establecerd los procedimientos y mecanismos ue

aranticen ¢l ejercicio efectivo y rapido de este derecho ciudadano,

cluyendo los actos que ameriten audiencias publicas, asi como las

ormas que garanticen la seguridad documentaria y los derechos
eservados por ley.

En todos los casos, los actos de licitacion tienen caracter de audiencia
piblica y deberdn celebrarse en locales apropiados para tal efecto.

Articulo 9. (Principio precautorio)

Cuando hayan indicios consistentes de que una practica u omision en el
manejo forestdl podrian generar dafios graves o irreversibles al ecosistema o
cualquiera de sus elementos, los responsables del manejo forestal no pueden dejar de
adoptar medidas precautorias tendentes a evitarlos o mitigarlos, ni exonerarse de
responsabilidad, invocando la falta de plena certeza cientifica al respecto o la
ausencia de normas y ni aun la autorizacion concedida por la autoridad competente.

Articulo 10. (Progresividad en el uso integral del bosque y el valor
agregado de los productos)

I.  Los titulares de derechos forestales otorgados por el Estado deben
procurar avanzar progresivamente hacia el uso integral del bosque,
evidenciando esfuerzos consistentes y continuados en tal sentido y
reflejandolos en la medida de lo posible en los planes de manejo y sus

ctualizaciones.

Asimismo los centros de procesamiento de productos forestales procuraran
la diversificacion industrial v el incremento del valor agregado de sus productos. La
exportacién en troncas solo estd permitida en estricta sujecion a las normas
reglamentarias las que especificarin los recursos maderables a ser exportados, bajo
pleno cumplimiento de los planes de manejo.

II. Los responsables del manejo forestal deben incorporar
progresivamente  las  tecnologias ambientalmente  mis
recomendables que estén disponibles en el mercado y sean
econdmicamente accesibles y socialmente benéficas. El Estado
romovera el acceso en términos concesionales a dichas
ecnologias.

Articulo 11. (Relacién con instrumentos internacionales)

La ejecucion del Régimen Forestal de la Nacion se efectuara en armonia
con los convenios internacionales de los que el Estado boliviano es signatario,
|:-=u1ir:utau-mr.:ntt,1 el Convenio de la Organizacion Internacional de Maderas
Tropicales (CIMT) ratificado por Ley No. 867 del 27 de mayo de 1986, el Convenio
169 de la Organizacion Internacional del Trabajo ratificado por Ley N° 1257 del 11
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de julio de 1991, el Convenio sobre Diversidad Biologica ratificado por Ley N 1580
del 15 de junio de 1994, la Convencion sobre el Comercio Internacional de Especies
Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES) ratificado por Ley N® 1255 del 5
de julio de 1991, la Convencién Marco sobre el Cambio Climatico ratificado por Ley
N° 1576 del 25 de julio de 1994 v la Convencion de las Naciones Unidas de Lucha
contra la Desertificacion y la Sequia ratificado por Ley N° 1688 del 27 de marzo de
1996.

CAPITULO 11
DE LAS CLASES DE TIERRAS Y SU PROTECCION JURIDICA

Articulo 12. (Clases de tierras)

Se reconocen las siguientes clases de tierras en funcién del uso apropiado
que corresponde a sus caracteristicas:

Tierras de proteccion;

Tierras de produccion forestal permanente;

Tierras con cobertura boscosa aptas para diversos usos;
Tierras de rehabilitacion,

Tierras de inmovilizacion

coan om

Las tierras deben usarse obligatoriamente de acuerdo a su capacidad de uso
mayor, cualquiera sea su régimen de propiedad o tenencia, salvo que se trate de un
cambio de uso agricola o pecuario a uso forestal o de proteccion.

Articulo 13, (Tierras de proteccion)

I.  Son tierras de proteccion aquellas con cobertura vegetal o sin ella que
por su grado de vulnerabilidad a la degradacion y/o lo servicios
ecoldgicos que prestan a la cuenca hidrogrifica o a fines especificos, o
por interés social o iniciativa privada, no son susceptibles de
aprovechamiento  agropecuario mi forestal, limitandose al
aprovechamiento  hidroenergético, fines  recreacionales, de
investigacion, educacion y cualquier otro uso indirecto no consuntivo.
Las masas forestales protectoras que son del dominio del Estado serdn
declaradas y delimitadas como bosques de proteccién. Por iniciativa
privada podran establecerse reservas privadas del patrimonio natural,
que gozan de todas las seguridades juridicas de las tierras de proteccion.

Il.  Todas las tierras, franjas y espacios en predios del dominio privado que
segun las regulaciones vigentes a la fecha de promulgacion de la
presente ley y las que se establezcan por su reglamento estén definidas
como de proteccion y, en su caso, sujetas a reforestacion protectiva
obligatoria, constituyen servidumbres administrativas ecologicas
perpetuas, y seran inscritas como tales en las partidas registrales del
Registro de Derechos Reales, por el mérito de los planos demarcatorios
y de las limitaciones que emita la autoridad competente mediante
resolucion de oficio o por iniciativa del propietario.
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Las dreas de proteccion de las concesiones forestales constituyen reservas
ecologicas sujetas a las mismas limitaciones que las servidumbres,

L

v,

El reglamento establecerd un sistema de multas progresivas v
acumulativas, a fin de garantizar el no uso de las tierras de proteccion,
asi como ¢l cumplimiento de la reforestacion protectiva obligatoria.
Esta obligacion se reputara satisfecha mediante el acto exprofeso de
promover el establecimiento de la regeneracion natural en dichas
tigrras.

La reiterada o grave desobediencia a los requerimientos escritos de la
adtoridad competente o la falta de pago de las multas no obstante mediar
apercibimiento expreso, dard lugar a la reversion de las tierras o la
revocatoria de la concesion. Cuando proceda la expropiacién, conforme
a la ley de la materia, el importe acumulado de las multas se compensara
en la parte que corresponda con la respectiva indemnizacion
justipreciada.

Por el solo mérito de su establecimiento se presume de pleno derecho
que las servidumbres administrativas ecologicas v reservas privadas del
patrimonio natural estn en posesion y dominio del propietario, siendo
inviolables por terceros ¢ irreversibles por causal de abandono.

Articulo 14. (Tratamiento juridico de las ocupaciones de hecho)

11

Iv.

Las normas de este articulo rigen para todos los usuarios del recurso
tierra, sean propietarios o no, en cuanto resulten aplicables.

La ocupacion de hecho de tierras de proteccion del dominio fiscal o
privado no permite adquirir la propiedad por usucapién. La accion
interdicta para recuperar la posesion de dichas tierras es
imprescriptible.

ualquiera que a partir de la vigencia de la presente ley ocupe de
iecho tierras de proteccion, dreas protegidas o reservas forestales, o
aga uso de sus recursos sin titulo que lo habilite, serd notificado por
la autoridad administrativa competente para que desaloje las mismas.
La resolucion administrativa, contendra necesariamente las medidas
precautorias a que se refiere el articulo 46°. La resolucion podra ser
impugnada por la via administrativa.

Sin perjuicio de las disposiciones legales del caso, las areas ocupadas
ide hecho en tierras de proteccion con anterioridad a la vigencia de la
presente ley en ningln caso podran ser ampliadas, quedando sujeta
cualquier ampliacion a lo dispuesto en el paragrafo Il del presente
articulo. En caso de reincidencia, el desalojo se producira respecto del
total del drea ocupada.

Las dreas efectivamente trabajadas en tierras de proteccidn en virtud
de dotaciones legalmente otorgadas con anterioridad a la vigencia de
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la presente ley, estaran sujetas a las limitaciones y practicas especiales
de manejo a establecerse en el reglamento, debiendo mantenerse
intacta la cobertura arborea de las dreas ain no convertidas, bajo
causal de reversion del drea total dotada, sin perjuicio de las medidas
precautorias establecidas en el Articulo 46°,

No se reputarian ocupaciones de hecho las dreas de asentamiento
tradicionalmente ocupadas por los pueblos indigenas, asi como, las
tierras sobre las que hayan tenido inveterado acceso para el desarrollo
de su cultura y subsistencia.

Son aplicables las disposiciones del presente articulo a los articulo
15%,16°% 17° y 18°,

Articulo 15. (Tierras de produccién forestal permanente)

Son tierras de produccion forestal permanente aquellas que por sus
caracteristicas poseen dicha capacidad actual o potencial de uso mayor, sean fiscales

o privadas.

Articulo 16, (Tierras con cobertura boscosa aptas para diversos usos)

L

IL.

HI.

V.

Son tierras con cobertura boscosa aptas para otros usos aquellas,
debidamente clasificadas, que por su capacidad potencial de uso
mayor pueden ser convertidas a la agricultura, ganaderia u otros usos.
Esta clasificacion conlleva la obligatoriedad de cumplir las
limitaciones legales y aplicar las prescripciones y précticas de manejo
que garanticen la conservacion a largo plazo de la potencialidad para
el uso mayor asignado.

Las tierras dotadas con fines de conversion agricola y/o ganadera que
s¢ mantengan con bosques no seran revertidas por abandono cuando
el propietario los destina a produccion forestal cumpliendo un plan de
manejo aprobado v los demds requisitos establecidos para la
produccion forestal sostenible.

El proceso de conversion se sujetara estrictamente a las regulaciones
de la materia sobre aprovechamiento de la cobertura forestal
eliminada, asi como el mantenimiento en pie de la cobertura arbérea
para cortinas rompevientos, franjas riberefias, bolsones de origen
eblico, suelos extremadamente pedregosos o superficiales o afectados
por cualquier otro factor de fragilidad o vulnerabilidad, tales como
pendientes de terreno, laderas de proteccién y demds servidumbres
ecologicas.

Las franjas, zonas o dreas que segin las regulaciones o por su
naturaleza estén destinadas a proteccion, asi como las dreas asignadas
a produccién forestal, que fueran deforestadas después de la
promulgacién de la presente ley, estdn sujetas a reforestacion
obligatoria, sin perjuicio de las sanciones de ley.
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Articulo 17, (Tierras de rehabilitacion)

1.

Son tierras de rehabilitacion las clasificadas como tales en virtud de
haber perdido su potencial originario de uso por haber sido afectadas
por deforestacion, erosidn u otros factores de degradacidn, pero que
son susceptibles de recuperacion mediante pricticas adecuadas. Se
declara de utilidad ptiblica y prioridad nacional la rehabilitacion de
tierras degradadas. Las tierras degradadas en estado de abandono
seran revertidas al dominio del Estado conforme a las disposiciones
legales vigentes.

Toda persona individual o colectiva que se dedique a la rehabilitacion
forestal de tierras degradadas, siempre que cumpla el plan aprobado,
podra beneficiarse con uno o mas de los siguientes incentivos, cuya
aplicacion se establecera en el reglamento:

a. Descuento de hasta el 100% de la Patente Forestal.

b. Obtencion del derecho de propiedad de las tierras rehabilitadas
siempre que sean fiscales.

¢. Descuento de hasta un 10% del monto anual efectivamente
desembolsado con destino a la rehabilitacion, con lo cual se
modificara el cilculo del Impuesto a las Utilidades de las
Empresas.

d. Asistencia técnica e insumos especializados para los trabajos de
rehabilitacion.

Articulo 18. (Tierras de inmovilizacidn)

IL

Arti

Son tierras de inmovilizacion las declaradas como tales por causa de
interés nacional o en virtud de que ¢l nivel de evaluacion con que se
cuenta no permite su clasificacién definitiva, pero poseen un potencial
forestal probable que amerita su inmovilizacion en tanto se realicen
mayores estudios,

Las tnicas actividades permitidas durante el estado de inmovilizacion
son las de proteccidn, asi como las de produccion forestal iniciadas
con anterioridad a la declaratoria y siempre que cuenten con el
respectivo plan de manejo aprobado y cumplan las normas de régimen
de transicién de la presente ley. En ningin caso las actividades
deberdn interferir con los estudios de clasificacion.

CAPITULO III
DEL MARCO INSTITUCIONAL

lo 19, (Marco institucional)

El Régimen Forestal de la Nacion esta a cargo del Ministerio de Desarrollo

Sostenible y

edio Ambiente como organismo nacional rector, la Superintendencia

Forestal como prganismo regulador y el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal como
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organismo financiero. Participan en apoyo del Régimen Forestal de la Nacion las
Prefecturas y Municipalidades conforme a la presente ley,

Articulo 20. (Atribuciones del Ministerio de Desarrollo Sostenible v
Medio Ambiente)

. El Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente es el
encargado de formular las estrategias, politicas, planes y normas de
alcance nacional para el cabal cumplimiento del Régimen Forestal de
la Nacion. De manera enunciativa mas no limitativa, le corresponde:

a. Clasificar las tierras seglin su capacidad de uso mayor, evaluar
el potencial de sus recursos forestales y presentar a la
superintendencia Forestal el programa de las dreas a ser
licitadas de oficio y de las dreas reservadas para agrupaciones
sociales del lugar. Dicha programacion evitard superposiciones
con areas dotadas o con tierras comunitarias de origen
debidamente reconocidas.

b. Establecer las listas referenciales de precios de los productos
forestales en estado primario (madera simplemente aserrada)
mas representativos y reajustar el monto minimo de las patentes
forestales, las que no podran ser inferiores a los fijados en la
presente ley.

Planificar y supervisar el manejo v rehabilitacion de cuencas.

L]

d. Promover y apoyar la investigacion, validacion, extension y
educacion forestal.

e. Gestionar asistencia técnica vy canahzar recursos
financieros externos para planes, programas y proyectos
forestales.
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1.

entro de las estrategias, politicas y normas que establezca el

inisterio de Desarrollo Sostenible y Medio ambiente como 6rgano

ctor de conformidad con esta ley, el Ministerio de Desarrollo
Economico cumplird su atribucion de promover la inversion,
produccion y productividad de la industria forestal. asi como la
tomercializacion interna y externa de productos forestales.

Articulo 21. (Creacién del Sistema de Regulacion de Recursos
Naturales Renovables y de la Superintendencia Forestal)

L.

1.

Créase ¢l Sistema de Regulacion de Recursos Naturales
Renovables (SIRENARE) cuyo objetivo es regular, controlar y
supervisar la utilizacion sosienible de los recursos naturales
renovables.

El Sistema de Regulacion de Recursos Naturales Renovables
(SIRENARE), bajo la tuicion del Ministerio de Desarrollo
Sostenible y Medio Ambiente, estara regido por la Superintendencia
General e integrado por Superintendencias Sectoriales, de acuerdo a
lo establecido en la presente ley y otras leyes sectoriales.

La Superintendencia General y las Superintendencias Sectoriales, como
6rganos autarquicos, son personas juridicas de derecho publico con jurisdiccion
nacional, con autonomia de gestién técnica, administrativa y economica.

V.

Son aplicables al superintendente General y a los Superintendentes
Sectoriales las disposiciones sobre nombramiento, estabilidad,
requisitos, prohibiciones y demas disposiciones  relevantes
pstablecidas en la Ley N° 1600 del 28 de octubre de 1994. el
Superintendente General y los Superintendentes Sectoriales serin
nombrados por un periodo de seis afios.

Asimismo son aplicables al sistema de Regulacion de Recursos Naturales
Renovables (SIRENARE) las disposiciones sobre recursos financieros, funciones,
controles internos y externos, y demds relevantes de la citada ley.

V.

Créase la Superintendencia Forestal como parte del Sistema de
Regulacién de Recursos Naturales Renovables (SIRENARE).

Mediante estatuto, a ser aprobado por Decreto Supremo, se tomara en
cuenta la desconcentracion territorial de funciones de la Superintendencia Forestal,
astableciendo hnidades técnicas en las jurisdicciones territoriales de municipios o
mancomunidades municipales donde se genera el aprovechamiento forestal, en
coordinacion don las prefecturas y gobiernos municipales.

ArliJqu 22. (Atribuciones de la Superintendencia Forestal)

II............................................1
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. La Superintendencia Forestal, tiene las siguientes atribuciones:

Supervigilar el cabal cumplimiento del Régimen Forestal de la
Nacion, disponiendo las medidas, correctivos y sanciones pertinentes,
conforme a la presente ley y su reglamento.

Otorgar por licitacion o directamente, segun corresponda,
concesiones, autorizaciones y permisos forestales, prorrogarlos,
renovarlos, declarar su caducidad, nulidad o resolucion; aprobar los
planes de manejo y programas de abastecimiento y procesamiento de
materias primas, supervigilar el cabal cumplimiento de las
condiciones legales, reglamentarias y contractuales, asi como aplicar
y efectivizar las sanciones correspondientes, conforme a la presente
ley vy su reglamento,

Imponer y exigir ¢l cumplimiento de las limitaciones legales referidas
en el articulo 5° de la presente ley, asi como facilitar la resolucion de
derechos conforme al Articulo 6° y las acciones a que se refieren los
articulos 13% y 14° de la presente ley.

Llevar el registro publico de concesiones, autorizaciones y permisos
forestales, incluyendo las correspondientes reservas ecologicas.

Efectuar decomisos de productos ilegales y medios de perpetracion,
detentar su deposito, expeditar su remate por el juez competente de
acuerdo a la reglamentacion de la matenia v destinar el saldo hgquido
resultante conforme a la presente ley.

Ejercer facultades de inspeccion y disponer medidas preventivas de
inmediato cumplimiento, aplicar multas y efectivizarlas, destinando
su importe neto conforme a la presente ley. Las multas y cualquier
monto de dinero establecido, asi como las medidas preventivas de
inmediato cumplimiento, constituyen titulo que amerita ejecucion por
el juez competente.

Disponer la realizacion de auditorias forestales externas, conocer sus
resultados y resolver como corresponda.

Cobrar y distribuir mediante el sistema bancario, y verificar el pago y
distribucion oportunos de las patentes forestales, de acuerdo a ley.

Delegar bajo su responsabilidad las funciones que estime pertinentes
a instancias municipales con conocimiento de las prefecturas.

Conocer los recursos que correspondan dentro del procedimiento
administrativo.

Otras senaladas por ley.
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lﬁin perjuicio de la accion fiscalizadora que corresponde al
Legislativo, el Superintendente ~ Forestal  deberd  rendir
obligatoriamente a la Contraloria General de la Repiblica, un informe
semestral circunstanciado sobre los derechos forestales otorgados,
valor de las patentes forestales y su correspondiente estado de pago,
lanes de manejo y de abastecimiento de materia prima aprobados y
u estado de ejecucion, inspectorias y auditorias forestales realizadas

sus correspondientes resultados, asi como las demds informaciones

levantes sobre el real y efectivo cumplimiento del Régimen Forestal
e la Nacion. Sobre el mismo contenido presentard un informe anual
de la gestion pasada hasta el 31 de julio de cada afio al Presidente de
la Repiblica, con copia al Congreso Nacional, acompafiado con la
auditoria anual independiente y calificada sobre las operaciones de la
Superintendencia Forestal requerida por la Contraloria General de la
Repiblica.

Articulo 23. (Fondo Nacional de Desarrollo Forestal)

I1.

?oa

o

Créase el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE)
¢omo entidad piblica bajo la tuicién del Ministerio de Desarrollo
Sostenible y Medio Ambiente, con personalidad juridica de derecho
piblico con autonomia técnica, administrativa, econdmica y
financiera, con la finalidad de promover el financiamiento para la
utilizacion sostenible y la conservacion de los bosques v las tierras
forestales. Su organizacion estard determinada en sus estatutos, a ser
aprobados mediante Decreto Supremo. Sus recursos solo pueden
destinarse a proyectos manejados por instituciones calificadas por la
uperintendencia Forestal.

Son recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal:

El porcentaje de las patentes forestales que le asigna la presente ley,
asi como el importe de las multas y remates.
Los recursos que le asigne el Tesoro General de la Nacién.

as donaciones y legados que reciba.

0s recursos en fideicomiso captados, provenientes de lineas de
erédito concesional de la banca multilateral, de agencias de ayuda
oficial para el desarrollo y organismos internacionales.
E_as transferencias financieras en términos concesionales o
condiciones de subsidio que se le asignen en ¢l marco del Convenio
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sobre Diversidad Bioldgica y la Convencion Marco sobre el Cambio
Climatico.

Articulo 24. (Participacion de las Prefecturas)

Las Prefecturas, conforme a ley, tienen las siguientes atribuciones:

d.

Formular y ejecutar los planes de desarrollo forestal departamental
establecidos en las estrategias, politicas, normas y planes a nivel
nacional, en coordinacion, cuando sea del caso, con otros
departamentos, compatibles con los planes a mivel de cuenca,

Formular y ejecutar programas y proyectos de inversion pablica en
investigacion y extension técnico-cientifica en el campo forestal y
de la agroforesteria.

Formular y ejecutar programas y proyectos de inversion publica en
rehabilitaciéon de cuencas vy tierras forestales, aforestacion vy
reforestacion, conservacion y preservacion del medio ambiente, que
promuevan el efectivo cumplimiento del Régimen Forestal de la
Nacion en sus respectivas jurisdicciones con la participacion o por
intermedio de los municipios.

Desarrollar programas de fortalecimiento institucional de los
Municipios y Mancomunidades Municipales a fin de facilitar su
apoyo efectivo al cabal cumplimiento del Régimen forestal de la
Nacion en sus respectivas jurisdicciones.

Ejecutar las atribuciones de cardcter técnico-admimstrativo que les
delegue, el Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, el
Ministerio de Desarrollo Econdmico y la Superintendencia Forestal,
tendentes a mejorar y fortalecer la eficiencia y eficacia del Régimen
Forestal de la Nacion en sus respectivas jurisdicciones.

Disponer el auxilio oportuno y eficaz de la fuerza publica que
soliciten, La Superintendencia Forestal v los jueces competentes, para
el cumplimiento real y efectivo del Régimen Forestal de la Nacion.

Articulo 25, (Participacion municipal)

Las Municipalidades o Mancomunidades Municipales en ¢l Régimen
Forestal de la Nacion, tienen conforme a Ley, las siguientes atribuciones:

d.

Proponer al Ministerio de Desarrollo Sostenible v Medio Ambiente
la delimitacion de dreas de reserva por el 20% del total de tierras
fiscales de produccion forestal permanente de cada jurisdiccion
municipal, destinadas a concesiones para las agrupaciones sociales
del lugar, pudiendo convenir su reduccidn ¢l Ministerio de Desarrollo
Sostenible y Medio Ambiente y el Municipio.
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b. Prestar apoyo a las agrupaciones sociales del lugar en la elaboracion
¢ implementacion de sus planes de manejo.

¢. Fjercer la facultad de inspeccién de las actividades
forestales, sin obstaculizar su normal desenvolvimiento,
¢levando a la Superintendencia Forestal los informes y
denuncias.

d. Inspeccionar los programas de abastecimiento y procesamiento de
materia prima.

¢. Proponer fundamentadamente a la Superintendencia Forestal la
realizacion de un auditoria calificada e independiente de cualquier
concesion, la misma que debera efectuarse de manera obligatoria, no
pudiendo solicitarse una nueva auditoria sobre la misma concesion
sino hasta después de transcurridos tres afios.

f. Inspeccionar el cabal cumplimiento in situ de los términos
ondiciones establecidos en las autorizaciones de aprovechamiento y
os permisos de desmonte, sentar las actas pertinentes y comunicarlas

a la Superintendencia Forestal.

g. Disponer medidas preventivas de inmediato cumplimiento ante
hechos flagrantes que constituyan contravencion evidente, siempre
que la consumacion del hecho implique un dafio grave o irreversible,
poniéndolas en conocimiento de la Prefectura y de la
Superintendencia Forestal en el término de 48 horas.

h. Solicitar a la autoridad competente el decomiso preventivo de
i:mductos ilegales v medios de perpetracién en circunstancias
flagrantes y evidentes, siempre que la postergacion de esta medida
pueda ocasionar un dafio irreversible o hacer imposible la
persecucion del infractor, debiendo poner el hecho en conocimiento
de la Superintendencia Forestal.

i. Desempenar las demés facultades que especificamente les sean
delegadas previo acuerdo de partes conforme a la presente ley y
su reglamento,

CAPITULO IV

DEL OTORGAMIENTO Y CONTROL DE LOS DERECHOS
FORESTALES

Articulo 26. (Origen y condicionalidad de los derechos forestales)

Los derechos de aprovechamicnto forestal sélo se adquieren por
otorgamiento del Estado conforme a ley vy se conservan en la medida en que su
ejercicio conlleve la proteccion y utilizacién sostenible de los bosques y tierras
forestales, de conformidad con las normas y prescripciones de la materia,

—

5
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Articulo 27. (Plan de manejo y programa de abastecimiento vy
procesamiento de materia prima)

L

I1.

El Plan de Manejo es un requerimiento esencial para todo tipo de
utilizacion forestal, es requisito indispensable para el ejercicio legal
de las actividades forestales, forma parte integrante de la resolucién
de concesion, autorizacion o permiso de desmonte y su cumplimiento
es obligatorio. En el plan de manejo se delimitardn las dreas de
proteccion y otros usos. Solo se pueden utilizar los recursos que son
materia del Plan de Mangjo.

Los Planes de Manejo deberdn se elaborados y firmados por
profesionales o técnicos forestales, quienes seran civil v penalmente
responsables por la veracidad y cabalidad de la informacién incluida.
La ejecucion del Plan de Manejo estard bajo la supervision y
responsabilidad de dichos profesionales o técnicos, quienes actian
como agentes auxiliares de la autoridad competente, produciendo los
documentos e informes que suscriban fe publica, bajo las
responsabilidades a que se refiere la presente ley y su reglamento.

Para el otorgamiento y vigencia de la autorizacion de funcionamiento
de centros de procesamiento primario de productos forestales se
deberd presentar y actualizar anualmente un programa de
abastecimiento de materia prima en el que se especifiquen las fuentes
y cantidades a utilizar, las que necesariamente deberdn proceder de
bosques manejados, salvo los casos de desmonte debidamente
autorizados. Dicha autorizacion constituye una licencia administrativa
cuya contravencion da lugar a la suspension temporal o cancelacidn
definitiva de actividades, sin perjuicio de las sanciones civiles y
penales a que hubiese lugar,

Articulo 28. (Clases de derechos)

Se establece los siguientes derechos de utilizacion forestal:

a. Concesion forestal en tierras fiscales.

b. Autorizacion de aprovechamiento en tierras de propiedad privada,

Permisos de desmonte.

Articulo 29, (Concesidn forestal)

VI

La concesion forestal es el acto administrativo por el cual la
Superintendencia Forestal otorga a personas individuales o colectivas
el derecho exclusivo de aprovechamiento de recursos forestales en un
drea especificamente delimitada de tierras fiscales. El régimen de
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tratamiento a la vida silvestre, la biodiversidad, los recursos genéticos

¥ cualquier otro de caracter especial, se rige por la legislacion
specifica de la materia.

Para la utilizacion de determinados recursos forestales no incluidos en el
Plan de Manejo del Concesionario por parte de terceros, el concesionario podra, o
deberd si asi lo dirime la autoridad competente conforme a reglamento, suscribir
contratos subsidiarios, manteniendo el concesionario la calidad de responsable por la
totalidad de los recursos del drea otorgada. Tratindose de las agrupaciones del lugar
y pueblos indigenas, solo procederan los contratos subsidiarios voluntariamente
suscritos, mas no asi el arbitraje impuesto por la Superintendencia Forestal. El
reglamento determinard las reglas para la celebracién de contratos subsidiarios, los
que serin de canocimiento y aprobacion de la Superintendencia Forestal.

1L

I11.

I'ratandose de dreas en que los recursos no maderables son
predominantes desde el punto de vista comercial o tradicional, la
concesion se otorgard para este fin primordial gozando sus titulares
del derecho exclusivo de utilizacion de los productos maderables. En
estos casos, para la utilizacidn de recursos maderables se requerira de
la respectiva adecuacion del Plan de Manejo. Asimismo, cuando el fin
primordial de la concesion sea la utilizacién de recursos maderables,
la utilizacion de recursos no maderables por parte de su titular
requerira de la misma adecuacion y de autorizacion expresa por cada
nuevo derecho que se otorgue respecto de dichos recursos.

La concesion forestal:

Se constituye mediante resolucion administrativa que determinara
las obligaciones y alcances del derecho concedido. Ademds
contendrd las obligaciones del concesionario, las limitaciones
legales y las causales de revocacion a que esta sujeto, conforme los
articulo 5%, 6° y 34° de la presente ley.

e otorga para el aprovechamiento de los recursos forestales
utorizados en un drea sin solucion de continuidad, constituida por
uadriculas de 100 metros por lado, medidas y onentadas de norte a
ur, registradas en el catastro forestal del pais v cuyos vértices estdn
determinados mediante coordenadas de la proyeccion Universal y
Transversa de Mercator (UTM), referidas al sistema geodésico
mundial WGS-84 adoptado por el Instituto Geografico Militar,

Se otorga por un plazo de cuarenta (40) afios, prorrogable
sucesivamente por el mérito de las evidencias de
cumplimiento acreditadas por las auditorias forestales.

¢ sujeta a registro de caracter publico, cuyos certificados otorgan
¢ plena sobre la informacién que contienen.

s susceptible de transferencia a terceros con autorizacion de la
Superintendencia Forestal, previa auditoria de cumplimiento,
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J.

conforme al procedimiento  especial a  establecerse
reglamentariamente, en cuyo caso el cesionario asume de pleno
derecho todas las obligaciones del cedente.

Establece la obligatoriedad del pago en efectivo de la patente forestal
anual en tres cuotas pagaderas de la siguiente manera: El 30% al
ultimo dia habil de enero, 30% al dltimo dia habil de julio y 40% al
altimo dia hébil de octubre. Las areas de proteccion y no
aprovechables delimitadas por el Plan de Manejo debidamente
aprobado y efectivamente conservadas estin exentas del pago de
patentes forestales, hasta un maximo del 30% del drea total otorgada.
La falta de proteccion efectiva de dichas areas o la utilizacion en ellas
de recursos forestales, es causal de revocatoria de la concesion.

Establece la obligatoriedad de proteger la totalidad de la superficie
otorgada y sus recursos naturales, incluyendo la biodiversidad, bajo
sancion de revocatoria.

Es un instrumento publico que amerita suficientemente a su titular
para exigir v obtener de las autoridades administrativas, policiales
y jurisdiccionales el pronto amparo y la eficaz proteccion de su
derecho, conforme a la presente ley y su reglamento.

Permite la renuncia a la concesion, previa auditoria forestal externa
calificada e independiente para determinar la existencia o no de
incumplimiento del Plan de Manejo, debiendo asumir el renunciante
el costo de dicha auditoria y en su caso, las obligaciones emergentes.

Las demas establecidas por la presente ley y su reglamento.

Articulo 30. (Reglas para la concesion forestal)

L

1L

La Superintendencia Forestal convocara a licitacion plblica para
otorgar cada concesion, sobre la base minima de patente forestal anual
y la lista de precios referenciales establecida por el Ministerio de
Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, adjudiciandose la concesidn
por acto administrativo a la mayor oferta. Entre la convocatoria y la
presentacion de ofertas deberd mediar por lo menos un plazo de 6
meses, de los cuales como minimo 3 meses deberan corresponder a la
¢poca seca. Se facilitara la participacion del mayor nimero de agentes
economicos,

El proceso de licitacion puede iniciarse a solicitud de parte interesada
o por iniciativa de la Superintendencia Forestal. Cuando es a solicitud
de parte, el proceso se efectuard previa certificacion de la entidad
nacional responsable de la Reforma Agrada a fin de evitar
superposiciones, con areas dotadas o con tierras comunitarias de
origen debidamente reconocidas.
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Como requisito indispensable para la iniciacion de las operaciones
forestales el concesionario deberd contar con el respectivo Plan de
Manejo aprobado. El titular del derecho debera informar anualmente
hasta el mes de marzo con respecto a la gestion pasada, de la ejecucion
del Plan de Manejo y actualizarlo por lo menos cada cinco afios.

Articrln 31. (Concesidn forestal a agrupaciones sociales del lugar)

L

1L

11

Las areas de recursos de castafia, goma, palmito v similares serdn
concedidas con preferencia a los usuarios tradicionales, comunidades
campesinas y agrupaciones sociales del lugar,

Las comunidades del lugar organizadas mediante cualquiera de las
modalidades de personalidad juridica previstas por la Ley N° 1551 del
20 de abril de 1994 u otras establecidas en la legislacion nacional,
tendran prioridad para el otorgamiento de concesiones forestales en
tierras fiscales de produccion forestal permanente. El Ministerio de
Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente determinard dreas de reserva
para otorgar concesiones a dichas agrupaciones, de conformidad con
lo prescrito en el inciso a) del Articulo 25° de la presente ley.

La Superintendencia Forestal otorgara estas concesiones sin proceso
de licitacidn, por el monto minimo de la patente forestal. Los demas
requisitos v procedimientos para la aplicacién de este paragrafo serdn
establecidos en el reglamento.

Las prerrogativas de los pardgrafos anteriores no exoneran de las
demas limitaciones legales y condiciones, particularmente de la

climitacién de las areas de aprovechamiento, elaboracion,
aprobacion y cumplimiento de los planes de manejo y de la obligacion
de presentar hasta ¢l mes de marzo de cada afio un informe de las
actividades desarrolladas en la gestién pasada.

Articulo 32. (Autorizacion de aprovechamiento en tierras de propiedad
privada y en tierras comunitarias de origen)

L

IL

La autorizacion de utilizacidon forestal en tierras de propiedad privada
sOlo puede ser otorgada a requerimiento del propietario o con su
consentimiento expreso y est sujeta a las mismas caracteristicas de la
concesion, excepto las que no le sean aplicables. El titular de la
autorizacion paga la patente minima sobre el arca intervenida
anualmente segun ¢l Plan de Manejo aprobado. No esta sujeto al
impuesto predial por las areas de produccion forestal y de proteccion.
|Es revocable conforme a la presente ley.

Se¢ garantiza a los pueblos indigenas la exclusividad en el
iaprm'echamicnm forestal en las tierras comunitarias de origen

idebidamente reconocidas de acuerdo al articulo 171° de la

Constitucion Politica del Estado y a la Ley N° 1257 que ratifica el
Convenio N° 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo. El
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area intervenida anualmente estd sujeta al pago de la patente de
aprovechamiento forestal minima. Son aplicables a estas
autorizaciones las normas establecidas en el pardgrafo IV del articulo
anterior.

No requiere autorizacion previa el derecho al uso tradicional y
domeéstico, con fines de subsistencia, de los recursos forestales por
parte de las poblaciones rurales en las dreas que ocupan, asi como de
los pueblos indigenas dentro de sus tierras forestales comunitarias de
origen. Asimismo se garantiza a los propietarios este derecho dentro
de su propiedad para fines no comerciales. La reglamentacion
determinard los recursos de proteccion contra el abuso de este
derecho.

Articulo 33. (Inspecciones y auditorias forestales)

La superintendencia Forestal efectuard en cualquier momento, de
oficio, a solicitud de parte o por denuncia de terceros, inspecciones
para verificar el cabal cumplimiento de las obligaciones legales y
contractuales, incluyendo la debida implementacién y aplicacion del
Plan de Manejo. Para los mismos efectos podri contratar auditorias
forestales,

Cualquier persona individual o colectiva, debidamente asistida por
profesionales calificados, podra hacer visitas de comprobacion a las
operaciones forestales de campo, sin obstaculizar el desarrollo de las
actividades, previa obtencion de libramiento de visita de la instancia
local de la Superintendencia Forestal, conforme a reglamento

Cada cinco afios se realizara una auditoria forestal calificada e
independiente de las concesiones forestales por empresas
precalificadas, cuyo costo serd cubierto por el concesionario.

Las auditorias referidas en este articulo podrin concluir en los
siguientes dictimenes, que serdn definidos en ¢l reglamento: a) de
cumplimiento, b) de deficiencias subsanables y ¢) de incumplimiento.
Los dictimenes de cumplimiento, debidamente validados por la
Superintendencia Forestal, conllevan el libramiento automatico de
prorroga contractual. Los dictimenes de deficiencia subsanables
conllevan el mismo derecho una vez verificadas las subsanaciones por
parte de la Superintendencia Forestal y siempre que las mismas se
efectien dentro del plazo de seis meses. Los dictdmenes de
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incumplimiento, debidamente validados, conllevan la aplicacion de
sanciones segiin su gravedad, incluyendo la reversion, conforme a la
Ppresente ley y su reglamento.

Articulo 34. (Caducidad)

111,

XL

i

L4

|

I

La caducidad de la concesian forestal y consecuente reversién procede
\por cualquiera de las siguientes causales:

Cumplimiento del plazo.

Transferencia de la concesion a terceros sin haber cumplido los
procedimientos establecidos en el reglamento.

‘Revocatoria de la concesion y consecuente reversion en favor del
Fstado, conforme a las disposiciones legales.

Cambio de uso de la tierra forestal.
'Falta de pago de la patente forestal.
Incumplimientos del Plan de Mangjo que afecten elementos esenciales
de proteccién y sostenibilidad, conforme a la presente ley ¥ su

reglamento.

Incumplimiento de las obligaciones contractuales sujetas a
revocatoria.

Rigen para la caducidad de las autorizaciones de aprovechamiento
forestal en tierras de propiedad privada, las causales del paragrafo
anterior en cuanto les sean aplicables.

Articulo 35, (Permisos de desmonte)

Los permisos de desmonte se otorgarin directamente por la instancia local

de la Superintendencia forestal y con comunicacion a las prefecturas y
municipalidades de la jurisdiccion, bajo las condiciones especificas que se
establezcan de conformidad con las regulaciones de la materia y proceden en los
cas05 siguientes:

a, | Desmontes de tierras aptas para usos diversos.

b. | Construccién de fajas cortafuegos o de vias de transporte, instalacion

de lineas de comunicacion, de energia eléctrica, realizacion de obras
pliblicas o para erradicacion de plagas, enfermedades v endemias.
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El incumplimiento de las condiciones establecidas en el permiso da lugar a
su revocatoria, independientemente de las multas, las obligaciones que disponga la
autoridad competente y demas sanciones de ley.

CAPITULO WV

DE LAS PATENTES FORESTALES

Articulo 36. (Clases de patentes forestales)

Se establecen en favor del Estado las siguientes patentes por la utilizacion
de recursos forestales, que no constituyen impuesto, tomando la hectirea como
unidad de superficie:

L

IL.

La patente de aprovechamiento forestal, que es el derecho que se paga
por la utilizacién de los recursos forestales, calculado sobre el drea
aprovechable de la concesion establecida por el plan de manejo.

La patente de desmonte, que es el derecho que se paga por los
permisos de desmonte.

Articulo 37. (Monto de las patentes)

L.

El monto de la patente de aprovechamiento forestal sera establecido
mediante procedimiento de licitacion. sobre la base minima del
equivalente en Bolivianos (Bs) a un Dolar de los Estados Unidos de
América (USS 1) por hectarea y anualmente. El valor de la patente de
aprovechamiento resultante de la licitacién serd reajustado
anualmente en funcion de la paridad cambiaria de dicho signo
monetario. Ademas, cada cinco afios la patente y la base minima serdn
reajustadas en funcion de la vaniaciébn ponderada entre las listas
originales y actualizadas de precios referenciales de productos en
estado primario (madera simplemente aserrada). La wvariacion
ponderada se determinara segiin el comportamiento de los precios v
los volumenes de produccion nacional.

La patente de aprovechamiento forestal por la utilizacion de bosques
en tierras privadas es la establecida en el parigrafo I del articulo 32°
de la presente ley, sujeta al sistema de reajustes previstos en el
paragrafo anterior,

La patente para el aprovechamiento de castana, goma, palmito y similares
es igual al 30% del monto de la patente minima, siempre que la autorizacién se refiera
unicamente a dichos productos.

Las Universidades y Centros de Investigacion en actividades forestales
calificados por al Superintendencia Forestal que posean areas forestales debidamente
otorgadas, estdn exentos del pago de patente forestal.

.
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IlI.  |Para los permisos de desmonte, la patente sera el equivalente a quince
veces el valor de la patente minima y, adicionalmente, el pago
equivalente al 15% del valor de la madera aprovechada en estado
primario del drea desmontada, conforme a reglamento. Sin embargo,
el desmonte hasta un total de cinco hectdreas en tierras aptas para
actividades agropecuarias esta exento de patente. El comprador de la
madera aprovechada del desmonte para poder transportarla debe pagar
el 15% de su valor en estado primario, segin reglamento.

Articulo 38. (Distribucion de las patentes forestales)

Las HLHEI‘IICS de aprovechamiento forestal y de desmonte, serdn distribuidas
de la siguiente manera:

a. Prefectura: 35% de la patente de aprovechamiento y 25% de la patente
de desmonte, por concepto de regalia forestal.

b. Las Municipalidades: 25% de la patente de aprovechamiento y 25%
de la patente de desmonte, distribuidos de acuerdo a las areas de
aprovechamiento otorgadas en sus respectivas jurisdicciones para el
apoyo v promocion de la utilizacion sostenible de los recursos
forestales v la ejecucion de obras sociales de interes local, siempre que
el municipio beneficiario cumpla con la finalidad de este aporte. La
Superintendencia Forestal podrd requerir al Senado MNacional la
retencion de fondos, emergentes de la presente ley, de un municipio
en particular en caso de incumplimiento de las funciones detalladas en
el Articulo 25° de la presente ley. Si el Senado Nacional admite la
denuncia, quedan suspendidos los desembolsos provenientes de la
distribucion de las patentes forestales correspondientes al gobierno
municipal denunciado. En tanto ¢l Senado Nacional resuelva
definitivamente la situacién, los recursos sefialados continuarin

cumuldndose en la cuenta del gobierno municipal observado.

¢. Fondo Nacional de Desarrollo Forestal: 10% de la patente de
aprovechamiento forestal mas el 50% de la patente de desmonte y los
_L;aldns liquidos de las multas y remates, para un fondo fiduciario
destinado a aportes de contrapartida para la clasificacion,
zonificacion, manejo y rehabilitacion de cuencas y tierras forestales,
ordenamiento v manejo forestal, investigacion, capacitacion ¥
transferencia de tecnologias forestales.

d. Superintendencia Forestal: 30% de la patente de aprovechamiento
forestal.

Cualquier excedente sobre el presupuesto aprobado por ley pasaré al Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal.

CAPITULO VI



ol

DE LAS PROHIBICIONES, CONTRAVENCIONES,
DELITOS Y SANCIONES

Articulo 39. (Prohibicion de concesion).

Se prohibe adquirir concesiones forestales, personalmente o por interpésita
persona, durante el ejercicio de sus funciones y hasta un afio después de haber dejado

el cargo a:

a.

El Presidente y Vicepresidente de la Repuiblica, Senadores y
Diputados, Ministros de Estado, Presidente y Ministros de la Corte
Suprema de Justicia, Magistrados del Tribunal Constitucional,
Contralor General de la Repiblica, Vocales de las Cortes Superiores
de Distrito, autoridades ejecutivas de la Reforma Agraria y miembros
de la Judicatura Agraria, Fiscal General de la Republica,
Superintendente General de Recursos Naturales Renovables,
Superintendente Forestal, Prefectos, Subprefectos y Corregidores y
Consejeros Departamentales, Alcaldes y Concejales, servidores
pablicos del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente y
de la Superintendencia Forestal.

Los conyuges, ascendientes, descendientes hasta el segundo grado de
consanguinidad de los servidores piblicos mencionados en el inciso
a).

Se salvan los derechos constituidos con anterioridad a la publicacion de la
presente ley y los que se adquieran por sucesion hereditaria.

Los que incurran en la prohibicion establecida perderin el derecho y se
inhabilitardn para un nuevo otorgamiento durante cinco afios, sin perjuicio de las
acciones a que haya lugar.

Articulo 40. (Prohibiciones a extranjeros)

Las personas individuales o colectivas extranjeras no podran obtener bajo
ningun titulo derechos forestales dentro de los cincuenta kilometros de las fronteras

Articulo 41. (Contravenciones v sanciones administrativas)

L.

11.

Las contravenciones al Régimen Forestal de la Nacion dan lugar a
sanciones administrativas de amonestacion escrita, multas
progresivas, revocatoria del derecho otorgado y cancelacion de la
licencia concedida, segin su gravedad o grado de reincidencia.

El reglamento establecerd los criterios v procedimientos para la
aplicacion de las sanciones administrativas, La escala de multas se
basard en porcentajes incrementales del monto de las patentes de
aprovechamiento forestal o de desmonte, segin corresponda, de
acuerdo a la gravedad de la contravencion o grado de reincidencia. El
incremento no podri exceder del 100% de la patente respectiva.
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‘onstituyen contravenciones graves que dan lugar a la revocatoria del
erecho otorgado, las establecidas y previstas en la presente ley.

Arti ‘ulo 42. (Delitos forestales)
|

XIL

XIIL

XV,

Constituyen delitos de resistencia a la autoridad, desobediencia ¢
impedimento o estorbo al ejercicio de funciones tipificados en los
Articulo 159°, 160° y 161° del Codigo Penal, segin correspondan, los
actos egjercidos contra los inspectores y auditores forestales
debidamente acreditados por la autoridad competente y el
incumplimiento de las resoluciones de la autoridad forestal, de los
%p]iegns de cargo vy recomendaciones de las inspecciones y de los
|'tnfum1¢s v dictimenes de auditoria debidamente validados.

Constituyen circunstancias agravantes de los delitos tipificados en los
articulos 198, 199°, 200° y 203° del Cddigo Penal segin
corresponda, cuando los actos de falsedad material o ideoldgica, o el
uso de instrumentos falsificados, estén referidos al Plan de Manejo y
sus instrumentos subsidiarios, programas de abastecimiento de
materia prima, declaraciones juradas, informes y documentos de los

rofesionales y técnicos forestales, pliegos de cargo ¥
recomendaciones de las inspecciones forestales, informes vy

ictimenes de auditorias forestales y demds instrumentos establecidos
jpor la presente ley y su reglamento.

Constituyen circunstancias agravantes del delito previsto en el
Articulo 206° del Codigo Penal cuando la quema en dreas forestales
se¢ efectie sin la debida autorizacion o sin observar las regulaciones
isobre querna controlada o se afecten tierras de proteccion, produccion
(forestal, inmovilizacion o dreas protegidas.

\Constituyen actos de destruccion y deterioro de bienes del Estado v la
riqueza nacional tipificados en el articulo 223° del Codigo Penal, la
tala © quema de la cobertura arborea en tierras de proteccion,
produccion forestal o inmovilizacion y en las dreas protegidas, la tala
‘0 quema practicadas en tierras con cobertura boscosa aptas para otros
{usos sin la autorizacion de la autoridad competente o sin cumplir las
iregulaciones de la materia, asi como el incumplimiento del Plan de
Manejo en aspectos que afecten elementos esenciales de proteccion y
'sostenibilidad del bosque,
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XVIL  Consutuye acto de sustraccion tipificado en el articulo 223° del
Codigo Penal la utilizacion de recursos forestales sin autorizacion
concedida por la autoridad competente o fuera de las areas otorgadas,
asi como su comercializacion.

CAPITULO VII
DE LAS IMPUGNACIONES Y RECURSOS
Articulo 43. (Recursos de revocatoria)

Las resoluciones administrativas pronunciadas por el Superintendente
Forestal podrin ser impugnadas por quien resultare afectado, cuando demuestre el
perjuicio que le represente en su patrimonio o en sus derechos protegidos por la ley,
interponiendo recurso de revocatona ante el mismo Superintendente Forestal. Este
recurso debera ser interpuesto dentro del plazo de 30 dias de publicada o notificada
la resolucion.

Articulo 44. (Resolucion o silencio administrativo)

El Superintendente Forestal debera pronunciarse en el plazo de quince dias
de presentado el recurso. Vencido dicho plazo sin que el Superintendente Forestal se
haya pronunciado, se presumira de pleno derecho la negativa al recurso de
revocatoria e interpuesto ¢l recurso jerarquico ante el Superintendente General, ante
quien se deberdn clevar obrados de oficios en el plazo de cinco dias.

Articulo 45. (Recurso jerirquico)

Las resoluciones denegatorias a los recursos de revocatoria pronunciadas
por el Superintendente Forestal podran ser impugnadas dentro de los quince dias de
su notificacion, mediante la interposicion del recurso jerdrquico ante el
Supenntendente General del Sistema de Regulacion de Recursos Naturales
Renovables (SIRENARE), el mismo que ordenara se eleven obrados en el dia. El
Superintendente General pronunciard resolucion, la que agotard el procedimiento
admunistrativo, dejando expedita la via del recurso contencioso - administrativo ante
la Corte Suprema de Justicia,

Articulo 46. (Medidas precautorias)

Las resoluciones pronunciadas por el Superintendente Forestal o por otras
autoridades administrativas competentes, que determinen la imposicién de medidas
precautorias de cumplimiento inmediato en defensa de los recursos forestales, de la
conservacion de los ecosistemas, de la biodiversidad y del medio ambiente, solo
admitirdan recursos administrativos o jurisdiccionales en ¢l efecto devolutivo,
manteniendo dichas resoluciones sus efectos y vigencia en tanto no sean revocadas
por autoridad superior y con calidad de cosa juzgada.
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| TITULO 111
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. (Régimen de transicion)

[.Concédese, a los titulares de contratos de aprovechamiento forestal vigentes
a la fecha de promulgacion de la presente ley el beneficio de conversion
voluntaria al régimen de concesiones. hasta el 31 de Diciembre de 1996,
bajo las siguientes condiciones:

[

a. Unicamente para el efecto de este beneficio, los contratos de
apravechamiento forestal que se acojan a la conversién voluntaria se
considerardn, por todo mérito juridico, como asignaciones de
prioridad de drea, con el consecuente derecho de preferencia absoluta
al otorgamiento de la concesidn.

b. Es procedente la reduccion voluntaria de 4reas Otorgadas para cada
contrato y la conversién parcial al régimen de concesiones siempre
t;ue la fraccidn a convertirse S¢a una sola unidad, sin solucién de

ontinuidad territorial, revirtiendo el drea restante al dominio del
Estado.

L]

Estar al dia en el pago de sus obligaciones forestales.

d. Pagar la patente minima con los reajustes establecidos en el paragrafo
I del Articulo 37° de Ia presente ley. Dicha patente serd pagada de la
siguiente manera;

|l. Para la primera anualidad los Pagos se haran 50% hasta el altimo
dia habil de 1996 y 50% hasta ¢| ultimo dia habil de Julio de
1997,

2. Para las anualidades posteriores 30% hasta el tltimo dia habil de
enero, 30% hasta el iltimo dia habil de Julio y 40% hasta el
| dltimo dia habil de octubre.

La pimera anualidad se pagara sobre el total del drea convertida al régimen
de concesiongs. A partir de 1998 se pagari sobre |a extension efectivamente
aprovechable Fcl drea convertida, definida en el Plan de Manejo, debidamente
aprobado de cpnformidad con el inciso £ ) del pardgrafo 111 del Articulo 29° de
presente ley, \Er hay derecho de reintegro ni de repeticion en caso de superposiciones
emergentes. |
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1.

Rige para guienes s¢ acojan a este beneficio ¢l plazo de
cuarenta anos a partir de la fecha de la conversion, asi como
el sistema de renovacion sucesiva.

Los que se acojan a la conversion voluntaria deberan presentar
un Plan de Manejo a mas tardar hasta el 30 de junio de 1997
justificando el drea que retienen y las inversiones a realizarse.

Los beneficiarios de la conversion contractual estin sujetos a

las disposiciones del Régimen Forestal de la Nacion.

Quienes no se acojan al beneficio de conversion contractual
voluntaria deberdn entregar a la Superintendencia Forestal, durante
el mismo plazo establecido en el paragrafo anterior, copia legalizada
por la instancia receptora de la documentacion completa que
sustente la regularidad en la obtencion y conservacion de su
derecho, a fin de someterla al respectivo analisis técnico-legal y, en
su caso, a la correspondiente auditoria forestal.

La omisién en la presentacion de la documentacion sustentatoria en el plazo
fijado se reputara de pleno derecho como evidencia de vicios insubsanables, que dara
lugar a la declaratoria de nulidad del contrato y a la consecuente reversion.

El proceso de calificacion de los contratos de aprovechamiento forestal sera

el siguiente:

a.

Si el analisis técnico - legal determina la existencia de vicios que
implican, conforme a la legislacion entonces vigente, la nulidad de
pleno derecho del acto, o en el incumplimiento de obligaciones que
segun dicha legislacion conllevan la resolucion contractual, la
Superintendencia Forestal expedira la declaratoria correspondiente, la
misma que se hard mediante instrumento de igual rango al que la
concedio.

Los casos no comprendidos en el inciso anterior serdn sometidos a una
auditoria forestal calificada e independiente para examinar
estrictamente, el efectivo cumplimiento de las obligaciones legales,
reglamentarias y contractuales en la ejecucion del contrato, en el
marco de la legislacion entonces vigente.

Los dictimenes de las auditorias podrin pronunciarse en cualquiera
de los siguientes sentidos:

VIGENCIA DEL DERECHO: Cuando la auditoria calificada e
independiente de la ejecucion del contrato sustenta su estricto cumplimiento, tendra
vigencia por el resto del tiempo del contrato, no pudiendo renovarse el mismo, bajo
pena de reversion.

RESOLUCION CONTRACTUAL: Cuando se encuentre evidenciado el
incumplimiento del contrato de aprovechamiento y del Plan de Manejo, lo que
conlleva la declaratoria de resolucion del contrato y la reversion automatica del
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derecho otorgado al dominio del Estado. En este caso, la Superintendencia Forestal
expedird la correspondiente resolucion administrativa de resolucion contractual
mediante instrumento del mismo rango que el que lo otorgd, contra la que procederdn
los recursos de impugnacion previstos por la presente ley.

IIL. Quienes no opten por la conversion voluntaria al régimen de concesiones,
deberin presentar hasta el 31 de diciembre de 1996 un Plan de Manejo actualizado.
Para estos casos, la Superintendencia Forestal reajustara periodicamente las
correspondientes obligaciones de pago establecidas en la legislacion vigente a la
fecha de suscripcion de los respectivos contratos de aprovechamiento.

SEGUNDA. (Presupuesto)

Autorizase al Ministerio de Hacienda a atender los requerimientos
presupuestarios de a Superintendencia Forestal para el presente ejercicio fiscal,
incluyendo los gastos incurridos en las auditorias y demas actividades del proceso de
transicion del Régimen Forestal de la Nacion.

TERCERA. (Sobre derechos de monte v aprovechamiento)

I.  En tanto se establezcan las correspondientes adecuaciones todos los
derechos de monte y de aprovechamiento tnico, asi como los importes
de multas y remates serdn transferidos a la Superintendencia Forestal,
para su posterior distribucion conforme a la presente ley.

I[I.  Autorizase a la Superintendencia Forestal a establecer un régimen
transitono de excepcion para los casos de pequeiias propiedades hasta
de 200 hectareas, que vengan aprovechando bajo la modalidad de
contratos lnicos, para continuar cobrando por volumen, hasta que
ingresen a modahidades regulares conforme a la presente ley vy su
reglamento.

CUARTA. (Apoyo de las prefecturas)

Las pprefecturas departamentales transferiran los bienes muebles e

inmuebles qucLiertEnecian a las Unidades Técnicas Descentralizadas del Centro de
Desarrollo F(}[‘i tal a las reparticiones de la Superintendencia Forestal.

QUINTA. (Armonizacion de derechos concurrentes)

La Superintendencia Forestal resolvera, conforme a la presente ley y su
reglamento, la armonizacion de los derechos de aprovechamiento de productos
forestales no maderables que la vigencia de la presente ley se encuentren
concurriendo ¢én una misma drea con derechos de aprovechamiento de productos
maderables.

SEXTA. (Régimen Intering)

En tanto se designe al Superintendente Forestal, sus funciones seran
desemperiadas por el Secretario Nacional de Recursos Naturales y Medio Ambiente,
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contra cuyas resoluciones caben los recursos previstos en los Articulos 43°, 44° v
45° de la presente ley, actuando transitoriamente el Ministro de Desarrollo Sostenible
y Medio Ambiente como Gltima instancia administrativa,

Cuando se designe al Superintendente Forestal y hasta que se designe al
Superintendente General del Sistema de Regulacion de Recursos Naturales
Renovables (SIRENARE) estas funciones serdan  desempefiadas por el
Superintendente General del Sistema de Regulacion Sectorial (SIRESE).

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. (Puestos de Control Forestal)

Autorizase a la Superintendencia Forestal a establecer puestos de control
forestal, que no constituyen trancas, aduanillas ni retenes y que son exclusivamente
para el control del transito de recursos y productos forestales prohibiéndose cualguier
cobro.

SEGUNDA. (Nulidad de pleno derecho)

Es nula de pleno derecho cualquier subdivision o transferencia de areas
materia de contratos de aprovechamiento forestal efectuada antes de la promulgacion
de la presente ley.

TERCERA. (Abrogaciones y derogaciones)

Abrogase y derogase todas las disposiciones contrarias a la presente ley.

Pase al Poder Ejecutivo para fines Constitucionales,

Es dada en la Sala de Sesiones del Honorable Congreso Nacional, a los once
dias del mes de julio de mil novecientos noventa y seis afios.

Fdo. Juan Carlos Durdan Saucedo, Guillermo Bedregal Gutierrez, Walter
Zuleta Roncal, Horacio Tomres Guzmian, Edith Gutiérmez de Mantilla, Alfredo
Romero.

Por tanto la promulgo para que se tenga y cumpla como ley de la Republica.

Es dado en el Palacio de Gobiemno de la ciudad de La Paz, a los doce dias
del mes de julio de mil novecientos noventa y seis afios.

FDO. GONZALO SANCHEZ DE LOZADA, José Guillermo Justiniano
Sandoval, Moisés Jarmisz Levy.

SUSCRIPCION OBLIGATORIA

DECRETO SUPREMO N" 690
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03 DE NG\-'II-!MHHE DE 2010 .- Dispone la suscripcion obligatoria, sin
excepeion alguna, de todas las entidades del sector publico que conforman la
estructura organizativa del Organo Ejecutivo, asi como de entidades y empresas
publicas que s¢ encuentran bajo su dependencia o tuicién. a Ia Gaceta Oficial de
Bolivia, dependiente del Ministerio de la Presidencia, para la obtencién fisica de
Leyes, Decretds v Resoluciones Supremas.

TEXTO DE CONSULTA

Gacata Oficial del Estado P urinacional de Bolivia
Derechos Reservados @ 2021
www.gacetaoficialdebolivia,gob.bo

|

SUSCRIBETE

Recibirds todas las Edicianes de Gacetas
que sé publiquen a partir de tu Suscripeién
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Decreto Supremo N° 1113, 21 de diciembre de 2011
EVO MORALES AYMA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDO:

GQue el ParGgrafo | del Articulo 380 de la Constitucion Politica del Estodo, eslablece que los
recursos  naturales renovables se gprovechardn de manera sustentable, respelando  las
caracteristicos y el valor natural de coda ecosisterna.

Que el Arficulo 386 del Texto Constitucional, delerming gue los bosques naturales y suelos
forestales, son de caoracter estrotégico para el desarcllo del pueblo boliviono v gue se
promoveran las octividades de conservacidn, y aprovechamiento sustentable, la generacion de
valor agregado o sus productos y la rehabilitacion v reforestacion de dreas degradadas.

Que el Poragrafo | del Arficulo 387 de la Consfitucion Polifica del Estado, sefiala que el Estado
deberd garanfizar la conservacion de los bosques naturales en las dreas de vocacion forestal, su
aprovechamiento sustentable, lo conservacidn y recuperacion ce lg flora, foung vy drecs
degradadas.

Que el Plan Macional de Desarollo, aprobodo por Decreio Supremeo N* 29272, de 12 ge
septiembre de 2007, sefaloc que en el ambito de lao Bolivia Productiva referente g los Recursos
Ambientales. se dard impulso a la Foresteria Comunitaria medionte una gestién integral del
bosque vy se promoverd la Forestacion vy Reforestacion.

Que el inciso c) del Articulo 38 de lo mencionada Ley, establece que e FONABOSQUE con los
recursos por concepto de patentes forestales, debe constituir un fondo fiduciario destinado o
aportes de contrapartida para lo clasificacicén, zonificacion, manejo y renabilitacion de cuencas v
tierros forestales, ordenamiento y manejo forestal, investigocion, capacitacion y fransferencia de
tecnologlas forestales.

Que el Articulo 1409 vy siguientes de la Seccidn Il del Capitule IV del Cédigo de Comercio, define y
regula ol Fideicomiso, por el cual una persona, llomaoda fideicomitente, transmite uno o mas bienes
a un Banco, llamada fiduciario, quien se obliga a administrardos o enajenarlos para curmplir ung
finalidod determinada en provecho ge aquel o de un tercero llomado beneficiario,

Que el Decreto Supremo N° 0443, de 10 de marzo de 2010, crea el Frograma MNocional de
Forestacion v Reforestacian, y en su Aricule 5 seficia gue una de sus fuentes de financiamiento
son los recursas provenientes del FONABOSQUE, como aportes de contrapartida,

Que el Paragrafo |l del Ariculo & del Decreto Supremo N° 0429, de 10 de febrero de 2010, sefalo
gue la Ministra(o) de Medio Ambiente y Agua. tiene baje su dependencia ol FONABOSGQUE.
Asimismo los incisos r] y w| del Articulo 11 de la citada norma disponen gue la Ministralo) de Medio
Ambiente y Agua fiene, entre ofras afribuciones, la de controlar &l cumplimiento de politicos v
narmas para promover el desarolio forestal; v formular politicas v normas, estoblecer v estructurar
mecanismos, parg la conservacion y el gprovechamiento de los recursos forestales v manejo
integral del bosgue.

Gue a fin de dar cumplimiento a la constitucién del fondo fiduciario establecido en el inciso
c] del Arficulo 38 de lo Ley N° 1700, coresponde consiituir un Fideicomiso que por su finalidad
socicambiental, sus recursas no son reembolsables.

EN CONSEJO DE MINISTROS, DECRETA:

{n
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Articulo 1°.- (Objeto) El presente Decreto Supremo fiene por objeto autarizar al Fendo Nacional de
Desarrolio Forestal - FONABOSQUE, en calidad de Fideicomitente a constitulr un Fideicomiso con el
Banco de Desarrollo Froductivo 5. A, M.- BDP 5. A. M., Banco de Segundo Fiso, como Fiduciario. en
el marco de lo seﬁclbda en el inciso ¢ del Artlculo 38 de | Ley W° 1700, del 12 de |ulic de 1994,
Forestal,

Articulo 2° - (Recursos del fideicomiso| Lo constitucion de! Fafrimanio Autonomo del Fidelcomiso,
establecido en el Arficulo precedente, se efectuara de la siguiente manera:

Con el saldo de lgs recursos de FONABOSQUE, existentes a la fecha ge constitucidon del
Fideicomiso y generados en aplicacidn del inciso ¢ del Articulo 38 de lo Ley N° 1700;

Anualmente con las transterencias que FONABOSQUE efectle por concepto de las recaudaciones
que se genersn en ncle[cccic'm del inciso ¢} del Articulo 38 de lo Ley N° 1700.

Articulo 3°.- (Finalidad del fidelcomiso] Los recursos fideicomitidos autorizadeos por el presente
Decreto Supremo estaran destinados o aportes de contoportida para la clasificacion,
zonificacian, manejo v rehabilitacion de cuencas y tiermas forestales, ordenomiento y mansejo
forestal, investigocién, capacitacién y transferencia de tecnologios forestales.

Articulo 4°.- |Aspectos operativos y administrativos) Todes los aspectos operativos v administrativos
del Fideicomiso serdin establecidos en el Contrato de Fideicomiso y su Reglomenio en el marco de
la Ley N°® 1700, el Coédigo de Comercio y normas conexos.

Articulo 5° - |[Recursos del fideicomiso no reembelsables)

Los recursos del Fideicomiso destinados o aportes de contrapartida para la clasificacion,
zonificacién, manejol y rehabilitocion de cuencas y tieras forestales, ordenomiento y manejo
forestal, investigacion, copacitacion y transferencia de tecnclogios forestales, por su noturalezo
no seran reemoolsables.

Los gostos de! Fdeicomisc, asi como la remuneracidn del Fduciaro, no serdn imputados al
Patrimonio Auténomo del Fideicomiso, debiendo ser cubiertos directfomente por FONABOSQUE,
con cargo a su presupuesto anual de funcionamiento, conforme a o establecide en el Contrato
de Fideicomiso respectivo.

Lo sefiora Minisfra de Estade en el Despacho de Medio Ambiente y Agua, gueda encargada de
la ejecucidn y cumplimiento del presente Decreio Supremo.

Es dado en el Palogio de Gobiemno de lo ciudod de Lo Poz, o los veinfidn dios del mes de
diciembre del gfio das mil once.

Fdo, EVO MORALES AYMA, Corlos Romero Bonifaz MINISTRO DE LA FRESIDENCIA

E INTERING DE RELACIONES EXTERIORES, Wilfredo Franmz David Chdvez Serrgno, Ruben Aldo
Soovedra Soto, Elpa Viviena Caro Hingjosa, Luis Alberto Arce Catacora, José Luis Gutierez Perez.
Ana Teresa Morales Olivera, Walter Juvenal Delgadillo Terceros, José Antonio Pimentel Castille,
Nilda Copa Condor, Danigl Santalla Torez, Nilo Heredio Miranda, Julieta mMaobel Monje Vile,
Roberto lvan Aguilaf Gémez MINISTRO DE EDUCACION E INTERINO DE TRANSPARENCIA
INSTITUCIOMAL ¥ LUCHA

CONTRA LA CORBUPCION, Nemesia Achacolle Tela, Cloudia Stacy Pefia Claros, Elizabeth Cristinag
Salguere Carille, Ivar Jorge Canelas Alurraide.
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DECRETO SUPREMO N" 2516
EVi

EVO MORALES AYMA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDO:

Que &l Paragrafo | del Aricule 23 de la Ley N° 1700, de 12 de julic de 1995, Forestal, crea al Fonda
Macional de Desamollo Forestal = FONABOSQUE, como entidad plblica baje la tulcidn del Ministerio de
Desarrolic Sostenible y Medio Ambiente, con personalidad juridica de derecho putlico con autenomia
técnica, adminisirativa, econdmica y financiera, con la finalidad de promover el financiamiento para la
utifizacidn sostenible y la conservacion de los bosques y las tierras forestales. Su organizacion estara
determinada en sus estatutos, a ser aprobacdos mediante Decreto Suprema.,

Que el inciso ¢ del Articulo 38 de la Ley N® 1700, dispone la transferencia a faver del FONABOSQUE del
diez por ciente (10%;) de |a patente de aprovechamiento forestal, mas el cincuenta per ciento (50%) de las
patentes de desmonte y los saldos liquidos de las multas y remates, para un fondo fiduciario destinado a
aportes de contrapartida para la clasificacion, zonificacion, manejo y rehabilitacidn de cuencas y tierras
ferestales, ordenamiento y manejo forestal, investigacidn, capacitacidn y transferencia de tecnologias
forestales

Que el Decreto Supremo N° 24758, de 31 de jullo de 1997, aprueba los Estalutos dal FONABOSQUE,

establaciendo el cbjeto, la erganizacidn, funciones, fuentes de financiamiento y patrimanio

Que el Paragrafo Il del Aicule 6 dal Decreto Supremo N® 0429, de 10 de febrero de 2010, sefiala que |2

Ministra{z) da Medic Ambiente y Agua, tiene bajo tulcidn al FONABOSQUE entre otras.

Que en el marco de las politicas del Estado Plurinacional de Bolivia dirigidas al sector forestal, es
necesario que sus entidades se adecuen a este contexio, con el objetivo de dar cumplimiento a los fines
establecides en el nueva marco normativo, coadyuvando al logre de fas metas planteadas en el Plan de
Desarrolle Econdmico y Social 2016-2020, asl como dar cumplimients a los indicadores y compromisos
internacicnales asumidos por el Estado.

EN CONSEJO DE MINISTROS,
DECRETA:

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto Supremo tiene por objelo aprobar el Estatute del Fondo
Macional de Desarrollo Forestal — FONABOSQUE, que forma pare integrante del presenta Decrets
Supremo en el marco de lo establecido per el Pardgrafo | del Articula 23 de la Ley N® 1700, de 12 de julio
de 1596, Forestal,

DISPOSICIONES ABROGATORIAS ¥ DEROGATORIAS

DISPOSICION ABROGATORIA UNICA - Se abroga el Decrelo Supramo N* 24759, de 31 de julio de
1987

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA.- E| presente Decrets Supremo cue aprueba el Estatuto del Fondo
Macional de Desamollo Forestal = FONABOSQUE, entrara en vigencia a parir de su publicacién

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- El FOMABOSQUE, podrd recibir recursos financierss del Fondo
Plurinacional de la Madre Tigrra en & marco de fa Lay N° 300, de 15 de oclubre de 2012, Marco de la
Madre Tierra y Desarrollo Integral para Vivir Bien, y demas normativa vigente.

La sefiora Ministra de Estado en el Despacho de Medic Ambiente y Agua, queda encargada de |a
&jecucién y cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en el Departamento de Santa Cruz, a los veinlisiete dias del mes de septiembre del afio dos mil

dieciséis.
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FDO. EVO MORALES AYMA, David Choguehuanca Céspedes, Juan Ramdn Quintana Taborga, Reymi
Luis Fereira Justiniano, Rens Gonzalo Orellana Halkyer MINISTRO DE PLANIFICACION DEL
DESARROLLO E INTERINO DE GOBIERNO, Luis Alberto Sanchez Femandez, Ana Veronica Ramos
Morales MINIST DE DESARROLLO PRODUCTWVO ¥ ECOMOMIA PLURAL E INTERINA DE
ECOMOMIA ¥ FINANZAS PUBLICAS ¥ DE DESARROLLO RURAL Y TIERRAS, Miltan Claros Hinojosa,
Félix Cesar Navarfo Miranda, Virginia Velasco Condori, José Gonzale Trigoso Agude, Arlans Campero
Mava, Maria Alexﬂwdra Mereira Lopez, Roberio Ivén Aguilar Gémez, Hugo José Siles Mufiez del Prado,
Lenny Tatiana Valdivia Bautista, Marko Marcelo Machicao Bankovic, Marianela Paco Duran, Tito Rolando
Montafio Rivera

EST..‘-TLITD DEL FONDD NACIONAL PARA EL DESARROLLO FORESTAL
"FONABOSQUE"

ARTICULO 1.- {G?EJETD;. El presente Estatuto tiene por objeto establacer la estructura organizacional,
tecnica v operativa para el funcionamienta del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal = FONABOSQUE.

ARTICULD 2.- (FINALIDAD). E! FONABOSQUE promoverd, administrara y otorgard recursos financieros
para el manejo sustentable de bosques con enfogque de gestion integral de cuencas, conservacion de los
bosgues v suelos forestales recuperacion de suelos degradados en édreas forestales, mangjo integral del
fuego

ARTICULD 3.- (DOMICILIO ¥ AMBITO DE ACCION). El domicilio legal de FONABOSQUE es la ciudad
de La Paz, con ampite de accién a nivel nacional, pudiendo crear oficinas departamentales previo infarme
técnico. financiaro y legal que establezca su viabilidad.

ARTICULD 4.- {ATRIBUCIONES). El FONABOSQUE, en el marco de su finalidad tiene las siguientes
stribuciones: i

a8, Establecer los procedimientos para promaover, gdministrar y otargar recursos financieros,

b, Suscribir convenios y acuerdes con personas naturales o juridicas de derecho privade o pablica,
en al marco de sus atribuciones;

c. Constituir ideicomisos publicos ¥ otros instrumentos financieros, de acuerdo a normativa vigente

d.  Coadyuvaren la gestion de financiamiento con las entidades competentes;

g, Participar en fondos concursables y ofras ventanas financieras nacionales e intermacionales para
la gestién de programas y proyectos aprobados para el sector forestal, en coordinacion con las
entidades competentes,

f  Revisar, |evaluar y financlar programas y proyectos de conservacién, proteccion y manejo
systentable de bosgques con enfogue de gestian integral de cuencas, acciones de forestacidn y
reforestagidn, recuperacidén de suelo degradados an dreas forestales y manejo integral del fuego
y acciongs vinculadas de investigacién, asistencia técnica y transferancia de tecnclogia, en el
marca de la normativa vigante,

9. Promove| actividades de fortalecimiento institucional con relacion al mangjo integral y
sustentable de los bosgues, incluyendo acciones de educacion, formacion y sensibilizacion de la
sociedad |respecto a la imporancia de los bosques ¥ sus ecosistemas;

h.  Coadyuvar en la formulacidn de programas y proyectes para su gestion de financiamiento y
fortalecimiento del sector forestal;

I Realizar ¢l control, seguimiente y monitoreo a los proyectos financiados por la entidad.

ARTICULO 5.- (ORGANIZACION). La estructura organizacional del FONABDSQUE comprende los
siguientes nivales: |

a.  Nivel Ejegutive
b.  Nivel Oparativo.

ARTICULO 6.- (NIVEL EJECUTIVO).

I El Mivel Eian:uln.rc gstard a cargo de la Directora o Director General E|ecutivo, siendo la Maxima
Autoridad Ejecutiva del FONABOSQUE



RAOSS00O™PP2Q0002 000000000 °20C0CF°%DPRCGOIIOGOOIIYRNINOIRTIONOIRLVIPOYNT

Il La Directora ¢ Director General Ejecutivo serd designado mediante Resolucion Suprema a
propuesta de la Ministra o Ministra de Medio Ambiente y Agua,

ARTICULOD 7.- (FUNCIONES DE LA DIRECTORA O DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO). Son
funciones de la Directora o Direclor General Ejecutivo del FONABOSQUE:

Ejercer |3 representacidn lagal de la institucidn;

k. Aprobar @ implementar estrategias institucionales, asi como realizar el sequimiento y evaluar su

ajecucicn;

Dirigir, coordinar ¥ supervisar las actividades técnicas y operativas del FONABOSQUE en el

marca de los objetivas de la institucion;

Aprabar, revisar y evaluar los proyectos propuestos al FONABOSQUE;

Realizar el control ¥ seguimiento a los proyectes financiados;

Prarmover la sostenibilidad financiera del FONABOSQUE;

Realizar y autorizar los actos administrativos necesarios para el funcionamiento de 3 institucidn,

Contratar, promover o destituir al personal a su cargo, en el marco de |a normativa vigenie;

Aprabar el plan estratégico institucional, plan operativo anual, manuales interncs, presupuesto y

sus modificaciones;

| Elaborar y proponer la reglamentacion para el funcionamianto del FONABOSQUE al Ministerio
de Medio Ambiente v Agua;

k. Cumglir con la rendicion de cuentas;

| Suscribir contratos, convenios o acuerdos para la ejacucidn de planes, programas y proyecios,
en &l marco de sus atribuciones,

m. Autorizar la apertura de oficinas en el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia segun
necesidad técnica justificada;

n.  Coordinar y disponer la ejecucion de auditorias conforme a normativa legal vigente.

(2]
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ARTICULD 8.- (FINANCIAMIENTO). Son fuentes de financlamients del FONABOSQUE, los establecidos
en el Paragrafo Il del Articulo 23 v 38 de la Ley N* 1700, de 12 de julic de 1856, Forestal

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.- A partir de [a vigencia del presenie Esltatute del FONABOSQUE,
en un plazo de freinta (30) dias calendario, la Maxima Autorided Ejecutva presentard la nueva estructura
organizacional y la reglamentacién del funcionamiento del FONABOSQUE al Ministeric de Medio
Ambiznte y Agua para su aprobacion

SUSCRIPCION OBLIGATORIA
DECRETO SUPREMO N° 690

03 DE NOVIEMBRE DE 2010 .- Dispone la suscripcion obligatoria, sin
excepcion alguna, de todas las entidades del sector publico que conforman la
estructura organizativa del Organo Ejecutivo, asi como de entidades y empresas
plblicas que se encuentran bajo su dependencia o tuicion, a la Gaceta Oficial de
Bolivia. dependiente del Ministerio de la Presidencia, para la obtencion fisica de
Leves, Decretos v Resoluciones Supremas.

TEXTO DE CONSLULTA

Gacets Oficial del Estado Plurinacional de Bolivia
Derechos Resenvados © 2021
www.gacetaoficialdebolivia.gob.bo
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[ FIDEICOMISO N° 20 - ':HBEICDMISO FONABOSQUE"
CONTRATO DE CONSTITUCION DEL FIDEICOMISO FONABOSQUE

Sefior Notario de Goblerne:

En el registro especial de protocolizaciones de minutas estatales y personalidades juridicas a
su cargo, sirvase  insertar el presente Contrato de Constitucién del “Fldelcomise
EONABOSQUE", en adelante simplemente el "Contrato de Fideicomisa” o el "Contrato”,

celebrado al tenor de las clausulas siguientes:

PRIMERA RTES INTERVINIENTES).- Intervienen en calidad de Partes en la suscripcian del
presente Contrato los siguientes:

1.1. FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL — FONABOSQUE, entidad puUblica bajo la
tuicién del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, con personalidad juridica de derecho
publico con autonomia técnica, administrativa, econdmica vy financiera de acuerdo a
lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996, representada por
=1 @l 5r. JUAN NORMANDO VALDIVIA DEL CASTILLO designado en el cargo de Gerente
~|_2 / General Inferino de FONABOSQUE mediante Resolucién de Directorio de FONABOSQUE
-5 BN 10/2011 de 1° de junio de 2011; cuyo mandato fue ampliado hasta el mes de marzo
tlde 2012 mediante Resolucién de Directorio de FONABOSQUE N° 15/2011 de 27 de
= = mdiciembre de 2011, que en adelante y para fines del presente Contrato se denominard
= 3 fé_lsimplemema el “Fideicomitente-Beneficiario” o “FONABOSQUE" indistintamente.
2: " BANCO DE DESARROLLO PRODUCTIVO S.A.M. - BDP S.A.M. - BANCO DE SEGUNDO PISO,
: == Sociedad Andnima Mixta, legalmente constituida bajo las leyes bolivianas, identificada
Yicon el NIT N° 1020589022 y la Matricula del Registro de Comercio de Bolivia
- (Fundempresa) N° 00013914, cuya personalidad se halla acreditada de conformidad al
Testimonio de Escritura Publica N° 355/2007 de fecha 9 de abrl de 2007 de
Modificacién de Escritura Constitutiva y Estatuto Social de NAFIBO SAM en adecuacion
institucional a Banco de Desarrollo Productivo S.A.M. — BDP 5,A.M. - Banco de Segundo
Piso por disposicion del Decreto Supremo N° 28999 de lro. de enero ce 2007, otorgadc
por ante la Notaria de Gobierno de la Prefectura del Departamento de La Paz a carge
de la Dra. Ruth Villamoel Quisbert, representado legalmente en esta ocasién por el Sr.
JORGE CONSTANTINO ALBARRACIN DEKER - PRESIDENTE DEL DIRECTORIO vy la Sra. ANA
VERONICA RAMOS MORALES — GERENTE GENERAL, en virtud de los Poderes Generales,
Especiales, Bastantes y Suficientes de Administracion y Representacion insertos en los
Testimonios de Escrifura Publica N° 1629/2010 de fecha 29 de diciembre de 2010 v N*
978/2010 de fecha 10 de agosto de 2010 respectivamente, ambos otorgados por ante
la Notaria de Fe Publica N° 007 a cargo de la Dra. Silvia Noya Laguna del Distrito
Judicial de La Paz y debidamente registrados en el Registro de Comercio de Bolivia, en
adelante simplemente el “Fiduciarie” o el “BDP SAM" indistinfamente.

SEGUNDA (ANTECEDENTES Y NORMATIVA REGLAMENTARIA DEL FIDEICOMISO).- Se constituyen

en antecedentes y normativa reglamentaria del presenfe Contrato, los siguientes
documentos, mismos que se considerardn anexos sin necesidad de ser transcritos ni
protocolizados y que ambas partes consienten que formardan parte infegrante, indivisible e
indisoluble del presente Conirato, de acuerdo a lo sefialado a continuacion:

2.1. Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996 (Ley Forestal) que norma la utllizacidn sostenible vy 1o
proteccién de los bosques y tierras forestales en beneficio de las generaciones actuale:
y futuras, armonizando el interés social, economico y ecologico del pais.

2.2. Decreto Supremo N° 0443 de 10 de marzo de 2010, gue crea el "Programa Macional de
Forestacion y Reforestacién", y que su Articulo 5 sefiala que una de sus fuentes de
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financiomiento| son los recursos pravenientes del FONABOSQUE, como aportes de
contrapartida,

2.3. Decreto Supremo N® 1113 de 21 de diclembre de 2011, por el cual se autcriza a
FONABOSQUE, |en calidad de Fdeicomitente a constituir un Fideicomiso con el BDP
5.A.M., como Fiduciario, en el marco de lo sefalado en el inciso ¢) del Articulo 38 de g
Ley N® 1700 de |12 de julic de 1994 [Ley Forestal).

2.4. Reglamento del “Fideicomiso FONABOSQUE" y sus futurgs modificaciones, el cual
reglamenta el| Fideicomise consfituido en virtud al presente Contrato, en adelante
simplemente ei “Reglamento”.

2.5, Resolucién de Directoric de FONABOSQUE N° 09/2012 de 13 de marzo de 2012,
mediante la cual se aprueba el Contrato de Constitucién del Fideicomiso y su
Reglamento y se autoriza al Gerente General de FONABOSQUE a suscribir el presente
Contrato. |

46. Resolucién de Directorio del BDP SAM N° 0D4/2012 contenida en el Acta de Directorio
N® 002/2012 de 27 de enero de 2012, mediante la cual se autoriza al Presidente del
Directorio v a lg Gerente General del BDP SAM a suscribir el presente Contrato.

-

TERCERA TRATO).- El objete del presente Confrato es constituir e
instrumentar un Fideicomisc mediante la tfransmision de recursos monetarios no
reembolsables por Un monto inicial de Bs100.000.- (Bolivianos Cilen Mil 00/100 Bolivianos),
mismos gue se incrementardn gradualimente de acuerdo a lo establecido en el Arficulo 2 del
Decreto Supremo N? 1113 de 21 de diciembre de 2011. La fransmisién efectiva del monto
cescrito precedentemente y la transmisidén de recursos que se vayan a reglizar al Fideicomiso
en el futuro, revisten cardcter de imevocable mientras dure el presente Fideicomiso.

CUARTA (FINALIDAD DEL FIDEICOMISO).- Los recursos fideicomifidos estardn destinados a

realizar aportes de gontrapartida para la clasificacidn, zonificacién, manejo vy rehabilitacién
ce cuencas y tierras|forestales, ordenamiento y manejo forestal, investigacién, capacitacién
v fransferencia de Tbcn:}tugim forestales. de acuerdo a lo establecido en el inciso ¢) del
Articulo 38 de la Ley N° 1700 de 12 de julico de 1996 v el Articulo 3 del Decreto Supremo N°
1113 de 21 de dicie :bre de 2011,

QUINTA [TRAHSMtSIQN DE RECURSOS AL FIDEICOMISQ).- La transmision de los recursos al
Fiduciario, por paﬂej del Fideicomitente-Beneficiario, se efeciuard a una cuenla abierta a
nomire del Fideicomiso en el Banco Unidn 5.A. La cuenta abierta para Ia administracién del
presente Fideicomisa es la siguiente:;

|
Institucion Financiera | Cliente | Tipo de Cuenta Nimere

I BOP SAM - Fideicomiso N° 20

FONABOSQUE ‘ Cta, Cte. M/N 1-8618148

Banco Unldn S5.A.

SE PATRIMONIO AUTONOMO, INEMBARGABILIDAD, GARANTIA GENERAL DE LOS

ACREEDORES ¥ MEDIDAS PRECAUTORIAS).-

&1. Llos recursos objeto del presente Fdeicomiso vy los recursos v bienes gue sean
transmitidos o incorporados al mismo en el futuro, constituyen un Patrimonio Autdnomao,
el cuaol sera chciqdo Unicamente para los fines del presente Contrato de Fideicomiso,

no pudiendo ser embargados o sujetos a medidas precautorias de acuerdo a lo
dispuesto an e| Articulo 1410 del Cédigo de Comercio.

8.2. Asimismo, en gplicacién del misme Articulo, los bienes objeto del Fideicomiso no forman
parte de la garantia general con relacidn o los acreedores del Fiduciario ni del
Fideicomitente-Beneficiario y sdlo garantizan las obligaciones derivadas del Fideicomiso
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o de su gjecucion, en consecuencia el Patrimenio Autonomo no podrd ser afectado
por las medidas precautorias que se dirdjan en contra del Fideicomiso, del Fiduciario o
del Fideicomitente-Beneficiario.

6.3. Los bienes y recursos antes sefialados no integran el patrimonio del Fduciario ni del
Fideicomitente-Beneficiaro, por lo tanto, no podran ser afectados por medidas
precautorias, embargos, anotaciones preventivas, gravamenes U otros similares de
cardcter judicial o administrativo ejercidos contra el Fiduciario ni por © ceontra el
Fideicomitente-Beneficiario.

SEPTIMA (PLAZO Y VIGENCIA DEL FIDEICOMISO).- El presente Conirato tendrd un plazo de

cinco (5) afies, computable y vigente a partir de su suscripcion.

OCTAVA (REMUNERACION DEL FIDUCIARIO Y FORMA DE PAGO).-

: 8.1.0 Por los servicios de administracion fiduciaria estipulados en el presente Contrato, el
A EHdeicomitente-Beneficiario se obliga a pagar al Fiduciario una remuneracién mensual
fija de Bs17.500.- (Diecisiete Mil Quinientos 00/100 Bolivianos).

~8:2i° ' La remuneracion seficlada en el numeral precedente sera solicitada por el Fiduciario al
i = 4 Fideicomitente-Beneficiario de manera mensual adjuntando la correspondiente
CWESL S ﬂ Factura.

835 B Fideicomitente-Beneficiario deberd efectuar la transferencia de los recursos
L‘Ic_a'l’ solicitados por el Fiduciario dentro de los fres (3) dias habiles posteriores a la recepcion

2% de la nota de solicitud de recursos, mediante abono en la cuenta especificada por el
25 | Fduciario.
NOVENA (GASTOS DEL FIDEICOMISO).- De acuerdo a |o establecido en el Pardgrafo 1l del
Articule 5 del Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011, los gastos del
Fideicomiso sefialados en el Reglamento del Fideicomiso serdn cublerfos con cargo al
} presupuesto anual de funcionamiento del Fideicomitente-Beneficiario.

Para tal efecto, el Fiduciario y el Fidsicomitente-Beneficiario deberan observar el
procedimiento sefialado en el Reglamento.

. DECIMA (GESTION FISCAL DEL FIDEICOMISO).- La gestfion fiscal del Fideicomiso sera por

periodos anuales que comenzardn el 01 de enero y finalizaran el 31 de diciembre de cada

ano.
DECIMA __ PRIMER ESEMBOLSO DE RECURSO FIDEICOMITENTE-BENEFICIARIO).- El
\ Fiduciario efectuard el desembolso de recursos del Fideicomiso al Fideicomitente-Beneficiario
P BT de acuerdo al procedimiento establecido en el Reglamento.
¥ '*'r'-ﬁbl “  DECIMA SEGUNDA (OBLIGACIONES DEL FIDEICOMITENTE-BENEFICIARIO).- Son obligaciones del
5 >/ 12.1. Redlizar la transmision de los recursos dl Fideicomiso conforme lo previsto en las

Py

Clausulas Tercera y Quinta del presente Contrato, libres de toda clase de gravamenes
_ o limitaciones de dominio. La transmisién inicial de recursos para la constifucion del
5 Fideicomiso deberd realizarse hasta los treinta (30) dias calendario siguientes a lo
suscripcion del presente Contrato.

| 12.2. Remitir al Fiduciario hasta los treinta (30) dias calendario de concluida la gestién, el
/.r Cronograma de Desembolsos estimado para cada gestion, mismo que podra ser

ajustado por el Fideicomitente-Beneficiario con conocimiento del Fiduciario y &
Registro de Firmas autorizadas en BDP SAM. Para la gestion 2012, el Fideicomitente-
Beneficiario remitira al Fiduciario el Cronograma de Desembolsos estimado y el Regisire
? de Firmas autorizadas en BDP SAM hasta el 15 de abril de 2012,

E}jl °  fideicomitente-Beneficiario:
|
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12.3.

12.4,

12.5,

12.6.

12.7.

12.8.

12.%.

Incluir &n su Presupuesto anual de funclonamianto, los recursos necesarios para culbrir
los gastos del Fideicomiso.

Solicitar al Fiduciario el desembaolso de los recursos del Fideicomiso de acuerdoe al
procedimientol establecido en el Reglamento.

Transferir al Fidiciario los recursos que este Ultimo solicite, para el pago de los gastos del
Fideicomiso, de acuerdo al procedimiento establecide en el Reglamenta.

Realizar las tareas de supervisian, seguimiento y evaluacién del logro de la finalidad del
Fideicomiso, asi como de sus resultados e impactos a su propio costo.

Informar  al Fi'lducicm'o sobre cualguier hecho, reclamo, accidn, demanda o
circunstancia perjudicial que pudiera afectar la administracion y ejecucion del
presente Cnntrm o interrumpir la continuidad de la administracién del Fideicomiso.

Asumir la responsabilidad civil v administrativa, por los actos ilicitos en que pudieran
incurrr sus funcionarios o ejecutives en el marco de la administracién vy gjecucion de
los recursos del presente Fideicomiso y de la normativa legal en vigencia.

Asumir la responsabilidad institucional de redlizar todas las acciones legales  [civiles,
penales vy administrativas) necesarias en contra de los funcionarios o servidores
publices, ejecytivos y terceros que pudieran derivar de la administracién y ejecucion
de los recursos [del presente Fideicomise v de la normativa legal en vigencia,

12.10.Dar respuesta|a las consultas del Fiduciario denfro de los gquince (15) dias habiles

administrativos| siguientes a la consulta en todos aguellos casos no previstos en el
presente Confrafo. En caso de no dar respuesta dentro del plozo de los quince (15) dias
hébiles siguientes, el Fideicomitente-Beneficiario dard por bien hecho lo que el
Fiduciario haya considerado como pertinente ejecutar para solucionar el motive de la
consulta.

DECIMA TERCERA (DERECHOS DEL FIDEICOMITENTE-BENEFICIARIO).- Ademds de los derechos
establecidos en los| Articulos 1415 v 1416 del Cédigo de Cemercio. el Fideicomitente-
Beneficiario se reserva |os siguientes:

13.1.
13.2,

13.3.

13.4,

13.5.

13.8.

13.7.

Eecibir los informes semestrales del Fiduclario sobre la administracidn del Fidelcomiso.
Recibir del Fiduciario, a la exfincidon del Fideicomiso, los recursos remanentes del mismo.

Efectuar las acciones de seguimiento ¥y control de la administracion de los recursos
fransmifidos dl Fiduciario con motlive del presente Contrato: a tal efecto el
Fideicomitente-Beneficiario se halla facultado a redlizar auditorias © inspecciones, a su
costo, por si © ¢ traveés de terceros contratados al efecto.

Recibir anualmente los rendimientos generados producto de las inversiones realizadas
por el Fiduciario, de acuerdo al procedimiento establecido en el Reglamento.

Revocar el presente Confrate de acuerdo a la Clausula Vigésima del mismo o
alfernaﬂmmarjte requerr al Fiduciardc solucionar las situaciones gue pudiesen
ocasionar o activar la resolucion del presente Contrato en un plazo limite acordado
entre partes di acuerdo a lo dispuesto en la Cldusula Décima Novena.

NMombrar a um Fiduciario sustituto a consecuencia de la renuncia del Fiduciario,
mediante la emisidn de la norma legal correspondiente.,

Redlizar observaciones a los informes presentados por el Fiduciario dentro del plazo de
quince (15) dins calendario siguientes de presentados los mismos, En caso de que en
ese plazo no se realice ninguna cbservacion, se entenderd que los informes no tienen
observaciones y son plenamente aceptados por el Fideicomitente-Beneficiario.




DECIMA CUARTA (OBLIGACIONES DEL FIDUCIARIQ).- Son obligaciones del Fiduciario:

14.1. Ejercer sus funciones con la diligencia y el cuidado de un "buen padre de familic” de
acuerdo a lo dispuesto en la legislacion boliviana en vigencia,

14.2. Abrir, o nombre del Fideicomiso, la(s) cuentals) bancarials) gue sea(n) necesaria(s)
para la administracion del Fideicomiso y administrar los recursos del Fideicomiso hasta el
monto efectivamente transmitido por el Fideicomiiente-Beneficiario, llevando a cabo
lodos los actos de administracion necesarios para el logro de la finalidad del mismo.

14.3. Desembolsar los recursos solicitados por el Fideicomitente-Beneficiario de acuerdo al
procedimiento establecido en el Reglamento.

14.4. Realizar operaciones de inversion con recursos del Fideicomiso, en el marco de sus
Politicas Intemas, bajo criterios de seguridad y liquidez sobre rentabilidad, acorde al
Cronograma de Desembolsos estimado presentado por &l Fideicomitente-Beneficiario.

14.5. Transferir anuaimente al Fideicomitente-Beneficiario los rendimientos generados
*  producto de las inversiones realizadas, de acuerdo al procedimiento establecido en el

Reglamento.
173\ /- 14%. |Llevar un registro contable de las operaciones del Fideicomiso de forma separada de
7_5,-5 . |as operaciones e inversiones propias, de acuerdo a la normativa de la ASFl, generando
175 4 Estados Financieros del Fideicomiso independientes respecio de los propios Estados
“ @ Financieros o de los Estados Financieros de otros fideicomisos gue administre.

114.9} Informar y rendir cuentas de su gestion al Fidelcomitente-Beneficiario al menos cada
: = > G seis (6) meses.

/t: -¥8.8. Contratar el servicio de Auditoria Exiémda del Fidelcomiso, con el objeto de efectuar
“. I 1 Uno evaluacion de los Estados Financieros del Fideicomiso y la ejecucion del presente
\ Contrato y su Reglamento, de forma anual al cierre de cada gestion, segun su
1 narmativa  interna, vy remitir dos (2) ejemplares originales  del dictamen al

/ Fidelcomitente-Beneficiario.

14.9. Restituir al Fideicomitente-Beneficiario, a la extincidn del Fidelcomiso, los recurscs
remanentes de éste Ultimo.
14.10.Abstenerse de dar cualguier tipo de informacién sobre la ejecucion del Fideicomiso a

r personas distintas  dsl Fideicomitente-Beneficiario, salvo instrucciones escritas en
contrario emitidas por el mismo Fideicomitente- Beneficiario u Grdenes judiciales
emitidas por autoridad competente.

» 14.11.Informar al Fideicomitente-Beneficiario cualquier hecho o circunstancia perjudicial que

2 pudiera afectar la normal ejecucion del presente Contrato o interrumpir la contfinuidad

cel mismo.

14.12.Efectuar las consultas necesarias al Fideicomitente-Beneficiario o pedir instrucciones

precisas cuando tenga dudas acerca de la administracién y ejecucion del Fideicomiso
constituido en virtud al presente Contrato. Ante la falta de respuesta por parte del
Fideicomitente-Beneficiario a las consultas ¢ a las solicitudes de instrucciones por mas

i de quince (15) dias habiles administrativos, el Fiduciario actuard segun su mejor criteric

hd profesional bancario velando por los intereses del Fideicomiso, debiendo comunicar lo

=4\ accién ejecutada al Fideicomitente-Beneficiario.

v . n II o .
 dadF i) DECI UINT ERECHOS DEL FIDUCIARIO).- Son derechos del Fiduciario:
- 15.1. Percibir la remuneracion establecida en la Clausula Octava del presente Contrato,
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15.2.

15.3,

15.4,

15.5.

15,4,

Solicitar al Fideicomitente-Beneficiario la transterencia de recursos, para el pQgo de los
gastos del Fidjicc:misos. de acuerdo al procedimiento establecido en el Reglamento.

Contratar en representacién del Fideicomiso, previa autorizacion del Fidelcomitente-
Beneficiario, el personal y los servicios de terceros que sean necesdarios para o
realizacion de determinadas actividades inherentes a la administracion y ejecucién del
mismo, sin gque|impligue cesién alguna del presente Contrato.

Confratar en representacion del Fideicomiso, previa autorizacién del Fideicomitente-
Beneficiario, loj servicios de un experto en asesoramiento fributario,

Solicitar cambios al Fideicomitente-Beneficiario del presente Contrato yfo su
Reglamento, |

!
Renunciar al presente Fideicomiso en caso de que la ejecucién del mismo perjudique
los intereses del Fiduciario o vaya en defrimento de programas del Estado
administrados ?or el Fiduciario.

DECIMA SEXTA (DECLARACIONES).-

16.1.

16.2,

Declaraciones|del Fideicomitente-Beneficiario.- El Fideicomitente-Bensficiario declara
expresamente |o siguiente:

a) Que la celebracién y cumplimiento de este Contrate no vicla ni constituye
incumplimientoe a la nermativa gue lo regula, ni de cualguier otro instrumento legal
del cual el Fideicomitente-Beneficiario seoc parte o por el cual se encuentre
obligado.

b) Que la celebracion y el cumplimiento de este Contrato y el Reglamento no violan
los termings o dispesiciones de cualguier autorizacién, orden, resolucién. sentencia,
decreto, ley, estaluto, reglomento o regulacidn aplicable al Fideicomitente-
Beneficiario,

¢) Que los recursos en efective que se fransmiten al Fideicomiso son de su exclusiva
propledad y/o tituloridad. se hallan libres de cualquier gravamen o limitacién del
dominio o disposicién gue afecte su libre utilizacion a los fines proplos de la finalidad
del presente Contrato y en consecuencia deberd salir a la eviccion gue
correspondd frente a eventuales contingencias judiciales o extrajudiciales.

d) Que el presente Fideicomiso no tiene como causa, ni produce como efecto, la
defraudacidn de derechos de terceros.

e) Que no existen contra el Fidsicomilente-Beneficiario acciones, reclamaciones,

demandas o procesos que impidan la celebracién o sl cumplimiento de este
Contrato,

f) Que en virtud a la fransmision de los recursos en efective al presente Fideicomisa, el

Fiduciario serG considerado como el Unico fitular y administrador Fiduciario de los
mismaos,

g) Que en el marco de los alcances de la Resolucién $B N° 246/2008 de 4 de diciembre
de 2008 (Circular SB/597/2008) - Modificacién ol Reglamento de Fideicomiso -
emitida por ASFl contenido en el Titulo |, Capitule XVIl de la Recopllacién de Normas
para Bancos y Entidades Financieras, con relacién a los limites de responsabilidad
del Fiduciarip, el Fideicomitente-Beneficiario reconoce y acepta que el Fiduciario no

podra afectar su propio patrimonio en la administracién v consecucion de la
finclidad del Fideicomiso.

h) Que reconoge y acepta que el Fiduciario no brinda asesoramiento fiscal.
Declaraciones del Fiduciario.- Por su parte el Fiduciario declara expresamente:

a) Que cuentd con fodas las autorizaciones de los entes reguladores para realizar la
administracion de fideicomisos.




b) Gue cuenta con las autorizaciones internas para suscribir y administrar el presenie
Fideicomiso.

¢) Que la celebracidn v el cumplimiento de este Contrato y el Reglamento no violan
los términos o disposiciones de cualquler autorizacidn, orden, resclucidn, sentencia,
dacreto, ley, estatuto, reglamento o regulacién aplicable al Fiduciario,

d) Que no brinda asesoramiento fiscal.

DECIMA SEPTIMA (LIMITES DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL FIDUCIARIO).-

17.1. Las Partes declaran que las obligaciones del Fiduciario bajo este Contrato seran
consideradas cumplidas en la medida en la que el Fiduciario cumpla con lo dispuesto
en el Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011 y en el mandato fiduciario
inserto en el presente Contrato vy su Reglomento.

g

#12.7 Las Partes acuerdan que el Fiduciario no dard cumplimiento a instrucciones verbales o
~ £ gscritas del Fideicomitente-Beneficiario que estén fuera de lo previsto y de los alcances
-; «iel Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011 y del mandato fiduciario
= i {inserto en el presente Confrato y su Reglamento.

- [

_&7 | Fiduciario no serd responsable por los resultados que puedan dervarse del
l. cumplimiento de las instrucciones escritas que le sean remitidas por el Fideicomitente-
{ Beneficiario.

1?.4.: B Fiduciario no serd responsable por el use vy destino de los recursos desembolsados al
Fideicomitente-Beneficiario.

DECIMA OCTAVA (CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONTRATO ).-

18.1. E presente Confrato se extinguird por la ocurrencia de una de las siguientes causales
de resolucion:

! a) Por la imposibilidad de cumplir la finalidad del Fideicomiso por razones de fuerza
mayor o caso fortuito,
b) Por expiracién del plaze estipulado en el presente Contrato.
¢) Por la revocatoria expresa del Fideicomiso hecha por el Fideicomitente-Beneficiario,
d) Por renuncia del Fiduciaro.
; e) Por mutuo acuerdo de partes.

18.2. En caso de que se extingd el presente Contrato por dlguna de las causales sefaladas,
se deberd seguir el procedimiento establecido en la Clausula Vigésima Primera.

DEC D 1ES).- El incumplimiento de cualquiera de las

obligaciones gsumidas por las Partes dard lugar a que cualguiera de elias solicite subsanar
dicho incumplimiento a la ofra en un plazo de diez (10) dias hdbiles a parir de la recepcién
de la comunicacidn escrita comespondiente. En caso de persistir el o los incumplimientos, las
Partes se hallan facultadas a activar los mecanismos de revocatorico o renuncia
contemplados en el presente Contrato, liberdndolas de toda responsabilidad.

vi I REV RENUNCIA DEL FIDUCIARI

20.1. Bl Fideicomitente-Beneficiario podrd revocar expresamente el presente Fideicomiso
mediante nofificacion escrita al Fiduciardo con no menos de sesenta (60) dias

o = calendario de anficipacién, lapso gue se declara suficiente para tomar las medidas
| f Ny p_lerﬁ_nen’rfas para evitar cualguier dafo o perjuicio a las partes y extinguir el presente
_ Fideicomiso.
= 20.2. De igual forma, el Fiduciario se reserva el derecho de renunciar a su condicion dando
= aviso al Fdeicomitente-Beneficiario con al menos sesenta (60) dias calendaric de
anticipacion.
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20.3. Revocado el presente Fideicomiso o en caso de renuncia del Fiduciario, se deberd
sequir el procedimiento establecido en la Cldusula Vigésima Primera siguiente.

VIGESIMA PRIMERA (RENDICION FINAL DE CUENTAS Y DEVOLUCION DE RECURSQS).- A

operarse una de lgs causales de resolucion del presente Conlrato. se seguird el siguiente
procedimiento; '

21.1. H Fiduciano contratara el servicio de Auditoria Externa con el objeto de efectuar unc
avaluacion final de los Estados Financieros del Fideicomiso v lo ejecucion del presente
Contrato y su Reglamento, segun su normativa interna.

21.2. H Fiduciario, en un plazo méximo de ciento veinte (120) dias calendario de operarse

una de |las cgusales de resolucion del Fideicomiso, plazo que podrd ser ampliado por

acuerdo expreso de partes con previa justificacion, deberd:

a) Presentar @l Fideicomitente-Beneficiario dos (2) ejempiares del Dictamen de Ic
Auditoria Externa y el Informe Final de Rendicidn de Cuentas: v
b) Restituir al Fideicomitente-Beneficiario los recursos remanentes del Fideicomiso.

21.3. Bl Fideicomitente-Beneficiario dispondré de un plazo de treinta (30) dias calendaric
para formuiar sus observaciones a los documentos presentados por el Fiduciario, er

cuyo caso el Fiduciario tendrd un plazo de treinta (30) dias calendario para subsanar

las observaciones, sl es gue las hubiere,

21.4. En caso de que el Fideicomitente-Beneficiario no formule observaciones en el plazc
establecido en el numeral precedente, el Fiduciario quedard liberado de cualquie
responsabilidad derivada de la administracién del Fideicomiso,

21.5. Postsricrment%. el Fiduciaric remitird al Fideicomitente-Beneficiario el Contrato de
Cierre Operativo v Contable del Fideicomiso para su respecliva suscripeion, En caso de
gue el Fideicamitente-Beneficiario no suscriba el Contrato antes citado en un plazo de
quinces (15) dias calendario de recibido el mismo, el presente confrato se considerare
extinguido de manera avtomatica una vez fenecido dicho plazo.

VIGESIMA SEGUNDA (PROHIBICIONES DE CESION).- El Fiduciario no podrd ceder, subrogar n
transferir de modo| alguno los derechos y obligaciones que derivan de su calidad de

Fiduciario en virtud ol presente Contrato, ni total ni parcialmente, en favor de ningdn tercero
salve que asi lo acuerde expresamente y por escrito con el Fideicomitente-Beneficiario.

VIGESIMA _TERCE (SOLUCION DE CONTROVERSIAS).- Cualquier controversia, lifigio
discrepancia, cuestién o reclamacion que pudieran surgir entre las partes referente a Ic
gjgcucion, interpretacion, aplicacion. validez, cumplimiento o incumplimienta o la resolucidn
del presente Conirgio de Fidelcomiso, su Reglamento o de asuntos relacionados a &l directc
o indirectamente o de sus documentos complementarios © modificatarios, que no pudierar
ser resueltas de manera  amigable vy directa entre elias, seran resueltas definitivamente
mediante Conciliacién en una primera instancia y en caso de no prosperar ésta Ultima
mediante Arbitraje, ambos a ser realizodos v administrados por el Centro de Conciliacidn 4
Arbitrgje de la Cémara Nacicnal del Comercio de La Paz, Bolivia de acuerdo a lo sefialado ¢
continuacion:

23.1. La Conciliacidn y el Arbitraje pactados precedentemente se realizarén bajo las normas
contenidas en la Ley N° 1770 de Arbifraje y Conciliacidn de fecha 10 de marzo de 1997
el Reglamentp de Conciliacion y Arbifraje del Centro de Conciliacién y Arbitraje de lc
Camara Nadgional de Comercio de La Paz, Bolivia v sus futuras modificaciones
documentos normativos y reglamentarios que las partes aceptan vy declaran conocer,

23.2. La Comisidén de Conciliacion y Arbitraje de la Cdmara Nacicnal de Comercio de Le
Faz, Bolivia procederd a la designacion de un (1) Conclliador v en su caso del Tribuna
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Arbitral que debera estar compuesto por tres (3) érbitros designados uno por cada
parte y el tercero por €l Centro de Conclliacién y Arbilraje de la Camara Nacional de
Comercio de La Paz, Bolivia, mismos gque deberdn ser parte de la lista de conclliadores
y drbitros oficiales de dicha entidad. La Concliacian y el Arbitraje seran llevados ambos
en derecho y tendran lugar en la cludad de La Paz, Estado Plurinacional de Bolivia en

idioma espancl.

23.3. La decision del tibunal arbitral serd final, vinculante y exigible contra las Partes vy lo
ejecucion de cualquier laudo podrd ser sometido a cualguier Corte que tenga
jurisdiccion,

23.4. En consecuencia, las Partes hacen constar expresamente su compromiso de cumplir el

Laudo Arbitral que se dicte, renunciando expresamente y desistiendo anticipadamente
a la interposicién de cualquier recurso de anulacidn del Laudo Arbitral.

VIGESIMA CUARTA (ENMIENDAS Y COMPLEMENTACIONES).-

24 1 Cualquier complementacion, enmienda, modificacién o renuncia a cualquier
& disposicion de este Contrato deberd ser realizada por acuerdo de las Partes en el
= ",E'\c:rc:o de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011 o la

o

F ormativa vigente al momento de su realizacion vy se efectuard mediante escritura
- Epublica a ser firmada por las Partes ante la Notaria de Gobiemo.

; .f.-_f(:uniquier complementacion, enmienda o modificacién al Reglamento sefialado en el

2% “Numeral 2.4, de la Clausula Segunda del presente Contrato, deberd reaqlizarse

| = !igualmente por escrito y por acuerdo de las partes, sin necesidad de su transcripcion ni
. protocolizacién de dicho Reglamento ante la Notaria de Gobierno.

VIGESIMA PROT LIZACI VALIDEZ DE DOCUMENTO PRIVADO).-

25.1. Los tramites de protocolizacién de la presente minuta seran llevados o cobo por el
Fiduciario ung vez suscrito el presente Cantrato.

L 25.2. Se deja expresa constancia y se acuerda gue lo presenie minuta tiene plena vigencia
' y validez de contrato entre las Partes @ partir del momento de su suscripcion, surtiendo
el valor de Documento Privado a los fines de la ley, suscepfible de legal reconocimiento
mientras no se reconozca legalmente o no se eleve a escritura publica notarial.

25.3. El presente Contrato de Fideicomiso surtira los efectos de Instrumento Publico con &l

sélo reconocimiento de firmas vy ribricas por ante Notario de Fe Poblica de Primera
r Clase de este Distrito Judicial, mientras el mismo sea elevado a la categoria de escritura
' publica anie la Notaria de Gobierno en cumplimiento a la normativa legal aplicable.

VIGESIMA SEXTA (DOMICILIOS ESPECIALES Y COMUNICACIOMNES).- A todos los efecios legales

/o3 ‘“‘x{?ﬁ elacionados con el cumplimiento del presente Contrato de Fideicomiso, las partes fijan

] ;‘_ " |°Fontractuaimente los siguientes domicilios especiales:
\ \*9\'.:':} :E:@ 25.1. Bl Fideico -Be feo: FONDO MNACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL -
it FOMABOSQUE: Calle Victor Sanjinez N° 2499 esquina Plaza Espana, iona de Sopocachi

™ de |la ciudad de La Paz, Bolivia.

= 26.2. El Fiduciario: BANCO DE DESARROLLO PRODUCTIVO S.A.M. — BDP S.A.M. — BANCO DE
SEGUNDO PISO: Piso 10 del Edificio Torres Gundlach - Torre Este ubicada en el Ne 73 de
la Calle Reyes Ortiz esquina Calle Federico Iuazo, de la ciudad de La Paoz, Bolivia.

A 26.3. Cualguier cambio de domicilio de los sefialados en los numerales precedentes, debera
ser comunicado de forma escrita y anficipada a la otra parte, bajo pena de dar por
validas todas las comunicaciones efectuadas en el domicilio sefialado originalmente.

. Toda comunicacién, solicitud, instruccidn u otfro, entre el Fideicomitente-Beneficiario vy
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el Fiduciario, |requerida o necesaria para la ejecucién del presente Contrato de

Fideicomiso, serd realizada por escrito y notificada en el domicilio sefalado por cadc
una de las Paites en la prasente clausula.

EPTACION Y SU ION).- Nosotros, JUAN NORMANDO VALDIVIA DEL
CASTILLO - GERENTE GENERAL A.l. en representacion legal de FONABOSQUE, comc
Fidelcomitente-Bensficiaric por una parte, y JORGE CONSTANTINO ALBARRACIN DEKER -
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO y ANA VERONICA RAMOS MORALES - GERENTE GENERAL en
‘epresentacion legal del BANCO DE DESARROLLO PRODUCTIVO S.A.M. - BDP 5.A.M, - BANCO
DE SEGUNDO PISO gctuando en calidad de Fiduciario por otra, conforme & los poderes y
autorizaciones que| gozen v que en testimonios o copias cerfificadas o legalizadas se
acompafiardn para su insercién como parte de la escritura corespondiente a la presente
minuta, expresamos nuestra aceptacion y conformidad con todas ¥ cada una de las
cléusulas precedentes, obligandonos a su fiel y estricto cumplimiento en toda forma de
derecho, suscribiendo el presente Contrato de Fideicomiso en tres (3) ejemplares criginales
de un mismo tenor y para una misma finalidad en la Ciudad de La Paz, Estado Plurinacional
de Bolivia a los 30 dias del mes de marzo del afic 2012,

Usted Sefor l'dolaric: de Gobierno se servird agregar las demas cidusulas de estilo y
seguridad dando fov]mu instrumentada a la presente Minuta.

F
-

F i F Y
{ VuaGe | =
Ana Verdnioa, os Morales

GERENTE GEMERAL
BANCO DE DESARROLLO PROCUCTIVD SAM.
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F FIDEICOMISO N° 20 - “FIDEICOMISO FONABOSQUE"
| PRIMERA ADENDA A CONTRATO DE CONSTITUCION DEL FIDEICOMISO FONABOSQUE

Sefior Notario de Goblerno:

En el registro especial de protocolizaciones de minutas estatales y personalidades
juridicas a su cargo, sirvase insertar la presente Primera Adenda a Confrato de
Constitucién del “Fideicomiso FONABOSQUE", en adelonte simplemente la “Primera
Adenda”, celebrado al tenor de las cldusulas siguientes:

PRIMERA. (PARTES INTERVINIENTES).- Intervienen en calidad de Partes en la suscripcion de
; .Jgpresenfe Primera Adenda los siguientes:

NDO NACI E DESARROLLO FOREST NABOSQUE, entidad publica bajo
Iq tuicion del Ministerio de Medic Ambiente vy Aguc:, con personalidad juridica de
- \derecho publico con autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera
q:fe acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996,
a representada por la Sra. ROXANA LOURDES ARAUJO ROMAY, designada mediante
i -=-;’ £ Resolucidn Suprema N° 20849 de 11 de enero de 2017 como DIRECTORA GENERAL
'LE#CUH‘JA del Fonde Nacional de Desarrollo Forestal, que en adelante se
tct[&nomlnc:rﬂ el “Fideicomitente-Beneficiario” o “FONABOSQUE" indistintamente,

"Eacuerdo con las leyes bolivianas, con NUmero de Identificacion Tributaria N°

@ ; “1&2@5&%22 Matricula del Registro de Comercio N° 00013914 representado
-'--]#g.,q - ' legalmente por el Sr. DIEGO SUAREZ SOLARES — GERENTE GENERAL vy el Sr. PABLO

de los Poderes Generales, Especiales, Bastantes y Suficientes de Administracion y

Representacién insertos en los Testimonios de Escritura PUblicas N° 1349/2016 de 21

4 de octubre de 2016 y N° 1508/2016 de 20 de diciembre de 2016 respectivamente,

/ ambos otorgados por ante la Notaria de Fe PUblica N° 003 del Distrito Judicial de La

V- Paz: respectivamente y debidamente registrados en el Registro de Comercio de

Bolivia (Fundempresa), quienes actian al amparo de lo establecido en la

g Disposicién Transitoria Sexta de la Ley N° 393 de Servicios Financieros y la Resolucion

de Directorioc del BDP - SAM N° 44/2017 contenida en el Acta de Reunion Ordinaria

de Directorio N° 004/2017 de 21 de marzo de 2017, que en adelante se denominara
“FIDUCIARIO" o el “BDP - S.A.M." indistintamente.

SEGUNDA. (REGIMEN NORMATIVO Y NORMATIVA DEL FIDEICOMISO).- Se constituyen el
régimen normativo y en la normativa del Fideicomiso FONABOSQUE los siguientes

documentos, los que en calidad de anexos y sin necesidad de ser transcritos ni
protocolizados formardn parte integrante e indisoluble del mismo:

2.1. Cédigo de Comercio.

2.2. Ley N° 1700 Forestal de 12 de julio de 1996 que norma la utilizacion sostenible y la

Q RODRIGO VALVERDE HUAYLLAS - GERENTE DE NEGOCIOS Y FIDEICOMISOS, en virtud

'.5\ proteccién de los bosques y tieras forestales en beneficio de las generaciones

actuales y futuras, armonizando el interés social, econdmico y ecologico de{pais.
2.3. Ley N° 393 de Servicios Financieros de 21 de agosto de 2013 y la Recopilacién de
Mormas para Servicios Financieros.

2.4. Decreto Supremo N° 0443 de 10 de marzo de 2010, que crea el "Programa
Nacional de Forestacién y Reforestacién”, y que su Articulo 5 sefiala que una de sus
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fuentes de finainciamiento son los recursos provenientes del FONABOSQUE, como
aportes de confrapartida.

2.5. Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011, por el gue se autoriza a
FONABOSQUE, en calidad de Fideicomitente, a constituir un Fideicomiso con el BDP
- 5.A.M. como Fiduciario, en el marco de lo sefialado en el inciso ¢} del Articulo 38
de la mencionada Ley N° 1700.

2.6. Decreto Supremo N° 2914 de 27 de sepliembre de 2014, por el que se aprueba &l
Estatuto del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE.

TERCE ENTES CONTRACTUALES ENTARIOS DEL FIDEI

FO SQUE).- Se constituyen en antecedentes contractuales y reglamentarios de la

oresente Primera Adenda, los siguientes documentos, los gue en calidad de anexos y sin

necesidad de ser transcritos ni protocolizados formaran parte integrante e indisoluble del
mismo:

3.1. Escritura PUblica N° 496/2012 de 31 de julio de 2012, expedida por la Notaria de
Gobiemno del Gobiemo Auténomo Departamental de La Paz a cargo de la Dra.
Daen Eugenia Beatriz Yuque, relafiva a la protocolizacion del "Contrato de
Constitucién del Fideicomiso FONABOSQUE" suscrito entre las Partes el 30 de marzo
de 2012, en adelante, el "Contrato de Fideicomiso".

3.2. Reglamento del "Fideicomiso FONABOSQUE" aprcbado mediante Resolucién de
Directorio del BDP - SAM N° 44/2017 contenida en el Acta de Reunion Ordinaria de
Directorio N° 006/2017 de 21 de marzo de 2017, y sus futuras modificaciones, el cual
reglamenta el|Fideicomiso constituido en virtud al presente Contrato, en adelante
simplemente el "Reglamento”.

CUARTA. (OBJETO).- La presente Primera Adenda fiene por objeto lo siguiente:

4.1. Ampliar el plazo establecido en el Contrato de Fideicomiso por un plazo de cinco
{5) afios a parfir del 31 de marzo de 201/.

4.2, Reemplazar los Numerales 26.1. y 26.2. de la Clausula Vigésima Sexta (Domicilios
Especiales y Comunicaciones) del Contrato de Fideicomiso con el siguiente texto:

“26.1. El Fi eficiario: FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL
- FONABOSQUE: Calle Guerrilleros Lanza N° 1372, Edificio Maruijita, Planta Baja,
Zona de Mirafiores de la ciudad de La Paz, Bolivia.

26.2. £l Fidu : BANCO DE DESARROLLO PRODUCTIVO - SOCIEDAD ANONIMA
MIXTA [BDP - S.A.M.): Piso 10 del Edificio Tomes Gundiach - Torre Este ubicada
en el N° 73 de la Calle Reyes Ortiz esquina Calle Federico Zuazo, de la ciudad
de la Paz, Bolivia, "

CUARTA. [gg:[!ﬂggglgu].- Las partes ratifican el tenor y contenido de todas y cada una
de las cléusulas del Contrato de Fideicomiso, en todo lo que no haya sido modificado
por la presente Primera Adenda.

GUINTA. [FRDTGCGLII&CIC)H Y _VALIDEZ DE DOCUMENTO PRIVADO).- Se deja expresd
constancia y acuerda que la presente minuta de Primera Adenda serd protocolizada
cor el Fiduciario con cargo a los recursos del Fideicomiso y que la misma fiene plena
vigencia y validez entre las Partes a partir del momento de su suscripcion, surtiendo el
valor de Documentd Privado a los fines de Ley.

SEXTA. Y SUSCRIPCION).- Nosofros, ROXANA LOURDES ARAUJO ROMAY -
Directora General Ejecutiva en representacién legal del Fondo Nacional de Desarrolio

0000000000000 000000000000000 0000000000000 00000




l

AL
Lin:}

T

.
mﬁ:ﬂ‘i‘

\4

i

High

T

©00000000000000000000000000000000009%0000000000

FL
FIDEICOM 1505

CONALAE Mo 3582 1CALP No. raa3

nGANDA DE

==,
—
=

VEN

LEEZNVT =DM

L

O EAN

RESARRI g

VAN

h
o

Forestal, como Fideicomitente-Beneficiario por una parte, y los sefores DIEGO SUAREL
SOLARES - GERENTE GENERAL y PABLO RODRIGO VALVERDE HUAYLLAS - GERENTE DE
NEGOCIOS Y FIDEICOMISOS del Banco de Desarrollo Productivo — Sociedad Anénima
Mixta (BDP - S.A.M.), actuando en calidad de Fiduciario por otra, conforme a los
poderes y autorizaciones gue gozan Yy que en testimonios o copias certificadas ©
legalizadas se acompafiardn para su insercion como parte de la escritura
corespondiente a la presente minuta, expresamos nuestra aceptacion y conformidad
con todas y cada una de las clausulas precedentes, obligdndonos a su fiel y estricto
cumplimiento en toda forma de derecho, suscribiendo la presente Primera Adenda en
tres (3) ejemplares originales de un mismo tenor y para una misma finalidad en la Ciudad
de La Paz, Estado Plurinacional de Bolivia a los 28 dias del mes de marzo del afio 2017.

Usted Sefior Notario de Gobierno se servird agregar las demas cldUsulss de estilo y
seguridad dando forma instrumentada a la presente Minuta.
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FIDEICOMISO N° 20 - “FIDEICOMISO FONAB L
SEGUNDA ADENDA A CONTRATO DE CONSTITUCION DEL FIDEICOMISO FONABOSQUE
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Sefior Notario de Gobierno:

En el registro especial de protocolizaciones de minutas estatales y personalidades juridicas a su cargo,
sirvase insertar la presente Segunda Adenda a Contrato de Constitucién del Fideicomiso
FONABOSQUE, que en adelante simplemente se denominara la “Segunda Adenda”, celebrada al tenor
de las clausulas siguientes:

PRIMERA. (PARTES INTERVINIENTES).- Intervienen en calidad de Partes en la suscripcion de la
presente Segunda Adenda los siguientes:

1.1. FONDO L DE DESA L - , entidad publica bajo tuicion
del Ministerio de Medio Ambiente y Agua, con personalidad juridica de derecho publico con
autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo
23 de la Ley N° 1700 de 12 de julio de 19986, representado legalmente por el Sr. Adolfo Leén Rejas,
designado mediante Resolucién Suprema N° 27255 de 20 de noviembre de 2020 como Director
General Ejecutivo, que en adelante se denominard el “Fideicomitente-Beneficiario” o
“Fonabosque"” indistintamente.

1.2. BANCO DE DESARROLLO PRODUCTIVO — SOCIEDAD ANONIMA MIXTA (BDP - S.A.M.),
entidad de intermediacién financiera legalmente establecida y constituida de acuerdo con las leyes
bolivianas, con Numero de Identificacion Tributaria N° 1020589022, Matricula del Registro de
Comercio N° 00013914 representado legalmente por el representada por la Sra. Ninette Denise Paz
Bernardini - Presidenta del Directorio en virtud del Poder General, Bastante y Suficiente de
Administracién y Representacion inserto en el Testimonio de Escritura Publica N* 3732/2020 de 15
de diciembre de 2020 otorgado por ante la Notaria de Fe Publica N® 044 del Municipio de La Paz y
&l Sr. Ariel Erwin Zabala David - Gerente General, en virtud del Poder General de Administracion
s’ Representacién inserto en el Testimonio de Escritura Publica N° 3748/2020 de 16 de diciembre de

O!l]iﬂ, otorgado por ante la Notaria de Fe Publica N® 044 del Municipio de La Paz, cuyas partes
Ypertinentes seran protocolizadas por el Notario de Fe Publica que eleve a Instrumento Puiblico la
presente minuta, quienes actdan al amparo de la Resolucién de Directorio del BOP - SAM N° 50/2022
contenida en el Acta de Reunién Ordinaria de Directorio N® 05/2021 de 04 de marzo de 2022, que
en adelante se denominara “FIDUCIARIO" o el “BDP - S.A.M." indistintamente.

SEG l \'i M IDEICOMISQ).- Se constituyen el régimen
normativo y en la normativa del Fideicomiso FONABOSQUE los siguientes documentos, los que en calidad
de anexos y sin necesidad de ser transcritos ni protocolizados formaran parte integrante e indisoluble
del mismo:

2.1. Cédigo de Comercio.

2.2. Ley N° 1700 Forestal de 12 de julio de 1996, que tiene por objeto normar la utilizacion sostenible y
|a proteccién de los bosques y tierras forestales en beneficio de las generaciones actuales y futuras,
armonizando el interés social, econémico y ecolégico del pals, y en su parégrafo | del Articulo 23,
crea el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), con la finalidad de promover el
financiamiento para la utilizacién sostenible y la conservacion de los bosques y las tierras forestales.

2.3. Ley N° 393 de Servicios Financleros de 21 de agosto de 2013 y |la Recopilacién de Normas
para Servicios Financieros.

2.4. Decreto Supremo N° 0443 de 10 de marzo de 2010, que tiene por objeto crear el "Programa
Macional de Forestacién y Reforestacién”, y que su inciso a) del Articulo S sefiala que una de sus
fuentes de financiamiento son los recursos provenientes del FONABOSQUE, como aportes de
contrapartida.

2,5. Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011, que tiene por objeto autorizar &/
FONABOSQUE, en calidad de Fideicomitente a constituir un Fideicomiso con el BDP - S.A M. corder
Fiduciario, en el marco de lo sefialado en el inciso ¢) del Articulo 38 de la Ley N® 1700.

2.6. Decreto Supremo N° 2916 de 27 de septiembre de 2016, tiene por objeto aprobar el Estatuto de?
Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE.
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IER A. (ANTECEDENTES C c EL FIDEICO
FONABOSQUE).- Se constituyen en antecedentes contractuales y reglamentarios de la presente Segunda
Adenda los siguientes documentos, los que en calidad de anexos y sin necesidad de ser transcritos ni
protocolizados formaran parte integrante e indiscluble del mismo:

2 1. Escritura Pablica N° 496/2012 de 31 de julio de 2012, expedida por la Notaria de Gobierno del
Gobierno Auténomo Departamental de La Paz a cargo de la Dra. DAEN Eugenia Beatriz Yuque,
relativa a la protocolizacién del "Contrato de Constitucién del Fideicomiso FONABOSQUE"
suscrito entre Itas; Partes el 30 de marzo de 2012, que en adelante se denominara el "Contrato de
Fideicomiso". |

3.2. ‘“Primera Adenda a Contrato de Constitucién del Fideicomiso FONABOSQUE" suscrito entre las
Partes el 28 de marzo de 2017, que en adelante se denominara la "Primera Adenda”.

3.3. Reglamento del "Fideicomiso FONABOSCQUE" aprobado mediante Resolucién de Directorio del
BDP - SAM y sus futuras modificaciones, el cual reglamenta el Fideicomiso constituido en virtud al
presente Contrato, que en adelante se denominara el “Reglamento”.

CUARTA. (OBJETO).- La presente Sugunda Adenda tiene por objeto lo siguiente:

4.1. Amplar el plazo establecido en el Contrato de Fideicomiso, modificado en la Primera Adenda, por
un plazo de cincag (5) afios a partir dei 31 de marzo de 2022

4.2. Modificar el Numeral 8.3. de la Cléusula Octava (Remuneracién del Fiduciario y Forma de Pago) del
Contrato de Fideicomiso con el siguiente texto:

“8 3. El Fideicomitents-Beneaficiario deberé efectuar la transferencia de los recursos solicitados
por &l Fidueiaric dantro de los siets (7) dias hébiles posteriores 2 la recapcién de la nota de
solicitud de recursos, mediante abono en la cuenta especifica del Fiduciario y de manera
sxcepciohal la remunsracién por el mes ds diclembre serd sbonsde en el mes de febrero de
la siguisnte gestidn.”

4.3, incorporar los Numerales 1291, y 12.12 a la Cléusula Décima Segunda (Obligaciones: dei
Fideicomitente-Beneficiario) del Contrato de Fideicomiso con el sigulente texto!

“12,11. Remitir al Fiduciario toda la informacién que sea solicitada por éste en el marco de la
nommative vigenie de la Unidad de Investigacién Financiera.”

#12.12. Elaborar y suscribir con &l Fiduciario un Acta de Conciliacién anual de los saldos del
F.-dammﬂsa durante ef mas de enero de concluida la gestién anterior.”

44. Reemplazar el 'umerai 14.10. & incorporar el Numera! 14.13 de la Cléusula Décima Cuarla
{Obligaciones de| Fiduciaric) dei Contrato de Fideicomiso de la siguiente forma:

“44.10. Guardar |estricta raseiva y confidenciaiidad an refacién & la informyacidn generaca por 8l
Fideicomiso respecto a la constitucién, administracién, ejecucion y cierre del mismo, salvo
auforizadién previa, expresa y escrila d'a.‘ Fideicomitente; cuando la informacion sea
requerida conforme a o establecido en &l Articulo 473 de ia Ley N* 393 de Servicios
Financiefos, cuando se fralte de mfnnnamdn gstadistica de carédcter no personalizada y
cuando 8l Fiduciario, para dar cumplimiento al mandato otorgado en el presente Contrafo,
deha acreditar le existencia del presente Fideicomiso ante agenfes de bolsas y empresas
auditoras.

“14,13. Efabr:mr'y suscrbir con al Fideicomitents-Benefiziario un Acta de Conciliacion anual de los
;o saldos del Fideicomiso durante el mes de enero de concluida la gestién anterior.”

ingiso g) del Numeral 18.1. de la Clausula Décima Sexta (Declaraciones) del Contrato
de Fideicomiso con el siguiente texto:

“g) Que en cumplimiento de lo determinado por el Articulo 465 de la Ley N° 393 de Servicios
Financieros| el Fideicomitente acepta y reconoce que el Fiduciario no puede afectar su propio
patrimonio én la administracién y consecuclén final del Fideicomiso, sin embargo, esle ditimo
tiene la obligacién de implemeniar instancias efeciivas de control interno qgue aseguren &l
cumplimienip sficiente de su objetivo y una adecuada edministracién de los activos que le sean
ranfiados. " |
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4.5. Reemplazar el Numeral 21.5. de la Cldusula Vigésima Primera (Rendicion Fin
Devolucién de Recursos) del Contrato de Fideicomiso con el siguiente texto:

“21.5. Posteriormente, el Fiduciario remitird al Fideicomitente-Beneficiario el Contrato de Cierre y
Extincién del Fideicomiso para su respectiva suscripcidn. Una vez suscrito el Contrato de
Extincién del Fideicomiso, el Fiduciario gestionaré la protocolizacién de dicho documento.”

47. Reemplazar el Numeral 26.1. de la Clausula Vigésima Sexta (Domicilios Especiales vy
Comunicaciones) del Contrato de Fideicomiso, modificado mediante la Primera Adenda, con el
siguiente texto:

TR “26.1. El Fideicomitente-Beneficiario: FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL -
\FEU FONABOSQUE: Calle Almirants Grau, N° 557, entre calle Zoilo Flores y Boquerdn, zona San
r Pedro, de la ciudad de La Paz, Bolivia."

S e
T QUINTA. (RATIFICACION).- Las partes ratfican el tenor y contenido de todas y cada una de las clausulas
del Contrato de Fideicomiso y de la Primera Adenda, en todo lo que no haya sido madificado por la

presente Segunda Adenda.

SEXTA. (PROTOCOLIZACION Y VALIDEZ DE DOCUMENTO PRIVADO).- Se deja expresa constancia y

scuarda que la presente minuta de Segunda Adenda serd protocolizada por el Fiduciario con cargo a los
Frecursos del Fideicomiso y que la misma tiene plena vigencia y validez entre las Partes a partir del momento
2de su suscripcidn, surtiendo el valor de Documento Privado a los fines de Ley.

SEPTIMA. (ACEPTACION Y SUSCRIPCION).- Nosotros, Adolfo Leén Rejas — Director General

Ejecutivo, en representacion legal del Fondo Macicnal de Desarrolio Forestal, como Fideicomitente-
Beneficiario por una parte, y los sefiores Ninette Denise Paz Bernardini — Presidenta del Directorio y
; Ariel Erwin Zabala David — Gerente General del Banco de Desarrolio Productivo - Sociedad Andénima
= Mixta (BDP - S.A.M.), actuando en calidad de Fiduciario por otra, conforme a los poderes y autorizaciones
<= que gozan y que en testimonios o copias certificadas o legalizadas se acompafiaran para su insercion como
§§ parte de la escritura cormrespondiente a la presente minuta, expresamos nuestra aceptacion y conformidad
con todas y cada una de las clausulas precedentes, cbligandonos a su fiel y estricto cumplimiento en toda
forma de derecho, suscribiendo la presente Segunda Adenda en tres (3) ejemplares originales de un
mismo tenor y para una misma finalidad en la Ciudad de La Paz, Estado Plurinacional de Bolivia a los 24
dizs del mes de marze del afo 2022,

Usted Sefior Notaric de Gobierno se servira agregar las demas clausulas de estilo y seguridad
dando forma instrumentada a la presente Minuta.
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CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES " i

Articulo 1. (OBJETO).

El presente Reglamento tiene como objeto reglamentar el Fideicomiso a denuminar_se “Fideicomiso
FONABOSQUE”, constituida en cumplimiento del Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011.

Articulo 2. (FINALIDAD DEL FIDEICOMISO).

Los recursos fideicomitidos estaran destinados a realizar aportes de contrapartida para la clasificacion,
zonificacion, manejo y rehabilitacién de cuencas y tierras forestales, ordenamiento y manejo forestal,
investigacion, capacitacién y transferencia de tecnologias forestales, de acuerdo a lo establecido en el
inciso c) del Articulo 38 de la Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996 y el Articulo 3 del Decreto Supremo N°
1113 de 21 de diciembre de 2011,

Articulo 3. (DEFINICIONES).

Para efectos del presente Reglamento, se adoptan las siguientes definiciones.

a) Cuenta del Fideicomiso: Cuenta Corriente de un banco acreditado en el territorio nacional, abierta a
nombre del Fideicomiso.

b) Fideicomiso: Es el Patrimonio Autonomo constituido con los recursos financieros efectivamente
transmitidos por el Fideicomitente-Beneficiario y que serdn administrados por el Fiduciaric.

¢) Fideicomiso FONABOSQUE: En adelante el *Fideicomiso”, es la denominacion del Fideicomiso
administrado por el Fiduciario y conformado con recursos efectivamente transmitidos por el
Fideicomitente-Beneficiario. .

d) Fideicomitente — Beneficiario: Es aquella persona juridica que transmite y recibe los recursos del
Fideicomiso y gue otorga los aportes de contrapartida para la clasificacion, zonificacion, manejo y
rehabilitacion de cuencas y tierras forestales, ordenamiente y manejo forestal, investigacién,
capacitacién y transferencia de tecnologias forestales. Para fines del presente Fideicomiso se
identifica como Fideicomitente y Beneficiario al Fondo Macional de Desarrollo Forestal -

FONABOSQUE.
e) Fiduciario: Es la entidad financiera que recibe los recursos financieras con la limitacion de carécter

obligatorio, de realizar sdlo aquellos actos exigidos y determinados en el Contrato de Fideicomiso y el
presente Reglamento. Para fines del presente Fideicomiso se identifica como Fiduciario al Banco de
Desarrollo Productivo — Sociedad Andnima Mixta (BDP — S.AM.).

fi Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE: Creado mediante Articulo 23 de la Ley
N 1700 de 12 de julio de 1896, es una entidad publica bajo la tuicion del Ministerio de Medio Ambiente
y Agua, con personalidad juridica de derecho publico con autonomia tecnica, administrativa,
economica y financiera, con la finalidad de promover el Financiamiento para la utilizacion sostenible y
la conservacion de los bosques y las lierras forestales.

g) Proyecto: Es &l proyecto de inversidn desarrollado en el marco de la Resolucion Ministerial N*115 del
Ministerio de Planificacion del Desarrollo de 12 de mayo de 2015 que aprueba el "Reglamento Basico
de Preinversion” y que cuenta con cofinanciamiento del FONABOSQUE y de una entidad ejecutora.

Articulo 4. (ACTORES DEL FIDEICOMISO).

a) Fideicomitente-Beneficiario: Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE
b) Fiduciario: BDP — S.AM.

Articulo 5. (MARCO LEGAL Y NORMA RELACIONADA).
51. Marco legal
a) Ley Forestal N® 1700 de 12 de julio de 1996
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b) Ley N° 393 de Servicios Financieros
c) Decreto Supr;mo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011

5.2. MNormas internas relacionadas

a) Politica de Fideicomisos del BOP - S.AM.
b) Reglamento de Fideicomisos del BDP — S.A.M.

Articulo 6. (RECURSOS DEL FIDEICOMISO).

El Fideicomiso sera constiluido & instrumentado mediante la transmision de recursos monetarios en
Fideicomiso por parte del Fideicomitente-Beneficiario por un monto inicial de Bs100.000.- (Cien Mil 00/100
Bolivianos), mismos que se incrementaran gradualmente de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2 del
Decreto Supremo N° 1113 de 21 de diciembre de 2011.

Los recursos del Fideicomiso seran destinados a los aportes de contrapartida para la clasificacion,
zonificacién, manejo y rehabilitacion de cuencas y tierras forestales, ordenamiento y manejo forestal,
investigacién, capacitacion y transferencia de tecnologias forestales y por su naturaleza no seran
reembolsables de acuerdg a lo establecido en el Paragrafo | del Articulo 5 del Decreto Supremo N 1113
de 21 de diciembre de 2011.

Articulo 7. [lN"H"ERSI{fJN DE LOS RECURSOS DEL FIDEICOMISO).

Los recursos lransmitidos al Fideicomiso podran ser invertidos por el Fiduciario de acuerdo a las Politicas
internas de Inversién del Fiduciario, acorde al Cronograma de Desembolsos estimado presentado por el
Fideicomitente-Beneficiario.

Los rendimientos generados producto de las inversiones realizadas precedentemente, no seran
capitalizados y serdn tran sferidos por el Fiduciario al Fideicomitente-Beneficiario anualmente dentro de los
diez (10) dias habiles %e concluida la gestion. El Fideicomitente-Beneficiario, una vez recibida la
transferencia de recursos! debera realizar el registro correspondiente y proceder a depositar los recursos
recibidos a la cuenta del Fideicomiso dentro de los treinta (30) dias calendario de recibidos los rendimientos

del fideicomiso.
Articulo 8. {GAETDS-BEL FIDEICOMISO).

De acuerdo a lo establecido en el Paragrafo Il del Ariculo 5 del Decreto Supremo N° 1113 de 21 de
diciembre de 2011, los gastos del Fideicomiso seran cubiertos con cargo al presupuesto anual de
funcionamiento de FONABOSQUE

Para tal efecto, el BDP — 5.A M. solicitara de manera formal a FONABOSQUE los montos inherentes a los
gastos del Fideicomiso a medida que se vayan generando, adjuntando la debida Factura, cuando
corresponda. El BDP - |S.AM. emitira las facturas a nombre de "FONABOSQUE" con N° de NIT
“161246024".

Posteriormente, FDNAECJEDUE debera efectuar la transferencia de los recursos solicitados por el BDP -
S A M. deniro de los sieta (7) dias habiles posteriores a la recepcion de la nota de solicilud de recursos,
mediante abona en la cuenta especificada por el BDP — S A M. De manera excepcional la remuneracién
por el mes de diciembre sera abonado en el mes de febrero de la siguiente gestion

Se consideraran gastos del Fideicomiso los siguientes:

a) Gastos de apertura, mantenimiento y administracion de la Cuenta del Fideicomiso.

b) Gastos por tramites y gesliones de constitucién, autenticacion, legalizacion, protocolizacion del
Contrato de Fideicomiso, sus Adendas, documento de cierre del Fideicomiso y cualquier ofro
documento que derive del mismo y perfeccionamiento anle los registros que correspondan.

¢) Gastos por transferencias de recursos de la Cuenta del Fideicomiso FONABOSQUE.
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operaciones de inversion, cuando corresponda. Eet !

e) Remuneracion del Fiduciario. _

f) Obligaciones impositivas aplicables de acuerdo a la normativa tributaria en vigencia que deriven de
las actividades de administracion y ejecucion del Fideicomiso, cuando corresponda.

g} Gastos por servicios de auditoria externa anual y de cierre del Fideicomiso, con el objeto de efectuar
una evaluacion de los Estados Financieros del Fideicomiso y la ejecucién del Contrato de Fideicomiso
y su Reglamento.

h) Gastos de cierre del Fideicomiso.

i) Cualguier otro gasto que sea necesario erogar para el cumplimiento de |a finalidad del Fideicomiso,
podra ser realizado por el Fiduciario previa y expresa aprobacion del Fideicomitente- Beneficiario.

Articulo 9. (EXTRACTOS BANCARIOS A SER REMITIDOS AL FIDEICOMITENTE-
BENEFICIARIO).

El Fiduciario remitira al Fideicomitente-Beneficiaric extractos bancarios de la cuenta del Fideicomiso hasta
los diez {10} dias de concluido cada mes.

CAPITULO Il: PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD DE
DESEMBOLSO DE RECURSOS DEL FIDEICOMISO

Articulo 10. (CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS Y REGISTRO DE FIRMAS).

El Fideicomitente-Beneficiario deberd remitir al Fiduciario dentro de los treinta (30) dias calendario de
concluida la gestion, la siguiente documentacion:

a) Cronograma de Desembolsos estimado para cada Proyecto de cada gestion, mismo que podra ser
ajustado por el Fideicomitente-Beneficiario con conocimiento del Fiduciario.
b) Registro de Firmas autorizadas en BDP — S A.M. (Anexo 1).

Articulo 11. (SOLICITUD DE DESEMBOLSO DE RECURSQOS).

El Fideicomitente-Beneficiario efecluara sus solicitudes de desembolse presentando la siguiente
documentacién al Fiduclario:

11.1. Solicitud de desembolsos de recursos para la ejecucién de un Proyecto:

Para el primer desembolso para la ejecucion de un Proyecto con financiamiento y monto aprobado,
se debera presentar:

a) Carta de Solicitud de Desembolso (Anexo 2);

b) Formulario de Solicitud de Desembalso (Anexo 3 - A);

¢} Resumen Ejecutivo del Proyecto aprobado;

d} Copia Legalizada de la Resclucion Administrativa della Director/a General Ejecutivo de
FOMNABOSQUE emitida segun la normativa del Fideicomitente-Beneficiano, gue apruebe el
financiamiento del Proyecto consignando el monto del mismo

e) Copia Legalizada del Convenio Intergubernativofinterinstitucional firmade entre el
FONABOSQUE v la Entidad Ejecutora,

En caso de que existan varios desembolsos para la ejecucion del Proyecto, se proseguira de acuerdo
al Numeral 11.3.

11.2. Solicitud de desembolsos de recursos para el financiamiento de la formulacion del Estudio
de Disefio Técnico de Preinversion — EDTP y la ejecucion de un Proyecto:
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11.2.1. Para el desembaiso del financiamiento para la formulacion del Estudio de Disefio Técnico de
Preinversién — EDTP, se debera presentar:

a) Carta de Solicitud de Desembolso (Anexo 2);

b) Formulario de Solicitud de Desembolso (Anexo 3-B);

¢) Resumen Ejecutivo del Proyecto aprobado;

d) Copia legalizada de la Resolucion Administrativa delfla Director/a General Ejecutivo de
FONABOSQUE emitida segun la normativa del Fideicomitente-Beneficiario, que aprueba el
financiamientd del Proyecto y refrenda y aprueba el Formulario de Valoracion del Informe
Técnico de Candiciones Previas - ITCP

e) Copia legalizada del Formulario de Valoracion del Informe Técnico de Condiciones Previas -
ITCP y del Informe Técnicc de Condiciones Previas — ITCP gue consigna el monto de los
aportes de cada una de las partes para (a formulacion del EOTP.

f) Copia legalizada del Convenio Intergubernativo/interinstitucional  firmade  entre el

. FONABOSQUE vy la Entidad Ejecutora.

11.2.2. Posteriormente, para el desembolso de los recursos para la ejecucién del Proyecto, se debera
presentar.

a)} Carta de Sulic:'ltud de Desembolso (Anexo 2},

b) Formulario de|Solicitud de Desembolso (Anexo 3-A)

¢) Resumen EjeJ:utivo del Proyecto aprobado,

d) Copia legalizada del Estudio de Disefio Técnico de Preinversién — EDTP.

e) Copia legalizada del Informe de Valoracién del EDTP aprobado por la MAE basado en los
tarminos de la Resolucién Administrativa que aprobo el financiamiento y en cuyas conclusiones
s establecera el saldo a financiar para la ejecucion del Proyecto con recursos del Fideicomiso.

f) Copia legalizada de la Adenda al Convenio Intergubernativo/interinstitucional firmado entre el
FONABOSQUE vy la Entidad Ejecutora que consigne el monto correspondiente.

En caso de que existan varios desembolsos para la giecucion del Proyecto, se proseguira de

acuerdo al Numeral 11.3.
11.3. Para los subsiguientes desembolsos de un Proyecto:

a) Carla de Soliditud de Desembolso (Anexo 2);
b) Formulario de Solicitud de Desembolso (Anexo 3 - A),

Articulo 12. (DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS).

. a)  El Fiduciario verificara la documentacién presentada en la solicitud enviada por el Fideicomitente-
Beneficiario en el plazo de dos (2) dias habiles;

b)  En caso de que la documentacion tenga observaciones, el Fiduciario comunicara las mismas al
Fideicomitente-Beneficiario para su respectiva regularizacion;

c) El Fiduciario efectuara el desembolso de recurscs dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la
presentacién completa y sin observaciones de la documentacion, mediante abono en la cuenta
especificada por el Fideicomitente-Beneficiario con cargo al capital fideicomitido;

d)  Unavez efectuado el desembolso, el Fiduciario comunicara en el dia al Fideicomitente — Beneficiario
la realizacién del| mismo mediante correo electronico, el cual debera ser especificado en el
Formulario de Solicitud de Desembolsc.

e) Posteriormente, el Fideicomitente-Beneficiario presentara al Fiduciario una carta de Conformidad de
Desembolso (Aneko 4), dentro de los cuatro (4) dias habiles posteriores de la fecha del desembolso.
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Articulo 13. (ANEXOS).
Anexo 1.  Registro de firmas autorizadas en BDP - S.AM,

Anexo 2 Carta de solicitud de desembolso
Anexo 3-A; Formulario de solicitud de desembolso
Anexo 3-B: Formulario de solicitud de desembolso
Anexo 4 Conformidad de desembolso
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REGISTRO DE FIRMAS AUTORIZADAS EN BDP - S.A.M)

'. BD =

Ly TR s B

S.A.M.

REGISTRO DE FIRMAS AUTORIZADAS EN BDP -

J

NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL:

| ¢

Mombre:
Cl:
N° de Poder o Rsin.

Suprema/Ministerial:

~

%,
4

Nombre:
Cl:
N de Poder o Rsin.

Supremal/Ministerial:

N\

® -

| Nombre;

Cl:

N® de Poder o Rsin.
SupremalMinisterial:

N
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[ANEXO 2: CARTA DE SOLICITUD DE DESEMBOLSO

Lugar y fecha,
Cite:

Sefiores

BANCO DE DESARROLLO PRODUCTIVO — SOCIEDAD ANONIMA MIXTA
BDP - S.A.M.

Presente -

Ref.: SOLICITUD DE DESEMBOLSO DEL “FIDEICOMISO
FONABOSQUE".

. Sefnores:

Mediante la presente, dentro de lo establecido en el Reglamento y en el Contrato del “Fideicomiso
FONABOSQUE" suscrito con su entidad, adjunto remitimos a usted la documentacién solicitada para el
desembolso de Bs......(...... 00100 Bolivianos).

Con este motivo, saludamos a ustedes atentamente,

. FIRMAS AUTORIZADAS FONABOSQUE
(Nombre 1) - (Nombre 2) -
(Cargo) (Cargo)
P W\\" VERSION APROBADO POR: AGTA DE DIRECTORIO VYIRS, P"‘“‘_"“ | MUMERD DE PAGINA
.- Acta Oln:unana da Dweciario '
,\ /?5,1 £/ 6.0, DIRECTORIO DEL BODP - S.AM N°0%i202% de 29/04/2022 041052022 l Paging & oe 12
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REGLAMENTO DEL FIDEICOMISO FONABOSQUE ]

ANEXO|3 — A: FORMULARIO DE SOLICITUD DE DESEMBOLSO|

[ FIDEICOMISO FONABOSQUE
g | FORMULARIO DE SOLICITUD DE DESEMBOLSO

a.n...-_ i 1 dsminn ks Bl L 1

syt ok

1.- INFORMACION DEL PROYECTO - e BT

Cdédigo del Proyecto.

Nombre del Proyecto

2.- MONTO APROBADO DEL PROYECTO

Monto Total Aprobado Monto desembolsado por el
(Bs.): Fideicomiso (Bs.):

3.- INSTRUCCION DE DESEMBOLSO

Nimero de Desembolso:

] -
Monto expresado en Bullvlﬂnus

{Numeral y Literal). o {.....00M00 Bolivianos)

Entidad Financiera para el abono en
cuenta.
N* de Cuenta para el abong:

Correo electrénico del funcionario de
contacto de Fonabosque:

4. INFORMES EMITIDOS Em FONABOSQUE PARA LA AUTORIZAGION DEL DESEMBOLSO:

(Debe detallarse todos los informes técnicos y de avance y cualquier otra documentacién elaborada por
FONABOSQUE para la autorizacién del desemboiso). %
{ 1. (Informe Técnico *J"_ de fecha ___ referenfe a emitido por remilido a para la avtorizacidn
def desembaolsa) |
2. (Informe Financierp N°__ de fecha ___ referente a emilido por remilido a para la autorizacion
del desembalso)
.

4.- APROBACION Foma:osnue

FIRMAS AUTORIZADAS FONABOSQUE

[ Nombre 1] [ Nombre 2]
[ Cargol 3 [ Cargo]

DECLARACION JURADA! EI flos} que suscrbe(n) el presente "Formulsrio de Solicitud de Desembalso” jurafn) la
| veracidad de fa informacion proporcionada en el mismo. La presente declaracidn revisie caracler de Declaracidn Jurada
| Extrajudicial de acuerdo a Ip establecido por el Parégrafo IV del Articule 157 def Cédigo Procesal Ciwl, concordante con |
| & Articuio 1297° del Cadigg Givil,

| m-:nsmn—[ AFROBADO POR: ACTA DE DIRECTORIO mE”“g“Et FARTIE: [ NUMERO DE PAGINA |
——— - {
I Acta Ordinania de Dereclorio | |
\ 60 ‘ DIRECTORIO DEL BOP - S.AM N*® D222 da 2070412022 D4/05/2022 | Pagina10¢e 12
7L s S — !

A X R Y Y Y R A R R N R R R X X XXX XXX Y
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IANEXO 3 - B: FORMULARIO DE SOLICITUD DE DESEMBO

& __ FIDEICOMISO FONABOSQUE
‘g. BDﬁ AR _Faamu_um_iq‘jgﬁ-.S‘QL_IGITHB?_DE- DESEMBOLSO

1.- INFORMACION DEL PROYECTO

Cadigo del Proyecto:

MNombre del Proyecto:
2.- MONTO APROBADO PARA LA FORMULACION DEL EDTP

Monto Total Aprobado
para la formulacion del
EDTP (Bs.)

3.- INSTRUCCION DE DESEMBOLSO

| Namero de Desembaolsa:

|
| Monta expresado en Bolivianos

(Numeral y Literal) ! cones {.....00/100 Boliviangs)

Entidad Financiera para el abono en |
| cuenta: !
| N* de Cuenta para el abono: .
t ————— . - ).
| Correo electrdnico del funcionario de |
| contacto de FONABOSQUE: |

4. INFORMES EMITIDOS POR FONABOSQUE PARA LA AUTORIZACION DEL DESEMBOLSO:
(Debe detallarse todos los informes técnicos y de avance y-cualquier otra documentacién elaborada por
| FONABOSQUE para la autorizacién del desembolso) i : ; '

1 (Informe Técnico N*__ de fecha __ referente a emitido por remifido a para la avlonzacion
' de! desembaolsa)
; 2 (Informe Financiero N°_ de fecha ___ referente a emitido por remilido a para la autorizacidn

| del desembalso)

4.- APROBACION FONABOSQUE
| FIRMAS AUTORIZADAS FONABOSQUE

- :

[ Mombre 1] [ Nombre 2)

[ Carga] | Cargal A

E:uE:::L_.nlhm!ltn::nf)l".!I JURAQA: Ef rLas; que suscribe(n) el presente "Formulario de Solicitud de Desembalso” jurain) fa
veracidad de fa informacion proporcionada en ef mismo. La presente declaracion revisfe cardcter de Declaracidn Jurada

Extrajudicial de acuerda & lo establecido por el Paragrafo IV del Articulo 157 dal Codigo Procesal Civil, concordante con
&l Artfeulo 1297° del Cddigo Ciwil,

| :
| VERSION APROBADO POR: ACTA DE DIRECTORIO VIGENCULAPARTIR | Numero DE PAGINA

Acta Drdinana de Dinsctario
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OBDEN ﬁj\ REGLAMENTO DEL FIDEICOMISO FONABOSQUE |
—_— ]
EﬂExo 4: comﬁﬁmrmn DE DESEMBOLS(|
Lugar y fecha, |
Cite;
Sefiores
BANCO DE DESARROLLO PRODuUCTIVO = SOCIEDAD ANONIMA MIXTA
BDP-5.4,
Presente. -

Ref.; CONFORMIDAD DE DESEMBOLSO DEL “FIDEICOMISO
I FONABOSQUE"

Sefiores. |

de fecha por un monto de Bs , ha sido abonado en la cuenta No

_ e —
abierta en el Banco _ en fecha
e e

Con este motive, saludamaos a ustedes atentamente.
I.
|
" FIRMAS AUTORIZADAS FONABOSQUE

T (Nombre 1y T —— _'__{nTonTb'rEz}_'_ -
[Catl'gnj (Cargo)

!
|
beuces

e T REREIA A A
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sSenor et __,___:_.L_
Delfin Reque Zurita

Director General Ejecutivo

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL
Presente.-

R =
Wiz

..r

Lapoz. 3 0 MAVD 2003

MEFP/VPCF/DGPGP/USP/N" 360/2023

Ref.. Apruﬁbacién de Escala Salarial

De mi consideracion:

Cursa en este Despacho su nota FONABOSQUE-DGE N° 0648/2023, mediante la cual
remite ontecedentes referidos a la aprobacion de la escala salarial a favor de I
enfidad a su cargo: al respecto, en el marco de la Disposicidn Final Segunda del
Decreto Supremo N° 4929 de | de mayo de 2023, se ha procedido a aprabar la misma,
gue se adjunta en copia legalizada para los fines que correspondan.

Con este motivo, saludo o usted atentamente.

HR.: 1-4558-F
IPMTIVOV SRR Javier Tirado
Adf. Lo Incicodo [Fs.4)

Ce., Archivo

2022 AND DE LA REVOLUCION CULTURAL PARA LA DESPATRIARCALIZACIGN:
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Av. Mariscal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (501-2) 218 3333 - www economiayfinanzas.gob. bo
La Paz - Bolivia
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RESOLUCION MINISTERIAL N°

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

185

LaPaz, g w0 2023

VISTOS:

El Fondo Nacional de Desarrollo Forestal mediante nota FONABOSQUE - DGE N° 0648/2023 salicita
aprobacién de la escala salarial en oplicacién al Decreto Supremo N° 4927 de | de mayo de 2023,

CONSIDERANDO:

ue el Arficulo 3 del Decreto Supremo N° 4929 aprueba el incremento solarial de hasta el Ires por
fento (3%) al haber basico aplicable de forma lineal. para: o) Los Ministerios de Estado del Crgano
sutivo del nivel central del Estado, en los niveles establecidos en la Escala Maestra segin Anexo:
s as entidades Desconcentradas. Descentralizadas, Autérquicas y ofras del Organo Ejecutivo del

-uropidel central del Estado: v ¢ Los Organos Legisiativo, Elecioral, Judicial y Tribunal Constitucicnal
= lurinacional e Instituciones de Conirol, de Defensa de la Sociedad y de Defensa del Estado.

Que el Paragrafo | de la Disposicién Final Segunda del Decreto Supremo N° 4929 establece que
para el cumplimiento del mencionado Decreto Supremo, las enfidodes deberan remitir al
Ministerio de Economia v Finanzas Publicas, la escala salarial modificada y aprobada mediante
Resolucién de la Mdaxima Instancia legaimente facultada hasta el 19 de mayo de 2023, de acuerdo
“\a lo estructura organizacional estoblecida para el sector publico, para su comrespondiente
evaluacién y aprobacion, en el marco de la normativa vigente.

Que la Disposicién Fnal Tercera del Decreto Supremo N° 4929 sefalague la aplicacién de lo
dispuesto por el merituado Decreto Supremo, tendra efecta retroactivo al | de enero de 2023,
mismo que podra ser efectivizado hasta el 31 de mayo de la presente gestion.

Que la Resolucién Ministerial N° 384 de 11 de noviembre de 2021 aprueba el Reglamenio para
Aprobacién de Escalas Solariales de los Enfidades del Sector PUblico, determinondo los requisitos
y formalidades para la aprobacion de escalas solariales de los Entidodes del Sector Publico,
emergentes de creacién de items, crecimiento vegetativo, reordenamiento administrative=te—e=s
incremento salarial, E

a0
b il o

1

Que el Paragrafo | del Arficulo 11 del precitado Reglamento determina que las entidogdssd

beneficiarias previstas en los Decretos Supremas que dispongan el Incremento Sclarigkzremitirg A
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, las escalos salariales modificados ;:}qﬁ.bﬁa i
mediante norma de la Maxima Instancia Legalmente Facultada, adjuntando los Infofr \dﬁ fi =4
y Legal respectivos, para su comespondiente aprobacién, en el marco de la rmrmmﬁ*j qu? : Iy o
N R O 7
Que en afencién a los requisitos exigidoswpor el Decreto Supremo N° ;E;éﬁ BEoMOo:
Reglamento para Aprobacién de Escalas Saloriales de las Entidaces del 5 ) Qrght

i Ent
Nacional de Desarrollo Forestal emitié la Resolucién Administrativa DGE-A RIr ,' _
de 17 de mayo de 2023, sustentada en los informes técnico y jyrdicoreorEs podi

continuar con el tramite de aprobacién de la escala salarial.

€

p .
Ay

4,
T

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARTO,
L
Av. Mariscal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591-2) 218 3333 - www.economiayfi qﬁr"::g'étjﬁ
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Que el Informe Técnico MEFP/VPCF/DGPGP/USP/INF. N° 094/2023, emitido por la Unidad del Sector
Productivo, dependiente de la Direccion General de Programacién y Gestién Presupuestaria y el
Informe Juridico MEFP/DGAJ/Ppto. N° 115/2023 de la Direccion General de Asuntos Juridicos del
Ministerio de Ecanomia y Finanzas Publicas, consideran procedente lo oprobacién de escaio
salarial para la mencionada entidad.

e

Gue en el marco del Paragrafo IV, Articulo 8 de la Ley N° B54 de 28 de noviembre de 2016, vigente
para la presente gestion, la informacién que sea presentada ante los Ministerios de Economia y
Finanzas Poblicas, y de Planificacidn del Desarrallo, es responsabilidad de la Maxima Autoridad

Ejecutiva de cada Entidad.

Que en aplicacién del Articulo 4 de la Ley N° 1493 de 17 de diciembre de 2022, del Presupuesto
General del Estado Gestién 2023 y la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control
Gubemamentales, la ejecucién de los recursos publicos es responsabilidad del principal ejecutivo
de la entidad solicitante, a cuyo efecto debe cumplir [as normas legales vigentes.

POR TANTO:

La Méxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, en aplicacion de
la normativa citada precedentemente.

RESUELVE:

incremento salarial del uno por ciento |1%) con retrooctividad al | de enero de 2023, constiluida
por 22 items distibuidos en 7 niveles salariales, con un costo mensual de Bs292.123.- (Dosclentos
Noventa y Dos Mil Clento Veintitrés 00/100 Bolivianos) financiado con fuente y organismo 20 - 230

/ PRIMERO.- Aprobar lo escala salarial para el Fondo Nacional de Desarrclio Forestal con
"Recursos Especificos”.

SEGUNDO.- Er} observancia a lo dispuesto por la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de
Administracién Y Conirol Gubernamentales, la correcia aplicacion de la escala salarial v la

ejecucion del grupc: de gasto 10000 “Servicios Personales”, es responsabilidad de la Maxmg
g Autoridad Ejecml va de la enlidad, a cuyo efecto debe observar plenamente los normas lega &\;"JJ"
- _ :
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FONABOSQUE

e ﬁri

FETALLY PLURS AL OF

BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDID AMBIENTE ¥ AGUA

FONOD NACIORAL D DESRARDLLD FORESTAL (Expresado en Bolivianos)
ENTIDAD: 223 FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL €
FUENTE: 20 RECURSOS ESPECIFICOS -
ORG.FIN.: 230 OTROS RECURSOS ESPECIFICOS
GASTO: CORRIENTE
LML) (] L]
ATEGORIA / it DENC ACION D : .
SUPERIOR 2° 1 DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO 1 19.729 19.720 |
EJECUTIVA 4° 2 COORDINADOR 2z 17.969 35.938
5" 3 AMNALISTA | 5 15.2:3 76.115
5" 4 AMNALISTA I g 12972 116.748
OPERATIVA 5 5 ANALISTA IV 3 10.273 30,819
6" & TECNICO 1l 1 £.927 6927
7" 7 ADMINISTRATIVO | 1 5.34?_ 5.847
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(Expresado en Bolivianos)

ENTIDAD: 123 - FONDO MACIONAL DE DESARROLLD FORESTAL
FUENTE: 20 - RECURS0S PROPIOS
ORG. FIN: 230 - OTROS RECURSOS ESPECIFICOS
=
i 5N
DIRECTOR GEMERAL
SUPERIOR | i ¢ General i 1 I
SUPERID 2 1 1 HECUTIVD Darector General Epcutivo SUSTANTIVO 19.729
|
DIRECCION | ] Responsable Financiero de Propramas y
OPERATIVOD 5 3 2 [ANALISTA i ADMINSTRATIVD 15.223
NACIONAL ; | 2 Proyectos 5
EIECUTIVA OPERATIVO 5 5 3 [ANALISTA IV Secretaria General ADMINISTRATIVO 10.273
(OPERATIVOD 7 ) 4 [ADMINISTRATIVD | |Asistenle Administrativo - Chober ADMINISTRATIVO 3847
Encargado de Transparencia v Lucha Contra la
OPERATIVO 5 L] 22 |ANALGTA N € i + ADMINISTRATIVD 12,972
Corrupcion
.EEGRH\ LEGAL |OPERATIVO 5 3 5 |ANALISTAI Asesor Legal ADMIMISTRATIVO 15.223
ARV OPERATIVO 5 3 b [ANALISTAS ditor | ADMINISTRATIVO 15.223
I L Auditor Intern 2
INTERNA . Auditor Interno 3
| ; Encargado de Tecnologias de Infoomacian y
SISTEMAS OFERATIVO 5 4 | 7 [ANALSTAI i ADMINISTRATIVO 12.972
| Camunicacion
| EJECUTIVD 4 2 | B |COORDINADDR Coordinador Administrativo Financiero ADMINISTRATIVD 17.969
COORDINACION OPERATIVG 6 : 6 | 9 [TEcmicon asistente Tecrico Administiative ADMINISTRATIVO 6.927
| ADMINISTRATIVA DPERATIVO 5 4 lﬂ___'_-ﬁ.l'_k;.ﬂ:i_lﬁ TA Enc ﬂr;g_d:glncnurusiral.wh . ADMINISTRATIVD 12.972
FINANCIERA  |CRERATIVD 5 3 11 |AMALISTA Iy |Especilista en Actives ADMINISTRATIVO 10.273
DPERATIVG 5 4 12 |ANALISTA N |Encargado Financierg E ADMINISTRATIVO 12,972
QPERATIVD 5 5 13 [AMNALISTA IV Contador ADMINISTRATIVD 10,273
GESTION
INSTITUCIDMNAL Y Encargado de Gestion Instrtucianal y
OFERATIVO 5 4 14 JAMALISTA I : ADMINISTRATIVD 12.972
| DESARROLLO Desarrollo Orgarizacional
| ORGANIZACIONAL |
COORDINACION DE |
PLANIFICACION ¥ Coordinador en Planificacion y Evaluacion de
. JECUTIV 4 5 ORI R i | ¥
EVALUACIAN DE EJECUTIVO 2 1% [COORDIMNADD Podyeeics SUSTANTIVD 17.969
PROYECTOS
Rewponsable de Planificacion y Evaluacion de
‘ OPERATIVOD 5 3 16 (ANALISTA P> yiv SUSTANTIVD 15.223
I Proyectos |
I iz i
OPERATIVO 5 3 17 lanavsra Responsable de Control, Seguinenta y SUSTANTIVO 15,373
Monitoreo de Proyectos
COORDINACION DE Especialista en Planificacion y Gestign da
OPFERATIVO 5 4 18 [ANALISTA N ] c
PLANIFICACION ¥ r i Provetios SUSTANTIVD 139742
EVALUACION DE Especialista en Planificacion y Gesttn de
QPERATIVO 5 4 19 [ANALISTA N TANTIVD 12.972
PROYECTOS g ; Provectos o
[ Especialista en Seguimento y Monitoreo de
OPERATIVO | 5 4 20 |ANAUSTA I P e SUSTANTIVO 12.972
i ! 3 d Frogramas y Proyecios
E fisla 5 L Manit
OPERATIVO 5 P 21 [ANALISTA I FOECNIIE 0 SeRuImenis Y Moltaren de SUSTANTIVG 12.972
| Programas y Proyeclos ]

3 T P
- - -
¥ : ;
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 018/2019

La Paz, 27 de febrero de 2019

Que, mediante Informe DGE-GIDO-BKSS-0019-INF/19, de 27 de febrero de 2019,
elaborado por la Técnico en Organizacion Administrativa y visado por el Encargado de
Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional, Informe Técnico Juridico DGE-
GIDO-AL-001/2019 de 27 de febrero de 2019, todo lo que tuvo que ver y convino;

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica del Estado, establece en su Art.232 los principios que
rigen a la administracion piblica, entre los cuales se encuentra el de: legalidad, ética,
competencia, eficiencia, responsabilidad y resultados.

Que la Ley 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control
Gubernamentales regula los sistemas de Administracion v Caontrol de los recursos del
Estado y su relacion con el Sistema de Planificacion Integral del Estado. El Articulo 27
de este cuerpo legal establece gue cada entidad del Sector Publico elabarara en el
marco de las normas basicas dictadas por los organos rectores, los reglamentos
especificos para el funcionamiento de los Sistemas de Administracién y Control
Interno, correspondiendo a la Maxima Autoridad de la Entidad la responsabilidad de
su implementacion,

Que la Ley 1178 previene sobre la Responsabilidad por la Funcién Plblica en el
Capitulo V, Articulo 28 y siguientes; asi como el Decreto Supremo N°? 23318-A que
establece en su articulo 3, paragrafo I que todo servidor publico tiene el deber de
realizar sus funciones con economia, transparencia y licitud, su incumplimiento
genera responsabilidades juridicas. El articulo 7 define los deberes como las tareas o
actividades obligatorias de cada entidad o servidor plblico dirigidas a cumplir las
atribuciones o funciones que le son inherentes.

CONSIDERANDO

Que el Articulo 23 de la Ley Forestal N° 1700, de 12 de julio de 1996, dispone la
creacion del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FOMABOSQUE, como Entidad
Plblica bajo tuiciéon del ahora Ministerio de Medio Ambiente y Aguas (MMAyA), con
personalidad juridica de derecho plblico con autonomia técnica, administrativa,
economica y financiera, para promaver el financiamiento para la utilizacion sostenible
y la conservacion de los bosques y tierras forestales, que se organizard atraves de
sus Estatutos aprobados Decreto Supremo y cuyos recursos sélo pueden destinarse
a proyectos manejados por instituciones calificadas por la actual Autoridad de
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Bosques y Tierras (ABT); a tal efecto, el Articulo Unico del Decreto Supremo N© 2916,
de 27 de septiembrel de 2016, aprueba el Estatuto del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal - FDNAEUS}UE, Cuyos Incisos a) y g) del Articulo 7 del Estatuto, instituyen
como funciones del Director General Ejecutivo, entre otras, el ejercer la
representacion legal de la institucién y realizar, asi como autorizar los actos
administrativos necesarios para el funcionamiento de la institucion, plan operativo
anual, manuales internos, presupuesto v sus modificaciones.

Que la Disposicion Transitoria Unica de los Estatutos, dispone que a partir de la
vigencia del mismo, en un plazo de treinta (30) dias calendario, la Maxima Autoridad
Ejecutiva presentard la nueva estructura organizacional y la reglamentacion del
funcionamiento del FONABOSQUE al Ministerio de Medio Ambiente y Agua para su
aprobacion. |

CONSIDERANDO

Que las Normas Bdsicas del Sistema de Organizacion Administrativa aprobadas
mediante Resolucion Suprema N9 217055, de fecha 20 de mayo de 1997, establecen
en su Articulo 1 que el Sistema de Organizacion Administrativa es un conjunto
ordenado de normas, criterios y metodologias, que a partir del marco juridico
administrativo del sector plblico, del Plan Estratégico Institucional y del Programa de
Operaciones Anual, regulan el proceso de reestructuracion organizacional de las
entidades publicas, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales.

De igual forma el Articulo 2 establece los objetivos del Sistema de Organizacion
Administrativa, entre los cuales se encuentra el objetivo general que es optimizar la
estructura organizacjonal del aparato estatal, reorientandolo para prestar un mejor
servicio a los usuarios, de forma que acompafe eficazmente los cambios que se
producen en el plano econdmico, politico, social y tecnologico. Los objetivas
especificos son: Lograr la satisfaccion de las necesidades de los usuarios de los
servicios publicos. Bvitar la duplicacién y dispersion de funciones. Determinar el
ambito de competencia y autoridad de las dreas y unidades organizacionales.
Proporcionar a las entidades una estructura que optimice la comunicacién, la
coordinacion y el logro de los objetivos. Simplificar y dinamizar su funcionamiento
para lograr un mayor nivel de productividad v eficiencia econdmica,

El Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa del
FONABOSQUE aprobado mediante Resolucién Administrativa NO 010/2019 de 30 de
enero de 2019, sefiala en el Articulo 10 establece que el Objetivo del Procesos de
Analisis Organizacional es evaluar si la estructura organizacional del Fondo Nacional
de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) respecto al desarrollo de sus competencias ha
constituido un rnediq: eficiente y eficaz para el logro de los objetivos y estrategias
institucionales establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI). Por su parte el
articulo 20 relativo & la formalizacion y aprobacion de manuales establece gue el
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Manual de Organizacion y Funciones debe aprobarse mediante Resolucion
Administrativa del Director General Ejecutivo.

CONSIDERANDO:

El articilo 37 (CONVALIDACION Y SANEAMIENTO) de la Ley del Procedimiento
Administrativo N© 2341 de 23 de abril de 2002 sefala que: “Los actos anulables
pueden ser convalidados, saneados o rectificados por la misma autoridad
administrativa que dicto el acto, subsanando los vicios de que adolezca. Il La
autoridad administrativa debera observar los limites y modalidades sefialadas por
disposicion legal aplicable, debiendo salvar los derechos subjetivos o intereses
legitimos que la convalidacién o saneamiento pudiese generar. III. Si la infraccion
consistiera en la incompetencia jerdrquica, la convalidacion podra realizarla ef 6rgano
competente cuando sea superfor jerarquico del que dicto el acto. 1V. Si la infraccion
consistiese en la falta de alguna autorizacion, el acto podra ser convalidado mediante
el otorgamiento de ella por el argano competente”

El Reglamento a la Ley 2341 .de Procedimiento Administrativo, aprobado mediante
Decreto Supremo N© 27113, 23 de julio de 2003, en su Articulo 56°.- {Subsanacion
de vicios), sefiala que: “La autoridad administrativa podrd sanear, convalidar o
rectificar actos anulables, tomando en cuenta que:

a. El saneamiento consistird en la subsanacidn de los vicios que presenta el
acto.

b. La convalidacion consistird en la ratificacion por la autoridad administrativa
competente en razon del grado, del acto emitido por la inferior o en el
otorgamiento por la autoridad administrativa de control de la autorizacion
omitida por la controlada, al momento de emitir el acto que la requeria,

¢. la rectificacion consistira en la correccion de errores materiales y/o
aritméticos.

El _saneamiento, la convalidacion y la rectificacion retrotraen sus efectos al

momento de vigencia del acto que presento el vicia”,

CONSIDERANDO

"% Que mediante Resolucion Administrativa FONABOSQUE/RA/DGE/N® 003/2017 de 09
¢ 'de febrero de 2017, se aprueba la Estructura Organizacional Transitoria del
'FONABOSQUE concordante con la Escala Salarial aprobada mediante Resolucion
Ministerial N© 549, misma que se encuentra constituida por 22 items y 7 niveles de
remuneracion basica conforme al Anexo I Tabla de Distribucion de items.

,.,: Que mediante Resolucién Administrativa FONABOSQUE/RA/DGE/N® 13/2017 de 28
p@;*de marzo de 2017, se modifica el numeral 6 del Anexo 1 Tabla de Distribucion de
: s/ItEI"HE aprobado mediante Resolucion Administrativa FONABOSQUE/RA/DGE/N®
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" fecha por el FONABG

003/2017, de 09 de febrero dé 2017, Incluyéndose la palabra “estratégica” en la

denominacion del
Organizacional

Que la Ley N2 974,

Responsable de Planificacion Estratégica y Desarrollo

de 04 de septiembre de 2017, tiene por objeto regular el

funcionamiento de lgs Unidades de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion en el

Estado Plurinacional

de Bolivia y su coordinacion con el Ministerio de Justicia y

Transparencia Institycional, cuyo articulo 6 numeral I establece la obligatoriedad de
la existencia de la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion. En este
marco la Maxima Autoridad Ejecutiva del FONABOSQUE realiza una modificacion de

la denominacion dell

puesto y dependencia de dos items y se crea al Encargado de

Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién, mediante Resolucién Administrativa NO
067 de fecha 6 de og¢tubre de 2017,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resaoly
la nueva Estructura
FOMNABOSQUE, en An

ucion Administrativa N°© 019 de 04 de abril de 2018, se aprueba
Organizacional del Fondo Macional de Desarrollo Forestal -
1exo 1y refrenda los informes técnico vy legal que la respaldan.

Que el Ministro de M

edio Ambiente y Agua, mediante Resolucion Ministerial N© 169

de 10 de abril de 2018, aprueba la nueva Estructura Organizacional del FONABOSQUE

en aplicacion de la

Disposicion Transitoria Unica del Estatuto del FONABOSQUE,

aprobado por Decreto Supremo N© 2916 de 27 de septiembre de 2016, conforme

Anexo I adjunto a lg|

Resolucion Administrativa N© 019/2018 de 04 de abrll de 2018,

asimismo la escala salarial gue iba a operativizar dicha estructura organizacional no

fue aprobada.
CONSIDERANDO:

Que mediante Resoll
Economia y-Finanza

icion Ministerial N° 446 de 17 de mayo de 2018, el Ministerio de
5 Publicas aprueba la escala salarial para el FONABOSQUE con

retroactividad al 01 de enero de 2018, en base a la Resolucion Administrativa N© 023

de 10 de mayo de
estructura organizac

CONSIDERANDO:

%, estructura organizad
.=l FONABOSQUE//RA/O

2018, que aprueba la escala salarial vigente, y describe una

onal del FONABOSQUE, mismas que han sido aplicadas hasta la
SQUE.

Que, mediante informe DGE-GIDO-BKSS-0019-INF/19 concluye entre otros que-“/a
rional transitoria aprobada con la Resolucidn Administrativa

GE/N°®003/2017 (sin aplicabilidad actual) y posteriores

modificaciones de depominaciones de puestos y su dependencia realizada a través de
Resoluciones Adm{m’str&tfvai nNe  013/2017 (sin  aplicabilidad  actual)
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POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del FONABOSQUE, en ejercicio y uso pleno de sus
facultades, atribuciones y funciones conferidas y la designacion efectuada mediante
Resolucion Suprema N© 23807 de 11 de junio de 2018.

RESUELVE

PRIMERO.- SANEAR |a Resolucion Administrativa N° 023 de 10 de mayo de 2018
gue es la base de la Resolucion Ministerial N° 446 de 17 de mayo de 2018, emitida
por el Ministerio de Economia y Finanzas Puablicas y con la cual se aprueba la escala
salarial del FONABOSQUE, instrumentos con los que se ha dado continuidad
administrativa y financiera a la institucion, y en la misma se ha considerado una
columna referida a las areas organizacionales del FONABOSQUE vy entre ellas debe
incluirse a la Unidad de Transparencia conforme dispone la Ley N°874 de Unidades de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, de 4 de septiembre de 2017.

SEGUNDO.- APROBAR, la Estructura Organizacional del Fondoc Nacional de
Desarrollo Forestal adjunta al presente en Anexo 1 y el Manual de Organizacion y
Funcicnes en Anexo 2 que reflejan lo establecido en la Resolucion Administrativa N©
023 y que cumplen con los formatos y contenidos que exigen las Normas Basicas del
Sistema de Organizacion Administrativa, a fin de dar continuidad técnica,
administrativa, operativa y financiera al FONABOSQUE.

TERCERO.- INSTRUIR, a las unidades de Gestion Institucional y Desarrollo
Organizacional y Asesoria Legal que se efectuen todas las acciones conducentes para
dar cumplimiento a la Disposicion Transitoria Unica del Estatuto del Fondo Nacional
de Desarrollo Forestal aprobado mediante Decreto Supremo N9 2916 de 27 de
septiembre de 2016.

CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO, todas las Resoluciones Administrativas contrarias a
la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese,

b siepundre Gentip Merer

LHERAL EJEQUT IV
AHBOSODUE
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No36/201 7(aplicable  parciaimente); N9  067/2017{Vigente), NeD69/2017(no
vigente), nos pern;[te‘n observar la inadecuada implementacion del Sistema de

Organizacion Administrativa, situacién que se plasma en la ausencia de una
estructura organizacional formal, Se creo el puesto de Encargado de Transparencia y
Lucha Contra la Conrupcion, establecida en la Resolucién N° 067/2017 y no asi la
Unidad de Transparj’nc:‘a y Lucha Contra la Corrupcion, conforme a la Ley N° 974, El
anexo II de la Resolucion Administrativa N° 023 de fecha 10 de mayo de 2018 que
aprueba la nueva |escala salarial del FONABOSQUE, describe una Estructura
Organizacional, que |fue la base para la aprobacion de su escala salarial, mediante
Resolucian Ministerial N© 446 de 17 de mayo de 2018 emitida por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, instrumentos con los cuales se ha dado continuidad
administrativa y financiera a la institucion.” Por lo que, el Informe recomienda el
anallsis correspondiente por el area legal “para la aplicacion de la estructura
organizacional descrita en el anexo II de la Resolucién Administrativa N° 023 de fecha
10 de mayo de 2018 que aprueba la nueva escala salarial del FONABOSQUE,
incluyendo a la Upidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion en
cumplimiento a la Ley N® N© 974 de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion, de 4 de septiembre de 2017, a efectos de su subsanacion y continuidad
técnica, administrativa, operativa y financiera”.

Que, el Informe Téci!}icn Juridico DGE-GIDQ-AL-001/2019 de 27 de febrero de 2019,

concluye que “en atencion al principio de “Formalizacion” establecido en las Normas

Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa, el cual determina que las

regulaciones en materia de organizacion administrativa deberan estar establecidas

por escrito, y al ser ineludible dar continuidad técnica, administrativa, operativa y
_ financiera conforme |la normativa que se encuentra vigente y ha sido aplicada hasta
"= |a fecha, siendo esta la Resolucion N 023 de 10 de mayo de 2018 que es la base de
la Resolucion Ministerial N° 446 de 17 de mayo de 2018, emitida por el Ministerio de
Economia y Finanzas Plblicas y con la cual se aprueba la escala salarial del
FONABOSQUE; debe sanearse dicha resolucion en cuyo anexo se ha considerado una
columna referida a las areas organizacionales del FONABOSQUE y entre ellas a la
Unidad de Transparencia, conforme la Ley N°974 de Unidades de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion, de 4 de septiembre de 2017. Por lo que, a efectos de la correcta
aplicacion de la misma recomienda la aprobacion expresa de los instrumentos
elaborados por la Unidad de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional que
cumplen con los formatos y contenidos que exigen las Normas Basicas del Sistema
de Organizacién Administrativa correspondientes a la Estructura Organizacional del
FONABOSQUE y el |Manual de Organizacién y Funciones y son el reflejo de la
Resolucion Administiativa N2'023/2018 gue es la base de |la Resolucién Ministerial N
446 de 17 de mayo| de 2018, emitida ésta ultima por el Ministerio de Economia vy
Finanzas Publicas.”
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DGE-AL-TRLC-0001-RESADM/25
La Paz, 02 de enero de 2025

VISTOS:

La solicitud efectuada por Coordinacion Administrativa Financiera v Encargada de
Gestion Institucional y Desarrolle Organizacional contenida en los Informe con CITE:
DGE-CAF-ADM-MABC-0001-1NF/25 de fecha 02 de enero de 2025 y CITE: DGE-GIDO
CPA-0001-INF/25 de fecha 02 de enero de 2025, los antecedentes v todo lo gue ver
conving y se tuvo presente,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado, determina que la
Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad compromisc e Interés Social, Etica, Transparencia, Igualdad, Competencia,
Eficiencia, Calidad, Calidez, Honestidad, Respansabilidad y Resullados.

Que, el Articule 233 de la citada nerma suprema establece gue, son servidoras v
servidores publicos las personas que desempenan funciones plblicas. Las servidoras y
los servidores publicos forman parte de la carrera administrativa, excepto aquellas
personas que desempenen cargos electivos, las designadas vy los designados, y guienes
ejerzan funciones de libre nombramiento,

Que, el Articulo 9 de la Ley N° 1178, dispone que el Sistema de Administracién de
Personal, en procura de la eficiencia en la funcidn plblica, determinard los puestos de
trabaje efectivamente nccesarios, los requisitos v mecanismos para proveerlos,
Implantara regimenes de evaluacidon vy retribucidn del trabajo, desarrollard las
capacidades y aptitudes de los sorvidores y establecerd los procedimientos para el retiro
de los mismos,

Que, el Articulo 27 de la citada norma establece que cada sector publico elaborard en el
marco de las normas basicas dictadas por los drganos rectores, los reglamentos
especificos para el funcionamiento de los Sistemas de Administracion v Control Interno
requlades por la indicada Ley y los sistemas de planificacion e Inversion Plblica que
corresponde a la maxima autoridad de la entidad su responsabilidad de su implantacion.

Que, el Articulo 21 de la Ley N® 2027 Estatuto del Funcionario Plblico, determina que
la programacién operativa anual individual de cada entidad, ostablecera y definira los
objetivos de cada puesto y los resultados que se esperan de su desempefio. Los
procedimientos v condiciones se sujetaran a las establecidas en las Normas Basicas del
Sistema de Administracion de Personal y disposiciones reglamentarias especificas,
Asimismo el Articulo 22 de la  citada norma  determina  que las
entidades, a traves de la funcion de waloracion de puestos y remuneracion,
determinaran técnicamente el alcance, la importancia y conveniencia de cada puesto,
asignandole una remuneracidn justa vinculada al mercado laboral nacional, a la
disponibilidad de recursos y a las politicas presupuestarias del Fstado,

“2024 AN INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS™
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CONSIDERANDO:

Que, los articulps 13 y 15 del Decreto Supremo N° 4848 de fecha 28 de diciembre de
2022, estableceén el Nivel de Remuneracion del Personal Eventual y la Contratacion de
Consultarias.

Cue, el Articulg 17 del Decreto Supremo N® 26115 de 16 de marzo de 2001 - Normas
Bacicas del Sistema de Administracion de Personal, establece que el Proceso de
programacién gperativa anual individual, establecerd y defi nird los ohjetivos de cada
puesto, sus furciones y los resultados que se esperan de su desempeno, debiéndose
tomar en cuenta la determinacion de |os objetivos de cada puesto, sus funciones y los
resultados que |se esperan de su desemperio, se efectuardn siguiendo los lineamientos
establecidos pdr el Programa de Operaciones Anual conforme a los procedimientos
disefados por #l Servicio Nacional de Administracion de Personal. Asimismo sefiala que
la programacioh operativa anual individual contendra; Identificacién: Ja denominacidn,
la dependencia| la supervision ejercida, la categoria y la ihicacidn del puesto dentro de
la estructura organizacional de la entidad; Descripcidn: la naturaleza u objetivo, las
normas a cumplir, las funciones especificas y continuas del puesto y los resultados
esperados expresados en términos de calidad y cantidad; Especificacion: los requisitos
personales y| profesionales que el puesto exige posea su  ocupante;
Esta informacidn estara expresada en forma escrita y serd ajustada al inicio de cada
gestian en | funcién a la Prograrmacion de  QOperaciones Anual.
El conjunta dﬁ'; las programaciones operativas anuales individuales de una entidad,
constituyen el Manual de Puestos de ésta.

Que, el paragrafo 11 Articulo 13 del citado Decreto Supremo, establece que la valoracién
de puestos deq’ermma el alcance, importancia v conveniencia de cada puesto de la
entidad, asignandole una remuneracion justa vinculada al mercado laboral nacional, a
la dispanibiiidad de recursos y a las politicas presupuestarias del Estado,

Que el Articulo| 12 de las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto dispone gue la
elaboracién y ejecucion del Presupuesto, es responsabilidad de la maxima autondad
gjecutiva, v de todos los servidores plblicos involucrados, en el ambito de sus
competencias, | Asi también la aprobacién del Anteproyecto de Presupuesto es
responsabilidad de la maxima instancia resolutiva facultada en su norma legal de
creacion,

CONSIDERANDO:

Que &l Articulo |9 del Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Persanal
aprobado medignte Resolucian Administrativa N° 76 de fecha 11 de septiembre de 2019
establece el Proceso de Clasificacian, Valoracion y Remuneracion de Puestos de trabajo
del FONABOSQLE vy del Plan Operative Anual Individual.

Que, la Resolugion Bi-Ministerial N® 81 de 23 de julio de 2024, emitida por el Ministerio
de Economia y Finanzas y Ministerio de Planificacion del Desarrollo aprueba las
Directrices de| Formulacion Presupuestaria Gestion 2025; las mismas son de
cumplimiente dbligatorio para todas las entidades del Sector Publico.

“Hi24 ANO INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS™

Callp Almirante Grau Nro. 557 Pisos, entre Calle Zollo Flares v Boquerdn, fona San Padro
Tel, ({551-212 120838 - 2028772, Fau: (RO 2R 12ATTY wewse fonabosque gob.bo
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Que, el Articulo 15 de la referida Resolucidon establece gue el Plan Operativo Anual (POA)
de las entidades del Sector Publico, se constituye en un instrumento de gestion que
permite identificar las acciones de corto plazo, asignar recursos, programar el
cronograma de ejecucien, identificar responsables e indicadores; por lo que para su
elaboracion se debe considerar: 1. Las competencias asignadas, disponibilidad financiera
de recursos y el Plan Estratégico Institucional (PEI), en el marco de la normativa vigente,
2, Articular sus acciones de corto plazo con las acciones de mediano plazo asimismo el
Articulo 16 establece que el Presupuesto Institucional Anual de recursos y gastos forma
parte del Presupuesto Institucional Plurianual, debiendo considerar las mismas
estructuras programaticas, fuentes de financiamiento v organismas financiadores.

Que, la Resolucion Ministerial N9 308 de 25 de junio de 2024, emitida por el Ministerio
de Economia y Finanzas Pablicas, aprobd los clasificadores presupuestarios para la
gestion 2025,

CONSIDERANDO:

Que, el paragrafo I del articulo 23 de la Ley N® 1700 de 12 de julio de 1996, menciona:
Crease el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) come entidad plblica
bajo tuicién del Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente (Actual Ministerio
de Medioc ambiente y Agua) con personal juridica de derecho publice, con autonomia
técnica, administrativa, econdmica, y financiera, con la finalidad de promover el
financiamiento para la utilizacion sostenible y la conservacion de los bosques y tierras
forestales. Su organizacion estara determinada por sus estatutos a ser aprobados
mediante Decreto Supremo. Sus recursos solo pueden destinarse a proyectos
administrados por instituciones calificadas por la Autoridad de Fiscalizacién y Control
Social de Bosques y Tierras.

Que, el paragrafo | del Articulo 6 del Estatuto del Fondo Nacional de Desarrolln Forestal
FONABOSQUE aprobado por Decreto Supremo N® 2916 de 27 de septiembre de 2016,
tiene por objeto establecer la estructura organizacional, técnica v operativa para el
funcionamiento del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, asimismao determina que la
Maxima Autoridad Ejecutiva del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal es el Director
General Ejecutivo, estableciendo ademds en su inc, g) Articulo 7 como una de las
funciones del Director General Ejecutive del Fonde Nacional de Desarrollo Forestal
“realizar v autorizar los actos administrativos necesarios para el funcionamiento de I3
Institucidn™,

Que, Mediante Resolucion Suprema NS 27899, de 29 de noviembre de 2022, se designa
a Delfin Reque Zurita como Director General Ejecutive del Fondo Nacional de Desarrolio
Forestal - FONABOSQUE.

CONSIDERANDO:

Que, el Informe Técnico con CITE: DGE-CAF-ADM-MABC-0001-INF/25 de fecha 02 de
enera de 2025, del cual se extrae: “la necesidad de contar con la Programacion
Operaciones Anual Individual actualizada para la gestion 2025, as/ coma un Manual de
Puestos de acuerdo a lo sefislado en normativa vigente (...) La importancia de contar
con el Cuadro de Equivalencia de Funciones para el Personal Eventual v Consultores

“2024 ANQ INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS®

Calle Almirante Crau Nro. 557 Pisos, antra Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Jona Sar Pedro
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Individuales dd Linea actualizado para la gestion 2025". Respecto a este ultimo punto
se aclara: "..o§ nocesario sefialar que ef Cuadro de Equivalencia de Funciones para la
gestidn 2025 refleja el costo mensual de Honorarios inferior a la escala salarial vigente

de los niveles

%alariales 4.5,6 y 7, toda vez que la entidad tiene el Plan Operativo Anual

(PCA} 2025 aprobada de acuerdo a la sostenibilidad financiera actual, misma ne permite

la wiabilidad pa
tal sentido, se

ra su nivelacion acorde & la escala salarial vigente para la gestion {...) En
procedio con la actualizacidn del Cuadro de Equivalencia de Funciones

para el Persanal Eventual y Consultores I[ndividuales de Linea gestion 2025,

mantenienda o
mediante resol

| costo mensual acorde a la escala salarial de fecha 15/05/2019 aprobada
ucidn ministerial N 330" (sic)

Que, &l Informe con CITE: DGE-GIDO-CPA-0001-INF/25 de fecha 02 de enero de 2025,
concluye: "La necesidad de contar con Programaciones Operativas Anuales Individuales
actualizadas a la gestion 2025, en cumplimienta a disposiciones normativas vigentes del
SAP de FONABOSQUE (..) Por la necesidad de contar con POAl's en funcidn de los
objetivas y metas trazadas en e POA institucional y fortalecer las capacigades
institucionales| recomendando a su vez "Remitir el presente informe y documentacion
adjunta a Asesoria Legal para que se pueda aprobar el Manual de Puestos 2025 del
Fanda Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), compuesto par 22 POAT'S como

resultado dol

tal de items con los gue cuenta la entidad (...} Aprobar el Cuadro de

Equivalencia df Funciones para Personal Eventual y Consultores Individuales de Linea,
actualizado de gcuerdo a la Escala Salarial vigente” (sic)

Que, el Informe Juridico DGE-AL-TRLC-0002-INF/24 de 02 de enero de 2025 concluye y
recomienda: "De los antecedentes expuestos, se concluye, que la solicitud formulada
por la Coordinacion Administrativa Financiera en coordinacién con la Encargada de

Gestion  Instity
actualizacion d

ycional v Desarrollo Organizacional, concerniente a la aprobacién y
r POAT'S, Manual de Puestos de la Gestion 2025 y Cuadro de Equivalencia

de Funciones para Personal Eventual v Consultores en Linea, asl como el Cuadro de

Perfiles de Ca
recomienda su

POR TANTO:

'ge, na contraviene minguna norma legal vigente, en ese sentido se
aprobacion (...)" (sic)

El Director Gdneral Ejecutivo del FONABOSQUE, en ejercicio v uso plenc de sus

facultades y fu

RESUELVE:

nciones conferidas:

PRIMERO. - Aprobar & Manual de Puestos GESTION 2025 del Fondo Nacional de
Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), compuesto por 22 (POAI'S), de acuerdo a lo
establecido en|los Informes con CITE: DGE-CAF-ADM-MABC-0001-INF/25 de fecha 02
de enero de 2025; y CITE: DGE-GIDO-CPA-Q001-1NF/25 de fecha 02 de encro de 2025,
y la documentacion adjunta al mismo, gue forma parte indisoluble de la presente
Resolucion Administrativa,

SEGUNDO.-Aprobar el Cuadro de Equivalencia de Funciones para personal Eventual v
Consultores Ingividuales de Linea Gestian 2025, segun Anexo a la presente Resolucian,

=224 ANQINTERN ACHOINAL DE LOX CAMELIDOS™

Call
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TERCEROQ.- Refrendar los Informes con CITE: DGE-CAF-ADM-MABC-0001-INF/25 de
fecha 02 de enerp de 2025; CITE: DGE-GIDO-CPA-0001-INF/25 de fecha 02 de enero
de 2025 e Informe Juridico DGE-AL-TRLC-0002-INF/24 de 02 de energ de 2025, mismos
que forman parte indivisible de la presente Resolucion,

CUARTO.- Dejar sin efecto la Resolucion Administrativa N9 DGE-AL-TRLLC-00Z-
RESADM/24 de fecha 02 de enero de 2024 y todas las Resoluciones Administrativas
contrarias a la presente Resolucion.

QUINTO.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir del 02 de energ de 2025,
SEXTO.- Queda encargado del cumplimiento, publicacién y difusion de la presente
Resolucidn la Coordinacion Administrativa Financiera, debiendo ademaés hacer conocer
su publicacion a todo el personal dependiente de esta institucion a través de instrumento
interno respectivo.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese

“2024 ANO INTERNACIONAL DE LOS CAMELIDOS”

Calla Almnirante Grau MNro, 667 Plsosg, entre Calle Zolo Floses v Boguerdn, Jona San Padro
Ted, 3922129830 - F1FETT2. Fax: (581-2)2 128772 wwew fonabosque.gob.bo
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Delfin Reque Zurita N SR uNIT
Director General Ejecutivo ;. W:I;‘,,Eu’,‘g 41{%3
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL et ';:?E.%E"_‘“..—E
Fresente. -

Ref.: Formulacién del Anteproyecto de
Presupueslo 2024

De mi consideracion;

En el marco del Paragrefo lll, Articulo 321 de la Constitucion Politica del Estade. Directrices
de Formulacion Presupuesiaria, Clasificodores Presupuestarios para la gestién 2026 v
disposiciones legales vigentes, solicito a usted remitir el Presupuesto Institucional Plurignual,
Plan Operative Anual (POA) v' Anteproyecto de Presupuesto Instifucional 2026 de la
enfidad a su cargo, considerando los siguientes aspectos:

I. Presupuesto Institucional Plurignual, POA y Anteproyecto de Presupuesto
institucional 2026, deberdn ser remitidos adjuntando la norma de aprobacion de lo
Maxima Instancio Resolutiva, en original o copia legadlizada. El Presupuesto
Institucional Plurionual, deberd ser actualizodo ol 2024, proyeciado 2025 vy
programado del 2026 al 2030. €l cual debera considerar la articulocion de las
Acciones de Mediano Plazo con los programas presupuestarios, los productos y/o
resultados planteados en el marco del Presupuesto por Programas Orientado o
Resullados

2. Lo proyeccion de recursos diferentes al Tesore General de la Nacidn debe ser
determinada en bose a la ejecucion observada de ol menos dos gestiones, o
ejecucidon ajulio y proyeccién a diciembre del 2025; asimismo se sugiere considerar
el contexto regional v nocional, el comporlamiento ce las principales variables
macroecondmicas. como Producto Interno Brute, inflocién, tasas de interes, u otra
informacidn relevanie para la entidad.

3. Las transferencios interinstitucioncles deben ser registradas por lo enfidad ¢
otorgante 'en coordinacién con lo entidod beneficiaria, adjuntando el respectivo
convenio o nomativa que lo culorice. Asimismo, los fronsferencias al sechor
privado deben estar respaldadas con norma legal expresa.

2025 BICENTENARIC DE BOLIVIA
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El Anteproyecto de Prasupuesto | Institucional 2024 debe contemplar los recursos
necesarios para cubrr las confrapartes de progromas © proyec fos con
financiamiento de recursos internos y externos.

5. Los provecltos de inversion publica, deben ser registrados en el Sistema de
informacién Sobre Inversiones [SISIN-WEB), priorizando los de continuidad, de
acuerdo a la reglamentacion establecida por el Viceministerio de Inversion Fublica
y Financiamiento Externo. dependiente del Ministeric de Planificocién del
Desarrcilo.

& La informacién establecido en el Articulo 25 de las Directrices de Formulacion
Presupuestaria.

7. Ofra informacion relevante,

Es impartante que la enfidod a su cargo considere |a Politica de Austeridad y control del
gasto publico establecidos por el Gobiemno del Estado Plurinacionol de Bolivia, a objeto
de garantizar la estabilidad y sostenibilidad macroecondmica del pals.

Asimisma. en caso de que la entidad ople por realizar la presentacion en rmedio digital,
conforme a lo establecido en los Articulos 78 y 83 de la Ley N° 164 de 08 ge agosto de
2011, General de Telecomunicaciones, Tecnologias de Informacion y Comunicacion,
dicha documeniacion deberd estar respaldoda con la firma digital, certificada por la
Agencia para el Desarrollo de lo Sociedad de la Informacion en Bolivia [ADSIB), para lo
cual, se habilita la siguiente direccion electrénico oficial:
hitp://presupuesto.economiayfinanzas.gob.bo.

Fnalmente, su Presupuesto Institucional Pludanual, POA y Anteproyecto de Presupuesio
institucional 2026 deberdn ser registrados y presentados en el Modulo de Formulacion
Presupuestaria del Sistema de Gestion Publica (SIGEP); asimismo, toda la documentacion
en los formatos correspondientes debe ser ramitida al Ministerio ce Economio vy Finanzas
piblicas, hasta el lunes 8 de septiembre de 2025, impostergablemente.

Sin otro particular, saludo a usted atentamente.
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INSTRUCTIVO
FONABOSQUE-DGE-N"043/2025

BOL IVIA ::”;':'-'II .I--.!;":li:llj:‘. TE % AGLA

DE ! Ing. Delfin Reque Iurita
Director General Ejecutivo
A : Coordinadores, Encargados y Respansables de las Areas y
Unidades Organizacionales de FONABOSQUE
REF. : ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA - 2026)
FECHA: lunes, 28 de julic de 2025

De mi consideracion:

De acuerdo a las Normas Basicas del Sistema de Programacidn de Operaciones,
aprobado mediante el Decrefo Supremo N° 3246 de 05 de julic de 2017; el
Reglamento Especifico de Sistema de Programacion de Operaciones del
FONABOSQUE oprobado mediante Resolucidn Administrativa N° 062 de 10 de
octubre de 2018. Se instruye a las Areas y Unidades Organizacionales de
FONABOSQUE, dor cumplimiente al llenado y presentacion de la siguienfe
documentacion:

1. Uenado del formulario de los fareas yfo oclividades, portfidas, giosa,
indicadores, metas y programacidn mensual fisica y finonciera del POA 2026
por medio del Sistema Informdtico SISPOA del 05 al 06 de agosto de o
presente gestion.

2. Presentacién del formularic a la Unidad de G.1L.D.O., por conducio regular en
formato imprese debidamente firmado, adjuniando la memeoria de cdlculo;
hasta las 12:30 hrs. del 07 de agosto de la presente gestion
Impostergablemente.

Con esfe motive y agradeciendo su atencion reciban un cordial saludo.

DElfepa
o, Archivg

“2025 BICENTENARIO DE BOLIVIA™
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